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1. Úvod 

1.1 Východiska 
 

Královéhradecký kraj si uvědomuje svou odpovědnost při odstraňování bariér, které osobám se 
zdravotním postižením znesnadňují plnohodnotné zapojení do života společnosti. Tato problematika 
má průřezový charakter a dotýká se celé řady kompetenčních oblastí kraje i jeho orgánů, a to jak v 
samostatné, tak v přenesené působnosti. 

Od roku 2004 Královéhradecký kraj deklaruje svůj závazek podporovat a prosazovat práva osob se 
zdravotním postižením a přispívat ke zvyšování kvality jejich života prostřednictvím strategických 
dokumentů, které stanovují cíle a opatření vedoucí ke zlepšení situace v oblastech spadajících do 
působnosti kraje. 

První Krajský plán vyrovnávání příležitostí pro občany se zdravotním postižením Královéhradeckého 
kraje schválilo Zastupitelstvo Královéhradeckého kraje v roce 2004, následně byly přijaty další plány v 
letech 2007, 2010, 2014 a 2018. Poslední dokument, Plán podpory rovných příležitostí pro osoby se 
zdravotním postižením Královéhradeckého kraje na období 2022–2025, schválilo Zastupitelstvo 
Královéhradeckého kraje usnesením č. ZK/12/839/2022 ze dne 2. 5. 2022. 

Přípravu aktualizovaného Plánu podpory rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením 
Královéhradeckého kraje na období 2026–2030 schválila Rada Královéhradeckého kraje usnesením  
č. RK/12/434/2026 ze dne 13. 4. 2026. 

Aktualizovaný Plán podpory rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením 
Královéhradeckého kraje na období 2026–2030 (dále jen „Krajský plán“) připravila Komise Rady 
Královéhradeckého kraje pro řešení problematiky seniorů a osob se zdravotním postižením (dále jen 
„Komise“), která je poradním a iniciativním orgánem Rady Královéhradeckého kraje, a to v úzké 
spolupráci se zástupci vybraných odvětvových odborů Krajského úřadu Královéhradeckého kraje (dále 
jen „Krajský úřad“). 

Východiskem pro zpracování Krajského plánu je klíčový mezinárodní dokument Úmluva o právech osob 

se zdravotním postižením1, kterou je Česká republika vázána, a dále Národní plán podpory rovných 

příležitostí pro osoby se zdravotním postižením na období 2026–20302, schválený Vládou ČR, který 

představuje základní strategický rámec pro podporu rovných příležitostí osob se zdravotním 

postižením v následujícím období. Dokument navazuje na dosud realizovanou státní politiku v této 

oblasti a klade důraz zejména na podporu nezávislého života a začleňování do komunity, zvyšování 

přístupnosti veřejného prostoru, služeb a digitálního prostředí, rozvoj dostupných a 

individualizovaných sociálních služeb, podporu inkluzivního vzdělávání a zaměstnávání, posilování 

participace osob se zdravotním postižením na veřejném životě a zvyšování dostupnosti informací 

včetně komunikace ve snadno srozumitelné formě a českém znakovém jazyce. Prostřednictvím 

 
1 Úmluva o právech osob se zdravotním postižením, č. 10/2010 Sb. m. s. Dostupné z: 
https://www.vlada.cz/assets/ppov/vvzpo/dokumenty/Umluva-ve-sbirce.pdf a 
https://www.vlada.cz/assets/ppov/vvzpo/dokumenty/Umluva-oprava-prekladu-ve-sbirce.pdf 
2 Národní plán podpory rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením na období 2026–2030, 
schválený vládou České republiky usnesením č. 260 ze dne 27. dubna 2026. Dostupné z: 
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/vvozp/aktuality/vlada-schvalila-novy-narodni-plan-podpory-rovnych-prilezitosti-
pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2026_2030-226604/ 

https://www.vlada.cz/assets/ppov/vvzpo/dokumenty/Umluva-ve-sbirce.pdf
https://www.vlada.cz/assets/ppov/vvzpo/dokumenty/Umluva-oprava-prekladu-ve-sbirce.pdf
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/vvozp/aktuality/vlada-schvalila-novy-narodni-plan-podpory-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2026_2030-226604/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/vvozp/aktuality/vlada-schvalila-novy-narodni-plan-podpory-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2026_2030-226604/
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konkrétních opatření současně naplňuje jednotlivé články Úmluvy o právech osob se zdravotním 

postižením. 

 

Významným východiskem jsou rovněž předcházející Krajské plány, na které dokument navazuje a 

jejichž prostřednictvím dochází ke kontinuálnímu rozvoji podpory osob se zdravotním postižením na 

území kraje. 

 

Komise svým usnesením č. XXX ze dne XXXX. XXX 2026 doporučila Radě Královéhradeckého kraje 

projednat Plán podpory rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením Královéhradeckého 

kraje na období 2026–2030 a následně dokument předložit ke schválení Zastupitelstvu 

Královéhradeckého kraje. 

 

Zastupitelstvo Královéhradeckého kraje svým usnesením č. XXXX ze dne XXXX Plán podpory rovných 

příležitostí pro osoby se zdravotním postižením Královéhradeckého kraje na období 2026–2030 

schválilo. 

 

 

1.2 Cíl 
 

Cílem dokumentu je vymezit rámec pro komplexní podporu zlepšování kvality života osob se 
zdravotním postižením na území Královéhradeckého kraje. 

Schválením tohoto dokumentu Zastupitelstvo Královéhradeckého kraje potvrzuje svůj závazek podílet 
se v rámci svých kompetencí na podpoře začleňování osob se zdravotním postižením do společnosti, 
odstraňování bariér a vytváření podmínek pro jejich plnohodnotný život. 
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2. Situace osob se zdravotním postižením v Královéhradeckém kraji 
 

Situace osob se zdravotním postižením v České republice je dlouhodobě sledována prostřednictvím 
výběrových šetření Českého statistického úřadu (ČSÚ), která poskytují systematické informace o 
rozsahu, struktuře a dopadech zdravotního postižení v populaci. Aktuální údaje vycházejí z Výběrového 
šetření osob se zdravotním postižením v domácnostech 2024 (VŠPO 2024), které navazuje na šetření 
realizované v roce 2018. 

V roce 2018 bylo v České republice přibližně 13 % osob ve věku 15 a více let (1 152 tisíc osob) se 
zdravotním postižením. Přepočteno na Královéhradecký kraj se jednalo o přibližně 60 tisíc osob. V roce 
2024 činí tento podíl přibližně 15 % (1 313 tisíc osob), což odpovídá orientačně 60–62 tisícům osob v 
Královéhradeckém kraji. Jedná se o osoby dlouhodobě omezené v běžných činnostech v důsledku 
zdravotních problémů, případně osoby s uznaným nárokem na sociální podporu (např. invalidní 
důchod, příspěvek na péči apod.). 

Výskyt zdravotního postižení je výrazně vázán na věk a soustředí se zejména do vyšších věkových 
skupin, kde jeho podíl dosahuje nejvyšších hodnot. Ve věku 65–79 let tvoří osoby se zdravotním 
postižením přibližně čtvrtinu, zatímco ve věku nad 80 let více než polovinu. Tento vztah je dlouhodobě 
stabilní a odráží demografické stárnutí populace. 

Z hlediska pohlaví dlouhodobě mírně převažují ženy (56 %), což souvisí s jejich vyšším zastoupením ve 
vyšších věkových skupinách. 

Subjektivní hodnocení zdravotního stavu ukazuje, že přibližně jedna třetina osob se zdravotním 
postižením vnímá své omezení jako vážné, zatímco přibližně dvě třetiny jej hodnotí jako méně závažné. 

Z hlediska vzdělání dosahují osoby se zdravotním postižením častěji nižší úrovně vzdělání než běžná 
populace, přičemž přibližně dvě třetiny z nich nemají maturitní vzdělání. 

Co se týče ekonomické aktivity, pracovalo v roce 2018 přibližně 19 % osob se zdravotním postižením 
(215 tisíc osob), zatímco v roce 2024 tento podíl činí přibližně 22 % (295 tisíc osob). Většina osob se 
zdravotním postižením zůstává mimo trh práce, nejčastěji z důvodu starobního nebo invalidního 
důchodu. 

Zdravotní postižení se nejčastěji projevuje v pohybové oblasti, přičemž v roce 2018 se jednalo přibližně 
o 830 tisíc osob a v roce 2024 o přibližně 952 tisíc osob. U většiny osob se zároveň vyskytuje kombinace 
více typů zdravotních omezení. Převládající příčinou zdravotního postižení jsou onemocnění vzniklá v 
průběhu života, zatímco vrozené vady, úrazy a kombinované příčiny tvoří menší podíl. 

Významným prvkem obou šetření je oblast podpory a pomoci. V roce 2018 využívalo pomoc druhé 
osoby 52 % osob se zdravotním postižením, zatímco v roce 2024 tento podíl dosahuje 63 %. Klíčovou 
roli v obou obdobích hraje neformální péče poskytovaná rodinnými příslušníky, která představuje 
dominantní formu podpory v domácím prostředí. Současně přetrvává skupina osob, jejichž potřeby 
nejsou plně saturovány nebo jim není pomoc dostupná v dostatečné míře. 

V oblasti kompenzačních pomůcek využívalo v roce 2018 pomůcky 54 % osob se zdravotním 
postižením, zatímco v roce 2024 přibližně 58 %. Část osob opakovaně uvádí jejich nedostatečnou 
dostupnost. 
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Z hlediska každodenního fungování jsou dlouhodobě nejvýznamnějšími obtížemi doprava, nakupování 
a běžné domácí činnosti. Významná část osob je rovněž omezena v oblasti volnočasových aktivit, 
sociálních kontaktů a pracovního uplatnění. 

Z pohledu subjektivních potřeb přibližně 40 % osob uvádí, že jim vzhledem ke zdravotnímu postižení 
nic zásadního nechybí. Mezi nejčastěji uváděné oblasti, které osobám chybí, patří finanční zabezpečení, 
dostupnost zdravotní péče a vhodné léčby, u mladších osob zejména pracovní uplatnění a u starších 
osob bezbariérovost v domácím i veřejném prostředí. 

Z porovnání let 2018 a 2024 vyplývá mírný nárůst podílu osob se zdravotním postižením a pokračující 
proces stárnutí této populace. Nejvýraznější změnou je nárůst podílu osob využívajících pomoc druhé 
osoby, zatímco ostatní sledované charakteristiky zůstávají dlouhodobě stabilní. 

Tyto skutečnosti mají zásadní význam pro plánování sociálních a zdravotních služeb v 
Královéhradeckém kraji, zejména v oblasti kapacit dlouhodobé péče, podpory pečujících osob a 
dostupnosti služeb v území, a potvrzují potřebu koordinovaného a mezioborového přístupu na úrovni 
kraje, který bude reagovat na rostoucí nároky na dostupnost služeb, podporu pečujících osob a 
odstraňování bariér v běžném životě osob se zdravotním postižením. 

Za účelem popisu situace osob se zdravotním postižením jsou doplněny další dílčí ukazatele, které 

situaci osob s postižením ozřejmí. Pro sjednocení s ukazateli sledovanými při zpracování Plánu podpory 

rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením Královéhradeckého kraje pro období 2018–

2021 a pro období 2022–2025 jsou data uváděna za celou populaci (tedy vč. dětí do 15 let, resp. do 14 

let včetně, pokud je daný ukazatel pro tuto cílovou skupinu relevantní, a osob se zdravotním 

postižením žijících mimo soukromé domácnosti). 

Z níže uvedené informace o průměrném měsíčním počtu vyplacených dávek3 vyplývá, že cca 1/3 osob 

se zdravotním postižením v Královéhradeckém kraji je příjemcem příspěvku na péči4. Z ukazatelů, 

kterými jsou počet příjemců příspěvku na péči, resp. průměrný měsíční počet vyplacených dávek 

příspěvku na péči, je zřejmé, že dlouhodobě v rámci ČR počet příjemců příspěvku na péči narůstá, 

 
3 Vybrané údaje o sociálním zabezpečení – Příspěvek na péči podle pohlaví, stupně závislosti a krajů [online]. 
Praha: Český statistický úřad [cit. 22.11.2021]. Dostupné z:  

Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2017 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2018 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2019 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2020 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2021 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2022 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2023 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2024 | Produkty 

   
 
4 Dle § 7 odst. Zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, v platném znění (dále jen „zákon“), se příspěvek na 
péči (dále jen „příspěvek“) poskytuje osobám závislým na pomoci jiné fyzické osoby. Tímto příspěvkem se stát 
podílí na zajištění sociálních služeb nebo jiných forem pomoci podle tohoto zákona při zvládání základních 
životních potřeb osob. Nárok na příspěvek má osoba uvedená v § 4 odst. 1 zákona, která z důvodu dlouhodobě 
nepříznivého zdravotního stavu potřebuje pomoc jiné fyzické osoby při zvládání základních životních potřeb v 
rozsahu stanoveném stupněm závislosti podle § 8 zákona, pokud jí tuto pomoc poskytuje osoba blízká nebo 
asistent sociální péče uvedený v § 83 zákona nebo poskytovatel sociálních služeb, který je zapsán v registru 
poskytovatelů sociálních služeb podle § 85 odst. 1 zákona, nebo dětský domov, anebo speciální lůžkové 
zdravotnické zařízení hospicového typu. 

https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2017
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2018
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2019
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2020
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2021
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2g8pxbzco6
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-ybayjxd3m5
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Královéhradecký kraj není výjimkou. Ženy tvoří více než 60 % příjemců příspěvku na péči. Se zvyšujícím 

se věkem, stoupá počet příjemců na péči ve věkových skupinách nad 65 let. Mírný je také nárůst 

příjemců v dětské populaci.   

Tabulka 1 Příspěvek na péči – průměrný měsíční počet vyplacených dávek 

Příspěvek na péči 
  

2014 2016 2018 2020 2022 2024 

Královéhradecký kraj 18 213 19108 19900 20721 20835 22015 
1) včetně zpětně vyplacených dávek 

 

Tabulka 2 Příjemci příspěvek na péči podle pohlaví, stupně závislosti a krajů v prosinci 20245 

Pramen: Ministerstvo práce a sociálních věcí 
   v tisících 

ČR, kraje Celkem 
v tom podle stupně závislosti 

I. II. III. IV. 

  muži 

Celkem ČR 149,6   39,2   46,7   40,9   22,8   

Hl. m. Praha 12,2   3,3   3,9   3,2   1,8   

Středočeský 17,1   4,3   5,3   4,9   2,6   

Jihočeský 8,8   2,2   2,6   2,6   1,4   

Plzeňský 9,2   2,1   3,0   2,7   1,4   

Karlovarský 4,3   1,1   1,3   1,2   0,7   

Ústecký 13,7   4,0   4,6   3,4   1,7   

Liberecký 6,8   1,6   2,1   2,0   1,1   

Královéhradecký 8,8   2,3   3,0   2,5   1,1   

Pardubický 7,8   2,2   2,5   2,0   1,1   

Kraj Vysočina 7,5   1,8   2,3   2,2   1,2   

Jihomoravský 17,4   4,7   5,3   4,6   2,7   

Olomoucký 9,3   2,5   2,8   2,5   1,5   

Zlínský 8,9   2,2   2,6   2,5   1,5   

Moravskoslezský 17,8   4,9   5,4   4,7   2,9   

  ženy 

Celkem ČR 224,5   62,5   68,6   57,7   35,7   

Hl. m. Praha 19,6   5,8   6,0   4,8   3,0   

Středočeský 25,0   6,6   7,7   6,7   4,0   

Jihočeský 13,8   3,6   4,1   3,7   2,4   

Plzeňský 13,2   3,2   4,3   3,4   2,2   

Karlovarský 6,1   1,6   1,8   1,6   1,1   

Ústecký 18,3   5,6   6,2   4,2   2,3   

Liberecký 9,6   2,7   2,9   2,6   1,5   

Královéhradecký 13,3   3,4   4,3   3,6   1,9   

Pardubický 11,6   3,4   3,9   2,8   1,5   

Kraj Vysočina 11,5   3,1   3,3   3,2   2,0   

 
5 Vybrané údaje o sociálním zabezpečení za rok 2024 – Příjemci příspěvku na péči podle pohlaví, stupně závislosti 

a krajů v roce 2024 [online]. Praha: Český statistický úřad [cit. 19.05.2026]. Dostupné z: Vybrané údaje o 
sociálním zabezpečení - data za rok 2024 | Produkty.   

https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-ybayjxd3m5
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-ybayjxd3m5


8 

Jihomoravský 26,8   7,8   8,0   6,7   4,3   

Olomoucký 14,5   4,3   4,2   3,5   2,4   

Zlínský 14,2   3,6   4,2   3,9   2,5   

Moravskoslezský 27,0   7,9   7,8   6,8   4,6   

 

Tabulka 3 Příspěvek na péči podle věku v Královéhradeckém kraji6 

Rok 
Příjemci 

příspěvku v 
prosinci (tis.) 

v tom podle věku oprávněné osoby 

1–17 18–49 50–64 65–79 80+ 

2024 22,1  2,2  2,6  2,0  6,0  9,4  

2023 21,7  2,1  2,6  2,0  6,0  9,0  

2022 21,3  2,1  2,5  2,0  6,0  8,7  

2021 20,5  2,0  2,5  2,0  5,7  8,3  

2020 20,4  1,9  2,5  2,0  5,6  8,5  

2019 20,7 1,9  2,5  2,0  5,6  8,5  

Rok 

Průměrný 
měsíční 
počet 

vyplacených 
dávek (tis.) 

v tom podle věku oprávněné osoby 

 

1–17 18–49 50–64 65–79 80+  

2018 19,9 1,8 2,4 2 5,1 8,6  

2017 19,5 1,7 2,4 2 4,8 8,4  

2016 19 1,7 2,3 2 4,6 8,4  

 
6 Statistické ročenky Královéhradeckého kraje – 2025, 2024, 2023, 2022, 2021, 2020, 2019, 2018, 2017 [online]. 
Hradec Králové: Krajská správa Českého statistického úřadu v Hradci Králové [cit. 19.05.2026]. Dostupné z:  

Statistická ročenka Královéhradeckého kraje – 2025: Statistická ročenka Královéhradeckého kraje - 2025 | 
Produkty 

Statistická ročenka Královéhradeckého kraje – 2024: Statistická ročenka Královéhradeckého kraje - 2024 | 
Produkty 

Statistická ročenka Královéhradeckého kraje – 2023: Statistická ročenka Královéhradeckého kraje - 2023 | 
Produkty 

Statistická ročenka Královéhradeckého kraje – 2022: Statistická ročenka Královéhradeckého kraje - 2022 | 
Produkty 

Statistická ročenka Královéhradeckého kraje – 2021: Statistická ročenka Královéhradeckého kraje - 2021 | 
Produkty 

Statistická ročenka Královéhradeckého kraje – 2020: Statistická ročenka Královéhradeckého kraje - 2020 | 
Produkty 
Statistická ročenka Královéhradeckého kraje – 2019: Statistická ročenka Královéhradeckého kraje - 2019 | 
Produkty 
Statistická ročenka Královéhradeckého kraje – 2018: Statistická ročenka Královéhradeckého kraje - 2018 | 
Produkty 
Statistická ročenka Královéhradeckého kraje – 2017: Statistická ročenka Královéhradeckého kraje - 2017 | 
Produkty 

https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2025
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2025
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2024
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2024
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2023
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2023
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2022
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2022
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2021
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2021
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2020
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2020
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2019
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2019
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2018
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2018
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2017
https://csu.gov.cz/produkty/statisticka-rocenka-kralovehradeckeho-kraje-2017
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Od roku 2014 se zvyšuje vyplacený počet příspěvků na mobilitu7. Příjemci příspěvku na mobilitu je 

cca 25 % osob se zdravotním postižením. 

Tabulka 4 Vývoj počtu dávek pro osoby se zdravotním postižením v Královéhradeckém kraji v letech 2014–2024 – příspěvek 
na mobilitu 

Královéhradecký 
kraj 

2014 2016 2018 2020 2022 2024 

příspěvek na 
mobilitu1) 

(průměrný měsíční 
počet vyplacených 
příspěvků) 

13 736 14 422 14 861 15 040 14 621 15 538 

1) včetně zpětně vyplacených dávek 

Dalším ukazatelem je počet držitelů průkazů osob se zdravotním postižením. Držitelem průkazu 

osoby se zdravotním postižením může být až cca 35 % osob se zdravotním postižením. 

Tabulka 5 Počet držitelů průkazů osob se zdravotním postižením v Královéhradeckém kraji k 31. 12.8 

Královéhradecký 
kraj 

Držitelé průkazů 
z toho průkazy                           

TP ZTP ZTP/P 

celkem 
z toho 

celkem 
z toho 

celkem 
z toho 

celkem 
z toho 

do 18 let do 18 let do 18 let do 18 let 

2017 18 943 902 1 040 39 12 790 312 5 113 551 

2018 20 018 909 1 218 35 13 627 327 5 173 547 

2019 21 028 934 1 350 32 14 405 360 5 273 542 

2020 21 583 902 1 432 26 14 898 379 5 253 497 

2021 22 148 901 1 468 19 15 399 389 5 281 493 

2022 23 409 956 1 556 16 16 462 424 5 391 516 

2023 20 627 973 1 542 17 14 434 444 4 651 512 

2024 21 280 1 023 1 626 20 15 048 467 4 606 536 

 

 
7 Dle § 6 Zákona č. č. 329/2011 Sb., o poskytování dávek osobám se zdravotním postižením a o změně 
souvisejících zákonů, má nárok na příspěvek na mobilitu osoba starší 1 roku, která má nárok na průkaz osoby  
se zdravotním postižením označený symbolem „ZTP“ nebo „ZTP/P“, který byl přiznán podle předpisů účinných 
od 1. ledna 2014, opakovaně se v kalendářním měsíci za úhradu dopravuje nebo je dopravována a nejsou jí 
poskytovány pobytové sociální služby podle zákona o sociálních službách v domově pro osoby se zdravotním 
postižením, v domově pro seniory, v domově se zvláštním režimem nebo ve zdravotnickém zařízení ústavní péče. 
Osobě, které jsou poskytovány pobytové sociální služby, pokud splňuje ostatní podmínky, může být příspěvek na 
mobilitu přiznán z důvodů hodných zvláštního zřetele. 
8 Vybrané údaje o sociálním zabezpečení – Držitelé průkazů osob se zdravotním postižením podle krajů k 31. 12. 
[online]. Praha: Český statistický úřad [cit. 19.05.2026]. Dostupné z:  

Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2017 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2018 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2019 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2020 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2021 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2022 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2023 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2024 | Produkty 

 

https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2017
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2018
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2019
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2020
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2021
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2g8pxbzco6
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-ybayjxd3m5
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Téměř 40 % osob se zdravotním postižením jsou příjemci invalidních důchodů. Celkový počet příjemců 
invalidních důchodů se nemění, částečně se mění struktura, průběžně klesá počet příjemců invalidních 
důchodů pro invaliditu III. stupně a narůstá počet příjemců invalidních důchodů pro invaliditu I. a II. 
stupně.  
 
Tabulka 6 Příjemci důchodů podle druhu důchodu (dle stupně invalidity) v Královéhradeckém kraji k 31. 12.9 

Královéhradecký 
invalidní 
celkem 

invalidní pro invaliditu stupně 
 

 
III. II. I.  

2016 22 691 10 998 3 589 8 104  

2017 22 638 10 704 3 747 8 187  

2018 22 545 10 373 3 901 8 271  

2019 22 545 10 161 3 995 8 389  

2020 22 569 9 908 4 086 8 575  

2021 22 379 9 550 4 113 8 716  

2022 22 285 9 202 4 202 8 881  

2023 22 269 9 042 4 311 8 916  

2024 22 687 8 954 4 518 9 215  

 

Osoby s postižením v duševní oblasti bývají nadále omezovány ve svéprávnosti. Zásahy do jejich právní 
způsobilosti jim způsobují především další omezení a překážky v běžném životě. V případech, kdy 
nevykonávají funkci opatrovníka blízké osoby (nemůže-li být opatrovníkem ustanovena osoba, kterou 
opatrovanec navrhl (zejména na základě předběžného prohlášení), příbuzný, osoba blízká nebo jiná 
vhodná fyzická osoba), ustanoví soud opatrovníkem orgán místní správy (obec). K 31. 3. 2026 
vykonávalo v Královéhradeckém kraji funkci veřejného opatrovníka 104 obcí celkovému počtu 959 
opatrovanců. Oproti roku 2021 jde o více než 20 % nárůst počtu opatrovanců, oproti roku 2017 o více 

než 35% .10  

 

 

 
9 Vybrané údaje o sociálním zabezpečení – Příjemci důchodů podle druhu důchodu a krajů k 31. 12. [online]. Praha: 
Český statistický úřad [cit. 19.05.2026]. Dostupné z:  

Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2017 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2018 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2019 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2020 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2021 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2022 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2023 | Produkty 
Vybrané údaje o sociálním zabezpečení - data za rok 2024 | Produkty 

  
10 Veřejné opatrovnictví – Odkazy na tabulky s počtem opatrovanců v jednotlivých obcích dle krajů [online]. 
Praha: Ministerstvo vnitra ČR, 2020. Dostupné z: http://www.mvcr.cz/clanek/verejne-opatrovnictvi.aspx. 
Pozn. K 31. 3. 2017 v Královéhradeckém kraji vykonávalo funkci veřejného opatrovníka 91 obcí celkovému počtu 
708 opatrovanců. 

https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2017
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2018
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2019
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2020
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2021
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-2g8pxbzco6
https://csu.gov.cz/produkty/vybrane-udaje-o-socialnim-zabezpeceni-ybayjxd3m5
http://www.mvcr.cz/clanek/verejne-opatrovnictvi.aspx
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Zaměstnávání osob se zdravotním postižením 

Situaci zaměstnávání osob se zdravotním postižením (OZP) v Královéhradeckém kraji v roce sledují 
každoroční zprávy o situaci na krajském trhu práce a realizaci aktivní politiky zaměstnanosti11. Podle 
zprávy z roku 202512 zůstává postavení OZP na trhu práce i přes relativně příznivý ekonomický vývoj a 
nízkou celkovou nezaměstnanost problematické. OZP patří dlouhodobě mezi nejvíce ohrožené skupiny 
uchazečů o zaměstnání a jejich postavení na trhu práce je dlouhodobě znevýhodněné ve srovnání s 
běžnou populací. 

Na konci roku 2025 evidoval Úřad práce v Královéhradeckém kraji celkem 15 292 uchazečů o 
zaměstnání, z toho 2 234 tvořily osoby se zdravotním postižením. Jejich podíl tak dosáhl 14,6 % všech 
uchazečů, což převyšuje republikový průměr. Ve srovnání s předchozím rokem navíc došlo k nárůstu 
počtu evidovaných OZP přibližně o 15 %, což naznačuje zhoršující se postavení této skupiny na trhu 
práce. Nejvyšší počty nezaměstnaných OZP byly zaznamenány v okresech Trutnov a Hradec Králové, 
nicméně meziroční růst byl patrný téměř ve všech částech kraje. Tento vývoj potvrzuje, že 
zaměstnávání osob se zdravotním postižením představuje v regionu dlouhodobý problém. 

Zpráva zároveň upozorňuje, že osoby se zdravotním postižením patří mezi uchazeče s největšími 
problémy při pracovním uplatnění. Důvodem je zejména omezená nabídka vhodných pracovních míst 
a nesoulad mezi požadavky zaměstnavatelů a možnostmi uchazečů. Struktura volných pracovních pozic 
v kraji často neodpovídá zdravotním možnostem těchto osob. Řada volných pracovních míst v kraji 
není pro osoby se zdravotním postižením vhodná z hlediska charakteru vykonávané práce, například 
kvůli směnnému provozu, fyzické náročnosti nebo požadavkům na vysoké pracovní tempo a určité 
fyzické a smyslové schopnosti (např. jemnou motoriku či dobrý zrak). Vedle zdravotních omezení se 
osoby se zdravotním postižením potýkají také se sociálními a institucionálními bariérami. Mezi tyto 
překážky patří například obavy zaměstnavatelů spojené s vyššími náklady a organizační náročností 
zaměstnávání OZP, přetrvávající stereotypy a nízká informovanost o možnostech podpory 
zaměstnavatelů. Problematická je rovněž dopravní dostupnost některých pracovišť, zejména ve 
venkovských oblastech kraje. 

Situaci dále komplikuje skutečnost, že osoby se zdravotním postižením často čelí kumulaci více 
znevýhodnění. Část uchazečů se zároveň nachází ve starších věkových skupinách, má nižší kvalifikaci 
nebo delší přerušení pracovní kariéry. Tato kombinace faktorů se promítá do jejich obtížnějšího 
uplatnění na trhu práce. 

Významnou roli proto v zaměstnávání OZP nadále hraje chráněný trh práce. Zaměstnavatelé využívají 
zejména chráněná pracovní místa a příspěvky poskytované podle § 78a zákona o zaměstnanosti. Úřad 
práce současně podporuje vznik pracovních míst vhodných pro OZP prostřednictvím finančních 
příspěvků, poradenství, rekvalifikací a dalších nástrojů aktivní politiky zaměstnanosti. Zpráva přitom 
konstatuje, že „bez podpory chráněného trhu práce by část osob se zdravotním postižením jen obtížně 
hledala pracovní uplatnění“. 

 
11 Zprávy o situaci na krajském trhu práce a realizaci aktivní politiky zaměstnanosti Královéhradeckém kraji 
[online]. Hradec Králové: Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Královéhradeckém kraji [cit. 19.05.2026].  

Dostupné z: Statistiky | ÚP 
12 Zpráva o situaci na krajském trhu práce a realizaci aktivní politiky zaměstnanosti v roce 2025 v 
Královéhradeckém kraji [online]. Hradec Králové: Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Královéhradeckém kraji [cit. 

22.05.2026]. Dostupné z: Rocni_HKK_2025.pdf 
 
 

https://up.gov.cz/statistiky-hkk
https://up.gov.cz/cms/documents/052c63d7-26ec-d053-5658-1e2e4f9e506e/Rocni_HKK_2025.pdf
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Celkově lze konstatovat, že postavení osob se zdravotním postižením na trhu práce v 
Královéhradeckém kraji zůstává nadále zranitelné. Přestože existují podpůrné mechanismy a 
zaměstnanost v kraji je obecně relativně vysoká, běžný pracovní trh stále nedokáže dostatečně 
reagovat na specifické potřeby této skupiny obyvatel. Významnou roli proto nadále hraje chráněný trh 
práce a nástroje aktivní politiky zaměstnanosti realizované Úřadem práce. 

Tabulka 7 Vývoj nezaměstnanosti v Královéhradeckém kraji v letech 2016–202513 

Ukazatel (celkový počet) 
Stav k 31. 12. 

 
2016 2018 2020 2022 2024 2025  

Evidovaní uchazeči o 
zaměstnání 

14 770 8 968 11 483 11 569 13 255 15 292  

Z toho Ženy 7 965 4 560 5 589 6 110 6 928 8 061  

  
Absolventi a 
mladiství 

803 497 626 669 920 116  

  
Uchazeči se 
zdravotním 
postižením 

2 171 1 770 1 843 1 744 1 945 2 234  

  
Podíl 
uchazečů/OZP 
v % 

14,7 19,7 16 15 14,7 14,6  

Uchazeči s nárokem na 
PvN 

4 187 3 755 4538 3747 4710 4570  

Podíl nezaměstnaných 
osob v % 

3,9 2,3 3,1 2,9 3,6 4,1  

Volná pracovní místa 6 441 12 848 11 581 11 877 9 837 3 217  

Z toho volná místa pro 
OZP 

    400 456 483 290  

Počet uchazečů na jedno 
volné pracovní místo 

2,3 0,7 1 0,9 1,3 4,8  

Počet uchazečů na jedno 
volné pracovní místo OZP 

    4,6 3,9 4 7,7  

 

Situace dětí se zdravotním postižením 

 
13 Zprávy o situaci na krajském trhu práce a realizaci aktivní politiky zaměstnanosti Královéhradeckém kraji 
[online]. Hradec Králové: Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Královéhradeckém kraji [cit. 19.05.2026].  Dostupné 

z: Statistiky | ÚP 

 

https://up.gov.cz/statistiky-hkk
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Problematice dětí se zdravotním postižením ve věku do 14 let se věnuje studie Děti se zdravotním 

postižením a osoby se zdravotním postižením v institucích – 2023/202414, která mapuje dostupné 

zdroje dat, zpracovává statistiky a analyzuje situaci této cílové skupiny. Obdobná doplňková studie byla 

zpracována již v roce 2019 pod názvem Děti se zdravotním postižením a osoby se zdravotním 

postižením žijící mimo soukromé domácnosti – 2017, 2018. 

Podle studie činil ke konci roku 2023 odhadovaný počet dětí se zdravotním postižením ve věku 0–14 

let celkem 139,8 tisíce, z toho 46,1 tisíce dívek a 93,7 tisíce chlapců. V Královéhradeckém kraji 

dosahovala v roce 2018 odhadovaná prevalence zdravotního postižení u dětí ve věku 0–14 let 12,3 % 

u chlapců a 6,6 % u dívek, což představovalo přibližně 5,4 tisíce chlapců a 2,8 tisíce dívek. 

Vybrané ukazatele naznačující vyšší míru závažnosti zdravotního postižení ukazují v Královéhradeckém 

kraji následující situaci. Počet příjemců příspěvku na péči ve věkové skupině 0–14 let činil v prosinci 

2023 celkem 1 723 osob, což představuje téměř osmnáctiprocentní nárůst oproti roku 2018. V 

přepočtu na odhadovaný počet dětí se zdravotním postižením v kraji tvořily děti pobírající příspěvek 

na péči přibližně 21 % této skupiny. 

Mezi držiteli průkazu osoby se zdravotním postižením bylo k 31. 12. 2024 v Královéhradeckém kraji 

evidováno 1 023 osob do 18 let, z toho 20 držitelů průkazu TP, 467 držitelů průkazu ZTP a 536 držitelů 

průkazu ZTP/P. Ve srovnání s rokem 2018 jde přibližně o třináctiprocentní nárůst. 

Obě studie rovněž přinesly informace o zastoupení dětí se zdravotním postižením ve školách. K 30. 9. 

2018 činil podíl dětí se zdravotním postižením v Královéhradeckém kraji 4,4 % v mateřských školách a 

11,2 % v základních školách. Ve školním roce 2023/2024 se tento podíl zvýšil na 5,2 % v mateřských 

školách a na 12,2 % v základních a středních školách, včetně nižších ročníků víceletých gymnázií a 

tanečních konzervatoří. 

Podle druhu postižení byly ve školním roce 2023/2024 u dětí se zdravotním postižením v mateřských 

školách nejvyšším podílem, s více než 50 %, zastoupeny závažné vady řeči, následované postižením 

s více vadami u 12,1 % dětí se zdravotním postižením, poruchami autistického spektra (11,6 %), 

závažné vývojové poruchy chování (8,0 %) a mentálním postižením (6,1 %). Co se týče základních škol, 

středních škol a konzervatoří byly postižení dětí zastoupeny nejčetněji v následujícím pořadí: závažné 

vývojové poruchy učení, závažné vývojové poruchy chování, závažné vady řeči, mentální postižení, 

postižení s více vadami a poruchy autistického spektra. 

  

 
14 Děti se zdravotním postižením a osoby se zdravotním postižením v institucích – 2023/2024 [online]. Praha: 

Český statistický úřad [cit. 22.05.2026]. Dostupné z: Děti se zdravotním postižením a osoby se zdravotním 
postižením v institucích - 2023/2024 | Produkty  

https://csu.gov.cz/produkty/osoby-se-zdravotnim-postizenim-v-institucich-a-deti-se-zdravotnim-postizenim-2024
https://csu.gov.cz/produkty/osoby-se-zdravotnim-postizenim-v-institucich-a-deti-se-zdravotnim-postizenim-2024
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3. Struktura Krajského plánu 
 

Předkládaný dokument je otevřený a obsahuje také řadu úkolů, které je třeba plnit průběžně a 

přesahují tak volební období Zastupitelstva Královéhradeckého kraje. Je postaven tak, aby pružně 

reagoval na změny, které mohou v průběhu jeho realizace nastat, a aby bylo možné jej průběžně 

doplňovat o další opatření. Z tohoto důvodu bude jeho naplňování pravidelně vyhodnocováno a dle 

potřeby bude aktualizován. 

 

4. Strategické oblasti Krajského plánu 
 

Strategické oblasti Krajského plánu reflektují Národní plán podpory rovných příležitostí pro osoby se 

zdravotním postižením na období 2026–2030, resp. Úmluvu o právech osob se zdravotním postižením 

(dále jen Úmluvu), k jejíž implementaci na regionální úrovni přispívá.  

 

4.1 Rovné zacházení, ochrana před diskriminací, osvěta a participace 

Oblast rovného zacházení, ochrany práv a osvěty v Královéhradeckém kraji pro období 2026–2030 
vychází z Národního plánu podpory rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením a z Úmluvy 
o právech osob se zdravotním postižením. 

Základem je článek 5 Úmluvy (Rovnost a nediskriminace), který uznává rovnoprávnost všech osob a 
zakazuje diskriminaci na základě zdravotního postižení. Opatření nutná k dosažení rovnoprávnosti 
nejsou podle Úmluvy diskriminací. Uplatňování principů rovného přístupu při přípravě krajských 
strategií i při výkonu veřejné správy předchází vzniku bariér s dopadem na život jednotlivců. Je nutné 
zvyšovat informovanost o rovných právech a ochraně před diskriminací u OZP i u veřejnosti, se 
zvláštním zřetelem na prevenci vícenásobné diskriminace (např. z důvodu věku či pohlaví). 

Osvětová činnost navazuje na článek 8 Úmluvy (Zvyšování povědomí). Ten ukládá povinnost zvyšovat 
povědomí o situaci lidí s handicapem, podporovat respekt k jejich právům i důstojnosti, potírat 
předsudky a ukazovat jejich přínos pro společnost. Stereotypní postoje veřejnosti, plynoucí z 
nedostatku informací a zkušeností, jsou bariérou pro sociální začleňování. Stigmatizace se nejvíce 
dotýká osob s duševním onemocněním a mentálním postižením, proto je osvěta zaměřena primárně 
na tyto oblasti. Žádoucími kroky jsou kampaně pro veřejnost a výchova dětí k respektování práv těchto 
osob. 

Klíčovým principem pro období 2026–2030 je participace osob se zdravotním postižením. Spoluúčast 
občanů s handicapem a jejich organizací na tvorbě, realizaci a následném monitorování krajských 
politik podmínkou efektivní veřejné správy. Lidé s postižením jsou partnery a experty na vlastní situaci. 
Jejich zapojení do rozhodování zajišťuje, že opatření kraje odpovídají reálným potřebám v území, 
zvyšuje transparentnost a pomáhá odstraňovat předsudky. Aktivní spoluúčast občanů s handicapem a 
jejich organizací na krajských politikách je nezbytná pro efektivní výkon veřejné správy a rozvoj 
otevřeného dialogu. 
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Dílčí cíl č. 4.1.1 Předcházet diskriminaci a zajišťovat rovné zacházení.  

Opatření k naplnění cíle: Při přijímání všech opatření a řešení, která se týkají života občanů, 

zajistit, aby přijímaná opatření a navrhovaná řešení vyhovovala i osobám se zdravotním 

postižením a neměla za následek jejich přímou či nepřímou diskriminaci.  

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odvětvové odbory 

 

Dílčí cíl 4.1.2 Zvýšit zapojení osob se zdravotním postižením a jejich zástupců do rozhodovacích 

procesů a tvorby krajských politik.  

Opatření k naplnění cíle: Systematicky zapojovat osoby se zdravotním postižením a jejich 

zástupce do přípravy rozvojových a strategických dokumentů kraje. Nastavit mechanismy pro 

konzultace připravovaných opatření s dopadem na osoby se zdravotním postižením s jejich 

zástupci. Zajišťovat příležitosti pro aktivní účast lidí se zkušeností v pracovních skupinách, 

komisích a dalších konzultačních či poradních orgánech kraje. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář hejtmana a odvětvové odbory 

 

Dílčí cíl č. 4.1.3 Podporovat osvětu a poradenství v oblasti práv a prevence diskriminace osob se 

zdravotním postižením, prevence zneužívání, násilí a domácího násilí páchaného na osobách se 

zdravotním postižením.  

Opatření k naplnění cíle: Osvětové aktivity v oblasti práv a prevence diskriminace osob  

se zdravotním postižením, prevence zneužívání, násilí a domácího násilí páchaného na osobách 

se zdravotním postižením zohlednit mezi podporovatelnými činnostmi v rámci dotačního 

programu pro podporu činností, které navazují, kooperují nebo rozšiřují sociální služby, a pro 

podporu prorodinných aktivit v Královéhradeckém kraji.  

Termín: každoročně k 30. 6. 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí 

 
Dílčí cíl 4.1.4 Zvyšovat povědomí veřejnosti o tématu zdravotního postižení a duševního 

onemocnění.  

Opatření k naplnění cíle: Využívat komunikační nástroje Královéhradeckého kraje (internetové 

stránky a facebookový profil, distribuce tiskových zpráv, zpravodaj Královéhradeckého kraje U 

nás v kraji, Zpravodaj sociálních projektů a další) ke zvyšování informovanosti o aktivitách 

Královéhradeckého kraje ve prospěch osob s postižením a tématu zdravotního postižení, vč. 

zajištění informovanosti o připravovaných akcích.  

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář hejtmana a odvětvové odbory 
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Opatření k naplnění cíle: Aktivity na podporu osvěty o tématu zdravotního postižení  

a duševního onemocnění s důrazem na podporu destigmatizace zohlednit mezi 

podporovatelnými činnostmi v rámci dotačního programu pro podporu činností, které 

navazují, kooperují nebo rozšiřují sociální služby, a pro podporu prorodinných aktivit  

v Královéhradeckém kraji (případně podporovat v rámci dotací na tzv. individuální účel). 

Termín: každoročně k 30. 6. 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí 

 

Opatření k naplnění cíle: Participovat na nekomerčních aktivitách na podporu osvěty o tématu 

zdravotního postižení, edukační a informační činnosti v oblasti vyrovnávání příležitostí pro 

osoby se zdravotním postižením a akcích organizací sdružujících či podporujících osoby se 

zdravotním postižením s regionálním či celonárodním významem nefinančními formami plnění 

(spolupráce při propagaci akcí prostřednictvím krajských komunikačních nástrojů, bezplatné 

poskytnutí prostor, zajištění účasti zástupce Královéhradeckého kraje a Krajského úřadu na 

akci – předání informací o činnosti kraje a Krajského úřadu ve prospěch osob s postižením 

apod.). 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář hejtmana, Odbor kancelář ředitele a 

odvětvové odbory  

 

Opatření k naplnění cíle: Naplňovat strategické cíle a opatření Plánu sítě služeb v péči o 
duševní zdraví v Královéhradeckém kraji 2021–2030 v oblasti zvyšování informovanosti a 
destigmatizace.  

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí 

 

Opatření k naplnění cíle: Každoročně vyhlásit soutěž Cena sociálních služeb 

Královéhradeckého kraje s cílem ocenit významné osobnosti, organizace a inspirativní iniciativy 

za jejich přínos v sociální oblasti (mimořádný počin nebo dlouhodobou systematickou práci k 

rozvoji, kvalitě a dostupnosti sociálních služeb) v Královéhradeckém kraji. 

Termín: každoročně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí, Odbor kancelář hejtmana 

 

 

 

 

 



17 

4.2 Přístupnost staveb a dopravy   

Zajištění nezávislého a plného zapojení osob se zdravotním postižením do všech oblastí života 
společnosti je podmíněno důsledným odstraňováním fyzických i komunikačních bariér. Tento 
koncepční přístup přímo vychází z článku 9 Úmluvy o právech osob se zdravotním postižením 
(Přístupnost) a článku 20 téže Úmluvy (Osobní mobilita), které státy zavazují k přijímání účinných 
opatření pro zajištění maximální možné míry nezávislosti občanů s hendikepem. Pokud je totiž člověk 
v možnostech volného pohybu omezen, jsou automaticky ohrožena i jeho další práva související se 
začleněním do společnosti. 

Odstraňování překážek v přístupnosti staveb a dopravě se přitom nedotýká výhradně osob se 
zdravotním postižením. Bezbariérové prostředí postavené na principech univerzálního designu je 
nezbytnou podmínkou pro mobilitu seniorů, osob s dočasně omezenou hybností, těhotných žen či 
rodičů s kočárky a malými dětmi. Zajištění této přístupnosti zároveň nespočívá pouze v odstraňování 
architektonických bariér, ale zahrnuje také opatření, která usnadní orientaci v prostoru a dopravě 
osobám se smyslovým či mentálním postižením. 

V nadcházejícím období 2026+ je klíčové pokračovat v systematických úpravách stávajících veřejných 
budov i dopravních staveb a důsledně dbát na dodržování technických předpisů o přístupnosti při 
realizaci vlastních krajských investic. Pro dosažení maximální funkčnosti a praktické využitelnosti 
navrhovaných opatření je v průběhu plánování i samotné realizace změn vhodné zohledňovat zpětnou 
vazbu a zkušenosti zástupců samotných osob s postižením. Předchází se tím situacím, kdy realizovaná 
řešení plně neodpovídají reálným potřebám uživatelů v každodenním životě. 

Zajištění přístupnosti a odstraňování bariér ve veřejné dopravě na území Královéhradeckého kraje 
funguje jako provázaný systém, který spojuje národní legislativu, krajské strategie a konkrétní smluvní 
závazky s dopravci v rámci integrovaného systému IREDO. Tento přístup se uplatňuje jak v autobusové, 
tak v železniční dopravě, přičemž klíčovým prvkem je koordinace mezi krajem (jako objednatelem 
dopravy), obcemi a státem (jako vlastníky infrastruktury). 

Základní právní rámec udává národní legislativa, zejména stavební zákon a prováděcí vyhlášky, které 
striktně definují technické normy pro bezbariérovost dopravních staveb. Vzhledem k tomu, že kraj 
nevlastní samotné zastávky a nádraží, leží odpovědnost za stavební úpravy na jejich majitelích. V 
autobusové dopravě jsou to obce a města, které ze svých rozpočtů a s pomocí dotací financují 
modernizaci zastávek (např. vyvýšené nástupní hrany a vodicí linie pro nevidomé). V železniční dopravě 
má infrastrukturu na starosti státní organizace Správa železnic, se kterou kraj i obce aktivně 
vyjednávají, aby rekonstrukce nádraží (výtahy, podchody, vysoká nástupiště) časově navazovaly na 
nasazování nových vlaků. Na digitální úrovni pak legislativu doplňuje zákon o přístupnosti, který všem 
subjektům ukládá povinnost zajišťovat plnou přístupnost webových vyhledávačů, jízdních řádů a 
mobilních aplikací IREDO. 

Na regionální úrovni tyto povinnosti rozvíjejí koncepční dokumenty kraje. Plán dopravní obslužnosti 
Královéhradeckého kraje15 určuje dlouhodobý směr obnovy vozového parku s cílem dosáhnout 
maximální přístupnosti sítě.  

Nejsilnějším přímým nástrojem kraje jsou samotné smlouvy o veřejných službách v přepravě, které 
uzavírá s dopravci. Povinnou přílohou těchto smluv jsou striktní Standardy kvality, které dopravce 
právně zavazují k zajištění přístupnosti samotných vozidel. V autobusové dopravě smlouvy s dopravci 

 
15Plán dopravní obslužnosti Královéhradeckého kraje 2022–2026, schválený Zastupitelstvem 
Královéhradeckého kraje dne 12. 9. 2022, usnesení č. ZK/14/1021/2022. Dostupné z: titulní strana plán DO.cdr  

https://www.khk.cz/system/files/2024-12/plan-dopravni-obsluznosti-2022-2026-na-web.pdf
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vyžadují nasazování vozidel s nízkopodlažním vstupem (typ Low Entry), která jsou u prostředních dveří 
vybavena mechanickou vyklápěcí rampou. V železniční dopravě smlouvy (převážně s Českými drahami) 
definují povinné nasazování moderních bezbariérových vlakových souprav, jako jsou jednotky 
RegioFox a RegioPanter, které disponují automatickými plošinami překlenujícími mezeru mezi vlakem 
a nástupištěm a prostorným bezbariérovým WC. Oba druhy dopravy pak sdílejí přísné standardy pro 
smyslová postižení – vozidla musí povinně obsahovat vysoce kontrastní vizuální panely, akustické 
hlášení zastávek a systémy reagující na povelové vysílače pro nevidomé. Dodržování všech těchto 
smluvních podmínek kraj aktivně kontroluje prostřednictvím organizátora dopravy a v případě 
nasazení bariérového vozidla na bezbariérový spoj uplatňuje vůči dopravcům finanční sankce. 

Dostupnost specializované dopravy pro seniory a osoby se zdravotním postižením (např. služby typu 

Senior taxi či individuální bezbariérová přeprava) je v rámci Královéhradeckého kraje geograficky i 

kapacitně nerovnoměrná. Její zajištění totiž závisí primárně na aktivitě a finančních možnostech 

jednotlivých místních samospráv, které tyto služby provozují buď samy, nebo jejich realizaci finančně 

zajišťují externě – a to jak ve spolupráci s nestátními neziskovými organizacemi, tak formou smluvních 

vztahů s komerčními poskytovateli z oblasti taxislužby a autodopravy. Z legislativního pohledu se 

nejedná o standardní veřejnou linkovou dopravu, ale ani o samostatnou sociální službu; jde o 

specifickou doplňkovou formu přepravy pro předem vymezenou cílovou skupinu uživatelů. 

Dlouhodobou koncepční prioritou kraje nicméně zůstává kontinuální odstraňování bariér v běžné 

veřejné hromadné dopravě s cílem potřebu těchto specializovaných a pro samosprávy nákladných 

služeb minimalizovat. 

U veřejných objektů spravovaných organizacemi, které zřizuje či zakládá Královéhradecký kraj (např. 

nemocnice, školy, muzea či pobytová zařízení sociálních služeb), jsou architektonické bariéry 

odstraňovány systematicky v rámci jejich postupných rekonstrukcí. Snižování prostorových a 

technických bariér a celkové zlepšování přístupnosti veřejných služeb je rovněž jedním z klíčových 

témat Strategie rozvoje kultury, kulturního dědictví a kulturních a kreativních odvětví 

Královéhradeckého kraje 2022–203016. 

V oblasti zdravotnictví je prioritou Královéhradeckého kraje zajištění fyzické i komunikační přístupnosti 
všech přímo zřizovaných zdravotnických zařízení i nemocnic založených Zdravotnickým holdingem KHK 
a.s. Opatření se zaměřují jak na odstraňování architektonických bariér, tak na zavádění moderních 
asistivních technologií. 

Standardem v krajských nemocnicích je zajištění bezbariérové komunikace pro pacienty se sluchovým 
postižením, a to prostřednictvím online tlumočení do znakového jazyka či simultánního přepisu 
mluveného slova. Vybraná pracoviště jsou vybavena indukčními smyčkami a objekty postupně integrují 
akustické či hlasové majáčky pro nevidomé a slabozraké. Souběžně s technickými úpravami budov 
probíhá průběžné vzdělávání zdravotnického personálu v oblasti specifické komunikace s pacienty s 
pohybovým, smyslovým či mentálním hendikepem. 

S tématem celkové přístupnosti úzce souvisí také osobní mobilita. Ta má být osobám se zdravotním 
postižením – v souladu s článkem 20 Úmluvy o právech osob se zdravotním postižením – zajištěna 
prostřednictvím účinných podpůrných opatření. Tato opatření spočívají mimo jiné v zajištění 
dostupnosti vhodných a kvalitních kompenzačních pomůcek. V Královéhradeckém kraji v této oblasti 

 
16 Strategie rozvoje kultury, kulturního dědictví a kulturních a kreativních odvětví Královéhradeckého kraje 2022–

2030, schválená dne 21. června 2021 usnesením č. ZK/6/327/2021. Dostupné z: Strategie-rozvoje-kultury-
navrhova-cast.pdf 
 
 

https://www.khk.cz/system/files/Strategie-rozvoje-kultury-navrhova-cast.pdf
https://www.khk.cz/system/files/Strategie-rozvoje-kultury-navrhova-cast.pdf
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působí půjčovny kompenzačních, rehabilitačních a zdravotnických pomůcek. Provozování těchto 
půjčoven je zpravidla organizováno jako doplňková činnost v rámci poskytování registrovaných služeb 
sociální péče či odborného sociálního poradenství. Činnost těchto zařízení je dlouhodobě podporována 
Královéhradeckým krajem z dotačního programu určeného na podporu služeb navazujících na služby 
sociální a prorodinných aktivit. 

 
Dílčí cíl č. 4.2.1 Zajišťovat přístupnost veřejné osobní dopravy osobám s postižením. 

Opatření k naplnění cíle: Téma přístupnosti regionální veřejné dopravy pro osoby s postižením 

zohlednit při aktualizaci Plánu dopravní obslužnosti Královéhradeckého kraje. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor dopravy a silničního hospodářství 

 

Dílčí cíl č. 4.2.2 Zajistit přístupnost veřejných objektů ve vlastnictví Královéhradeckého kraje.  

Opatření k naplnění cíle: Pokračovat ve zvyšování přístupnosti veřejných objektů 

spravovaných organizacemi, které zřizuje či zakládá Královéhradecký kraj. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: věcně příslušné odbory (stanovení priorit), Odbor investic ve spolupráci 

s odborem majetkosprávním 

 

Opatření k naplnění cíle: Zohlednit prioritu zpřístupnění recepce Krajského úřadu 

Královéhradeckého kraje přímo z nádvoří a současně požadavky na zlepšení možností pohybu 

po tomto úřadě pro imobilní osoby. 

Termín: 31. 12. 2030 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář ředitele, Odbor investic  

 

Opatření k naplnění cíle: Informace o přístupnosti objektů zveřejňovat ve srozumitelné formě 

na webových stránkách jednotlivých zařízení. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odvětvové odbory, organizace zřizované či zakládané 

Královéhradeckým krajem 

 

Dílčí cíl č. 4.2.3 Podporovat zvyšování bezbariérovosti v rámci Královéhradeckého kraje.  

Opatření k naplnění cíle: Aktivně podporovat zpřístupňování staveb, dopravy a komunikací 

osobám s postižením. Aktivity v oblasti mapování bariér zohlednit mezi podporovatelnými 

činnostmi v rámci dotačního programu Podpora činností, které navazují, kooperují nebo 

rozšiřují sociální služby a podpora prorodinných aktivit.  



20 

Termín: každoročně k 30. 6. 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí 

 
Opatření k naplnění cíle: Metodicky vést, kontrolovat a usměrňovat činnost stavebních úřadů 

Královéhradeckého kraje v oblasti obecných technických požadavků zabezpečujících 

bezbariérové užívání staveb a motivovat stavební úřady ke spolupráci s organizacemi 

zajišťujícími odbornou nezávaznou poradenskou a konzultační činnost v oblasti 

bezbariérového užívání staveb - prostřednictvím pravidelných společných porad se stavebními 

úřady, vedených odvolacích a přezkumných řízení, kontrol výkonu přenesené působnosti obcí, 

individuálních konzultací atd.  

Termín: min. 1× ročně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor územního plánování a stavebního řádu 

 
Opatření k naplnění cíle: Zajistit informovanost o Národním programu přístupnosti pro 

všechny na období 2026–2035, využívat k tomuto účelu komunikační nástroje 

Královéhradeckého kraje: webové stránky Královéhradeckého kraje, zpravodaj 

Královéhradeckého kraje U nás v kraji, Zpravodaj sociálních projektů, porady tajemníků obcí s 

rozšířenou působností a další metodickou pomoc obcím atd. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Krajský úřad Královéhradeckého kraje, Odbor kancelář 

hejtmana, Odbor dopravy, Odbor sociálních věcí, Odbor územního plánování a stavebního řádu 

 
 
Dílčí cíl č. 4.2.4 Podpořit přístupnost kvalitních kompenzačních pomůcek.  

Opatření k naplnění cíle: Podporu činnosti půjčoven kompenzačních pomůcek pro osoby s 

postižením zohlednit mezi podporovatelnými činnostmi v rámci dotačního programu Podpora 

činností, které navazují, kooperují nebo rozšiřují sociální služby a podpora prorodinných aktivit.  

Termín: každoročně k 30. 6. 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí 

 

 

Dílčí cíl č. 4.2.5 Podporovat bezbariérovost a přístupnost turistických cílů a tras v Královéhradeckém 

kraji. 

 

Opatření k naplnění cíle: Ve spolupráci s Komisí Rady Královéhradeckého kraje pro osoby se 

zdravotním postižením a organizacemi sdružujícími osoby se zdravotním postižením a dalšími 

partnery i nadále vytipovávat turistické atraktivity na území Královéhradeckého kraje pro 

mapování jejich bezbariérovosti a možností a způsobů zpřístupnění (vzhledem ke specifickým 

potřebám osob s postižením).  

Termín: průběžně 
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Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Komise Rady Královéhradeckého kraje pro řešení 

problematiky seniorů a osob se zdravotním postižením, Odbor kultury, památkové péče a 

cestovního ruchu, Centrála cestovního ruchu Královéhradeckého kraje, příspěvková organizace 

 
Opatření k naplnění cíle: V návaznosti na mapování bezbariérovosti a zpřístupňování 

turistických atraktivit na území Královéhradeckého kraje průběžně aktualizovat sekci  

„Bez bariér“ turistického webového portálu Královéhradeckého kraje www.hkregion.cz. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kultury, památkové péče a cestovního ruchu, 

Královéhradecká krajská centrála cestovního ruchu, příspěvková organizace 

 

Opatření k naplnění cíle: Při mapování bezbariérovosti turistických atraktivit a rozšiřování 

možností a způsobů jejich zpřístupňování (vč. rozšiřování využití technologií umožňujících 

dálkový přístup) a zajištění informovanosti o jejich přístupnosti reflektovat potřeby osob s 

omezenou schopností pohybu nebo orientace 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kultury, památkové péče a cestovního ruchu, 

Centrála cestovního ruchu Královéhradeckého kraje, příspěvková organizace 

 

Opatření k naplnění cíle: Ve vyhlašovaných dotačních programech Královéhradeckého kraje 

na podporu rozvoje infrastruktury cestovního ruchu zohlednit téma odstraňování bariér. 

Termín: každoročně k 30. 4. 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kultury, památkové péče a cestovního ruchu, 

odbor regionálního rozvoje, grantů a dotací 

 

 

 

 

  

http://www.hkregion.cz/
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4.3 Přístupnost informací a služeb veřejné správy  

V souladu s Národním plánem podpory rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením na 
období 2026–2030 a s oporou v článcích 9 a 21 Úmluvy o právech osob se zdravotním postižením 
(Přístupnost; Svoboda projevu a přístup k informacím) je cílem zajistit osobám se zdravotním 
postižením rovný přístup k informacím a službám veřejné správy. 

Článek 21 Úmluvy zakotvuje právo na svobodu projevu a právo svobodně vyhledávat, přijímat a šířit 
informace a myšlenky prostřednictvím komunikace podle vlastního výběru. V souladu s tímto právem 
mají být informace určené široké veřejnosti poskytovány také osobám se zdravotním postižením, a to 
v přístupných formátech a prostřednictvím technologií odpovídajících různým typům zdravotního 
postižení. Přístupnost informací přitom nezahrnuje pouze jejich technické a formální zpracování, ale 
také zajištění srozumitelného a jasného obsahu, který odpovídá různým potřebám osob se zdravotním 
postižením, včetně osob s kognitivním či komunikačním omezením. 

Povinnost zajišťovat přístupnost webových stránek a mobilních aplikací orgánů veřejné správy je v 
České republice zakotvena v návaznosti na evropskou legislativu, zejména na směrnici (EU) 2016/2102, 
a je transponována zákonem č. 99/2019 Sb., o přístupnosti internetových stránek a mobilních aplikací, 
včetně požadavků na přístupnost digitálního obsahu. 

Samostatnou součástí této problematiky je také posilování kompetencí zaměstnanců veřejné správy v 
oblasti komunikace s osobami se zdravotním postižením. Systematické vzdělávání a zvyšování 
povědomí o specifických potřebách jednotlivých skupin osob se zdravotním postižením přispívá ke 
kvalitnější, vstřícnější a efektivnější komunikaci a poskytování služeb. 

Současně je důležité zajišťovat dostupnou a srozumitelnou informovanost osob se zdravotním 
postižením o mimořádných událostech a krizových situacích. V těchto situacích musí být informace 
poskytovány včas, srozumitelně a způsobem odpovídajícím potřebám adresátů. Složky integrovaného 
záchranného systému by měly být připraveny komunikovat s ohledem na specifické potřeby 
jednotlivých skupin osob se zdravotním postižením, stejně jako by tyto osoby měly mít přehled o 
dostupné pomoci a o tom, jak se v krizových situacích zachovat. 

V souladu s Národním plánem podpory rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením na 
období 2026–2030 je proto do krajského plánu v této oblasti zařazeno téma zajištění informovanosti 
osob se zdravotním postižením o mimořádných událostech a krizových situacích. Cílem je zvýšit jejich 
povědomí o možnostech získávání informací, dostupných postupech řešení a vhodném chování v 
rizikových situacích, a tím reagovat na jejich zvýšenou zranitelnost. 

 

Dílčí cíl 4.3.1 V rámci činnosti Krajského úřadu Královéhradeckého kraje a organizací zřizovaných 

nebo zakládaných Královéhradeckým krajem zajišťovat přístupnost informací a služeb pro osoby se 

zdravotním postižením. 

Opatření k naplnění cíle: Zajištění přístupnosti informací zveřejňovaných na webových 

stránkách a úřední desce Královéhradeckého kraje pro osoby s různými typy zdravotního 

postižení, včetně pravidelného testování přístupnosti webu s využitím asistivních technologií 

běžně používaných osobami se zdravotním postižením. 

Termín: průběžně 
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Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor majetkosprávní a krajský živnostenský úřad, Odbor 

informatiky 

 

Opatření k naplnění cíle: Motivovat organizace zřizované nebo zakládané Královéhradeckým 

krajem k rozvoji přístupné a srozumitelné komunikace pro osoby se zdravotním postižením, 

včetně zajištění přístupnosti digitálních služeb, webových stránek a srozumitelných 

informačních materiálů odpovídajících různým komunikačním potřebám. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odvětvové odbory krajského úřadu 

 
 
Dílčí cíl č. 4.3.2 Vzdělávat zaměstnance Krajského úřadu Královéhradeckého kraje v oblasti 
komunikace s osobami se specifickými potřebami. 
 

Opatření k naplnění cíle: Seznámit nové zaměstnance se specifiky komunikace s osobami se 

zdravotním postižením a duševním onemocněním formou prezenčního školení (nejpozději do 

1 roku od nástupu) a pro stávající zaměstnance v kontaktu s veřejností zajistit pravidelné 

vzdělávání v oblasti komunikace s osobami se zdravotním postižením a duševním 

onemocněním, a to formou prezenčních školení nebo workshopů minimálně jednou za 3 roky. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář ředitele 

 
 
Dílčí cíl č. 4.3.3 Garantovat přívětivost služeb Krajského úřadu Královéhradeckého kraje vůči 
klientům se specifickými potřebami. 
 

Opatření k naplnění cíle: Vhodnými personálními a materiálně technickými opatřeními zajistit 

pro klienty úřadu se závažným zdravotním postižením na recepci Krajského úřadu potřebnou 

asistenci. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář ředitele 

 

Dílčí cíl č. 4.3.4 Zajistit informovanost osob se zdravotním postižením v mimořádných a krizových 

situacích s důrazem na jejich bezpečnost.  

Opatření k naplnění cíle: Zvyšovat informovanost a schopnost sebeochrany osob se 

zdravotním postižením formou aktivního zapojení zástupců Integrovaného záchranného 

systému Královéhradeckého kraje do osvětových aktivit zaměřených na ochranu člověka za 

běžných rizik a mimořádných událostí, přizpůsobených svým obsahem specifickým potřebám 

osob se zdravotním postižením. 

Termín: průběžně 
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Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Oddělení krizového řízení Krajského úřadu 

Královéhradeckého kraje ve spolupráci s Hasičským záchranným sborem Královéhradeckého 

kraje (dále jen HZS Královéhradeckého kraje)  

 

Opatření k naplnění cíle: V rámci pravidelných porad pracovníků krizového řízení obcí 

s rozšířenou působností Královéhradeckého kraje předávat informace o způsobech práce  

a specificích ochrany osob se zdravotním postižením a jejich aplikaci do teritoria obce 

s rozšířenou působností. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Oddělení krizového řízení Krajského úřadu 

Královéhradeckého kraje ve spolupráci s HZS 

 

Opatření k naplnění cíle: Na webových stránkách Královéhradeckého kraje v sekci Krizové 

řízení zveřejňovat pro osoby se zdravotním postižením obsahově srozumitelné a přístupné 

informace. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Oddělení krizového řízení Krajského úřadu 

Královéhradeckého kraje 

 

Opatření k naplnění cíle: Pravidelně realizovat školení všech složek integrovaného 

záchranného systému týkající se specifických potřeb při komunikaci a dopomoci osobám se 

zdravotním postižením a duševním onemocněním (vč. osob s PAS).  

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Oddělení krizového řízení Krajského úřadu 

Královéhradeckého kraje ve spolupráci s HZS   

Opatření k naplnění cíle: Pořádat semináře a osvětové akce pro osoby se zdravotním 

postižením zaměřené na oblast bezpečnosti, přizpůsobené jednotlivým druhům zdravotního 

postižení. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Oddělení krizového řízení Krajského úřadu 

Královéhradeckého kraje ve spolupráci s HZS 
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4.4 Rovnost před zákonem 
 

Z hlediska Úmluvy se na úrovni Krajského plánu jedná zejména o podporu implementace článku 12 

Rovnost před zákonem. 

Dosažení rovných příležitostí vyžaduje řešení v mnoha oblastech, což znamená mimo jiné odstraňovat 

diskriminaci, podporovat nezávislý způsob života, posilovat sociální integraci v přirozeném prostředí a 

garantovat rovný přístup k právní ochraně. V této oblasti Krajský plán reflektuje zejména situace 

související s podporou autonomie vůle, s narušením schopností dospělých osob právně jednat, s 

poskytováním sociálních služeb lidem s postižením a duševním onemocněním a s odstraňováním 

komunikačních a procesních bariér při jednání s orgány veřejné moci. Opírá se přitom o kompetence a 

možnosti kraje a krajského úřadu při výkonu samostatné a přenesené působnosti v agendách sociální 

práce, sociálních služeb, metodického vedení veřejného opatrovnictví a spolupráce s institucemi v 

oblasti justice. Důraz je kladen na podporu uplatňování nástrojů pro podporované rozhodování s cílem 

předcházet omezování svéprávnosti a nadužívání opatrovnictví, prevenci institucionalizace osob s 

postižením a podporu sociálního začleňování uživatelů sociálních služeb. Limitem pro širší uplatňování 

podpůrných opatření, která garantují lidem kontrolu nad jejich právním jednáním, je stále jejich nízká 

informovanost v praxi. Tento deficit je umocněn nejednotným postupem soudních orgánů a 

nedostatkem analytických dat o reálném využívání jednotlivých forem podpory, na což musí reagovat 

i metodická činnost na regionální úrovni. 

 

Dílčí cíl č. 4.4.1 Metodicky vést relevantní subjekty, aby v případě při narušení schopnosti zletilého 

občana právně jednat činily maximum pro podporu uplatnění podpůrných opatření před institutem 

omezení svéprávnosti.  

Opatření k naplnění cíle: Metodicky vést sociální pracovníky obcí a sociální pracovníky 

poskytovatelů sociálních služeb, aby činili maximum pro podporu uplatnění podpůrných 

opatření před institutem omezení svéprávnosti, usilovat o zapojení do řízení s cílem vnést do 

řízení informace a komplexní pohled na situaci klienta/uživatele a potřebný rozsah podpory. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí (v rámci výkonu agendy sociální 

práce a metodické, konzultační a poradenské činnost v oblasti sociálních služeb) 

 

Dílčí cíl č. 4.4.2 Metodicky vést veřejné opatrovníky vykonávající opatrovnictví směrem k podpoře 

sociálního začleňování osob s postižením. 

Opatření k naplnění cíle: Metodicky vést výkon veřejného opatrovnictví obcí, v níž osoba 

dlouhodobě žije, aby mohl být opatrovník dostupný opatrovanci v místě aktuálního bydliště. 

Opatření k naplnění cíle: Klást důraz na spolupráci veřejných opatrovníků a sociálních 

pracovníků obcí a pracovníků poskytovatelů sociálních služeb s cílem koordinace potřebné 

podpory (sociálních služeb a činností sociální práce), která povede k řešení nepříznivé sociální 

situace a podpoří sociálního začleňování. 
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Opatření k naplnění cíle: Při výkonu opatrovnictví, obdobně jako při realizaci činností sociální 

práce, respektovat preferenci přirozeného sociálního prostředí před pobytovou sociální 

službou. 

Opatření k naplnění cíle: Realizovat vybrané klíčové aktivity věnované podpoře výkonu 

opatrovnictví v rámci rozvojových projektů Královéhradeckého kraje, jejichž cílovou skupinou 

jsou zaměstnanci obcí pověřených výkonem opatrovnictví (zejm. akreditované vzdělávání pro 

veřejné opatrovníky, pracovní setkání veřejných opatrovníků a zástupců poskytovatelů 

sociálních služeb, posilování spolupráce veřejných opatrovníků v území prostřednictvím 

pravidelné spolupráce – kazuistické semináře, metodická setkání pro opatrovníky, pracovní 

setkání metodiků veřejného opatrovnictví se zástupci okresních soudů, krajského soudu a 

krajského státního zastupitelství působících na území KHK atd.), případně soukromé osoby 

vykonávající opatrovnictví. 

 

Termín: průběžně, dle harmonogramů rozvojových projektů Královéhradeckého kraje  

Odpovědnost: Krajský úřad Královéhradeckého kraje, Odbor sociálních věcí (v rámci metodické 

činnosti výkonu veřejného opatrovnictví) 

 

Dílčí cíl 4.4.3 Minimalizovat institucionální bariéry v komunikaci mezi opatrovníky a poskytovateli 
služeb, sjednotit metodické postupy v kraji a důsledně zajistit, aby klient zůstával hlavním nositelem 
rozhodnutí o své podpoře a životě. 

Opatření k naplnění cíle: Prostřednictvím metodické činnosti vůči veřejným opatrovníkům a 
poskytovatelům sociálních služeb zajistit jejich jednotný, bezpečný a partnerský postup v kraji, 
který skrze nastavení jasných hranic spolupráce a podporu mezioborové komunikace odstraní 
kompetenční střety a důsledně zajistí, že člověk se zdravotním postižením zůstává hlavním 
nositelem rozhodnutí o svém životě a rozsahu podpory. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Krajský úřad Královéhradeckého kraje, Odbor sociálních věcí (v rámci metodické 

činnosti výkonu veřejného opatrovnictví a poskytování sociálních služeb) 
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4.5 Sociální oblast, podpora života v rodině a nezávislého života 

Podpora života v rodině a nezávislého života se v této kapitole opírá o klíčová ustanovení Úmluvy o 
právech osob se zdravotním postižením, konkrétně o článek 19 deklarující právo na nezávislý způsob 
života a zapojení do společnosti, článek 23 zaměřený na respektování obydlí a rodiny a článek 28, který 
garantuje právo na přiměřenou životní úroveň a sociální ochranu. 

V souladu s těmito principy se krajská opatření zaměřují na to, aby lidé s handicapem mohli v maximální 
možné míře setrvat ve svém přirozeném domácím prostředí a rozhodovat o svém životě na základě 
vlastní autonomie. To vyžaduje nejen rozvoj komunitních sociálních služeb, ale také zajištění snadné 
dostupnosti spolehlivých informací o možnostech podpory. 

Podpora nezávislého života ve společnosti je klíčovou prioritou při formulaci opatření v oblasti rozvoje 
sociálních služeb na regionální úrovni. Systematicky se zohledňuje v rámci procesů 
deinstitucionalizace, transformace a rozvoje služeb komunitního charakteru. V praxi se tato podpora 
promítá do posilování personálních kapacit terénních služeb podporujících život lidí s postižením v 
komunitě (zejména rozvoje osobní asistence a podpory samostatného bydlení) a nahrazování 
ústavních kapacit pobytových sociálních služeb službami rezidenčními komunitního charakteru. 

Významný rozvoj služeb komunitního charakteru probíhá v Královéhradeckém kraji systematicky již od 
roku 2010, kdy kraj začal aktivně podporovat transformaci služeb svých příspěvkových organizací 
poskytujících sociální služby lidem s postižením. Průběžně se daří navyšovat i kapacity terénních a 
ambulantních služeb. Ty umožňují lidem s postižením a duševním onemocněním žít v komunitě život 
srovnatelný s jejich vrstevníky. 

Klíčové priority rozvoje sociálních služeb pro osoby s postižením byly historicky ukotveny ve Strategii 
rozvoje dostupnosti a kvality sociálních služeb Královéhradeckého kraje poskytovaných v komunitě pro 
osoby s postižením a duševním onemocněním a následně implementovány prostřednictvím 
střednědobých plánů a strategických dokumentů. Do roku 2026 Strategií Královéhradeckého kraje v 
oblasti sociálních služeb na období 2018 až 202617,  resp. prostřednictvím Střednědobého plánu 
sociálních služeb Královéhradeckého kraje 2024 až 202618 a současně samozřejmě pravidelnými 
aktualizacemi Sítě veřejně podporovaných sociálních služeb v Královéhradeckém kraji.  

Vzhledem k tomu, že je rozvoj, plánování a financování sociálních služeb plně a koncepčně řešeno v 
rámci samostatné krajské strategie v oblasti sociálních služeb a jejích realizačních nástrojů 
(střednědobé plány, Síť sociálních služeb), není funkční stanovovat v rámci tohoto Krajského plánu 
duplicitní dílčí opatření pro oblast rozvoje sociálních služeb.  

 

Dílčí cíl č. 4.5.1 Předcházet institucionalizaci a podporovat snižování počtu dětí se zdravotním 

postižením v institucionální péči 

Dílčí cíl č. 4.5.2 V případě ústavní péče usilovat o transformaci péče směrem k prostředí co 

nejbližšímu životu v rodině 

 
17 Strategie Královéhradeckého kraje v oblasti sociálních služeb na období 2018 až 2026, revize č. 4 schválená 
Zastupitelstvem kraje dne 5. 12. 2022, usnesení č. ZK/16/1135/2022. Dostupné z: Revize č. 4 Strategie  
18 Střednědobý plán sociálních služeb Královéhradeckého kraje 2024 až 2026, revize č. 13 schválená 
Zastupitelstvem kraje dne 22. 6. 2026, usnesení č. ZK/13/678/2026. Dostupné z: Microsoft Word - P1) Revize č. 
13 Střednědobého plánu sociálních služeb Královéhradeckého kraje 2024 až 2026 

https://www.khk.cz/system/files/Revize-c--4-Strategie.pdf
https://www.khk.cz/system/files/2026-07/Revize%20%C4%8D.%2013%20St%C5%99edn%C4%9Bdob%C3%A9ho%20pl%C3%A1nu%20soci%C3%A1ln%C3%ADch%20slu%C5%BEeb%20Kr%C3%A1lov%C3%A9hradeck%C3%A9ho%20kraje%202024%20a%C5%BE%202026.pdf
https://www.khk.cz/system/files/2026-07/Revize%20%C4%8D.%2013%20St%C5%99edn%C4%9Bdob%C3%A9ho%20pl%C3%A1nu%20soci%C3%A1ln%C3%ADch%20slu%C5%BEeb%20Kr%C3%A1lov%C3%A9hradeck%C3%A9ho%20kraje%202024%20a%C5%BE%202026.pdf


28 

Opatření k naplnění cíle: Implementovat Strategii transformace péče o ohrožené děti a rodiny 

na území Královéhradeckého kraje. 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí, Odbor školství a sportu, Odbor 

zdravotnictví 

 

Dílčí cíl č. 4.5.3 Podporovat samostatný život osob se zdravotním postižením v přirozeném sociálním 

prostředí, zejména setrvání v domácím prostředí 

Opatření k naplnění cíle: Posilovat roli obce v koordinaci pomoci občanům. Posilovat kapacitu 

a kvalitu výkonu činnosti sociálních pracovníků obcí při koordinaci podpory osob se zdravotním 

postižením s důrazem na jejich setrvání v přirozeném prostředí. Zohledňovat důraz na podporu 

samostatného života osob se zdravotním postižením při odborné a metodické pomoci obcím 

při výkonu přenesené působnosti v oblasti realizace činností sociální práce. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí 

 

Opatření k naplnění cíle: Při vyjednávání s obcemi o možnostech uvolňování/vytváření 

bytového fondu v civilní zástavbě pro osoby s postižením vč. osob se zkušeností s duševním 

onemocněním apelovat mj. na zohlednění cílové skupiny osob s PAS (motivovat k principu 

housing first).  

Motivovat obce k využívání nové legislativní normy v podobě zákona o podpoře bydlení (zákon 

č. 175/2025 Sb.). Metodicky vést Kontaktní místa pro bydlení k vyšší aktivitě v oblasti činnosti 

vůči ohroženým skupinám obyvatel.  

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí 

 

Dílčí cíl č. 4.5.4 Podporovat rozvoj sociálních a návazných služeb pro osoby s postižením a duševním 

onemocněním a pečující osoby. 

Opatření k naplnění cíle: Implementovat opatření relevantních krajských koncepčních  

a strategických dokumentů věnovaných rozvoji sociálních služeb v oblasti služeb pro osoby se 

zdravotním postižením a v oblasti služeb pro osoby s duševním onemocněním při zohlednění 

následujících priorit: 

- deinstitucionalizace a rozvoj komunitních služeb pro osoby s postižením (dokončení 

procesu transformace pobytových sociálních služeb, posílení kapacity terénních služeb pro 

podporu samostatného života v běžném prostředí, zvyšování dostupnosti ambulantních 

služeb zejména v regionech, kde v současnou chvíli nejsou dostupné, zvyšování 

dostupnosti a optimalizace územního rozložení pobytových služeb komunitního 

charakteru), 
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- podpora specifických potřeb (reakce na stárnutí klientů a potřebu specifické péče u osob s 

vysokou mírou závislosti či chováním náročným na péči), 

- komplexní podpora rodin a neformálních pečujících (včasná pomoc, dostupné odlehčovací 

služby včetně dostupné odlehčovací služby zohledňující cílovou skupinu osob s duševním 

onemocněním, kontinuita a provázení rodin, zejména při přechodu mezi klíčovými 

životními fázemi, dostupné poradenství), 

- vzdělávání a profesionalizace personálu (rozvoj odborných kompetencí, s důrazem na 

specifika péče o osoby s autismem (PAS) a klienty s chováním náročným na péči) 

- rozvoj terénních týmů s důrazem na setrvání osob s duševním onemocněním ve svém 

přirozeném prostředí,  

- rozvoj služeb specializovaných na duševní zdraví dětí a mládeže, 

- zajištění dostupných služeb pro osoby s duálními diagnózami propojením psychiatrické a 

adiktologické péče.  

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí (v rámci výkonu agendy plánování, 

rozvoje, financování a řízení Sítě veřejně podporovaných sociálních služeb Královéhradeckého 

kraje) 

- Při podpoře rozvoje sociálních služeb zohledňovat priority Plánu sítě služeb v péči o duševní zdraví 

v Královéhradeckém kraji 2021–2030:  

o v oblasti zlepšení kvality systému péče o duševní zdraví s důrazem na implementaci 

principu multidisciplinární spolupráce a zapojování osob se zkušeností s duševním 

onemocněním, 

o v oblasti rozvoje lidských zdrojů (vzdělávání odborníků působících v péči o duševní zdraví, 

sociálních pracovníků obcí a veřejných opatrovníků (podpora přístupu orientovaného na 

zotavení, mezioborová spolupráce)).   

 

Opatření k naplnění cíle: V rámci každoročně vyhlašovaného dotačního programu pro podporu 

činností, které navazují, kooperují nebo rozšiřují sociální služby, a pro podporu prorodinných aktivit 

v Královéhradeckém kraji podporovat: 

- aktivity na podporu pečujících osob v oblasti prevenci syndromu vyhoření, duševní hygieny 

pečujících osob a podporu osamostatnění osob s postižením apod., 

- dobrovolnictví ve prospěch osob s postižením a duševním onemocněním, 

- aktivity organizací osob se zdravotním postižením, včetně specializované přepravy osob  

s omezenou schopností pohybu a orientace jako fakultativní služby, doplňující služby sociální. 

 

Termín: každoročně k 30. 6. 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí 

 

Dílčí cíl 4.5.5 Iniciovat a pořádat aktivity ke zvýšení informovanosti a podpoře aktivit vedoucích k 

sociálnímu začleňování osob s postižením a duševním onemocněním do společnosti s důrazem na 

meziresortní spolupráci a participaci osob se zdravotním postižením a duševním onemocněním.  
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Opatření k naplnění cíle: Iniciovat a realizovat jednání, kulaté stoly, workshopy, konference, 

výjezdní zasedání aj. 

Vzdělávací a osvětové aktivity směřovat k sociálním pracovníkům na obcích, veřejným 

opatrovníkům a dalším zainteresovaným stranám. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj 

 

Opatření k naplnění cíle: Naplňovat strategické cíle a opatření Plánu sítě služeb v péči o 

duševní zdraví Královéhradeckém kraji 2021–2030 v oblasti podpory pečujících osob.   

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj 

 

Dílčí cíl č. 4.5.6 Posilovat spolupráci zdravotních a sociálních služeb a přispívat ke zvyšování 

informovanosti zdravotnických pracovníků o dostupných službách a možnostech podpory.  

Opatření k naplnění cíle: Vytvořením páteřní sítě regionálních Center podpory pečujících 

zajistit pečujícím osobám přístup k nezbytné podpoře a zároveň vytvořit přehledný rámec a 

zjednodušit postupy pro zdravotní služby. Opatření zefektivní vzájemnou spolupráci, umožní 

včasnou identifikaci pečujících a zajistí jim potřebné poradenství i pomoc při zvládání domácí 

péče o blízkého. 

Termín: 31.12.2027 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí 

 

Opatření k naplnění cíle: S cílem posilovat spolupráci zdravotních a sociálních služeb  

a zvyšovat informovanost zdravotnických pracovníků o dostupných službách a možnostech 

podpory realizovat na vybraných obcí s rozšířenou působností aktivity na podporu posílení 

spolupráce (např. informační setkání se zdravotnickými pracovníky, vydání informačních 

materiálů, nastavení spolupráce při předávání informací mezi poskytovateli zdravotnické péče 

a sociálních služeb, rozvoj místního partnerství v sociální oblasti formou informačních setkání 

zástupců zdravotnických služeb). 

 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí a obce Královéhradeckého kraje  

Dílčí cíl 4.5.7 Podporovat zkvalitňování tlumočnických služeb pro osoby se sluchovým postižením 

Opatření k naplnění cíle: Podporovat profesionální vzdělávání tlumočníků českého znakového 

jazyka.   

 Termín: průběžně 

 Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor školství a sportu 
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4.6 Vzdělávání a volný čas 

Priority Krajského plánu pro oblast vzdělávání v souladu s Národním plánem podpory rovných 
příležitostí pro osoby se zdravotním postižením na období 2026–2030 reflektují článek 24 Úmluvy o 
právech osob se zdravotním postižením, který zakotvuje právo na vzdělání bez diskriminace a na 
základě rovných příležitostí. Naplnění tohoto práva spočívá v zajištění inkluzivního vzdělávacího 
systému na všech úrovních vzdělávání a v zajištění dostupnosti celoživotního vzdělávání. 

Je klíčové, aby děti, žáci a studenti se zdravotním postižením měli na rovnoprávném základě s ostatními 
přístup k inkluzivnímu, kvalitnímu a bezplatnému základnímu a střednímu vzdělávání co nejblíže místu 
svého bydliště. Žákům se zdravotním postižením musí být umožněno získávat praktické a sociální 
kompetence, které podporují jejich plné a rovné zapojení do vzdělávacího systému i do života ve 
společnosti. 

Systém společného vzdělávání, zavedený v roce 2016, je nadále realizován prostřednictvím 
poskytování podpůrných opatření, která umožňují zohledňovat individuální vzdělávací potřeby žáků se 
speciálními vzdělávacími potřebami. V návaznosti na zkušenosti z jeho implementace je nadále 
zdůrazňována potřeba zajištění odpovídajících personálních kapacit a odborné podpory, zejména ve 
školských poradenských zařízeních. 

Základním cílem pro období platnosti Krajského plánu je uplatňování principu inkluzivního vzdělávání, 
který umožňuje žákům se zdravotním postižením vzdělávání ve školách hlavního vzdělávacího proudu 
s využitím systému podpůrných opatření. V případech, kdy podpůrná opatření nepostačují k 
naplňování vzdělávacích možností žáků a k zajištění jejich práva na vzdělávání, zůstává zachována 
možnost vzdělávání dětí, žáků a studentů s mentálním, tělesným, zrakovým nebo sluchovým 
postižením, se závažnými vadami řeči, závažnými vývojovými poruchami učení, závažnými vývojovými 
poruchami chování, souběžným postižením více vadami nebo autismem ve školách, třídách, 
odděleních či studijních skupinách zřízených pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami. 

Strategický dokument zabývající se vzděláváním žáků se zdravotním postižením na území kraje je 
Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy Královéhradeckého kraje 2024–202819 

(dále jen DZ).  Krajský dlouhodobý záměr rozvoje vzdělávání v Královéhradeckém kraji pro období 
2024–2028 identifikuje několik oblastí, které mají přímý význam pro vzdělávání dětí, žáků a studentů 
se speciálními vzdělávacími potřebami. Významným tématem je především demografický vývoj a jeho 
dopady na strukturu a kapacity vzdělávací soustavy. Dokument upozorňuje na postupný pokles počtu 
dětí a žáků v některých částech kraje a s tím související potřebu optimalizace školské sítě při zachování 
dostupnosti vzdělávání. V oblasti SVP se demografický vývoj promítá zejména do plánování kapacit 
speciálních škol a speciálních tříd a do zajištění dostupnosti vzdělávací podpory v jednotlivých částech 
kraje. 

Dokument dále pracuje s tématem společného vzdělávání a podpory žáků se speciálními vzdělávacími 
potřebami prostřednictvím podpůrných opatření. Současně upozorňuje na rostoucí poptávku po 
poradenských službách a nedostatek odborných kapacit v oblasti školských poradenských zařízení, 
která jsou označována za významného partnera při zajišťování podpory žáků se se speciálními 
vzdělávacími potřebami. V této souvislosti je akcentována potřeba personální stability a zajištění 
odborného zázemí vzdělávací soustavy, zejména v oblasti poradenských a podpůrných služeb. 

 
19 Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy Královéhradeckého kraje 2024–2028, schválený 

Zastupitelstvem Královéhradeckého kraje dne 17. 6. 2024, usnesení č. ZK/27/1880/2024. Dostupné z: hDZ-
skolstvi-KHK-2024-2028-final_1.pdf 

https://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/skolstvi/vyrocni-zpravy/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-kralovehradeckeho-kraje-2020-2024-318619/
https://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/skolstvi/vyrocni-zpravy/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-kralovehradeckeho-kraje-2020-2024-318619/
https://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/skolstvi/vyrocni-zpravy/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-kralovehradeckeho-kraje-2020-2024-318619/
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Součástí krajské vzdělávací soustavy zůstávají také školy a třídy zřízené podle § 16 odst. 9 školského 
zákona. DZ konstatuje potřebu zachování dostupnosti těchto forem vzdělávání pro děti, žáky a 
studenty, jejichž vzdělávací potřeby nelze dostatečně naplnit prostřednictvím podpůrných opatření v 
běžných školách. Dokument tak pracuje se souběžným zajištěním podpory v hlavním vzdělávacím 
proudu a specializovaných forem vzdělávání. 

DZ dále zdůrazňuje význam sledování demografického vývoje a kapacit vzdělávací soustavy napříč 
různými typy zřizovatelů, stejně jako potřebu zajištění dostupnosti vzdělávání v jednotlivých částech 
kraje a podpory efektivního řízení a plánování školské soustavy. V oblasti SVP se tato témata promítají 
zejména do plánování kapacit speciálních škol a speciálních tříd a do zajištění dostupnosti vzdělávací 
podpory v území. 

DZ současně zdůrazňuje význam kvality vzdělávání, rozvoje pedagogických kompetencí a podpory škol 
při práci s různorodými vzdělávacími potřebami žáků. Akcentována je rovněž prevence školního 
neúspěchu a význam včasné podpory žáků ohrožených vzdělávacími obtížemi. 

Krajský dlouhodobý záměr současně akcentuje význam zachování rovných příležitostí ve vzdělávání 
také pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami a žáky dlouhodobě neúspěšné v základním 
vzdělávání v oblasti profesní přípravy. Dokument v této souvislosti zdůrazňuje význam dostatečné 
nabídky praktických škol a oborů vzdělání kategorie E, které představují důležitou součást vzdělávací 
soustavy pro žáky s vyšší potřebou podpory. DZ konstatuje, že stávající kapacitní a oborová struktura 
této části vzdělávací nabídky je v současné době vyhovující. 

Význam těchto forem vzdělávání je v DZ spojován nejen se zajištěním dostupné vzdělávací dráhy pro 
žáky se vzdělávacími obtížemi, ale také s podporou získání pracovní kvalifikace, budoucího pracovního 
uplatnění a přípravy na samostatný život v dospělosti. Téma profesní přípravy žáků se SVP je tak v DZ 
vnímáno především v kontextu podpory zaměstnatelnosti, prevence sociálního vyloučení a zachování 
prostupnosti vzdělávací soustavy. 

Dílčí cíl č. 4.6.1 Zajistit dostupný a udržitelný systému vzdělávání žáků se SVP  

Opatření k naplnění cíle:  

• Sledovat kapacity mateřských, základních, středních a vyšších odborných škol, vč. škol 

a tříd zřízených dle § 16 odst. 9 školského zákona, všech typů zřizovatelů. 

• V případě nedostatečných kapacit podpořit jejich rozvoj (zápis změn kapacit škol do 

rejstříku škol a školských zařízení).  

• Organizovat pravidelná setkání speciální škol a dalších aktérů působících v oblasti 

speciálního školství.                                                                              

• Pravidelně vyhodnocovat stav sítě speciálních škol a školských zařízení.                                                                                                

• Podporovat kvalitní materiální a prostorové podmínky pro vzdělávání ve školách dle 

§16 odst. 9 školského zákona s důrazem na žáky se zdravotním postižením. 

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor školství a sportu 

Dílčí cíl č. 4.6.2 Vytvářet podmínky pro zajištění dostupnosti volnočasových a zájmových  

aktivit pro osoby s postižením, zejm. pro děti. 
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Opatření k naplnění cíle: V rámci vyhlašovaných dotačních programů na podporu 

volnočasových aktivit zařadit mezi priority aktivity pro děti a mládež se zdravotním postižením, 

resp. znevýhodněním. 

 

Termín: 1× ročně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor regionálního rozvoje, grantů a dotací  

ve spolupráci s odborem školství a sportu 

 

Dílčí cíl č. 4.6.3 Podporovat nabídku v oblasti dalšího profesního vzdělávání pracovníků 

pedagogických profesí s důrazem na práci s dětmi, žáky a studenty se speciálními vzdělávacími 

potřebami. 

Opatření k naplnění cíle: Podporovat systematické a praktické vzdělávání pracovníků 
pedagogických profesí v práci s dětmi, žáky a studenty se speciálními vzdělávacími potřebami.  

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor školství a sportu 
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4.7 Zdraví a zdravotní péče 

Zajištění kvalitních a plnohodnotných zdravotních služeb představuje v Královéhradeckém kraji 
základní předpoklad pro udržení soběstačnosti občanů se zdravotním postižením a pro jejich aktivní 
zapojení do společnosti. Krajské priority se opírají o článek 25 Úmluvy o právech osob se zdravotním 
postižením, který garantuje právo na nejvyšší možnou úroveň zdraví bez diskriminace. Zdravotní 
systém v regionu je proto rozvíjen tak, aby osobám s postižením, včetně dětí a seniorů, zajišťoval 
přístup k péči ve stejném rozsahu a kvalitě jako ostatním občanům, a to způsobem, který respektuje 
jejich důstojnost, autonomii a specifické požadavky. 

Při organizaci zdravotních služeb je kladen hlavní důraz na jejich místní dostupnost v rámci regionu, 
včasnou intervenci, prevenci a rozvoj služeb předcházejících vzniku dalšího postižení. Aktuální 
modernizace a restrukturalizace krajských nemocničních areálů představuje v tomto ohledu příležitost 
pro systematické odstraňování architektonických i komunikačních bariér a vytváření bezpečného 
prostředí pro pacienty se specifickými potřebami. V rámci plánu podpory je kladen důraz na kontinuální 
zvyšování informovanosti pracovníků o potřebách lidí s postižením a duševním onemocněním, což úzce 
navazuje na krajské snahy o celkovou stabilizaci a podporu lidských zdrojů ve zdravotnictví. 
Podporována je rovněž zdravotní gramotnost, která vede jedince k převzetí odpovědnosti za vlastní 
zdraví, a zajištění dostupné informovanosti o kompenzačních pomůckách a možnostech odborného 
poradenství. Trvalým prostorem pro zlepšení zůstává užší spolupráce a provázanost zdravotních 
služeb, sociálních služeb a sociální práce. 

Klíčovými strategickými dokumenty pro oblast zdravotnictví na regionální úrovni jsou Koncepce 
zdravotnictví Královéhradeckého kraje včetně Dodatku pro období 2026-203020 a Plán sítě služeb v péči 
o duševní zdraví v Královéhradeckém kraji 2021–203021, který řeší nejen oblast zdravotnictví, ale 
rovněž oblast sociální. V rámci péče o duševní zdraví je pozornost věnována rozvoji komunitních služeb 
a uplatňování multidisciplinárního přístupu.  

Pro období 2026–2030 byl zpracován Dodatek ke Koncepci zdravotnictví Královéhradeckého kraje, 
který na původní Koncepci navazuje, v některých oblastech ji aktualizuje a doplňuje. Dodatek reaguje 
na aktuální vývoj v oblasti zdravotnictví a spolu s původní Koncepcí zdravotnictví vytváří programový 
rámec pro plánování a koordinaci rozvojových aktivit v krajském zdravotnictví. Původních 11 
Rozvojových bodů Koncepce zůstává v platnosti, s výjimkou Rozvojového bodu 11, kdy do původního 
znění bodu „Posílení informatiky a analytických možností  na půdě odboru zdravotnictví Krajského 
úřadu Královéhradeckého kraje“ bylo doplněno „včetně reakcí krajského zdravotnictví na zesílené 
trendy elektronizace a digitalizace v ČR“, což je oblast, která již nyní má a do budoucna zcela jistě bude 
mít velký vliv na poskytování zdravotní péče všem obyvatelům Královéhradeckého kraje, osoby se 
zdravotním  postižením nevyjímaje. Oba strategické dokumenty z oblasti zdravotnictví podrobněji 
rozpracovávají 11 Rozvojových bodů, které jsou naplňovány postupnými kroky a dlouhodobým 
koordinovaným úsilím mnoha aktérů krajského zdravotnictví. Mezi rozvojovými body lze nalézt 
například posílení celého komplexu zdravotní péče v oblasti následné lůžkové péče a dlouhodobé 
lůžkové péče; posílení koordinace zdravotní péče v Královéhradeckém kraji nebo vytvoření dalších 
minimálně 30 akutních lůžek pro obor psychiatrie v rámci holdingových nemocnic a podpora dalších 
kroků pro posílení vládní reformy psychiatrické péče v oblasti zdravotní i sociální. 

 
20 Koncepce zdravotnictví Královéhradeckého kraje pro období 2021–2025 - Dodatek pro období 2026–2030, 
schválený Zastupitelstvem Královéhradeckého kraje dne 8.12.2025. Dostupné z: 
Koncepce_zdravotnictví_KHK_2020-2025_DODATEK_2026-2030.pdf 
21 Plán sítě služeb v péči o duševní zdraví v Královéhradeckém kraji 2021-2030, schválený Zastupitelstvem 
Královéhradeckého kraje dne 22.6.2020. Dostupné z: Plán sítě služeb v péči o duševní zdraví v Královéhradeckém 
kraji 2021-2030 

https://www.khk.cz/system/files/2025-12/Koncepce_zdravotnictv%C3%AD_KHK_2020-2025_DODATEK_2026-2030.pdf
https://www.khk.cz/system/files/Navrhova-cast_Plan-site-sluzeb-v-peci-o-dusevni-zdravi-v-KHK-2021-2030.pdf
https://www.khk.cz/system/files/Navrhova-cast_Plan-site-sluzeb-v-peci-o-dusevni-zdravi-v-KHK-2021-2030.pdf


35 

Dílčí cíl č. 4.7.1 Podporovat zlepšování podmínek dostupnosti a kvality zdravotní péče pro osoby 

se zdravotním postižením a duševním onemocněním respektováním specifických potřeb osob 

se smyslovým postižením, mentálním postižením, osob s vážným omezením hybnosti a schopnosti 

komunikace (vč. osob s PAS a osob s chováním náročným na péči).  

Opatření k naplnění cíle: Doporučit provozovatelům lůžkových zdravotnických zařízení 

v Královéhradeckém kraji reflektovat v maximální možné míře specifické potřeby osob se 

zdravotním postižením, které vyžadující specifickou péči při léčbě, a to včetně odpovídajícího 

personálního a technického vybavení.  

 
Doporučit provozovatelům lůžkových zdravotnických zařízení v Královéhradeckém kraji, aby – 
bude-li to možné s ohledem na nezbytnost personálního zajištění chodu jednotlivých oddělení 
– aktivně umožňovali, podporovali a motivovali zdravotnické i nezdravotnické pracovníky k 
účasti na vzdělávacích akcích zaměřených na specifika potřeb osob se zdravotním postižením 
a rozvoji jejich komunikačních dovedností, s cílem zajistit citlivou péči o pacienty s handicapem. 
 
Termín: průběžně 
 
Odpovědnost: Královéhradecký kraj, člen Rady Královéhradeckého kraje zodpovědný  
za oblast zdravotnictví; Krajský úřad Královéhradeckého kraje, Odbor zdravotnictví  

 
Opatření k naplnění cíle: Zvyšovat informovanost zdravotnické veřejnosti – zejména 
praktických lékařů pro děti  
a dorost a všeobecných praktických lékařů o problematice osob se zdravotním postižením, 
s důrazem na problematiku osob s poruchami autistického spektra.  
Zvyšovat informovanost zdravotnické veřejnosti (zejména lékařů prvního kontaktu)  
a zdravotnických pracovníků o dostupných formách podpory a pomoci umožňujících život 
člověka s postižením a duševním onemocněním v běžném prostředí, v komunitě.  
 

 
Dílčí cíl č. 4.7.2 Podporovat osvětovou činnost v oblasti prevence zdravotního postižení a duševního 
onemocnění, včetně zmírňování jeho důsledků.  

 

Opatření k naplnění cíle: Doporučit krajským organizacím působícím v oblasti zdravotnictví 

činit kroky ke zvyšování informovanosti široké veřejnosti s cílem zmírňovat důsledky 

zdravotního postižení či předcházet jeho vzniku: např. prostřednictvím programů zdraví, dnů 

zdraví a dnů otevřených dveří, informačních a osvětových materiálů a dalších osvětových akcí 

a aktivit.  

Doporučit krajským organizacím působícím v oblasti zdravotnictví činit kroky ke zvyšování 

informovanosti pacientů o jejich právech a povinnostech při poskytování zdravotních služeb a 

o poskytovatelích zdravotní péče. Vytvářet a zveřejňovat informační materiály zaměřené na 

práva pacientů v obsahově a formálně adaptovaných variantách odpovídajících specifickým 

potřebám jednotlivých skupin osob se zdravotním postižením/duševním onemocněním. 

 
Ve spolupráci s odborníky z Lékařské fakulty v Hradci Králové vytvářet příležitosti pro zvyšování 

informovanosti laické veřejnosti o prevenci z oblasti zdravotnictví, také o tom, co může každý 

udělat sám pro své zdraví (zdravý životní styl, pohybové aktivity, zdravá a pestrá strava…).  
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Posílit roli praktických lékařů pro dospělé ve vztahu k pacientovi v oblasti preventivních 
prohlídek, převzetí péče o chronicky nemocné pacienty a zvýšit informovanosti praktických 
lékařů pro dospělé o možnostech motivace pacientů ke zdravému způsobu života. 
 
Naplňovat strategické cíle a opatření Plánu sítě služeb v péči o duševní zdraví v 
Královéhradeckém kraji 2021–2030 v oblasti rozvoje lidských zdrojů (vzdělávání odborníků 
zdravotnických profesí působících v péči o duševní zdraví (podpora přístupu orientovaného na 
zotavení, mezioborová spolupráce).   

 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, člen rady Královéhradeckého kraje zodpovědný za oblast 

zdravotnictví; člen rady Královéhradeckého kraje zodpovědný za oblast sociální; Krajský úřad 

Královéhradeckého kraje, Odbor zdravotnictví ve spolupráci s odborem sociálních věcí. 

 
Opatření k naplnění cíle: Zvyšovat informovanost pečujících osob o komunikaci a potřebné 
péči o osoby se zdravotním postižením, duševním onemocněním a dostupné pomoci. Využívat 
za tímto účelem ordinace praktických lékařů i specialistů (např. distribuce informačních 
materiálů).  
 

 Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí  

 
Opatření k naplnění cíle: Naplňovat strategické cíle a opatření Plánu sítě služeb v péči o 
duševní zdraví v Královéhradeckém kraji 2021–2030 v oblasti primární prevence v oblasti 
duševního zdraví.   
 
Termín: průběžně 
 
Odpovědnost: Královéhradecký kraj 

 
 
Dílčí cíl 4.7.3 S cílem podpořit reformu psychiatrické péče pro osoby s duševním onemocněním na 

regionální úrovni naplňovat strategické cíle a opatření Plánu sítě služeb v péči o duševní zdraví v 

Královéhradeckém kraji 2021–2030. 

Opatření k naplnění cíle: Implementovat opatření Plánu sítě služeb v péči o duševní zdraví v 

Královéhradeckém kraji 2021–2030. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor zdravotnictví, Odbor sociálních věcí  

 

Dílčí cíl 4.7.4 Posilovat provázanost zdravotní péče, sociální péče a sociální práce s cílem zajistit 

klientům/pacientům kontinuitu, dostupnost a komplexnost poskytovaných služeb na sociálně-

zdravotním pomezí. 
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Opatření k naplnění cíle: Zpracovat Zdravotně-sociální plán Královéhradeckého kraje s 
využitím zapojení kraje do pilotního ověřování projektu Ministerstva zdravotnictví ČR s názvem 
„Podpora plánování rozvoje integrované zdravotní a sociální péče“ (KRAPL). Následně se 
v souladu s výstupy z projektu KRAPL zaměřit na rozvoj koordinované sítě služeb pro chronicky 
nemocné pacienty s komplexními potřebami, respektive osoby s vysokou potřebou 
koordinované zdravotní a sociální péče. 

 

Termín:  

Zdravotně-sociální plán Královéhradeckého kraje – ukončení pilotního ověřování v rámci 
KRAPLu 30.9.2026, schválení Radou KHK a odsouhlasení Poskytovatelem dotace do 
31.10.2026. 

 

Následné naplňování – průběžně, po celou dobu platnosti Zdravotně-sociálního plánu 
Královéhradeckého kraje (období 6 let) 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí ve spolupráci s odborem 
zdravotnictví 

 

Opatření k naplnění cíle: Podporovat součinnost a spolupráci zdravotně sociálních pracovníků 
se sociálními pracovníky obcí a poskytovateli sociálních a zdravotních služeb s cílem zajištění 
odpovídající podpory osobám opouštějícím zdravotnická zařízení vč. podpory pečujících osob: 
semináře, společná setkání, spolupráce v rámci případových konferencí apod. 
 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor sociálních věcí, Odbor zdravotnictví  
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 4.8 Zaměstnávání a rehabilitace 

Oblasti zaměstnávání je věnován článek 27 Úmluvy o právech osob se zdravotním postižením – Práce a 
zaměstnávání, který zakotvuje právo osob se zdravotním postižením na práci na rovnoprávném základě 
s ostatními. Součástí tohoto práva je ochrana před diskriminací z důvodu zdravotního postižení ve všech 
otázkách souvisejících se zaměstnáváním, podpora přístupu k odbornému a profesnímu poradenství, 
službám zprostředkování zaměstnání i podpora pracovního uplatnění v běžném pracovním prostředí. 
Důležitá je podpora zaměstnávání osob se zdravotním postižením jak v soukromém a veřejném sektoru, 
tak podpora samostatné výdělečné činnosti či sociálního podnikání. 

Postavení osob se zdravotním postižením na trhu práce v Královéhradeckém kraji zůstává i přes 
relativně příznivou ekonomickou situaci a dlouhodobě nízkou míru nezaměstnanosti nadále zranitelné. 
Osoby se zdravotním postižením patří dlouhodobě mezi skupiny nejvíce ohrožené nezaměstnaností a 
jejich možnosti pracovního uplatnění jsou ve srovnání s běžnou populací omezenější. Přetrvávají bariéry 
související s omezenou nabídkou vhodných pracovních míst, nesouladem mezi požadavky 
zaměstnavatelů a možnostmi uchazečů, fyzickou či organizační náročností některých pracovních pozic i 
nedostatečnou dostupností flexibilních forem práce. Významnou roli hrají také přetrvávající stereotypy 
a obavy zaměstnavatelů, nedostatečná informovanost o možnostech podpory zaměstnávání osob se 
zdravotním postižením či omezená dopravní dostupnost pracovišť, především ve venkovských 
oblastech kraje. 

Situaci dále komplikuje skutečnost, že část osob se zdravotním postižením čelí souběhu více 
znevýhodňujících faktorů, například vyššímu věku, nižší kvalifikaci nebo dlouhodobému přerušení 
pracovní kariéry. Významnou roli v zaměstnávání osob se zdravotním postižením proto nadále sehrává 
chráněný trh práce a nástroje aktivní politiky zaměstnanosti realizované Úřadem práce České republiky. 
Důležitá je rovněž podpora služeb a aktivit zaměřených na rozvoj pracovních a sociálních dovedností, 
pracovní rehabilitaci, rekvalifikace a individuální podporu při pracovním začleňování. 

Významným nástrojem podpory pracovního uplatnění osob se zdravotním postižením je také rozvoj 
sociálního podnikání, jehož význam v posledních letech roste i díky dostupným formám finanční 
podpory. Královéhradecký kraj podporuje rozvoj sociálního podnikání prostřednictvím Regionálního 
centra podpory sociálního podnikání, které se zaměřuje na popularizaci sociálního podnikání, odborné 
poradenství, vzdělávání, dotační management a provoz katalogu nabídek sociálních podniků. Sociální 
podnikání představuje důležitý nástroj podpory zaměstnanosti osob se zdravotním postižením a jejich 
začleňování do běžného života společnosti. 

Vzhledem k omezeným kompetencím Královéhradeckého kraje v oblasti zaměstnanosti je krajský plán 
zaměřen zejména na podporu zaměstnávání osob se zdravotním postižením v organizacích zřizovaných 
krajem, podporu rozvoje sociálních služeb a dalších aktivit přispívajících k pracovnímu uplatnění osob 
se zdravotním postižením, podporu sociálního podnikání a mezioborovou spolupráci s klíčovými aktéry 
v oblasti zaměstnanosti v regionu. Cílem je vytvářet podmínky pro větší pracovní uplatnění osob se 
zdravotním postižením, posilovat jejich samostatnost a podporovat jejich plnohodnotné zapojení do 
společnosti. 

Dílčí cíl 4.8.1 Na Krajském úřadě Královéhradeckého kraje a v krajem zřizovaných organizacích 

preferovat přímé zaměstnávání osob se zdravotním postižením před náhradními formami plnění 

s důrazem na možnost zvýšení počtu osob s postižením v zaměstnaneckém poměru.22 

 
22 V případě náhradních plnění podporovat odebírání služeb či výrobků od regionálních dodavatelů.  
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Opatření k naplnění cíle: Každoročně monitorovat a vyhodnocovat způsob plnění povinného 

podílu zaměstnávání osob se zdravotním postižením.  

 

Termín: každoročně k 30. 4.  

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Krajský úřad Královéhradeckého kraje, Odbor sociálních 

věcí ve spolupráci s dalšími odvětvovými odbory 

 

 

Opatření k naplnění cíle: Informovat příspěvkové organizace zřízené krajem o preferenci 

plnění povinnosti zaměstnávání osob se zdravotním postižením v zákonem stanovené míře 

přímým zaměstnáváním, vyzvat ke každoročnímu sdělování způsobu plnění povinného podílu 

zaměstnávání osob se zdravotním postižením včetně zdůvodnění v případech, kdy není 

povinný podíl naplněn přímým zaměstnáváním osob se zdravotním postižením.  

 

Termín: každoročně k 28. 2. 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odvětvové odbory 

 

 

Opatření k naplnění cíle: V návaznosti na zpracovanou analýzu pracovních pozic na Krajském 

úřadě Královéhradeckého kraje, které by byly vhodné pro zaměstnávání osob se zdravotním 

postižením, podporovat prezentaci těchto pozic s cílem obsazovat minimálně 4 % takových 

pozic z celkového počtu zaměstnanců kraje zařazených do krajského úřadu. Uvedenou analýzu 

jednou za 2 roky aktualizovat s ohledem na proměnu agend (digitalizace, nové procesy). 

 

Termín: průběžně / aktualizace 1x za 2 roky 

 

Odpovídá: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář ředitele 

 

 

Opatření k naplnění cíle: V oznámeních o vyhlášených výběrových řízení Královéhradeckým 

krajem (krajským úřadem) uvádět informaci, zda pracovní místo je vhodné pro osoby se 

zdravotním postižením, a v rámci náborového procesu umožnit individuální úpravy 

výběrového řízení (např. bezbariérovost, časová dotace, online forma), pokud to zdravotní stav 

uchazeče vyžaduje.  

Personální oddělení bude současně metodicky podporovat vedoucí zaměstnance při 

posuzování vhodnosti pracovních míst pro osoby se zdravotním postižením a při formulaci 

oznámení o výběrových řízeních. 

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář ředitele 

 

Opatření k naplnění cíle: V rámci personální agendy poskytovat vedoucím zaměstnancům 

součinnost při posuzování možností zaměstnávání osob se zdravotním postižením, zejména ve 

vztahu k vhodnosti pracovního místa, pracovním podmínkám, organizaci práce, rozsahu 
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úvazku, výkonu práce na dálku a adaptační podpoře zaměstnance, pokud to povaha pracovní 

pozice a provozní podmínky pracoviště umožňují. 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář ředitele 

 

Opatření k naplnění cíle: V krajem zřizovaných a zakládaných organizacích podporovat 

vytváření vhodných pracovních míst pro osoby se zdravotním postižením, včetně osob s 

mentálním postižením, PAS a s postižením více vadami. 

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj 

 

Dílčí cíl č. 4.8.2 Podporovat zaměstnávání osob s postižením a duševním onemocněním 

v Královéhradeckém kraji.  

Opatření k naplnění cíle: Aktivně spolupracovat s Úřadem práce ČR – krajská pobočka  

v Hradci Králové při tvorbě a propagaci nástrojů aktivní politiky zaměstnanosti ve prospěch 

zvýšení zaměstnanosti osob se zdravotním postižením a s dalšími organizacemi v regionu 

realizujícími programy a aktivity na podporu zaměstnávání osob se zdravotním postižením. 

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor regionálního rozvoje, Odbor sociálních věcí 

 

Opatření k naplnění cíle: Podpora spolupráce zaměstnavatelů otevřeného i chráněného trhu 

práce se speciálními školami, případně dalšími aktéry, s cílem podpořit zaměstnávání 

absolventů/mladých lidí s postižením (např. pokračování aktivit nastavených v rámci projektů 

Do praxe bez bariér a Příležitost pro začátek) 

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Centrum investic, rozvoje a inovací (Regionální centrum 

podpory sociálního podnikání) 

 

Opatření k naplnění cíle: Spolupracovat s organizacemi v regionu realizujícími programy na 

podporu zaměstnávání osob se zdravotním postižením (např. umožněním praxí, stáží, exkurzí 

nebo krátkodobého seznámení s pracovním prostředím na pracovištích Krajského úřadu nebo 

v krajem zřizovaných organizacích, pokud to povaha konkrétního pracoviště a organizační 

podmínky umožní). 

Personální oddělení bude ve spolupráci s příslušnými odbory vytipovávat vhodná pracoviště a 

činnosti, které mohou být využity pro podporu pracovních návyků, získání pracovní zkušenosti 

nebo ověření možností budoucího pracovního uplatnění osob se zdravotním postižením. 
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Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor kancelář ředitele ve spolupráci s příslušnými 

odbory 

 

 

Opatření k naplnění cíle: Naplňovat strategické cíle a opatření Plánu sítě služeb v péči o 

duševní zdraví v Královéhradeckém kraji 2021–2030 v oblasti podpory zaměstnávání osob 

s duševním onemocněním.   

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj 

 

Dílčí cíl č. 4.8.3 Rozvíjet sociální podnikání v Královéhradeckém kraji. 

Opatření k naplnění cíle: Podporovat rozvoj sociálního podnikání v Královéhradeckém kraji 

prostřednictvím poradenství, síťování, vzdělávání a popularizace sociálního podnikání v 

regionu. 

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Centrum investic, rozvoje a inovací (Regionální centrum 

podpory sociálního podnikání23) 

 

 

Opatření k naplnění cíle: Realizace inkubátoru sociálních podniků. 

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Centrum investic, rozvoje a inovací (Regionální centrum 

podpory sociálního podnikání) 

 

 

Opatření k naplnění cíle: Zajištění finanční podpory pro rozvoj sociálního podnikání na území 

kraje (např. krajský dotační program Podpora sociálního podnikání, zapojení do dalších 

dotačních programů kraje, zapojení do Burzy filantropie aj).  

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Odbor regionálního rozvoje, grantů a dotací, Centrum 

investic, rozvoje a inovací (Regionální centrum podpory sociálního podnikání) 

 

 
23 Regionální centrum podpory sociálního podnikání. Info na: https://www.socialnipodnikanihk.cz/   

https://www.socialnipodnikanihk.cz/


42 

Opatření k naplnění cíle: Realizace Soutěže Buďte inspirací – Ocenění pro inspirativní sociální 

podnik 

 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Centrum investic, rozvoje a inovací (Regionální centrum 

podpory sociálního podnikání) 

 

Dílčí cíl č. 4.8.4 Propagovat možnosti společensky odpovědného zadávání veřejných zakázek. 

Opatření k naplnění cíle: Vedle podpory rozvoje sociálního podnikání v Královéhradeckém 

kraji propagovat možnosti společensky odpovědného zadávání veřejných zakázek. 

 

Termín: průběžně 

 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Centrum investic, rozvoje a inovací (Regionální centrum 

podpory sociálního podnikání24) 

 

 

  

 
24Regionální centrum podpory sociálního podnikání. Info na https://www.socialnipodnikanihk.cz/  

https://www.socialnipodnikanihk.cz/
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4.9 Kultura a sport 

Podpora účasti osob se zdravotním postižením na kulturním životě, jejich přístupu k volnočasovým 
aktivitám a zapojení do sportu patří mezi klíčové oblasti, které zásadním způsobem přispívají k 
sociálnímu začlenění, plnohodnotnému zapojení do kulturního života společnosti, naplnění potřeby 
kreativního rozvoje a celkové kvalitě života. Tato snaha v vychází z článku 30 Úmluvy o právech osob 
se zdravotním postižením, který vyžaduje, aby státy zajistily rovnocenný přístup ke kulturním statkům, 
památkám, aktivitám i sportovištím, a to včetně podpory vlastní umělecké tvorby a možnosti aktivně 
využívat volný čas.  

V podmínkách Královéhradeckého kraje je dostupná a inovativní kultura jednou z hlavních priorit 
Strategie rozvoje kultury, kulturního dědictví a kulturních a kreativních odvětví Královéhradeckého 
kraje 2022–2030, schválené Zastupitelstvem Královéhradeckého kraje usnesením č. ZK/6/327/2021 ze 
dne 21. června 202125. Krajská strategie se v souladu s těmito cíli soustředí na zlepšování podmínek 
pro rozvoj kvalitních veřejných služeb kulturních zařízení cestou snižování prostorových, technických i 
komunikačních bariér, zajištění dostupnosti kulturního obsahu také mimo velká města a na podporu 
spolupráce kulturních aktérů se subjekty poskytujícími vzdělávání a subjekty působícími v sociální 
oblasti. V popředí zájmu tak zůstává podpora dostupnosti kultury pro všechny obyvatele kraje bez 
rozdílu. V praxi však mezi jednotlivými kulturními institucemi a památkovými objekty stále přetrvávají 
rozdíly v tom, jakým způsobem přístupnost zajišťují. Pro období 2026–2030 je proto nutné i nadále v 
této oblasti rozšiřovat nabídku služeb uzpůsobených specifickým potřebám osob se sluchovým, 
zrakovým, pohybovým nebo jiným postižením. Nezastupitelnou roli má v této souvislosti digitalizace, 
která doplňuje fyzickou přístupnost a umožňuje využívání kulturních zdrojů i v situacích, kdy není 
možná osobní návštěva. 

Stejně důležitá je podpora sportovních a pohybových aktivit, které mají pozitivní vliv na fyzické i 

psychické zdraví a zároveň posilují zapojení osob se zdravotním postižením do komunity. 

Královéhradecký kraj tyto aktivity občanů s handicapem podporuje zejména pravidelně vyhlašovanými 

dotačními programy, v jejichž rámci patří projekty s integrací osob se zdravotním postižením či podpora 

aktivit se zapojením znevýhodněných osob (sociální, zdravotní) přímo k prioritám, přičemž v rámci 

relevantních krajských dotačních titulů mají tyto aktivity přidělenu střední prioritu. V rámci těchto 

krajských dotačních programů mají projekty zaměřené na handicapované sportovce také upraveny a 

zmírněny podmínky, které musí v krajském rozsahu splnit (např. minimální počet účastníků), což jim 

usnadňuje čerpání finanční podpory. Po předchozím období, kdy kraj musel strukturu dotačních titulů 

přizpůsobit novému systému financování ze strany Národní sportovní agentury, se zaměřuje na 

stabilizaci podpory v rámci stávajících krajských programů. Cílem je i nadále prostřednictvím těchto 

dotačních mechanismů finančně podporovat sportovní aktivity a akce dětí, mládeže i dospělých se 

zdravotním postižením a usnadňovat jim přístup k této podpoře. Kraj přitom staví na úspěšných 

integračních zkušenostech z minulých let, jako bylo například zařazení běžeckého lyžování nevidomých 

do programu Her X. zimní olympiády dětí a mládeže ČR, které Královéhradecký kraj hostil v roce 2023, 

a na tyto příklady dobré praxe bude v letech 2026–2030 koncepčně navazovat. Tyto aktivity budou 

 
25 Strategie rozvoje kultury, kulturního dědictví a kulturních a kreativních odvětví Královéhradeckého kraje 
2022–2030, schválená Zastupitelstvem Královéhradeckého kraje dne 21. června 2021, usnesení č. 
ZK/6/327/2021. Dostupné z: Strategie kultury a památkové péče Královéhradeckého kraje 2022—2030 – 
prokreativitu.cz  

https://prokreativitu.cz/strategie-kultury-a-pamatkove-pece-kralovehradeckeho-kraje-2022-2030/
https://prokreativitu.cz/strategie-kultury-a-pamatkove-pece-kralovehradeckeho-kraje-2022-2030/
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zároveň naplňovat opatření stanovené v nově přijatém krajském koncepčním dokumentu pro oblast 

sportu – Plán rozvoje sportu v Královéhradeckém kraji 2025-203326. 

Dílčí cíl č. 4.11.1 Podporovat sportovní aktivity osob se zdravotním postižením  

Opatření k naplnění cíle: Naplňovat cíle a opatření na podporu znevýhodněných osob 

stanovených v Plánu rozvoje sportu v Královéhradeckém kraji 2025-2033. 

Termín: průběžně, do 31.12.2033. 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbor školství a sportu 

 

Opatření k naplnění cíle: Systematicky podporovat sportovní aktivity osob se zdravotním 

postižením v dotačních titulech kraje a usilovat o navýšení celkové alokace na sportovní aktivity 

včetně sportu handicapovaných. 

Termín: průběžně, dle termínu vyhlášených dotačních programů 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbor školství a sportu, odbor regionálního rozvoje 

grantů a dotací 

 

Opatření k naplnění cíle: V případě sportovních aktivit organizovaných Královéhradeckým 

krajem vytvářet příležitosti pro aktivní zapojení osob/sportovců se zdravotním postižením. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbor školství a sportu 

 

Opatření k naplnění cíle: Podporovat zapojení osob se zdravotním postižením 

do dobrovolnické činnosti v rámci práce s dětmi a mládeží oceňováním těchto dobrovolných 

pracovníků v rámci udělování ocenění Zlatá koruna Královéhradeckého kraje. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbor školství a sportu 

 

Dílčí cíl č. 4.11.2 Podporovat zapojení osob se zdravotním postižením do kulturního života. 

Opatření k naplnění cíle: Naplňovat cíle a opatření Strategie rozvoje kultury, kulturního 

dědictví a kulturních a kreativních odvětví Královéhradeckého kraje 2022–2030 v oblasti 

Dostupná a inovativní kultura (zejm. v rámci cíle 4 Silná a organizačně zajištěná role kultury a 

kreativity v sociální politice a všech stupních vzdělávacího systému). 

 
26 Plán rozvoje sportu v Královéhradeckém kraji 2025–2033 (KHK SPORT 2033), schválený Zastupitelstvem 

Královéhradeckého kraje dne 8. září 2025, usnesení č. ZK/7/323/2025. Dostupné z: Plán rozvoje sportu v 
Královéhradeckém kraji 2025–2033 | Královéhradecký kraj 

https://www.khk.cz/oblasti/skolstvi/strategie-koncepce-skolstvi-sport/plan-rozvoje-sportu-v-kralovehradeckem-kraji-2025-2033
https://www.khk.cz/oblasti/skolstvi/strategie-koncepce-skolstvi-sport/plan-rozvoje-sportu-v-kralovehradeckem-kraji-2025-2033
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Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, nositelé určení akčním plánem27 

 

Opatření k naplnění cíle: Realizace komplexního auditu přístupnosti krajských kulturních 

institucí. 

Termín: 31.12.2027 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbor kultury, památkové péče a cestovního ruchu 

 

Opatření k naplnění cíle: Implementace výstupů auditu přístupnosti do strategických 

dokumentů v oblasti kultury. 

Termín: 31.12.2028 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbor kultury, památkové péče a cestovního ruchu 

 

Opatření k naplnění cíle: Podpořit aktivní zapojování znevýhodněných osob do společenského 

života prostřednictvím dobrovolnických doprovodů na kulturní aktivity a rozšířit tento úspěšný 

model do dalších míst kraje. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbor kultury, památkové péče a cestovního ruchu 

 

Dílčí cíl č. 4.11.3 Zajistit informovanost osob se zdravotním postižením a jejich blízkých  

o možnostech aktivního využití volného času osobami se zdravotním postižením v 

Královéhradeckém kraji.  

Opatření k naplnění cíle: Využívat komunikační kanály Královéhradeckého kraje ke 

zveřejňování informací o volnočasových, sportovních a kulturních aktivitách pro osoby se 

zdravotním postižením.  

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbor kancelář hejtmana 

 

Dílčí cíl č. 4.11.4 Zajistit informovanost veřejnosti o aktivitách osob se zdravotním postižením a 

aktivitách ve prospěch osob s postižením. 

 
27 Akční plán podrobně specifikuje způsob naplňování programových cílů, opatření a rozvojových aktivit rozvoje 
kultury, kulturního dědictví a kulturních a kreativních odvětví Královéhradeckého kraje 2022–2030 na nejbližší 
období. 
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Opatření k naplnění cíle: Podporovat pořádání výstav a soutěží prezentujících tvorbu osob se 

zdravotním postižením, žáků speciálních škol či uživatelů sociálních služeb, a to zejména 

poskytováním prostor ve foyer recepce sídla Královéhradeckého kraje a zajištěním mediální 

propagace těchto akcí. 

Termín: průběžně 

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbor kancelář hejtmana 
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4.10 Koordinace a monitorování plnění Krajského plánu 
 

Realizace a průběžné monitorování Krajského plánu je mezioborovým procesem, na jehož naplňování 

participují všechny relevantní odbory krajského úřadu. Na základě zkušeností s koordinací dosud 

realizovaných Krajských plánů je účelné, aby tyto odbory každoročně zpracovaly zprávu o plnění 

opatření ve své působnosti za uplynulý kalendářní rok. Zprávu následně projedná Komise Rady 

Královéhradeckého kraje pro řešení problematiky seniorů a osob se zdravotním postižením a poté 

samotná Rada kraje. V případě potřeby navrhnou aktualizaci plánu v podobě změn či doplnění dílčích 

cílů a opatření. 

Komise Rady Královéhradeckého pro osoby se zdravotním postižením, aktuálně jako Komise Rady 

Královéhradeckého kraje pro řešení problematiky seniorů a osob se zdravotním postižením, funguje 

jako poradní a iniciativní orgán Rady Královéhradeckého kraje od roku 2004, kdy Rada 

Královéhradeckého kraje usnesením č. RK/21/857/2004 ze dne 30. června 2004 Komisi Rady 

Královéhradeckého kraje pro zdravotně postižené zřídila a jmenovala prvního předsedu a členy této 

komise. 

 

Dílčí cíl č. 4.10.1 Zajistit fungování Komise Rady Královéhradeckého kraje pro řešení problematiky 

seniorů a osob se zdravotním postižením jako koordinačního, iniciativního a poradního orgánu Rady 

Královéhradeckého kraje pro tvorbu a realizaci dlouhodobých koncepcí pro podporu rovných 

příležitostí pro občany se zdravotním postižením. 

Opatření k naplnění cíle: Zajistit činnost Komise Rady Královéhradeckého kraje pro řešení 
problematiky seniorů a osob se zdravotním postižením. 
 
Termín: průběžně 
 
Odpovědnost: Královéhradecký kraj 

 

Dílčí cíl č. 4.10.2 Zabezpečit naplňování Plánu podpory rovných příležitostí pro osoby se zdravotním 

postižením Královéhradeckého kraje na období 2026–2030, koordinovat tento proces s relevantními 

odbory Krajského úřadu a Radou Královéhradeckého kraje a zajistit jeho pravidelný monitoring.  

Opatření k naplnění cíle: Zabezpečit koordinaci činností všech subjektů podílejících se  

na realizaci Krajského plánu prostřednictvím Komise Rady Královéhradeckého kraje pro řešení 

problematiky seniorů a osob se zdravotním postižením.  

Termín: průběžně  

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Komise Rady Královéhradeckého kraje pro řešení 

problematiky seniorů a osob se zdravotním postižením 

 

Opatření k naplnění cíle: Všechny relevantní odbory Krajského úřadu předloží zprávu o plnění 

opatření Krajského plánu spadajících do jejich působnosti za uplynulý kalendářní rok.  

Termín: každoročně k 31. 3.   
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Odpovědnost: Královéhradecký kraj, odbory Krajského úřadu Královéhradeckého kraje 

participující na plnění plánu  

 

Opatření k naplnění cíle: Zhodnocení plnění Krajského plánu Komisí Rady Královéhradeckého 

kraje pro řešení problematiky seniorů a osob se zdravotním postižením a Radou 

Královéhradeckého kraje s případnými návrhy na jeho aktualizaci. 

Termín: každoročně k 30. 4.   

Odpovědnost: Královéhradecký kraj, Komise Rady Královéhradeckého kraje pro řešení 

problematiky seniorů a osob se zdravotním postižením, Rada Královéhradeckého kraje  

 

Opatření k naplnění cíle: Zajistit potřebné finanční prostředky na plnění cílů a opatření Plánu 

podpory rovných příležitostí pro osoby se zdravotním postižením Královéhradeckého kraje na 

období 2026–2030.  

Termín: průběžně  

Odpovědnost: Královéhradecký kraj 
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