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Krajský úřad Královéhradeckého kraje 
  
  
 

VAŠE ZNAČKA:   
ZE DNE:  
ČÍSLO JEDNACÍ:  
DATUM: 15.12.2025  
 

VYŘIZUJE:   
ODBOR: kultury, památkové péče a cestovního ruchu 
ODDĚLENÍ: kultury a památkové péče 
TELEFON: 495 817 466 
E-MAIL: vdolezalova@khk.cz 
  

POČET PŘÍLOH: 0   
SPISOVÝ ZNAK: 91.2 

  
  
 

 
 

 
PROTOKOL Z OTEVÍRÁNÍ OBÁLEK 

 
ve věci výběrového řízení na pozici ředitele/ředitelky organizace Muzeum krajky Vamberk, 
příspěvkové organizace, vypsaného na základě usnesení Rady Královéhradeckého kraje 

č. RK/25/1679/2025 ze dne 10. listopadu 2025 
 

Místo:    Krajský úřad Královéhradeckého kraje, kancelář č. DP-HK 3.37 

Datum a čas:   15.12.20258, 15:30 – 16:00 hodin 

Přítomni:   Ing. Milan Smolík, Ing. Martin Karas, Mgr. Věra Doležalová 

 
Rada Královéhradeckého kraje vyhlásila svým usnesením č. RK/25/1679/2025 ze dne 10. 
listopadu 2025 výběrové řízení na pozici ředitele/ředitelky Muzeum krajky Vamberk, 
příspěvková organizace.   
 
Podle zadání výběrového řízení měla být přihláška doručena na podatelnu Krajského úřadu 
Královéhradeckého kraje nejpozději do 15. prosince 2025 do 12:00 hodin. Přihláška měla 
obsahovat tyto náležitosti: 
 

• písemná přihláška s náležitostmi: jméno, příjmení, titul, datum a místo narození, státní 
příslušnost, místo trvalého pobytu, číslo občanského průkazu nebo číslo dokladu o 
povolení k pobytu, jde-li o cizího státního občana, telefonní a e-mailové spojení, datum 
a podpis uchazeče 

• strukturovaný životopis s přehledem dosavadních zaměstnání a praxe, členství 
v orgánech profesních organizací, odborných komisích, publikační či umělecká 
činnost, jiné aktivity v oboru 

• ověřená kopie dokladů o nejvyšším dosaženém vzdělání včetně kopie vysvědčení ze 
státních závěrečných zkoušek 
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• kopie lustračního osvědčení podle zákona č. 451/1991 Sb., v platném znění, nebo 
doklad o jeho vyžádání (nevztahuje se na uchazeče narozené po 1. prosinci 1971) 

• čestné prohlášení dle § 4 o skutečnostech dle § 2 zákona č. 451/1991 Sb., ve znění 
pozdějších předpisů (nevztahuje se na uchazeče narozené po 1. prosinci 1971) 

• výpis z rejstříku trestů ne starší 3 měsíců (nelze nahradit čestným prohlášením ani 
kopií žádosti o výpis z evidence Rejstříku trestů s datem podání žádosti); u cizích 
státních příslušníků též obdobný doklad osvědčující bezúhonnost vydaný domovským 
státem (pokud takový doklad domovský stát nevydává, doloží se bezúhonnost čestným 
prohlášením) 

• souhlas se zpracováním osobních údajů podle zákona č. 101/2000 Sb., v platném 
znění 

• návrh koncepce řízení a rozvoje organizace v rozsahu cca 5 stran strojopisu formátu 
A4 pro následující šestileté období 

• motivační dopis v rozsahu max. 2 strany 
• doložení znalosti anglického jazyka (maturitní vysvědčení, státní jazyková zkouška, 

mezinárodní certifikát), popř. čestné prohlášení, že uchazeč splňuje znalosti 
požadované úrovně 

Ve stanovené lhůtě bylo doručeno celkem 4 přihlášky, které byly zaregistrovány v pořadí jejich 
doručení. Ve stejném pořadí byly otevřeny a zkontrolovány. Na vypsanou pracovní pozici se 
přihlásili: 

1)

2)

3)

4)

Po kontrole všech přihlášek bylo konstatováno, že uchazečka nedoložila 
strukturovaný profesní životopis s přehledem dosavadních zaměstnání a praxe. Ostatní 
přihlášky obsahují všechny požadované náležitosti a jsou úplné. Uchazeči budou informování 
e-mailem o přijetí přihlášky a o poskytnutí dalších informací o průběhu výběrového řízení 
v horizontu cca. 6 týdnů. 

Ing. Milan Smolík 

Ing. Martin Karas 

Mgr. Věra Doležalová 

Podpis 
Funkce 

Přílohy 


