Odborny konzultant — inovace

Investice do naseho kraje jsou investicemi do budoucnosti nasi i dalSich generaci. Mate
zajem podilet se na rozvoji Kralovéhradeckého kraje? Bavi vas pozndvat nové firmy,
vyzkumné organizace a potkavat nové lidi? Pojdte pracovat k nam!

Hleddme C¢lovéka, kterému jsou blizké moderni technologie, orientuje se v oblasti IT,
digitalizace a jejich vyuziti vidi v inovativnich feSenich firem napftic jednotlivymi obory.

Pozadujeme:

vysokoskolské vzdélani (ekonomické nebo technické zaméreni vyhodou)

aktivni znalost anglického jazyka minimalné na drovni B1 dle Spolecného evropského
referenéniho ramce pro jazyky

ochota vzdélavat se v politice CR a EU v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci (znalost
politik vyhodou)

vitany zkusSenosti s praci s podnikatelskym sektorem

vitany zkusenosti s projektovym fizenim (nejlépe v oblasti vyzkumu, podnikani
a inovaci)

schopnost verejné vystupovat, prezentovat pred kolektivem a vést jednani

schopnost samostatného plnéni ukoll, tymové prace, dotahovani véci do konce,
peclivost (vedeni samostatnych malych projektt)

samostatnost, zodpovédnost, flexibilita, komunikativnost, systemati¢nost

dobra znalost prace na PC (MS Office, grafické nastroje vyhodou)

ochota ddle se vzdélavat

Napln prace:

konzultaéni a poradenska ¢innost v oblasti rozvoje vyzkumného a inovaéniho
prostiedi Krdlovéhradeckého kraje

podpora ekonomického rozvoje regionu, prace s podnikatelskym prostfedim,
vefejnou spravou a vyzkumnymi organizacemi

vykon c¢innosti RIS3 developera. V praxi se jedna o kontaktovani a schiizky s firmami
z kraje s inovacnim potencidlem a naslednou podporu a rozvoj spoluprace s nimi,
napfr. zprostredkovani financ¢nich nastroju, realizace spolecnych vzdélavacich & osvétovych
aktivit, cileny matchmaking a networking firem, vyzkumnych organizaci a verejné spravy
a dalsi.

mapovani potreb subjektl ve firemnim prostredi, nastavovani smysluplnych nastroja,
které jim pomohou v akceleraci, navazovani dlouhodobé spoluprace

Nabizime:

raznorodou, odbornou a zajimavou praci

odpovidajici finan¢ni ohodnoceni

obcasnou préci z domova

prostor k profesnimu i osobnimu rlstu

podporu dalsiho vzdélavani, ucast na odbornych konferencich



rozsirené zaméstnanecké benefity (5 tydnd dovolené, 5 sick days, pruzna pracovni
doba, sluzebni tarif a telefon, pfispévek na penzijni pojiSténi z FKSP, pfispévek na stravovani,
vyuka anglického jazyka)

prijemné pracovni prostifedi v centru Hradce Kralové

tym ochotnych a ndpomocnych kolegl

Nastup dohodou.
V pripadé Vaseho zajmu zaslete motivacni dopis a svij strukturovany Zivotopis s kontaktnimi

udaji Ing. lvané Kvasnickové, e-mail: kvasnickova@cirihk.cz, tel: 720 403 781.
Vice informaci o spole¢nosti na www.cirihk.cz.

Spolec¢nost si vyhrazuje nevracet zaslané dokumenty.
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