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1. UVODNI SLOVO

Podstatou strategického planovani v kraji je stanovovani rozvojovych priorit a cill ve vazbé na dalsi
koncepéni a rozvojové aktivity v regionu. Stanoveni krajské rozvojové strategie je zdakladni
fundament pro pfipravu Kralovéhradeckého kraje na nové programové obdobi2021-2027.

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 byla zpracovdna v ramci projektu
"Rozvoj Kralovéhradeckého kraje — chytre, efektivné a s prosperitou” v rdmci Operacniho programu
Zaméstnanost (reg. ¢. CZ.03.4.74/0.0/0.0/16_058/0007370). Cely projekt byl zaméren na koncep¢ni
pfistup k vyvazenému rozvoji regionu Kralovéhradeckého kraje pti uplatnéni modernich pfistupl v
souladu s mistni Agendou 21, zasadami udrzitelného rozvoje a SMART feSeni.

Nastaveni predbéinych podminek Evropské unie ve vazbé na Strategii regionalniho rozvoje CR 2021-
2027 vyzadovalo nastaveni zakladnich strategickych dokumentt do roku 2027.

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 navazuje na predchozi Strategii
rozvoje kraje na obdobi 2014-2020 a pokracuje v zakotvenych dlouhodobych prioritdch rozvoje kraje.
Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 reaguje na nové trendy ve vyvoji
regionalni politiky CR a EU ve vazbé na obdobi 2021+, které reaguji predeviim na socioekonomicky
rozvoj a environmentalni aspekt.

nastaveni novych strategickych krokl s vyuZitim modernich pFistupd, tzv. SMART feseni a dalsi rozvoj
a posileni participace a sité regionalnich partnerd.

Tento rozvojovy dokument je dilleZitou soucdsti pro strategické planovani ve vazbé na priority Ceské
republiky i Evropské unie vedouci k posileni absorpéni kapacity Kralovéhradeckého kraje, tj. schopnosti
efektivné vyuzit finanéni prostfedky na kvalitné pfipravené projekty.

Spravnym zaméfenim rozvojové strategie lze dosahnout optimalniho vysledku pfi nastavovani podpor
kohezni a dotac¢ni politiky a pokraCovat tak v Siroce nastaveném a v Ceskych pomérech témér
ojedinélém systému strategického planovani v Krdlovéhradeckém kraji i v pfistim obdobi.

V pribéhu zpracovani strategie byla vytvorena Siroka platforma spoluprace, komunikace a partnerstvi
napfi¢ jednotlivymi sektory, na které Ize stavét i v dalSich letech. Postupné rozSifovani partnerstvi a
spoluprace v regionu pfispiva ke komplexnimu rozvoji regionu, ktery je tak zalozeny na vzajemném
konsenzu a definovanych spolecnych cilech a vizi rozvoje.

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 je zpracovdna jako stfednédoby

strategicky dokument, ktery plini podminky vyplyvajici ze zdkona ¢. 248/2000 Sb. o podpore
regionalniho rozvoje.
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2. TVORBA A VYCHODISKA STRATEGIE

2.1 Metodika tvorby strategie

Postup zpracovani

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 byla zpracovana v ramci projektu
"Rozvoj Kralovéhradeckého kraje - chytie, efektivné a s prosperitou” v rdmci Operacniho programu
Zaméstnanost (reg. ¢. CZ.03.4.74/0.0/0.0/16_058/0007370). Nositelem tohoto projektu byl
Kralovéhradecky kraj. Realizaci aktivit projektu, vyjma aktivity v environmentalnim piliti na zpracovani
Ucelené politiky samospravy Kralovéhradeckého kraje o vodé, bylo na zdkladé Usneseni Rady
Kralovéhradeckého kraje RK/3/214/2018 ze dne 5. 2. 2018 povéreno Centrum investic, rozvoje a
inovaci, pfispévkova organizace Kralovéhradeckého kraje. Realizace projektu trvala od bfezna 2018 do
fijna 2019.

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027 vznikla jako pevny ramec pro dalsi segmentové
koncepce a strategie a véetné jedinecné koncepce Kralovéhradecky kraj— Chytry region, ktera sméruje
kraj k novym a modernim trenddm v oblastech SMART feseni. V rdmci projektu byly vytvofeny v
jednotlivych pilifich udrziteIného rozvoje tyto segmentové dokumenty:

- ekonomicky pilif — Strategie zaméstnanosti KHK na obdobi 2021+ a Strategie investi¢nich pfileZitosti
- socialni pilit — Koncepce zdravi v Kralovéhradeckém kraji

- environmentalni pili¥ — Ucelena politika samospravy Kralovéhradeckého kraje o vodé

Tvorba Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027 (ddle jen Strategie 2021+) vychazela z
modernich obecné uzndvanych a podporovanych metod tvorby strategickych plant rozvoje Uzemnich
celkl véetné vyuziti metodiky pfipravy vefejnych strategii.

Strategie, kterd je vyznamnym strategickym dokumentem pro celé Uzemi Kralovéhradeckého kraje,
byla tvorfena expertné-komunitni metodou se zapojenim subjektli z verejného, podnikatelského i
neziskového sektoru z celého kraje. Ojedinélou formou byly do procesu zpracovani zapojeny rovnéz
regiony (ORP) prostfednictvim tzv. regiondlnich pracovnikd. V kazdém regionu ORP pusobil jeden
pracovnik, ktery spolupracoval se zpracovatelem Strategie 2021+ a prostfednictvim jim stanovenych
ukoll a zadani participoval na tvorbé samotného dokumentu.

Cely proces tvorby Strategie 2021+ byl rozdélen do tfi hlavnich fazi:
1. analytick3,
2. navrhovi,
3. implementacni.

1. analyticka faze byla zamérena na pripravu tvorby strategického dokumentu a zpracovani
analytickych podkladd. Analytickd faze spocivala v nékolika dil¢ich krocich, které na sebe
bezprostfedné navazovali a vzdjemné se provazali tak, aby vznikl uceleny podklad pro zpracovani
navrhové ¢asti.

a) Profil kraje (Priloha €. 1)
Realiza¢ni tym CIRI nejprve zpracoval velmi podrobny analyticky dokument ,,Profil Kralovéhradeckého
kraje“. Tento dokument je rozsahem vice nez 420 stranek velmi podrobnou analyzou a charakteristikou
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Kralovéhradeckého kraje v hlavnich rozvojovych tématech a oblastech. Profil kraje je zpracovan a
¢lenén dle pilitl udrzitelného rozvoje:

. institucionalni pilit

Il. Ekonomicky pilit

II. Socialni pilif

IV. Environmentalni pilit.

Zpracovani Profilu kraje probihalo tymem odbornych pracovnikd, z nichz kazdy ma specializace na
vybranou tematickou oblast. Pfi sbéru analytickych podklad( a dat z regionu byli vyuZiti i regionalni
odborni pracovnici. Jejich prace smérovala predevsim na zjistovani dat a informaci, které nejsou
dostupné z oficialnich informacnich a datovych zdrojli a jsou v podstaté zavislé na terénnim zjistovani.

b) Dotaznikové Setfeni (PFiloha €. 2)

V ramci analytickych praci bylo jako vyznamny zdroj dat a informaci z regionu rovnéz realizovano
dotaznikové Setfeni v obcich. Vlastni sbér dotaznik( probihal v terminu od 27. 4. 2018 do 21. 5. 2018.
Dotaznik byl opakované rGznymi zpUsoby distribuovan do vsech obci Kralovéhradeckého kraje.
Dotaznik byl cileny na starostu/starostku, pfipadné dalSiho predstavitele obce. Nejednalo se o
zjistovani mezi obcany obce. Dotaznik byl strukturovany do 6 tematickych okruh(: Doprava, Sluzby
v obci, Zivot v obci, Rozvoj obce, Zivotni prostiedi a Ostatni. Dotaznik byl do obci distribuovéan pres
regionalni odborné pracovniky, ktefi rovnéz mohli starostovi/starostce pomoci s vyplnénim. Pfedevsim
diky skvélé spolupraci s regiondlnimi pracovniky dotaznik vyplnilo celkem 335 z 448 obci, tzn., ze
celkova néavratnost dotaznikd byla 74,8 %. Takova navratnost je nebyvale vysokd a z toho dlvodu lze
zavéry Setfeni povaZovat za relevantni a odrazejici nazory vétsiny obci v kraji.

Odpovédi respondentd byli sbirdny elektronicky do databaze, kterou spravovalo CIRI. Pracovnici CIRI
také provedl|i vyhodnoceni dotaznikového Setfeni v cervnu 2018. Zjisténé vysledky a vystupy poté byli
verifikovany regiondlnimi odbornymi pracovniky a pfislusnymi odbory Krajského Uradu
Kralovéhradeckého kraje.

c) Problémova analyza

V rdmci Profilu kraje byly nasledné definované hlavni problémové otdzky a okruhy. Na tyto otazky a
okruhy poté reaguje stru¢na Problémova analyza Kralovéhradeckého kraje, kterd shrnuje hlavni zavéry
z Profilu kraje. Problémova analyza Cita cca 30 stran a je rovnéz ¢lenéna dle pilitl udrzitelného rozvoje.

Pti zpracovani obou téchto dokumentu zpracovatel Gzce spolupracoval nejen s poskytovateli podkladi
a dat, ale predevsim také s pfisluSnymi odbory Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje. Analytické
dokumenty byly rovnéz pripominkovany odbornou i laickou verejnosti a zapojenymi aktéry jako jsou
napft. regionalni odborni pracovnici, ¢lenové pracovnich skupin, odbory KHK, obce a méstaapod.

d) SWOT a PESTLE analyza

Problémové otazky a okruhy jsou dale rozpracovany ve SWOT analyze. Vnéjsi faktory (pfileZitosti a
hrozby) SWOT analyzy byly metodicky rozdéleny dle principl PESTLE analyzy. SWOT analyza prochazela
projednavanim na rlznych Urovnich, tak aby doslo k zavére¢nému konsenzu vsech zucastnénych
stakeholder(l. V jednotlivych pilifich a tématech Strategie 2021+ byly rovnéz zpracovany stromy
problému s identifikaci jejich pficin a disledk( v hierarchickém usporadani.
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Po celou dobu tvorby analytické ¢asti byla rozvijena spoluprdce s regiondlnimi aktéry a dalSimi
stakeholdery, ktefi byli v rdmci tvorby SRK identifikovani. SWOT analyza byla projednavana nejprve
s prislusnymi odbory Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje, nasledné s regionalnimi pracovniky a
se Cleny pracovnich skupin. Rovnéz byla projednana Regionalni stalou konferenci (dale jen RSK) v fijnu
2018. SWOT analyza je ¢lenéna dle témat v ramci jednotlivych pilif( udrzitelného rozvoje.

2. navrhova faze spocivala v sestaveni struktury priorit, cild a opatfeni. V ramci navrhové faze byla
nejprve stanovena rozvojova vize Kralovéhradeckého kraje. Na jejim znéni participovali regionalni
pracovnici, ¢lenové Regionalni stalé konference a samozrejmé predstavitelé kraje. Na zaklad vize byly
definovany rozvojova témata a z nich vznikly strategické priority. Jednotlivé strategické priority jsou
dale rozpracovany do struktury strategickych cill, opatfeni a typovych aktivit. V rdémci typovych aktivit
jsou jesté vymezené mozné intervence kraje.

3. v ramci implementacni faze byl popsan proces realizace strategie, ktery bude probihat formou
akcnich plan( na kratsi casové obdobi véetné stanoveni priorit se zajisténim financnich apersonalnich
zdrojl a harmonogramu plnéni. Pro Uspésnou implementaci celé strategie musi byt peclivé nastaven
jednoduchy, ale G€inny systém monitoringu (ndvrh indikatord). Ugelem monitoringu je pribéiné
sledovani naplfiovani strategie v jednotlivych letech, které bude podkladem pro jeji hodnoceni
(evaluaci).

Expertné — komunitni pfistup ke zpracovani Strategie 2021+

Expertni slozku reprezentoval zpracovatel (Centrum investic, rozvoje a inovaci, prispévkova organizace
Kralovéhradeckého kraje) a jednotlivé odbory Krajského Uradu Kralovéhradeckého kraje. Komunitni
slozka byla reprezentovdna Sirokym  spektrem oslovenych a  zapojenych subjektd
a reprezentantl ze vsech sektord. Regionalini slozka byla posilena o regionaini odborné pracovniky.

Zpracovatel strategie zodpovidal za odbornou ¢ast pfipravy strategie, pripravoval odborné materidly
na jednani, zpracovaval vystupy do vysledného dila, metodicky koordinoval postup tvorby strategie.
Organizacné a technicky zajistoval vsechny jednani vramci celého procesu. Spolupracoval
s regionalnimi odbornymi pracovniky a zajistoval jejich zapojeni do tvorby strategie.

Strategie byla zpracovavdna za Ucasti téchto subjekti:

Regionalni stala konference (RSK) je stabilni a fungujici platforma jiz od roku 2014. Cleny RSK jsou
zastupci kraje, mést a obci a RSK plni roli koordinaéniho uskupeni pro tvorbu a realizaci Strategie 2021+.
V ramci RSK pracovalo 10 resp. pozdéji 11 pracovnich skupin. VSechny Pracovni skupiny RSK byly
zapojeny po celou dobu tvorby Strategie 2021+. Cleny kaidé pracovni skupiny jsou zastupci
jednotlivych odborl krajského Gradu, zastupci municipalit v kraji a dalsich instituci vefejné spravy
véetné regionalnich politik( a odbornik( v dané oblasti.

Zastupitelstvo Kralovéhradeckého kraje bylo nejvysSim schvalovacim orgdnem v celém procesu
tvorby. Zastupitelstvo Kralovéhradeckého kraje schvaluje Strategii 2021+ dle platného zdkona.
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Rada kraje byla priibézné informovana o celém procesu tvorby a davala pripadna doporuceni
a naméty.

Clen rady Kréalovéhradeckého kraje zodpovédny za oblast regionalniho rozvoje zajistoval politickou
podporu zpracovani strategie a predkladal vystupy zastupitelstvu a radé kraje.

Vybor pro regionalni rozvoj a cestovni ruch byl informovan o pribéhu praci na strategii, projednaval
jednotlivé etapy a vystupy a daval doporuceni radé a zastupitelstvu kraje.

Odbor regionalniho rozvoje, grantl a dotaci zodpovidal za dodrZzovani harmonogramu praci, dohlizel
na proces zpracovani a na kvalitu zpracovanych vystupu, zodpovidal za organizac¢ni a technické zajisténi
zpracovani, zajistoval SEA hodnotitele.

Regionalni odborni pracovnici byli jedine¢nou platformou a pracovali v rdmci jednotlivych regiont
ORP. Pripravovali podklady a podileli se na analytické i navrhové ¢asti Strategie 2021+.

Zpracovatel SEA hodnoceni sledoval cely proces tvorby jako nezavisly hodnotitel strategie z hlediska
Zivotniho prostredi a udrzitelného rozvoje.

Postupné byla do tvorby strategie zapojovdna vefejnost, mistni samospravy, neziskovy
i podnikatelsky sektor véetné riznorodych zajmovych sdruzeni, komor svazl apod.

Organizacni zajisténi procesu tvorby

Rada KHK

Zastupitelstvo KHK

Politicky gestor za oblast
regionalniho rozvoje

Regionalni odborni
pracovnici

Regionalni stald konference KHK

Pracovni skupiny RSK

Zpracovatel SRK (CIRI)
Zpracovatel SEA

Obce a regiony

Dalsi regionalni
subjekty

Odborna verejnost

—F
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Harmonogram zpracovani strategie

Samotna tvorba Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027 byla nastavena od bfezna 2018
do fijna 2019. V bfeznu 2018 byl zahajen cely proces tvorby a zadaly prace predevsim na analytické
Casti strategie. Rovnéz byla nastavena i komunikacni strategie a byli identifikovani stakeholdefi celého
procesu tvorby strategie. Byla také pripravena platforma regionalnich odbornych pracovnikli véetné
jejich vhodného vybéru, nastaveni spoluprace a zasvéceni do procesu. Regiondlni odborni pracovnici
zahdjili svoji ¢innost v dubnu 2018 a dokondili ji az v srpnu 2019. Zapojeni a vytipovani stakeholdefi, tj.
¢lenové RSK, ¢lenové PS a dalsi vyznamni regionadlni aktéfi byli osloveni a pozvani na setkani dne 18. 4.
2018, kde byli podrobné seznameni s postupem tvorby, formou participace atd. Analytické prace,
spocivajici predevsim ve sbéru regiondlnich strategii a koncepci (aktivita regionalnich pracovniki),
zpracovani rozsahlého analytického dokumentu Profilu Krdlovéhradeckého kraje a z toho vychazejici
Problémové analyzy trvaly az do ¢ervna 2018. Soucasti téchto praci bylo také rozsahlé dotaznikové
Setfeni, které se uskutecnilo v dubnu aZ kvétnu 2018. V dubnu V letnich mésicich ¢ervenci a srpnu
probihalo rozsdhlé pripominkovani analytické c¢asti. Pripominkovani se zucastnily odbory KHK,
regionadlni pracovnici, ¢lenové RSK a dalsi.

Po celou dobu tvorby analytické casti byla rozvijena spoluprice s regiondlnimi aktéry a dalSimi
stakeholdery, ktefi byli v ramci tvorby SRK identifikovani (stakeholdefi). Struktura zapojeni
regionalnich aktérl vychazela ze struktury fungujici platformy Regiondlni stalé konference
v Krdlovéhradeckém kraji (dale jen RSK) a jejich 10 pracovnich skupin, které v rdmci RSK jiz delsi dobu
funguiji.

Na konci ¢ervna 2018 byla rovnéz zahdjena spoluprdce se zpracovatelem SEA hodnoceni. Na zékladé
verejné zakazky malého rozsahu byla zadavatelem (kralovéhradecky kraj) vybrdna firma RADDIT
consulting s.r.o. Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027 podléha posouzeni vlivu
koncepce na Zivotni prostredi dle Zdkona ¢.100/2001 Sb. (SEA hodnoceni).

V srpnu 2018 zacala byt sestavovana SWOT a PESTLE analyza. Navrh vzesel ze zavéru analytickych praci.
SWOT analyza byla nasledné projednavana v nékolika Urovnich — predevsim s pfislusSnymi odbory KHK,
s regionalnimi pracovniky na spole¢ném jednani v zafi 2018 a v neposledni fadé se ¢leny pracovnich
skupin a RSK. Vysledna SWOT analyza je konsenzem vsech projednavajicich.

V zafi 2018 byly zahdjeny prace na ndvrhové ¢asti strategie. Nejprve byla stanovena rozvojova vize do
roku 2030 a problémova témata, kterd je potfeba v rdmci strategie fesit. Z téchto témat byly
nadefinovany posléze strategické priority.

Prvni kolo jednani pracovnich skupin bylo zahdjeno 26. 10. 2018 a trvalo do 19. 11. 2018. V tomto
obdobi se sesly vSsechny pracovni skupiny, které vzesly z Pracovnich skupin RSK. Pracovni skupiny byly
sestaveny dle jednotlivych témat a kazda PS se vénovala svému tématu. Vsichni ¢lenové byl
seznamovani s vystupy véech PS. Ugastnici prvniho kola jedndni PS byli seznameni s vystupy analytické
faze a v pracovni ¢asti formou brainstormingu definovali problémy v daném tématu a pokusili se
definovat i priciny a dusledky problém(. Vystupy byly podkladem pro dalsi ndvrhovou ¢ast.

Druhé kolo jednani pracovnich skupin se uskuteénilo od 15. 1. 2019 do 15. 2. 2019. Clenové byli
seznameni s vizi Krdlovéhradeckého kraje a se strategickymi prioritami, které schvalila RSK v prosinci
2018. V rdmci strategickych priorit byly definovany strategické cile. V pracovni a diskusni ¢asti se
¢lenové PS zabirali navrhem zaméreni téchto cilt a ndvrhem opatreni v rdmci téchto cild.
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Treti kolo jednani pracovnich skupin se uskutecnilo od 15. 3. 2019 do 16. 4. 2019. Na poslednich
jedndnich se ¢lenové PS zabirali predevsim nastavenim typovych aktivit v rdmci opatfeni a definovanim
intervenci kraje v rdmci téchto aktivit. Pfedmétem jedndni bylo i projednani zadkladniho ramce pro
implementacni ¢ast — predevSim ndvrh implementujicich subjektd a odpovédnosti za realizaci
strategie.

V pribéhu celé doby tvorby strategie byli s vystupy seznamovani ¢lenové Regionalni stalé konference
(RSK). RSK jako zavedena a fungujici platforma méla dozorovou a rozhodujici pravomoc v tvorbé
strategii. Pracovni skupiny ji byli podfizené. Cleny RSK jsou mj. i vrcholni predstavitelé kraje v &ele s
hejtmanem, ndméstky a radnimi. Dale jsou ¢leny i zastupci neziskového sektoru, zastupci obci, mést a
venkova a dalsi. V ramci tvorby Strategie 2021+ se RSK sesla nékolikrat.

e Najednanidne 6. 3.2018 byli clenové RSK a dalsi Ucastnici jednani informovani o zahajeni praci
na realizaci projektu, o zdkladnich faktech projektu, strukture aktivit, dale o pfipravovaném
dotaznikovém Setieni, o siti regionalnich odbornych pracovnikd a jejich poslani a rovnéz o
webovych strankach www.chytryregion.cz/strategie, kde jsou umistovany aktudlni informace
k tvorbé SRK 2021+.

e Na jednani dne 26. 6. 2018 byli ¢lenové RSK a dalsi Gcastnici jednani informovani o pribéhu a
postupu praci na tvorbé SRK. Struéné byli sezndmeni s vysledky dotaznikového Setteni.

e Na jednani dne 4. 10. 2018 byli ¢lenové RSK a dalsi Ucastnici sezndmeni s postupem praci na
Strategii 2021+ a s vysledky projednavani SWOT s regiondlnimi pracovniky a dalSimi
stakeholdery.

e Na jednani dne 13. 12. 2018 byli ¢lenové RSK a dalsi ucastnici seznameni s dalSim postupem
praci a projednavali vizi, problémové okruhy a strategické priority.

e Na jednani dne 6. 3. 2019 byli ¢lenové RSK a dalsi ucastnici sezndmeni s dalSim postupem a
projedndvali strategické cile a opatfeni.

e Na jednani dne 4. 6. 2019 byli ¢lenové RSK a dalsi ucastnici sezndmeni s dalsim postupem a
projedndvali opatfeni, typové aktivity a intervence kraje.

Regionalni odborni pracovnici se v pribéhu tvorby Strategie 2021+ sesli 3x. Poprvé v Unoru 2018
(ptipravné setkani), kde se seznamili s obsahem projektu a s harmonogramem jejich zapojeni a praci.
Podruhé se sesli 25. 9. 2018 a na svém jednani fesili pfedevsim problémové okruhy, SWOT analyzu,
PESTLE analyzu. Potreti se sesli 5. 3. 2019 a na programu méli pfedevsim projednani ndvrhové ¢asti,
resp. strategickych cil(i, opatteni a typovych aktivit.

V pribéhu kvétna a cervna 2019 pokracovalo zpracovdni navrhové casti strategie. Jednotlivé ndvrhy
byly konzultovany s odbory KHK. Na konci cervna byl cely dokument zkompletovan a predan SEA
hodnotiteli.

Dne 16. 8. 2019 se uskutecnilo verejné projedndni koncepce v ramci SEA hodnoceni. Strategie byla
poté projedndna ve Vyboru pro regiondlni rozvoj a cestovni ruch a nasledné predloZzena orgdndm
Kralovéhradeckého kraje (rada a zastupitelstvo) ke schvaleni.
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Meésic

bfezen

Hlavni aktivity

- zahdjeni projektu

- organizacni zajisténi projektu

- komunikacni strategie

- sbér dat a podkladd pro analyzu

- vybér a zapojeni regionalnich odbornych pracovnikl — zahajeni
spoluprace

- projednani tvorby SRK 2021+ v RSK

duben

- zpracovani profilu kraje

- sbér strategickych, koncepcnich a analytickych podkladu

- zahdjeni dotaznikového Setfeni

- zahajovaci jednani viech PS — seznameni s tvorbou SRK 2021

kvéten

- zpracovani profilu kraje
- ukon¢eni dotaznikového Setfeni
- zpracovani vyhodnoceni dotaznikového Setfeni, verifikace vysledki

cerven

- zpracovani profilu kraje
- zpracovani problémové analyzy
- projednani tvorby SRK 2021+ v RSK

cervenec

- pfipominkovani analytické ¢asti

srpen

- pfipominkovani analytické ¢asti
- SWOT a PESTLE analyza

zafi

- SWOT a PESTLE analyza
- vize
- setkani regionalnich odbornych pracovnik(

- prioritni témata a strategické priority
- projednani tvorby SRK 2021+ v RSK
- I. kola jednani PS

listopad

- zpracovani struktura navrhové ¢asti
- strategické cile
- I. kolo jednani PS

prosinec

- ndvrh opatfeni

2019

leden

- Il. kolo jednani PS

unor

- 1l. kolo jednani PS

brezen

- projednani tvorby SRK 2021+ v RSK
- setkani regionalnich odbornych pracovniki
- lll. kolo jednani PS

duben

- lll. kolo jedndni PS

kvéten

- pfipominkovani ndvrhové ¢asti

cerven

- pfipominkovani ndvrhové ¢asti
- sestaveni dokumentu
- predani dokumentu SEA hodnotiteli

cervenec

- zpracovani SEA hodnoceni
- zapracovani pripominek

srpen

- vefejné projedndani SEA

zafi

- zapracovani pfipominek SEA
- pfedloZeni dokumentu do vyboru pro regionalni rozvoj a cestovni ruch
a rady kraje

- schvaleni dokumentu v Zastupitelstvu Kralovéhradeckého kraje
- zavérecna konference k projektu — predstaveni Strategie 2021+
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Struktura strategie

Struktura dokumentu odpovidd standardnim koncepcnim pracim komplexniho zaméfeni. Byla pouzita
zavedend terminologie, bézna pfi tvorbé programovych dokument( a strategickych plan(, respektujici
metodologii tvorby verejnych strategii.

Schéma struktury strategie

ANALYTICKA CAST

Profil + Setreni AT SWOT analyza

analyza

NAVRHOVA CAST

IMPLEMENTACNI CAST a AKCNi PLAN
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Analyticka cast
Profil Kralovéhradeckého kraje

Tento dokument je rozsahem vice nez 420 stranek velmi podrobnou analyzou a charakteristikou
Kralovéhradeckého kraje v hlavnich rozvojovych tématech a oblastech. Profil kraje je zpracovan a
¢lenén dle pilifQ udrzitelného rozvoje: I. institucionalni pilif, Il. Ekonomicky pili¥, lll. Socidlni pili¥, IV.
Environmentalni pilif.

Problémova analyza

Problémovad analyza vychazi z analytickych a evaluacnich vystup(i a pojmenovava hlavni problémy a
bariéry rozvoje v daném rozvojovém kontextu. Jde o syntézu souvislosti vaZicich se k nejvyznamné;jsim
rozvojovym problémum.

SWOT a PESTLE analyza

SWOT analyza, kterd tvofi prechod mezi analytickou a ndvrhovou ¢asti, je jednou z nejcastéji
pouzZivanych metod pro syntetické hodnoceni. SWOT je zkratkou z angl. Strengths (silné stranky),
Weaknesses (slabé stranky), Opportunities (prilezitosti) a Threats (hrozby). Prvni dva body tvofi tzv.
vnitfni analyzu (resp. analyzu vnitfnich podminek), druhé dva body (tedy pfilezitosti a hrozby) tvoti
vnéjsi analyzu. Vnéjsi faktory (pfileZitosti a hrozby) SWOT analyzy byly metodicky rozdéleny dle
principt PESTLE analyzy. PESTLE analyza slouzi k posouzeni a vyhodnoceni okolnich vlivli na rozvojovou
strategii. Tyto vlivy jsou razu politického, ekonomického, socidlniho, technologického, legislativniho Ci
environmentalniho.

Navrhova cast

Vize strucné popisuje idealni situaci cilového stavu v dlouhodobém horizontu s obecnou proklamaci
vystihujici urcity leitmotiv budoucnosti.

Strategicka priorita (SP) predstavuje kliCovou oblast s vnitfné propojenym systémem problém0 a
dil¢ich témat, jejichz reseni jako celku jsou duleZitad pro naplnéni vize.

Strategické cile (SC) vystihuji Zadouci stav, kterého je tfeba dosahnout v dané strategické priorité.
Opatieni (OP) urcuji konkrétni soubory ¢innosti vedouci k naplnéni strategického cile.

Typova aktivita (TP) priklady konkrétnich cinnosti, kterymi je naplnéno opatreni tak, aby vedlo k
danému cili.

Intervence kraje vymezuji ¢innosti, kterymi kraj mUze prispét k naplnéni opatreni a cile.
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2.1.  Partnerstvi a spoluprace

Vzdjemna spoluprdce a dobte nastaveny systém komunikace se zainteresovanymi stranami je jednim
z nejdllezitéjsich procest pfi tvorbé strategického dokumentu. Nastaveni komunikacni strategie v
ramci zpracovani Strategie 2021+ vychdazelo ze zkuSenosti z predchozich obdobi a zpracovanych
strategii a konkrétné vychdzelo z fungujici platformy Regionalni stalé konference Kralovéhradeckého
kraje (RSK). Cely proces byl hierarchicky zaloZen na dialogu skupin a partnert a Siroké informovanosti
jednotlivych zainteresovanych subjektd.

Analyza stakeholdert

Stakeholderem neboli podilnikem je dle Metodiky pro mistni Agendu 21 v Ceské republice (2003) ten
(jedinec, skupina, organizace), kdo mlze ovlivnit nebo kdo m(ize byt ovlivnén (pozitivné i negativné)
vysledkem rozhodnuti, planu, programu nebo i procesem, ktery k vysledku vede”.

Analyza stakeholderi identifikuje a mapuje jednotlivce a skupiny, ktefi maji nebo mohou mit jakykoliv
zajem zucastnit se nebo sledovat proces tvorby daného dokumentu za ucelem jejich miry zapojeni do
procesu tvorby.

Zapojovani podilnikd/stakeholderd probihalo v procesu ,,Strategie” postupné a v nékolika trovnich.

a) Nejprve byli identifikovani klicovi stakeholdefi (hlavni partnefi), coZ jsou nejdileZitéjsi podilnici
procesu, bez kterych by proces nefungoval.

b) V dalsim kroku byli identifikovani tzv. aktivné zapojeni stakeholdefi (spolupracujici subjekty a
jedinci), coz jsou jednotlivci a skupiny aktivné se podilejici na tvorbé strategie. Jejich zapojeni
spociva nejCastéji v dotaznikovém Setreni, kde jsou v roli respondentd a spolupracuji v rdmci
analytické ¢asti procesu (poskytuji data, pfipominkuji apod.) nebo jsou ¢leny pracovnich skupin
v rdmci tvorby.

c) Na konec byla identifikovana SirSi spolecenstvi, jez reprezentuji stakeholdery, ktefi jsou o celém
procesu prabézné informovani a jejich zapojeni je pouze v pasivni roviné. Jakykoliv z téchto
podilnik( se svym aktivnim zdjmem muze v prlibéhu procesu preradit do druhé skupiny.

Jako klicovi stakeholdefi byli identifikovani:

e Regionalni stala konference Kralovéhradeckého kraje
e Kralovéhradecky kraj, zastupitelstvo a rada kraje

e Clen Rady KHK pro regiondlni rozvoj

e Vybor pro regionalni rozvoj a cestovni ruch

e  Krajsky urad — dotcené odbory

e Pfispévkové organizace Kralovéhradeckého kraje

Aktivné zapojeni stakeholdefi:

e meésta aobce

o mistni akéni skupiny

e dobrovolné svazky obci

e regionalni odborni pracovnici

e podnikatelské subjekty (zemédélci, dopravci,...)
e komory a svazky

e Ufad prace
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e (Czechlnvest

e univerzity a vyzkumné organizace

e Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace

e nemocnice

e Svaz mést a obci

e Spolek pro obnovu venkova

o krajska energetickd skupina

e orgdny v ochrané pfirody a krajiny

e poskytovatelé zdravotnich a socidlnich sluzeb
e neziskové organizace

Sirsi spolecenstvi

e navstévnici webu www.chytryregion.cz/strategie

e Ucastnici regionalnich workshop

e (castnici dalSich akci, kde byla strategie prezentovana

e Ucastnici zavérecné konference k projektu
Veskeré informace o pribéhu zpracovani SRK a o jednotlivych vystupech byly priibézné zverejiovany
na internetovém portéale www.chytryregion.cz/strategie.

; Pro¢ Co  Projektové SMART Rozcestnik Kontakt 2
Seclovseadeckylug Chytry  déldme  zaméry feseni dotaci Prihlasit jo)
ATyiry reg region v Registrovat

o Zpét Uvod / Codéldme / Strategie rozvoje Krilovéhradeckého kraje 2021+

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého
kraje 2021+

Krélovéhradecky kraj jiz nyni zahdjil aktivni pfipravu na dalsi

programové obdobi EU po roce 2020. Informace k dulezitym
milnikim naleznete nize.
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Komunikacni strategie

Komunikacni strategie vychazi z predchozi analyzy stakeholderl. Cilem komunikaéni strategie bylo
efektivni nastaveni komunikacnich tokd mezi jednotlivymi Gcastniky tvorby strategie a stakeholdery a
jejich umérné zapojeni do celého procesu a to tak, aby byly zjistény jejich zajmy, navrhy a potreby
v ramci tvorby strategie, zvySeno povédomi o tvorbé strategie a zajisténa koordinace vzajemné
komunikace jako eliminace nazorovych stfetl a nedorozuméni.

Stakeholdefi tvorby SRK byli do procesu tvorby zapojeni:

a) aktivné — tzn., Ze byli pfimymi Ucastniky tvorby procesu, podileli se na stanoveni vize a cilG,
Ucastnili se jedndni, pfipominkovani, schvalovéni apod.

b) pasivné — tzn., Ze byli prlibéZné informovani o procesu tvorby strategie a jejich vystupech a
v pribéhu se mohli kdykoliv aktivné zapojit do procesu (napf. pfipominkovanim ¢inavrhy)

Aktivné zapojeni stakeholdefi se podileli predevsim na tvorbé podkladovych analyz (véetné
problémové analyzy, PESTLE analyzy, SWOT analyzy), dale byli zapojeni do tvorby obsahové ¢asti
strategie (vCetné nastaveni obsahu jednotlivych cilt), ucastnili se jednani k tvorbé strategie, revidovali
a pripominkovali diléi vystupy a ndvrhy. Aktivné zapojeni stakeholdefti jsou rovnéz ¢leny rozhodovacich
a schvalovacich slozek organizacni struktury strategie. Ve faziimplementace strategie se budou podilet

na prabézném monitoringu a evaluaci.

Ptfehled Pracovnich skupin RSK zapojenych do tvorby Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje
2021-2027 (fazeno abecedné):

e PS Cestovniruch

e PSDoprava

e PSKultura

e PSObce amésta

e PSSocidlni oblast

e PSVenkov

e PSVyzkum ainovace
o PSVzdélavani

e PSZaméstnanost

e PSZdravi a bezpecnost
e  PSZivotni prostfedi
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2.2. Hodnoceni SEA

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027 (ddle jen SRK) byla podrobena vyhodnoceni
vlivi koncepce dle zakona ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivi nha Zivotni prostredi, ve znéni pozdéjsich
predpisl, véetné vyhodnoceni vlivli koncepce na evropsky vyznamné lokality a ptaci oblasti dle zakona
€. 114/1992 Sh., o ochrané ptirody a krajiny, v platném znéni (dale jen SEA hodnoceni).

Zpracovatelem SEA hodnoceni byla spole¢nost RADDIT Consulting s.r.o., Krmelin podle smlouvy o dilo
uzaviené s Kralovéhradeckym krajem dne 30. 7. 2018 a pozdéjSich dodatk(. Kontaktni osobou za
resitelsky kolektiv zpracovatele hodnoceni SEA byl RNDr. Radim Misiacek. Autorizovanou osobou dle
zakona ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivl na Zivotni prostfedi byl Zdenék Frélich. Zpracovani SEA
hodnoceni probihalo dle vyse uvedené smlouvy od ¢ervence 2018 do fijna 2019, kdy bylo vydano
Ministerstvem Zivotniho prostfedi zavérecné souhlasné stanovisko.

Kompletni vyhodnoceni SEA ke Strategii rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021 — 2027 je Prilohou ¢. 4
tohoto dokumentu.
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3. ANALYTICKA CAST

3.1. Problémova analyza
Administrativni clenéni

Uzemi Kralovéhradeckého kraje, se sklada z 5 okres(i (Hradec Krélové, Ji¢in, Nachod, Rychnov nad
KnéZnou, Trutnov), dale se dle zdkladniho administrativniho ¢lenéni déli na 15 spravnich obvodu obci
s rozsifenou pUlsobnosti a 35 spravnich obvod( obci s povéfenym obecnim ufadem. Celkovy podet
administrativné samostatnych obci je 448, z nichz 48 ma statut mésta a 10 statut méstyse, pficemz
podil méstského obyvatelstva je mirné pod republikovym primérem.

Vymezeni hranic kraje je vysledkem politického konsenzu nad dosavadnim Uzemnéspravnim ¢lenénim,
pfiCemzZ pocit sounalezitosti obyvatelstva k tomuto personalnimu spoleéenstvi jesté nema za sebou
dostatecné dlouhy vyvoj. Rozhrani krajli hraje roli v mnoha ohledech souvisejicich s vefejnou spravou,
soucasné je misty stirdno intenzivni kulturni a ekonomickou vyménou predevsim velkych sidel regionu
a center turistického ruchu s regiony okolnimi, soucasné téz oddélenim nékterych Uzemiv ramci teprve
nedavného krajského rozdéleni, pfipadné misty odliSnymi socioekonomickymi a kulturnimi poméry
v dfive vysidleném pohrani¢i. Uzemni disparity pretrvavaji, rizikem je i postupny vznik a rozsifovani
tzv. vnitfnich periferii na vzajemnych rozhranich krajl, dale od regionalnich center.

Z hlediska krajského usporadani je problémem skutecnost, Ze dosud se tomuto Uzemnimu ¢lenéni plné
neprizplsobila veskerd Uzemni verejnd sprava (nekoncentrované organy), stejné jako se tomuto
uzemnimu c¢lenéni dosud nepfizpUsobila naptiklad soudni soustava. Neskladebnost tUzemnich
jednotek stanovenych zakonem ¢. 36/1960 Sb. pfinasi problémy predevsim na poli soucinnosti organd
statu s Uzemnimi samospravami. Stavajici stav je také neprehledny pro obcéana. V ndvaznosti na to se
odbornici neustale potykaji s problémy v informacnich sitich pfi vybérech a tvorbé statistik podle
uzemné identifikacnich parametr( a pfi predavani dat na lokalnich drovnich.

Regionalni rozvoj

V podminkach soucasného programového obdobi Evropské unie zlstava NUTS Il Severovychod
(Kralovéhradecky, Liberecky a Pardubicky kraj) pouze statistickou Uzemni jednotkou EU, nebot
s uzavienim Regiondlnich operacnich program( obdobi 2007-2013 a ukoncovanim cinnosti
regionalnich rad soudrznosti a jejich agendy jiz nehraji svoji nékdejsi vyznamnou roli v regionalnim
rozvoji prostfednictvim dotacni politiky.

Co se tyCe obci, obecné Ize konstatovat, Ze se od sebe velmi liSi rozsahem vykonu statni spravy
v prfenesené pusobnosti, coZz mistni spravu silné zneprehlednuje a do jisté miry i komplikuje.
Specificky, ale nikoli marginalni problém predstavuje terminologie, konkrétné v minulosti nevhodné
zvolené oznaceni spravnich obvodu. Pri vzniku spravnich obvod( povérenych obecnich Uradl nebyla
stanovena Zadna velikostni kritéria jako napf. u spravnich obvodl obci s rozsifenou plisobnosti.
Spravni obvody obci s povéfenym obecnim uradem jsou velikostné velmi rozdilné.

Problém0 souvisejicich s existenci malych obci je fada a jsou spole¢né pro viechny kraje CR, jak
dokazuji i analyzy Ministerstva vnitra CR. Prvni skupinu tvofi problémy spojené s vykonem veiejné
spravy v klasickém slova smyslu, zejména s vykonem prenesené puUsobnosti. Rozsah prenesené
plsobnosti malé obce administrativné zatéZuje a sou¢asné nemohou byt vsechny tkoly na této Urovni
vidy feSeny v pozadované kvalité. Druhou skupinu tvofi problémy spojené se schopnosti vykondvat
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zakladni samospravné cinnosti v¢. ustaveni samospravnych organ(. Treti skupinu tvofi problémy
spojené se snizenim efektivnosti alokace financnich prostredkl a kontroly hospodareni obci. Soucasna
situace neumoznuje plné vyuzit vyhod dosaZenych prostorové vhodnéjsSim clenénim vykonu
samospravy a zfizenim obci s rozsitenou plsobnosti. Systém verejné spravy je komplikovany a pro
obcfana malo prehledny. K tomu pfispiva rovnéz vysoky pocet specializovanych ¢lenéni pro vykon
raznych obor( statni spravy, ktery neni zdaleka vidy odlvodnén specifickymi pozadavky pfislusnych
obord.

Samotnymi obcemi je jako nejpalivéjsi problém vniman extrémni narQst administrativni zatéze,
nepiehledna legislativa, Spatnd dostupnost a administrativni narocnost dotacnich program, jakoz
i jejich nevhodnd tematicka struktura a nevhodna financni proporcionalita. Kladné obce naopak
hodnoti vzajemnou spolupraci a dobrou komunikaci v ramci spolecnych zajmovych platforem (DSO
a MAS), pomérné kladné hodnoti i spolupraci s Kralovéhradeckym krajem.

Uzemi Kralovéhradeckého kraje vykazuje velky rozvojovy potencidl diky vyznamné koordinaci a dobré
komunikaci mistnich aktér( zejména prostfednictvim husté sité dobrovolnych svazkl obci i mistnich
akénich skupin, jejichZ aktivita je vSak zaroven determinovana rozpoctovou a dotacni politikou statu a
EU, tedy prisunem financi pro realizaci projekt( a dalSich aktivit.

Dobrovolné svazky obci na Uzemi Krdlovéhradeckého kraje se potykaji s nizkou uplatnitelnosti
dotacnich moZnosti pro potencidlni spole¢né projekty, zakonité nevyvaienym potencidlem a
potfebami velkych a malych obci a podobné. Oblastmi, kde dlouhodobé DSO nejvice potrebuji
podporu, jsou finance, investice do infrastruktury, problematika dopravy, spoluprace v ramci
cestovniho ruchu, podpora cyklodopravy, cyklotras a dalSich tras.

Pfestoze se format mistnich akénich skupin v uplynulych letech osvédc(il, jejich Cinnost je dosti vyrazné
limitovana nastavenim operacnich program( a dalSich dotacnich moZnosti, kdy pfi vyjednavani o jejich
podminkach mezi jednotlivymi rezorty a dalSimi odbornymi a vlivovymi institucemi doslo k mnoha
omezujicim opatfenim. Vysledkem je UZeji tematicky vymezené pole pulsobnosti mistnich akcnich
skupin na Ukor oblasti, kde by mohly za pfedpokladu dostatku financi byt velmi uZite¢nym nastrojem
a prostfednikem mistniho rozvoje nejen ve venkovskych oblastech.

Kraj je jednim z vyznamnych aktér(i regiondlniho rozvoje. Mezi jeho role patfi podpora mistnich
subjektd formou krajskych dotacénich program(, strategické planovani rozvoje kraje, mapovani potieb
uzemi, realizace projektd financovanych z EU a podobné. Kralovéhradecky kraj je také aktivni na poli
mezinarodni spoluprace, jejiZ rozvoj je Zddouci predevsim s pfilehlou polskou stranou pro vzajemnou
podporu regionalni konkurenceschopnosti.

Nejvyznamnéjsim determinantem vyvdzeného rozvoje regionu je bezesporu celkovd ekonomicka
situace, dostatek financi na vSestrannou stimulaci rozvojovych aktivit, jakoz i efektivni nakladani s
nimi. Ekonomické faktory jsou stéZejnim determinantem stdle pretrvavajicich a misty se i
prohlubujicich zemnich disparit v kraji.

Strategickymi plany rozvoje disponuji vSechny MAS a vétsina velkych obci. Malé obce vyuZivaji své
vlastni nastroje strategického planovani spiSe sporadicky. ZastrfeSujicim dokumentem pro Uzemni
planovani jsou Zasady uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje, kde jsou na zakladé podrobnych
studii vymezeny rozvojové oblasti a osy a dalsi specifickd uzemi. Jednotlivé spravni obvody ORP
disponuji tizemné analytickymi podklady, jak to vyzaduje legislativa Ceské republiky.
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Hospodareni kraje a strategické planovani

Politické priority Kralovéhradeckého kraje jsou v souladu se Strategii rozvoje Kralovéhradeckého kraje
2014 - 2020.

Do plisobnosti kraje patfi jim zfizované organizace v oblasti dopravy (Sprdva silnic Kralovéhradeckého
kraje, Udrzba silnic Kralovéhradeckého kraje), kultury (galerie, hvézdarny, muzea, knihovny), $kolstvi a
socialnich véci (domovy dichodcl a Ustavy socidlni péce, stfedni Skoly, pedagogicko-psychologické
poradny, détské domovy a ostatni organizace) a oblasti zdravotnictvi (Zdravotnicka zachranna sluzba
Kralovéhradeckého kraje, lé¢ebny dlouhodobé nemocnych aj.).

Hospodareni Kralovéhradeckého kraje bylo uzavieno v roce 2017 prebytkem 672,1 mil. K¢ oproti
pldnovanému zdpornému saldu 1 844,1 mil. K¢ Ukazatel dluhové sluzby v ptipadé rozpoctu
Kralovéhradeckého kraje nabyval v poslednich ¢tyfech letech kladnych hodnot, avSak nikdy neprekrocil
ani hodnotu 2 %. Rozpocet kraje se tak drzi hluboko pod stanovenym kritickym pomérem 30 %. Nejvice
vydajd Kralovéhradeckého kraje v roce 2017 predstavovala oblast Skolstvi (5 974 mil. K¢&), dale
dopravy (1 506 mld. K¢), investic a evropskych projektd (1 019 mil. K¢) a socialnich véci (942 mil. K¢).

V rdmci prvnich tfech let platnosti Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014 - 2020 bylo na
Uzemi Kralovéhradeckého kraje z dotaci ¢erpano 11,2 miliardy K¢ v rdmci 1 316 podporenych projektl
z EU. Z krajskych dotaci bylo podporeno 3,8 tisice projektl v celkovém objemu vice nez pul miliardy K¢.
Nejvétsi objem prostfedkd EU Sel do environmentalni oblasti (2,8 mld. K¢) a do oblasti dopravy (2,5
mld. K¢&). V ramci krajskych dotaci rovnéZz dominovala environmentalni témata (234 mil. K¢)
nasledovana verejnymi sluzbami a obc¢anskou spolecnosti (173 mil. K¢.), a to pfedevsim v socialnich
tématech, kultufe a sportu. Tato cisla dokladaji vysokou absorpéni kapacitu kraje.

Pribézné jsou identifikovany konkrétni potteby regionu na poli chytrych fesSeni. Povédomost mistnich
a regionalnich aktér( v Kralovéhradeckém kraji se zvySuje a stoupd vseobecny zdjem zavadét chytré
pristupy pfi regiondinim rozvoji. Prostfednictvim tematickych workshopl a specializovaného
webového portalu jsou propojovany firmy s potencidlnimi uzivateli jejich chytrych feseni. Zvysuje se
také informovanost obci 0 moznostech financovani chytrych feseni z dotacnich zdroja. Vznikla fungujici
sit kliCovych partnerd, ktefi tvofi zaklad rozvoje chytrého regionu.

Ekonomicka charakteristika kraje

Hlavnim ukazatelem ekonomické vykonnosti regionu je hruby domaci produkt na obyvatele. Jako
zasadni konvergencni kritérium se vyuziva HDP na obyvatele prepocteny paritou kupni sily vici statlim
EU-28. Krélovéhradecky kraj patfi v porovnani s ostatnimi regiony Ceska ke krajiim s vysokou mirou
konvergence HDP na obyvatele vic¢i HDP EU28. Ve sledovaném obdobi 2011 -2016 lze pozorovat
rostouci trend (nejvyssi zména v mezikrajském srovnani mezi lety 2016/2011). V roce 2016 dosahoval
hodnoty 78 %, coz odpovida paté nejvyssi pozici.

vvs

Kralovéhradecky kraj dosahoval v obdobi 2008 — 2016 vyssi ekonomické vykonnosti na obyvatele
v mezikrajském srovnani. V poslednich Sesti letech patfil kraj mezi pét nejvice rostoucich region(
(véetné Prahy). V prepoctu HDP na 1 obyvatele dosahl kraj v roce 2016 88,8 % republikového primeéru.
Od roku 2008 se HDP na 1 obyvatele zvysil 0 22,7 % (druha nejvétsi zména po Plzeniském kraji).

DuleZitym ukazatelem je produktivita prace, kterd odrdzi ekonomickou ucinnost pracovniho usili
ekonomicky aktivnich obyvatel regionu. Produktivita prace na odpracovanou hodinu méla
v Kralovéhradeckém kraji ve sledovaném obdobi 2005 — 2016 vyrazné rostouci trend i v mezikrajském
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srovnani (pata nejvyssi hodnota véetné Prahy). V roce 2016 mél Kralovéhradecky kraj vaci praiméru CR
vyS$si produktivitu prace vyrazné v odvétvi primyslu a dale pak v informacnich a komunikacnich
technologii a ¢innostech v oblasti nemovitosti.

Vyvoj hrubé pridané hodnoty Kralovéhradeckého kraje kopiruje rostouci trend jeho HDP, od roku 2005
doslo k navy$eni HPH o 46 %. Na HPH Ceské republiky se kraj v roce 2016 podilel 4,6 %, co? je v
mezikrajském srovnani 5. nejnizsi hodnota. Ve sledovaném obdobi 2005 — 2016 se také promériovala
odvétvova struktura. Vyraznd specializace kraje na primysl se odrazi i v rlistu vykonnosti prliimyslové
zakladny kraje. Podil zpracovatelského primyslu na tvorbé hrubé pfidané hodnoty Kralovéhradeckého
kraje se ve 2016 zvysil na 37,6 % a je tak vy33i neZ podil na Grovni CR (27 %). Dale rostl podil uz jen
odvétvi informacnich a komunikacénich technologii (+0,4 %). Podil vSech ostatnich odvétvi se béhem
sledovaného obdobi snizil. Nejvice u vefejné spravy, obchodu, ubytovani, ale také u stavebnictvi a
zemeédélstvi (-0,2 %).

Nejvétsi trzby z prodeje vyrobkid a sluzeb primyslové povahy dosahovaly v Krdlovéhradeckém kraji
tradi¢né silna odvétvi. V roce 2016 se kumulativné podilel krajsky primys| na trzbach CR ze 4,4 % (pata
nejslabsi pozice v mezikrajském srovnani). V mezikrajském srovnani podilu na trzbach odvétvi CR,
Kralovéhradecky kraj dosahoval primérné nejvyssiho podilu v textilnim primyslu (29,4 %) a vysokych
podill ve vyrobé kovovych konstrukci a kovodélnych zafizeni (7,5 %) a vyrobé pocitac(, elektronickych
a optickych pfistroji (6,8 %). Nejvétsi trzby firem, s vice nez 100 zaméstnanci, byly v rdmci kraje v
odvétvi vyroba motorovych vozidel (9,9 %), vyroba pryZovych a plastovych vyrobkl (7,6 %), vyroba
kovovych konstrukci a kovodélnych zafizeni (7,5 %), vyroba textilii (6,5 %), elektrickych zafizeni (6,1 %),
vyroba strojli (4,9 %) a potravinarskych vyrobk (4,5 %).

Co do vlastnické struktury, maji vyssi vykony podniky pod zahrani¢ni kontrolou nez domaci subjekty. V
roce 2016 dosahovaly podniky pod zahrani¢ni kontrolou skoro dvojnasobné produktivity prace
(vyjadiené vytvorenou pfidanou hodnotou na zaméstnance) a vice nez dvojnasobné vykony na
zaméstnance. Oproti tomu domaci podniky vykazovaly v obdobi 2009-2016 vyssi podil pfidané hodnoty

Vv

Rast ekonomiky CR a potazmo také Kralovéhradeckého byl v minulosti do velké miry tazen pfilivem
pfimych zahranicnich investic (motivace v podobé vyhodné lokace, levné pracovni sily a pfimého
vstupu na trh EU pres CR). PFimé zahrani¢ni investice dosahly v roce 2016 pres 58 mld. K& (priimérné
devata pozice v mezikrajském srovnani); s rostoucim trendem v poslednim roce, po tfech letech
stagnace. Nejvétsi mérou byly alokovany do okresu Ji¢in (od roku 2010 se podilel na poloviné objemu
krajskych pfimych zahrani¢nich investic). V Ji¢iné je plné vyuZivand/zasidlend pradmyslova zéna,
skladajici se ze tfi vétsich celkd s trvalym zajmem investor( o realizace aktivit. Druhym okresem
v poradi byl Hradec Kralové. Na objemu vSech pfimych zahrani¢nich investic v kraji se dalsi okresy od
2010 podilely takto: Hradec Kralové (24,4 %), Nachod (7 %), Trutnov (6,9 %) a Rychnov nad Knéznou
(6,8 %.).

Projekty investicnich pobidek byly sméfovany do ekonomicky silnych oborl Kralovéhradeckého kraje.
Ze zavérl analyzy agentury Czechlnvest pro obdobi 1993-2017 vyplyva, Ze co do objemu pobidek jich
nejvice mifilo do RIS3 domény Vyroba dopravnich prostfedk(l (66,2 %), strojirenstvi (9,3 %) a pokrocilé
zemédélstvi (8,2 %). Nejvétsi podil projektl pobidek na nové vytvorenych pracovnich mistech byl také
v doménach vyroba dopravnich prostfedkd (71,6 %) a strojirenstvi (9,3 %).

Tvorba hrubého fixniho kapitalu na obyvatele v Kralovéhradeckém kraji je dlouhodobé pod priimérem
CR, i kdyZ v poslednich tfech letech s kladnym trendem nad trovni rdstu CR. V mezikrajském srovnani
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se jednalo o sedmou pozici ve 2015 a Sesty nejvyssi rlist za sledované obdobi. Pro kontext nutno dodat,
e hodnot nad priimérem CR dosahovala pouze Praha a Stfedocesky kraj, a navic u poloviny kraj@ byl

soustfedujicich vice na provozni optimalizaci a méné na zadsadnéjsi rozsifovani kapacit.

V poslednich tfech letech vzrostl pocet registrovanych subjektl v Kralovéhradeckém kraji (se zjisténou
ekonomickou aktivitou) nejvice v priméru (A — zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi) (+12,9 %), J —
informacnich a komunikacnich technologiich (+5 %), administrativnich ¢innostech (+6,4 %) a pramyslu
(+1,9 %). Naopak nejvétsi pokles poctu subjektu byl zaznamenan v odvétvi L- Cinnosti v oblasti
nemovitosti (-24 %), K — Penéznictvi a pojistovnictvi (-19 %), | — Ubytovani, stravovani a pohostinstvi (-
5,5 %) a F — Stavebnictvi (-3,6 %).

Mira podnikatelské aktivity (vyjadiena jako pocet podnikajicich fyzickych osob na 1 000 obyvatel)
v Kralovéhradeckém kraji méla ve sledovaném obdobi 2010-2016 rostouci trend nad primérem CR.
V mezikrajském srovnani ¢tvrta nejvyssi hodnota (véetné hl. m. Prahy). Z hlediska jednotlivych ORP
v Kralovéhradeckém kraji je pozitivni, Ze vSechna zaznamenala ve sledovaném obdobi nardst. Na
dosahla ORP Broumov, Rychnov nad Knéznou a Kostelec nad Orlici. ORP Broumov je z hlediska vSech
indikator( hodnoceno jako hospodafsky slaby region, i tento indikator dokumentuje tento stav. V ORP
Rychnov nad Knéznou a Kostelec nad Orlici mizZe byt pfic¢inou vycerpany trh prace, kdy diky rozvoji
pramyslové zény Solnice/Kvasiny. Na pracovnim trhu velkd nabidka pracovnich mist, ktera nestaci byt
uspokojovana z mistnich zdrojl. Tato situace se netyka pouze oborl podnikani, kterymi se zabyvaji
podniky pfimo v primyslové zéné, ale i jejich subdodavatell a sektoru sluzeb v danych ORP.

Cisty disponibilni déichod doméacnosti Kralovéhradeckého kraje je v porovnani s ostatnimi kraji vyssi.
Ve sledovaném obdobi 2008-2016 se pohyboval té&sné pod primérem CR (97,1 %, coz odpovida paté
nejlepsi pozici) a mél mirné rostouci trend. Cisty disponibilni dGichod doméacnosti piedstavuje ¢astku,
kterou mohou domacnosti vénovat na konecnou spotiebu, na Uspory ve formé financnich aktiv a na
akumulaci hmotnych a nehmotnych aktiv.

Na Uzemi kraje je v soucasné dobé evidovano 297 brownfields (Narodni databaze brownfield(
agentury Czechlnvest), z toho je 26 aktivné nabizeno potenciadlnim investorm. V ramci dotaznikového
Setfeni CIRI mezi obcemi (Iéto 2018) bezmala polovina obci (s prevahou téch nad 3 000 obyvatel)
uvedla, Ze se na jejich Uzemi nachdazeji zanedbané ¢i nevyuZité objekty (brownfields). Regenerace a
revitalizace téchto aredll a objektd za ucelem jejich nabidky potencidlnim investorlim vyzaduje nemalé
financni castky, které jsou ¢asto nad finan¢nimi moznostmi jejich majitel(.

Kralovéhradecky kraj také disponuje pestrou nabidkou primyslovych zén a rozvojovych ploch.
Charakteristicka je jejich riznoroda velikost s pfevahou zdn mensi velikosti (5—-20 ha). Mezi nejvétsi
zasidlené pramyslové zdny patfii ty v Ji¢ing, Trutnové, Novém BydZové, Vrchlabi a Solnici — Kvasinach —
Lipovce.

V poslednich letech stoupd vyznam a pocet socidlnich podnikd i diky financni podpore.
Kralovéhradecky kraj podporuje rozvoj socidlniho podnikani prostfednictvim Regionalniho centra
podpory socialniho podnikani, které se zaméruje na popularizaci, poradenstvi, vzdélavani, dotacni
management a provoz katalogu nabidek socidlnich podnikl a poskytovatel( nahradniho pInéni.
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Vyzkum, vyvoj a inovace

Kralovéhradecky kraj patfi v porovnani s ostatnimi regiony Ceska ke krajlim s nizkymi celkovymi
vydaji na vyzkum a vyvoj na obyvatele. Trend byl ve sledovaném obdobi 2005-2016 rostouci u vSech
krajG, ale dynamika zmény byla za Kralovéhradecky kraj nizéi ne? primér CR; celkové $estd nejnizsi.
K nizké hodnoté ukazatele také pfispiva pouze jeden realizovany projekt klicového vyzkumného centra
financovaného z fondd EU (Ovocndarsky vyzkumny institut Holovousy). Vydaje na vyzkum a vyvoj byly
nejvice taZzeny podnikatelskym sektorem (76,1 % r. 2016) a dale vysokoskolskym sektorem (22,5 % r.

2016).

Jednim z konvergencnich kritérii je také podil vydajti na vyzkum a vyvoj k regionalnimu HDP, ktery je
v Kralovéhradeckém kraji nizky (€tvrty nejhorsi v mezikrajském srovnani). V obdobi 2008-2016 byl
dvakrat nizsi nez primér CR.

Ve firemni sféfe je podstatna ¢ast vydaji na vyzkum a vyvoj realizovana v oborech elektro(tech), ICT,
automotive, strojirenstvi, textil, pryz/plast, vyzkum v oblasti pfirodnich véd.

Podniky v kraji malo spolupracuji s vyzkumnymi organizacemi v kraji bud z ddvodu rdzného
oborového zaméreni (pak hledaji partnery mimo kraj), nebo nemaji strategii zalozenou na vyzkumu a
vyvoji, ale spiSe na zvySovani produktivity a spolupracovat s vyzkumnymi organizacemi tak de facto
prilis nepotrebuji. Identifikovanym problémem je nizsi pocet inovujicich podnikd. | kdyZz dochazi k
postupnému zlepsovani a upgradingu (s tim, jak se vyCerpava lokalizacni faktor levné pracovni sily v
kraji a zvySuje divéra materskych organizaci v ,¢esky” vyzkum a vyvoj), stale se mnoho podniki pod
zahranicni kontrolou soustfedi na aktivity s nizsi pfidanou hodnotou v nizsSich patrech hodnotového
fetézce.

Podil inovujicich podnikt na celkovém poétu podnikl v Kralovéhradeckém kraji je dle pravidelného
Setfeni EU o inovacnich aktivitdich podnikd v mezikrajském srovnani na podpriimérné urovni.
Pramérnych hodnot dosahl podil podnik( s technickou inovaci (8. mezikrajska pozice) a dale ukazatel
intenzity technickych inovaci (7. mezikrajska pozice) a také podil podnikl spolupracujicich s partnerem
z EU nebo Uzemi EFTA (7. mezikrajska pozice). Nizka je také mira tcasti subjekti z kraje v evropském
ramcovém programu na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci Horizont 2020 a v programech
Technologické agentury CR (pata nejhorsi pozice mezi kraji ve 2015-2018).

Pocet vyzkumnych pracovnikd na 1 000 obyvatel je v mezikrajském srovnani v Kralovéhradeckém
kraji nizky. | pres rostouci trend (sedma nejvyssi zména) byl tento ukazatel, ve sledovaném obdobi
2005-2016, dvakrat nizsi nez primér CR. Pro kontext nutno uvést, e pouze hodnoty za Prahu a
Jihomoravsky kraj byly ve sledovaném obdobi vy3si nez pramér CR. V absolutnim vyjadreni byl podil
vyzkumnych pracovnikil v Kralovéhradeckém kraji na celkovém poétu v CR také nizky (2,5 % r. 2016);
¢tvrtd nejhorsi pozice. Obdobné i podil na celkovém poctu zaméstnancd ve VaV v CR (3 % ve 2016),
¢tvrtd nejhorsi pozice a podil zaméstnancl VaV v podnikatelském sektoru (4 % r. 2016), patd nejhorsi
pozice.

V ramci Siteji definované skupiny CZ — ISCO Specialisté v oblasti védy a techniky, byl v obdobi 2011-
2015 prtimérny podil téchto pracovniki na celkovém poétu zaméstnanych osob v Kralovéhradeckém
kraji vys$si (Ctvrta pozice v mezikrajském srovnani) nez podil vyzkumnych pracovnikti na 1000 obyvatel
kraje. | tak byla hodnota niz$i nez prdmér CR. Pro kontext nutno uvést, e pouze hodnoty za Prahu,
Jihomoravsky kraj a Olomoucky kraj byly ve sledovaném obdobi vy$si nez priimér CR. Sir$i definice totiz

nezahrnuje jenom pracovniky pfimo provadéjici vyzkum, ale také technické a odborné pracovniky.
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Podil vyzkumnych a vyvojovych pracovist v Krdlovéhradeckém kraji na celkovém poétu VaV pracovist
v CR se dlouhodobé pohybuje na priimérné trovni 5 %. Vétsina téchto pracovist (89,5 % ve 2016) byla
v podnikatelském sektoru (CZ-NACE primysl a stavebnictvi). Tematicky prevaZuji obory
prirodnich/technickych véd (80,4 % ve 2016).

Specifickym ukazatelem je mira vyuZivani nepfimé verejné podpory vyzkumnych a vyvojovych aktivit
soukromymi podniky. Jedna se predevsim o uplatiiovani darfiovych odpoctl na vyzkum a vyvoj. | pres
rast poctu podnikd vyuZivajicich tuto moZnost se objem uplatnéné podpory ve sledovaném obdobi
2012-2016 v Kralovéhradeckém kraji snizoval. V mezikrajském srovnani se na celkové mire vyuzité
nepfimé podpory provadénych vyzkumnych/vyvojovych projektt podilely podnikatelské subjekty

evwvs

K dalsim statistikam, které vypovidaji o rozvoji inovacniho prosttedi kraje, patfi patentova aktivita
subjektd plsobicich v regionu. Podil patentovych prihlasek podanych subjekty v Kralovéhradeckém
kraji na viech ptihlagkach za CR byl ve sledovaném obdobi 2006-2016 v mezikrajském srovnani nizky
(desata pozice v roce 2016). Majoritu tvofily patentové pfrihlasky podané podniky. Naproti tomu
pfihlaSovatelé z Kralovéhradeckého kraje se vyznamné podileli na celkovém poctu udélenych
patentd v CR ve sledovaném obdobi 2006-2016 z 6,7 %, coz odpovidalo ¢tvrté pozici v mezikrajském
srovnani.

Na védeckém vykonu vyzkumnych organizaci v Kralovéhradeckém kraji, vyjadieném pomoci RIV
bodl, se nejvice podileji obory biomediciny (farmacie, medicinsky vyzkum vcetné armadniho),
informacni a komunikacni technologie a biotechnologické obory jako je Slechténi rostlin. Tento
védecky vykon je dominantné soustfedén do krajského hlavniho mésta Hradec Kralové.

Zprostifedkujici subjekty vyzkumu a inovaci jsou v Kralovéhradeckém kraji zastoupeny nékolika
inovacnimi centry (s prevahou zaméreni na ICT a textil). Dale v kraji plsobi dvé centra transferu
technologii s aktivitami koncentrovanymi prevainé do Hradec Kralové, kterd se podileji na
komercializaci vysledkl vyzkumnych organizaci. V kraji ma sidlo nékolik aktivnich klastra (obaly,
kamen), jejichz clenové také vyvijeji vyzkumné aktivity.

Lidské zdroje

| pfes mirny rist ekonomické aktivity obyvatelstva nad 15 let véku v poslednich péti letech patfi
Kralovéhradecky kraj k regiontim s niz$i mirou ekonomické aktivity obyvatelstva ve véku 15+ ' a
dlouhodobé se pohybuje pod primérem Ceska a v korelaci se starnutim obyvatel kraje bude
pravdépodobné tento trend pretrvavat. Podil ekonomicky aktivni populace v Krdlovéhradeckém kraji
je 8. nejvy&si ve srovnani se zbylymi kraji CR (v roce 2017 se jednalo o 50,5 % z celkového poétu

obyvatel), trhu prace se tedy ucastni zhruba polovina obyvatelstva.

Z hlediska miry zaméstnanosti ° je situace v kraji v porovnani s ostatnimi regiony Ceska mirné
priznivéjsi. Vzhledem k dlouhodobé pozitivnimu vyvoji nezaméstnanosti, je v kraji relativné vyssi
mira zaméstnanosti (z republikového pohledu) - celkovy pocet osob nad 15 let véku zaméstnanych
predstavoval ve ¢tvrtém ¢tvrtleti roku 2017 58,6 % (co? témér odpovida praméru Ceska 58,9 %).

V priibéhu poslednich deseti let doslo ke zméné vékové struktury pracovni sily. K nejvétsimu poklesu
doslo u vékové skupiny 15-29 let, a naopak k vyraznému narlstu doslo u vékové kategorie nad 60 let

1 Mira ekonomické aktivity vyjadfuje podil poctu zaméstnanych a nezaméstnanych (pracovni sily) na po&tu
vsech osob 15letych a starsich.
2 Mira zaméstnanosti vyjadfuje podil po¢tu zaméstnanych na poctu viech osob 15letych a starsich.
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véku. Zména vékové struktury a zmény miry ekonomické aktivity jsou vzajemné provazany. Vyrazny
pokles miry ekonomické aktivity mladych lidi ve véku 15-24 let souvisi s prodluzovanim doby
vzdélavani (snaha o dosaZzeni co nejvyssiho vzdélani) a oddalovani vstupu mladé generace na trh prace,
coz snizuje jejich miru ekonomické aktivity. Naopak na druhé strané vékové skladby u vékové
kategorie 60+ let jsou faktory jako starnuti populace, rlist poctu osob ve starobnim dlichodu, ale také
narlst ekonomické aktivity starSich vékovych roénik(l v souvislosti s posouvanim hranice odchodu do
dlchodu.

Odvétvova a profesni struktura zameéstnanosti je Uzce spojena se vzdélanostni strukturou
obyvatelstva. Vyhodou Kralovéhradeckého kraje je pomérné nizky podil zaméstnanych se zdkladnim
vzdélanim, a naopak pomérné vysokd mira zaméstnanosti s vysokosSkolskym vzdélanim. Nejvice
zaméstnancl pracuje v sekci zpracovatelského priimyslu (32,6 %), v sekci velkoobchod a maloobchod
(11,8 %) a ve zdravotni a socialni péci (8,1 %). Podil zaméstnancl v profesnich, védeckych a technickych
¢innostech byl v kraji 3. nejvyssi v mezikrajském srovnani, stale je viak pod priimérem Ceska. V kraji je
vysoky podil specialistld (13,7 %, 4. v mezikrajském srovnani) a technickych a odbornych pracovnikd
(18,8 %, 2. v mezikrajském srovnani) na celkovém poctu zaméstnancll a pozitivem je, Ze obé skupiny
pracovnikll nadale progresivné rostou. Z hlediska podrobného oborového rozloZeni pracovni sily je
pozitivni vysoka zaméstnanost v progresivnich oborech (vzdélavani, vyroba elektronickych a optickych
pristroju a zafizeni, vyroba motorovych vozidel, vyroba elektrickych zafizeni, strojirenstvi, vyroba
textilii, zdravotnictvi a gumarensko-plastikafsky sektor). Naopak pretrvavajici nizkd zaméstnanost ve
znalostné narocnych oborech muZe mit negativni vliv na udrZeni konkurenceschopnosti. Vysoky
lokaliza¢ni kvocient trzeb a zaméstnanosti odvétvi, ktery poukazuje na vyznamnou koncentraci daného
oboru v kraji, vykazuji odvétvi lesnictvi a tézba dreva, vyroba elektronickych a optickych pfistrojli a
zafizeni, vyroba textilii, vyroba pryZovych a plastovych vyrobkl a ostatni zpracovatelsky priimysl.

Strukturalnim problémem kraje je pokracujici nesoulad mezi pozadavky trhu prace a nabidkou
kvalifikovanych pracovnich sil. Zaméstnavatelé velmi obtizné hledaji pracovniky s odpovidajici
kvalifikaci, ktefi by byli ochotni za nabizenych podminek a v pfislusné lokalité nastoupit do zaméstnani.
V soucasnosti se projevuje v CR nejvétsi nedostatek pracovnik( s kvalifikaci ve strojirenskych a
elektrotechnickych oborech a v nékterych dalSich, pfevainé femesinych a technickych oborech.
Podobna situace s nedostatkem pracovnich sil existuje také mimo technické obory (napf. ve
zdravotnictvi, socidlnich sluzbach, skolstvi).

Uroven primérné mzdy je v mezikrajském srovnani bohuzel vy3si v odborné méné naroénych
oborech a nizsi v naroc¢néjsich povolanich, coz vede k odlivu odbornych pracovniki z kraje za vyssi
mzdou. Celkové je primérna mési¢ni mzda v Kralovéhradeckém kraji nizsi, nez je republikovy

svvs

Kralovéhradecky kraj patfi mezi kraje s dlouhodobé podpriimérnou mirou nezaméstnanosti a s
vyraznéjSimi rozdily uvnitf kraje. Dle hodnoty obecné miry nezaméstnanosti v roce 2017 (3 %)
zaujimal Kralovéhradecky kraj tfeti nejlepsi pozici, a tento klesajici trend stdle pokracuje (duben 2018
=mira nezaméstnanosti KHK 2,24 %). V dlsledku tohoto pozitivniho vyvoje vSak zacina trh prace v kraji
vykazovat pomérné vycerpani. Nabidka pracovnich mist prevysuje jiz poptavku ze strany zajemcl o
zaméstnani. Na konci roku 2017 pripadalo na 1 volné pracovni misto v kraji v priiméru 1,09 uchazece
a celkovy pocet volnych pracovnich mist byl vyrazné vyssi neZ v roce 2008.

Relativné pozitivni trend vyvoje nezaméstnanosti v kraji je vSak zaroven problémem pro
zaméstnavatele v regionu. Zaméstnavatelé, ktefi pro své provozy poptavaji pracovni silu pfimo
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v kraji, ji ziskavaji velmi obtizné. Nejvice volnych mist je v soucasnosti nabizeno v technickych
oborech. Dle dostupnych udajl z MPSV maji zaméstnavatelé zajem predevsim o pomocné pracovniky
v oblasti tézby, stavebnictvi, vyroby a dopravy, femesiniky a kvalifikované pracovniky na stavbach,
opravare, pracovniky ve strojirenstvi, obsluhy stroji a zafizeni a montéry. Roste také zijem o
pracovniky ve sluzbach — vSeobecné administrativni pracovniky, pracovniky v oblasti prodeje,
pracovniky v oblasti socidlnich a zdravotnich sluZeb, fidi¢e a obsluhu pojizdnych zafizeni nebo uklizece
a pracovniky v oblasti ochrany a ostrahy.

Na dobre fungujicim trhu prace je stabilné urcité procento osob bez zaméstnani, a to z dlvodu
pfirozené zmény zaméstnani apod., ptficemz se da ocekavat, Ze tito lidé v pomérné kratké dobé nové
zaméstnani najdou. Z pohledu délky evidence uchazeéli o zaméstnani se vlivem pozitivniho
ekonomického vyvoje snizuje v kraji v absolutnich Cislech pocet uchazecli ve vSech kategoriich. V
kraji dochazi vlivem Siroké nabidky pracovnich mist k rychlému umisténi kratkodobé, pfipadné i
dlouhodobé, nezaméstnanych uchazecl zpét na trh prace. Osoby, které pfijdou o zaméstnani nebo se
rozhodnou zmeénit své pracovni uplatnéni, vétSinou setrvavaji v evidenci Uradu prdce pouze velmi
kratkou dobu.

Struktura uchazeé¢li o zaméstnani podle véku v Kralovéhradeckém kraji nevykazuje v case
vyznamnéjsi zmény. Ackoliv se celkovy pocet uchazecl ve sledovaném obdobi pomérné vyrazné ménil,
jejich vékova struktura zlstava stabilni a je velmi podobna situaci na narodni Urovni. Nedochazi zde
tedy k akceleraci problémU s nezaméstnanosti uchazecd ve vy3sim véku nebo naopak mladych osob a
absolventti, jako v nékterych jinych oblastech Ceska.

Struktura uchazeéi o zaméstnani podle jejich nejvysS§iho dokonéeného  vzdélani
vykazuje v Kralovéhradeckém kraji v Case pouze velmi malé zmény a je témér totozna s primérnymi
hodnotami za celé Cesko. Nejvétsi podil tvoFi osoby se stfedogkolskym vzdélanim bez maturity, ale i
jejich podil se viak za posledni Ctyfi roky sniZil.

Meazi specifické skupiny uchazecli o zaméstnani lze v kraji zaradit dvé skupiny — absolventi a osoby
se zdravotnim postizenim. Podil nezaméstnanych absolventl je i pres pozitivni vyvoj na trhu prace
stale mirné vyssi (3,2 %)° nez pramér CR (2,5 %)*. Diivodem vy$$i nezaméstnanosti absolventd mohou
byt jednak chybéjici pracovni zkusSenosti a pracovni navyky a také nedostatecna orientace na trhu
prace. V predchozich letech zaméstnavatelé preferovali pfedevsim uchazece o zaméstndani s praxi a
predchozimi pracovnimi zkusenostmi. Tato situace se vsak vlivem vycerpanosti regionalniho trhu prace
méni.

Podil nezaméstnanych osob se zdravotnim postizenim je v regionu také vy3si (19,8 % ° ) nez podil
nezaméstnanych OZP v celé CR (17,6 %°). Toto &islo je navic vyznamné zkreslené faktem, e mnoho
0OZP se do evidence Ufadu prace vibec nedostane. Kombinace zdravotniho postizeni, absence
zkusenosti, pracovnich navykd a nizké kvalifikace tvofi zasadni bariéru pro vstup na trh prace, bez
ohledu na celkovou vysi nezaméstnanosti a aktualni situaci na trhu prace.

Podil nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji se liSi v ramci jednotlivych okresti. Nejnizsi mira
nezameéstnanosti byla v okrese Rychnov nad Knéznou (1,4 %), a naopak nejvyssi v okrese Nachod
(3,4 %). | tak je ale mira nezaméstnanosti v kraji dlouhodobé pod celorepublikovym primérem a

3 Udaj k 30. 4.2018
4 Udaj k 30. 4.2018
5Udaj k 30. 4. 2018.
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v nékterych regionech dosahuje Urovné plné zaméstnanosti. VyCerpanost lokalniho trhu prace je velmi
zfetelna ve SO ORP Rychnov nad KnéZznou, kde vlivem vyrazného rozvoje prliimyslové zény Solnice —
Kvasiny — Rychnov nad Knéznou je nedostatek kvalifikované pracovni sily napfic vSemi obory. Obdobné
je na tom také spravni obvody ORP Kostelec nad Orlici, Dobruska, Ji¢in a Vrchlabi. Naopak v perifernich
Uzemich na okrajich administrativnich hranic nékterych ORP jsou obce, kde se podil nezaméstnanych
pohybuje v rozmezi 4-6 %, nebo dokonce nad 9 % (obec Stanovice). Jedna se o obce zejména ve SO
ORP Broumov a SO ORP Dvar Kralové n. L., kde dochazi ke kumulaci rdznych faktor(, které ovliviuji
rozvoj Uzemi — dopravni dostupnost, struktura obyvatelstva, nabidka pracovnich mist a dalsi.

Jednim z fesSeni tohoto nedostatku pracovni sily je vyuZivani zaméstnavani osob ze zahranici, a to jak
obcani EU, tak i o ob¢an( z tfetich zemi. Z hlediska struktury cizinc podle zemi a skupin zemi plivodu
jednoznadéné prevladaji zaméstnanci ze zemi Evropské unie, ktefi se na celkovém pocétu zaméstnanct
podileji 77 %. Zbytek tvofi obcané tretich zemi, statni pfislusnici ostatnich zemi EHS tvofi pouze
jednotky pripadd. Nejvice jsou v kraji zastoupeni zaméstnani cizinci z Polska, dadle obcané Slovenska
a treti nejvyznamnéjsi skupinou zaméstnanych cizincl a prvni skupinou obcan( ze tretich zemi jsou
ob&ané Ukrajiny. Z dalsich zemi EU pracuji v CR zejména ob¢ané Rumunska, Madarska a Bulharska.
Statni prislusnici vSech téchto zemi vykonavaji zejména méné kvalifikované prace, a to pomocni délnici
ve vyrobé, obsluha stroji a zafizeni, montdini délnici. Integrace zahrani¢nich pracovnikl v
Kralovéhradeckém kraji je pomérné aktualnim tématem. S rozvojem primyslovych zén se pocet téchto
pracovnikd zvysuje, do kraje prichazeji zejména jednotlivci. Z pohledu rozvoje kraje by bylo pro kraj
pfinosné, aby pfichazely spiSe celé rodiny a v Gzemi se usazovaly. Problematika relokace zahranicnich
pracovnik( a student(, pfipadné pracovnikl z regiont Ceské republiky s vy$si nezaméstnanosti neni
zatim aktivné a koncepcné fesena.

Z pohledu budouciho ekonomického vyvoje bude zalezet na dalSim ekonomickém vyvoji a do struktury
uchazecl se také muZe promitnout zvysujici se podil automatizace ve zpracovatelském primyslu
(Prlmysl 4.0).

Vzdélavani

Kralovéhradecky kraj patfi v porovndni s ostatnimi kraji Ceska k regiontim s prlimérnou Grovni
vzdélanosti obyvatel. Vzdélanostni struktura obyvatel se trvale zlepsuje. Polovinu populace starsi 15
let tvofi lidé s maximdlnim dosazenym vzdélanim zdkladnim nebo stfednim bez maturity. Nad

primérem CR se kraj pohybuje pouze u podilu osob se stfednim vzdélanim s maturitou. Podil obyvatel
s vysokoskolskym vzdélanim v kraji roste obdobnym tempem jako v ostatnich regionech.

Hlavnim problémem je pouze nerovnomérnost vzdélanostni struktury obyvatel v krajském centru a
ve venkovskych a perifernich oblastech kraje, nebot tato Uzemi vykazuji vyrazné nizsi droven
vzdélanosti. Pi porovnavani udaji® o vzdélanosti dle velikostnich kategorii obci Ize pozorovat nejméné
pfiznivou situaci v obcich pod 5 tisic obyvatel. Smérem od velkych obci k malym dochazi k
rovhomérnému poklesu vzdélanosti obyvatel starSich 15 let. Z pohledu vzdélanostni struktury
je nejméné priznivad situace na Broumovsku, kde Ziji téméf dvé tretiny obyvatel se vzdélanim
stfrednim bez maturity a nizSim. Obdobné nepftiznivou vzdélanostni strukturu vykazuje ORP Novy
BydZov se tfemi pétinami obyvatelstva nad 15 let s maximalné stfednim vzdélanim bez maturity a
nizSim. Naopak nejpriznivéjsi vzdélanostni struktura obyvatelstva nad 15 let je v zazemi krajského

67 regionalniho hlediska lze porovnat pouze Udaje ziskané ze SLDB 2011. Tato data jsou jiz pomérné zastaral3,
ale ukazuji alespon zakladni uzemni rozdily.
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centra— ORP Hradec Kralové, kde vice jak polovina obyvatelstva ma Uplné stfedni vzdélani s maturitou
a vyssi.

Z celokrajského hlediska je nabidka predskolniho a zakladniho vzdélani v kraji dostatecna. Postupné
klesa pocet déti v matefskych Skoldch a mirné stoupd pocet déti v zakladnich Skolach. Tento pozitivni
trend se v3ak v nasledujicich letech zméni. Na zdkladé demografického vyvoje Ize ocekavat postupny
obrat. Pocet déti nastupujicich do prvnich tfid se bude stabilizovat, postupem ¢asu zacne mirné
klesat a docCasné poroste pocet Zzakd na druhém stupni. Budouci zmény poctu zakd by mély byt v ramci
jednotlivych  3kol organizacné  fesitelné, nebot celkovd kapacita zakladnich  Skol
v Kralovéhradeckém kraji by méla byt dostacujici. Lze vSak ocekdvat mistni odliSnosti, a to jak
v pozitivnim, tak negativnim smyslu, souvisejici s celkovym rozvojem daného Uzemi. Optimalizaci
materskych a  zadkladnich Skol budou v budoucnu ohrozeny zejména venkovské a
periferni regiony. ZvySeny zajem o predskolni a zakladni vzdélani bude spiSe lokdlni zalezitosti
spojenou bud s kvalitou nabizeného vzdélani ¢i s intenzivnéjSim rozvojem nékterych uUzemi.
Kratkodobé Ize jesté ocekdvat zvyseny zajem ve vétSich méstech ve vazbé na intenzivnéjsi bytovou
vystavbu. Napftiklad planovany rozvoj bydleniv zazemi priimyslové zény Solnice — Kvasiny — Rychnov n.
K. muzZe vlivem usazovani mladych rodin pfinést problémy s kapacitou materskych a zakladnich Skol.

Kralovéhradecky kraj je hlavnim poskytovatelem stfedniho vzdélani na uzemi kraje. V poslednich
deseti letech se kraj dlouhodobé potyka s intenzivnim poklesem poétu Zakt na stiednich skolach.
Pocet zaku stfednich skol se sniZil za poslednich devét let o témér 26 %, coz je predevsim dUsledkem
nepfiznivého demografického vyvoje. V nasledujicich letech Ize diky pFiznivému vyvoji poctu zakl na
zakladnich skolach oc¢ekavat postupny mirny nardst poctu zakd vychazejicich ze zakladnich skol. Tento
rist vsak nedosahne plvodniho maxima. Pocet mist v 1. rocnicich stfednich skol je zatim stéale vysoky
v porovnani s pocty zaka, ktefi budou prichazet ze zakladnich Skol.

V oblasti stfedniho Skolstvi identifikoval nékolik zdsadnich problémd Krajsky akcni plan rozvoje
vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji. Tento dokument byl vypracovan na zakladé analyzy sou¢asného
stavu v roce 2016. V poloviné roku 2019 prochdazi dokument evaluaci formou SWOT analyzy,
problémovych analyz a diskuze s aktéry ve vzdélavani. Navazné bude zpracovan dokument Krajsky
akéniho plan rozvoje vzdélavani v Krdlovéhradeckém kraji I, ktery zohledni aktualni situaci a nastavi
priority pro dalsi obdobi.

Absolventi poptavani na trhu prace nejsou dle zaméstnavatelli dostatecné pfipraveni na vykon své
profese. Jako hlavni pfi¢inu tohoto problému uvddi zaméstnavatelé snizené ndaroky na studijni
predpoklady uchazecl ke vzdélavani, nedisciplinovanost zak(, védomostni, moralni a socidlni
Ucast specialistll a odbornik(l z praxe v rdmci procesu vyuky a praktického vyucovani, nedostacujici
kontakt pedagogl s redlnou praxi, mala provazanost teoretické a praktické vyuky, a predevsim rozdilné
vzdélavaci zaméry skol v porovnani s poZadavky zaméstnavatel(.

Dalsim specifickym problémem v oblasti stftedniho vzdélavani je nedostate¢ny zdjem o polytechnické
a odborné vzdélavani, zejména o ucebni obory. Tento problém ma v mnoha ohledech své pficiny
predeviim ve slabé vnitini motivaci zakd a v pFistupu rodicl i celé spoleénosti. Zaci se ¢asto obavaiji
narocnosti tohoto typu vzdéldvani a nedostatecné spolecenské prestize. Z hlediska prostorovych i
materialnich kapacit se situace na fadé stfednich a vyssich odbornych skol lepsi, sSkoly vSak bojuji s
nedostatkem kvalitnich odbornych pedagogt.
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Vyznamnym problémem je také oblast kariérového poradenstvi. Zaci ve vétsiné kol nejsou
dostatecné odborné vedeni pfi volbé povolani. Hlavni pfi¢iny tohoto problému lze spatfovat v
nepfiznivych podminkach pro realizaci kariérového poradenstvi na Skolach, v absenci pedagogl —
odbornikd na kariérové poradenstvi, coz vyplyva ze skutecnosti, Ze pozice kariérového poradce ve
Skolach neni legislativné ukotvena a také v nedostatecné spolupraci skol a dalSich aktér( kariérového
poradenstvi v regionu.

Z vySe uvedeného vyplyvd, Ze pro dalsi rozvoj skolstvi v kraji je nezbytné intenzivné pokracovat v
lepsi provazanosti struktury stfedniho Skolstvi s potifebami kli¢ovych zaméstnavateld v regionu, k
¢emuz je zapotrebi vzajemna spoluprace jak verejného, tak soukromého sektoru. Optimalizacni zmény
v souvislosti s nepfiznivym demografickym vyvojem v oblasti stfedniho Skolstvi, které Kralovéhradecky
kraj zahdjil, jsou zaméfeny jak na snizeni poctu pravnich subjektl — stfednich skol, tak také na Upravu
a zefektivnéni oborové struktury. V téchto zménach bude kraj nadale pokracovat s cilem zachovat
nebo snizit podily nové pfijimanych Zakd do 1. ro¢nikd gymnazidlniho vzdélavani, oborl lycei,
ctyfletych ekonomickych obori vzdélavani a pokracovat ve snizeni roztfisténosti oborové struktury. V
oblasti vzdélavani bude nezbytné soustiedit pozornost predevsim na oblast spoluprace skol a firem,
dale na oblast kariérového poradenstvi, na rozvoj pfirodovédnych a technickych obort, na rozvoj
kompetenci Zakt k podnikavosti a na podporu talentovanych Zaka. Rozsifovani prvki dudlniho
vzdélavani, rozvoj digitdlniho vzdélavani, vytvoreni propracovaného systému kariérového
poradenstvi a prace s talentovanymi Zaky a studenty jsou jednim z moZnych smérQ, jak zkvalitnit
vzdélavaci systém v regionu a zvysit zadjem o poptavané obory vzdélavani.

V oblasti vzdélavani déti, 7ak( a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami doslo k zasadnim
legislativnim zméndam, které se promitly do fungovani specidlnich skol. Ve specidlnich tfidach doslo k
poklesu poctu zakd s lehkym mentdlnim postiZzenim a se zavaznymi vyvojovymi poruchami uéeni. Tyto
déti byly integrovany vétsinou do béZznych tfid. Novela Skolského zdkona ovlivnila oblast poradenskych
sluZeb, kde zavedenim spoleéného vzdélavani déti, Zakl a studentl se SVP doslo k velkému naristu
prace a administrativy. V této oblasti je také vniman jako problém finanéni ohodnoceni asistentl

pedagoga, které je povazovano za nedostatecné.

V oblasti vysokého Skolstvi je kraj zaméfen pfedevsim na humanitni a pfirodovédné obory. V regionu
sidli jedna univerzita — Univerzita Hradec Kralové a své pobocky zde ma dalSich pét univerzit. Pocty
studentd na verejnych a soukromych VS se v kraji dlouhodobé snizuji. Kazdoroéné nastupuje na
vysoké Skoly stale mensi pocet mladych lidi (pokles v letech 2007-2016 po vice jak 12 %). Tato klesajici
tendence opét kopiruje negativni demograficky vyvoj u populaéni slozky ve véku 18-25 let. Z celkového
poctu mladych lidi studujicich VS s trvalym bydlistém v kraji z{istava studovat v regionu zhruba 28 %.
Tento podil se v Case témér neméni. V kraji citelné chybi kvalifikovani technicti pracovnici a
pracovnici do védeckovyzkumnych oblasti, obé tyto skupiny jsou hojné poptdvané na trhu prace.
Jednou z pficin tohoto nedostatku mize byt absence fakulty zamérené na technické obory, ale také
snizeny zajem mladych lidi o studium téchto narocnéjsich oboru.

Cestovni ruch

Kralovéhradecky kraj je po Praze spolu s Jihoceskym a Jihomoravskym krajem trvale jednim z
nejnavstévovanéjsich kraji v ramci celé Ceské republiky. StéZejni podil na tomto vysledku ma
krkonossky region. Pocet hostl byl v uplynulych dekadach vlivem nejriiznéjsich okolnosti proménlivy
(hospodarska krize), ¢&im dal vice pak pfevazovali rezidenti (obyvatelé CR) nad nerezidenty (cizinci). V
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poslednich letech pocet navstévnik(l vytrvale stoup3, coZ patrné souvisi s dobrou ekonomickou kondici
Ceské republiky. Klesa véak podil zahraniénich navitévnika, ktefi by se zde zdrzeli déle, ne? jeden den.

Na uUzemi Kralovéhradeckého kraje se nachdzi rada pfirodnich i kulturnich atraktivit, jsou zde dobré
podminky pro pési turistiku, cykloturistiku a zimni sporty. Méné vyuzity je pak potencidl vodactvi.
Infrastruktura je soustfedéna do vyznamnych center cestovniho ruchu, jeji rozmisténi je pak znacné
nerovnomeérné. S tim souvisi problém pretiZzenosti nékterych lokalit (vrcholové partie Krkonos, skalni
mésta) a soucasné nevyuZitého potencialu lokalit jinych. Velmi rozvinuty je zde také fenomén
rekreacniho bydleni.

Rizikem v ramci cestovniho ruchu Kralovéhradeckého kraje mlze byt stagnujici primérny pocet
pfenocovani a vysokda konkurence ostatnich region(, kde se dynamicky rozviji turistickd nabidka a
doprovodné sluzby. Limitujici je neexistence vyznamnych stfedisek cestovniho ruchu jiného nez
prirodniho charakteru, v nichZ by bylo pro navstévnika smysluplné travit vice dni (s vyjimkou obdobi
vyjimecénych akci typu vyznamnych festival(). Rizikem pro cestovni ruch je i proména charakteru
kulturni krajiny necitlivou zdstavbou a ztrata jeji atraktivity pro turisty.

Problematické v ramci cestovniho ruchu je objektivni sledovani jeho intenzity, nebot pocty
prenocovani neposkytuji komplexni obrazek. Dalsim specifickym problémem Kralovéhradeckého kraje
je nejasna regionalizace, k niZ pretrvava vice pfistupud a kdy plati, Ze samotny kraj neplati v povédomi
turistd za svébytnou destinaci, v povédomi navitévnikd spise figuruji vyznamné prirodni celky (Cesky
Raj, Krkonose aj.), které vsak hranici kraje prekracuji, ¢imz z jeho pozice komplikuji koordinovanou
propagaci. Také napfiklad nazev Vychodni Cechy, pouZivany v jednom ze systém(i regionalizace jen pro
uzemi Pardubického kraje, je silné zavadéjici a pro turisty znacné dezorientuijici.

Pfes znacny potencial i dostatecné kapacity v Krdlovéhradeckém kraji stagnuje kongresovy cestovni
ruch a kraj se postupné propadl naptiklad za Olomoucky kraj, ale i Pardubicky kraj, kde je vyrazné méné
turistickych atraktivit i vhodnych kapacit. Podle mnozZstvi konferenci v hromadnych ubytovacich
zafizenich je Kralovéhradecky kraj mezi kraji Ceské republiky téméF na dné Zebficku.

Kultura

V rdmci kulturnich a kreativnich odvétvi prevladaji v regionu spiSe tradi¢ni instituce (pamétové
instituce: muzea, galerie aj.; dale pak divadla, koncertni saly, kina apod.), jejichZ role pro rozvoj kultury
je zasadni a nezastupitelnd, av3ak z hlediska ekonomického obvykle generuji maly profit na rozdil od
progresivnich odvétvi kulturnich prlimysll. Jejich provoz je navic velmi naroény z hlediska zajisténi
vhodnych prostor i lidskych zdroju.

V regionu puUsobi malo skute¢né vyznamnych kreativnich subjektli. Nefunguji zde Zadné kreativni
klastry ¢i inkubatory. Kromé tradi¢nich forem (jako jsou napt. regiondini rozhlasové stanice Ci
producenti regionalnich tiskovin) zde nejsou ve vétsi mite zastoupeny kulturni priimysly. Rovnéz v
regionu nejsou ve vétsi mife zastoupeny silné profitabilni kreativni primysly. Tato skutec¢nost mize ve
svétle soucasnych trend( a ve srovnani s jinymi kulturnimi centry Ceské republiky, pfipadné stfedni
Evropy, zapficinit pokles konkurenceschopnosti regionu. Dale mize vést k odlivu talentovanych jedincl
¢i nezajmu absolventl o usidleni se v regionu. Soucasné muzZe timto deficitem trpét mistni stfedni a
vysoké Skolstvi z dlivodu malé propojenosti teoretické a praktické slozky vzdélavani v pribuznych
oborech.

Samotny Kralovéhradecky kraj zfizuje celou fadu vyznamnych kulturnich instituci. Pamétovéinstituce
v kraji trpi dlouhodobym podfinancovanim celého resortu kultury v Ceské republice. Pfestoze disponuji
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velmi vyznamnymi sbirkovymi fondy, neni zajisténa jejich dostate¢na ochrana a vSestranné moznosti
prezentace. Pro zajiSténi jejich dalsi konkurenceschopné existence a potencialu pro rozvoj kultury,
kreativity a vzdélanosti je nezbytné zajisténi kapacit a technologii pro dalsi rozvoj. V Kralovéhradeckém
kraji plsobi fada muzedlnich expozic vlastivédného charakteru, velky vyznam maji také expozice
umisténé ve vojenskych pamatkach.

V oblasti Zivého umeéni plsobi v Kralovéhradeckém kraji nepreberné mnoistvi instituci a téles.
Obecnym problémem je rovnéz podfinancovani, které se projevuje jak v otdzce stavu a vybavenosti
prostor vhodnych ke kulturni produkci, tak v otazce nizkych platl pro jednotlivé umélce. Tato
skutecnost limituje uméleckou uroven jednotlivych produkci a také motivaci zucastnénych aktérd.
Velmi vyznamnym obohacenim kulturniho Zivota v Kralovéhradeckém kraji jsou kazdoroc¢ni hudebni a
divadelni festivaly.

Druhova skladba kulturnich pamatek je srovnatelnd se situaci v ostatnich krajich. Pozvolna dochazi k
rekonstrukcim a zpristupriovani dalSich pamatkovych objektd. Velky potencidl v Gzemi maji také
technické a vojenské pamatky nebo dalsi vyznamné historické objekty. Problém predstavuje
smysluplné vyuZiti téchto objektl, kdy je pIné vyuZit jejich prostorovy a esteticky potencial, aniz by
doslo k naruseni jejich kulturni a historické hodnoty. V Kralovéhradeckém kraji je v sou¢asné dobé
evidovano celkem 36 ohroZenych pamatek, jejich podet mirné kolisa, k dramatickému narlstu vsak
nedochdzi. Zasadni problém predstavuji nevyuzivané objekty, které jsou zaroven evidované jako
brownfields. Napftiklad v Jaroméfi — Josefové to jsou rozsdhlé objekty byvalé nemocnice a
délostreleckych kasaren, v Ji¢iné pak byvala jezuitska kolej.

Navstévnost kulturnich pamatek v poslednich letech mirné stoupa. V pfipadé sakralnich pamatek neni
problém pouze v nedostatku financ¢nich prostiedkl jejich vlastnika, ale ¢asto také v jejich vhodném
nahradnim vyuZziti, nebot fada architektonicky a historicky cennych sakrélnich staveb vzhledem k poctu
véficich v daném misté v soucasnosti jiz neplni svou plvodni funkci.

Kralovéhradecky kraj zfizuje v oblasti kultury a pamatkové péce deset prispévkovych organizaci a je
spoluzakladatel ¢tyf obecné prospésnych spolecnosti.

Zakladni demografické charakteristiky

Jednim z kli¢ovych ukazatell demografickych trendl je populacni vyvoj Gzemi, ktery je do jisté miry
ovlivnén pfirozenou ménou obyvatelstva, predevsim vSak migraci. Kralovéhradecky kraj vykazuje
z dlouhodobého hlediska trvaly pokles poctu obyvatel. Ve sledovaném obdobi mezi roky 2005 a 2016
mél vyvoj populace kraje nestdly trend, od roku 2005 pocet obyvatel kraje rostl, ale v poslednich letech
opét nastoupil klesajici trend. Dle projekce obyvatelstva Ceského statistického tGfadu bude do roku
2050 trvat kontinualni pokles populace kraje aZz k hranici 500 tisic obyvatel. Zmény poctu obyvatel
kopiruji demografické trendy Ceské republiky, pfi srovnani s ostatnimi kraji je viak patrna vyrazna
populaéni stabilita Kralovéhradeckého kraje, ktery se nefadi ani k vyrazné rlistovym, ani k vyrazné
ztratovym regionm CR. Pfi bliz§im vstupu do Uzemi kraje jsou patrné disparity mezi jednotlivymi
regiony, které jsou do jisté miry determinovany jejich polohou vici hlavnim rozvojovym osam kraje,
statni hranici a vzddlenosti od metropolitniho centra Hradce Krdlové. Pocet obyvatel v jadrovych
oblastech — v aglomeraci a jejim zazemi a dalSich regiondlnich centrech vykazoval narlst. Pocet
obyvatel ve venkovskych obcich (obec do 3 000 obyvatel) rostl, zatimco ve méstech se trvale sniZoval.
Dle indexu zmény poctu obyvatel byly nejvice rlistové malé obce, nejvice ztratova byla nejvétsi mésta
kraje. Citelny byl vliv suburbanizace v zazemi krajského mésta. Jako vyrazné ztratové se jevily obce pfi
statni hranici, pfedevsim v Broumovském vybézku.
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PFirozeny prirGstek v Kralovéhradeckém kraji se dlouhodobé pohybuje spiSe v zdpornych hodnotach,
trend negativniho pfirozeného Ubytku obyvatel se bude dle demografické projekce obyvatel
Kralovéhradeckého kraje do roku 2050 i naddle prohlubovat. Tento trend se nikterak nevymyka trendu
Ceské republiky. PFi relativizovaném srovnani hrubé miry pfirozeného pfirlistku se Kralovéhradecky
kraj radi k regionlim s pramérnym dlouhodobym pfirozenym ubytkem obyvatel, ktery vsak neni tak
alarmujici jako v nejvice ztratovych krajich. Ve vnitfnim srovnani kraje vystupuji ztratové oblasti SO
ORP DvUr Kralové nad Labem, Hofice, Broumov, Nachod a Trutnov a na druhé strané se formuji regiony
s vysSi mirou prirozeného pfirlistku SO ORP Rychnov nad KnéZznou, Dobruska a Jaromér. Rozdil mezi
venkovskym, pfipadné perifernimi oblastmi a zbylym Gzemim kraje je spiSe margindlni. Nejvyssi
hodnoty dlouhodobé vykazuji predevsim obce atraktivni pro bydleni v zazemi velkych mést.

Ptirozeny pfirGstek obyvatelstva se na celkovych zménach populace podili pouze minoritné, vyvoj
poctu obyvatel je ovlivnén predevsim migracnim pfirtistkem. Kralovéhradecky kraj patfi k migracné
stagnujicim Uzemim, hrubd mira migraéniho salda v dlouhodobém horizontu mirné roste,
v mezikrajském srovnani se kraj fadi k regionlim se setrvalym stavem migrace. V poslednich letech se
stal kraj atraktivnéjsi v ndvaznosti na rlst vyznamnych zaméstnavatell v automobilovém a navazném
pramyslu, tento jev se vSak na migraci jesté pIné neprojevil. Dle projekce obyvatelstva se bude migracni
prirlstek kraje do roku 2050 zvySovat, ale pti zachovani stavajicich trendd Ubytek obyvatel nezvrati.
V kraji se postupné profiloval regiondlni migracni vzorec, kdy na jedné strané figuruje migracné kladny
rastovy jih aZ jihozapad a migracné ztratovy sever a severovychod. Vyrazné se projevuje koncentrace
pracovnich pfileZitosti i dalSich obsluznych aktivit do Hradce Krélové rlistem migrace v SO ORP Hradec
Kralové a také rdst migrace do SO ORP Rychnov nad KnéZznou v navaznosti na rozvoj priimyslové zény.
Vyrazné migracné ztratové je izemi SO ORP Broumov. Je tedy patrné, Ze prihrani¢ni odlehlé regiony
mohou tvofit dlouhodobéji ztratova uzemi. Prirlistek obyvatel migraci je v pfimé negativni Umére
s populaéni velikosti obce — nejvyssi intenzity imigrace dosahovaly malé venkovské obce (do 500
obyvatel), naopak nejvyssi mira emigrace byla z mést.

Vékova struktura obyvatelstva v Krdlovéhradeckém kraji se dlouhodobé zhorsuje, populace
demograficky starne. Jednim z dlivod( je predevsim nizkda mira pfirozeného prirlistku (viz vyse) a
vysokd nadéje na doziti, kterd se v mezikrajském srovnani fadi k nejvy$sim a dlouhodobé roste. Trend
celkového starnuti populace je jasné patrny na vyvoji indexu stafi, ktery se ve shodé s republikovym
trendem dlouhodobé zvysuje. V mezikrajském srovnani je Kralovéhradecky kraj nejstarsi. Tempo rlistu
indexu stari nebylo vzhledem k vysoké vychozi hodnoté tak vysoké jako v pfipadé nékterych dalSich
krajd. Pfi vstupu do Uzemi je nejvyssi index stafi patrny v SO ORP Dvir Kralové nad Labem, Nova Paka
a Nové Mésto nad Metuji. Celkové lze fict, Ze vyssi index stafi je v Krdlovéhradeckém kraji ve méstech
nez ve venkovskych obcich do 3 000 obyvatel. Tento jev je opacny nez trend za celou Ceskou republiku
identifikovany dle Strategie regionalniho rozvoje CR — na republikové Grovni je nejvy$si index stafi
v kategorii malych obci do 500 obyvatel. V malych obcich jiz nedochazi k dalsimu rlstu a naopak
dlouhodobé nejvyraznéjsi trend starnuti vykazuji pravé obce nad 3 000 obyvatel. Nejvyssi hodnoty
indexu stafi vykazuji jednak mésta, ale také obce v oblastech pfi statni hranici, predevsim na
Broumovsku, a také oblast mezi Novym BydZovem a Kopidlnem a okoli Dvora Kralové nad Labem.
Primérny vék obyvatelstva v korelaci s indexem stari kontinudlné roste a v porovnani s ostatnimi kraji
je opét mezi nejvyssimi. Prlimérny vék i index stari budou rlst i nadale. Starnuti populace, respektive
index stafi neni vyraznéji zavislé na zméné poctu obyvatel uzemi, tedy plné neplati pfedpoklad, Ze ve
ztratovych Uzemich kraje bude index stafi vyrazné vyssi.
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Bytova vystavba

Kvalita a velikost domovniho a bytového fondu se rozviji v zavislosti pfedevsim na ekonomické a kupni
sile obyvatelstva a na demografickém vyvoji. V populaci Kralovéhradeckého kraje se zvySuje pocet
jednoclennych domacnosti, celkové klesd primérny pocet Clenll v domdacnosti, coz vede k vétsi
potiebé novych bytl. Podobny vyvoj viak prodélavaji s vétsi ¢i mensi intenzitou viechny kraje Ceska.
Zakladnimi ukazateli pfi hodnoceni intenzity bytové vystavby jsou pocty zahdjenych a dokoncenych
bytl za jednotlivé obdobi a Uzemi. Na celkové bytové vystavbé v kraji se podili pfedevsim vystavba
rodinnych domu (75 % vystavénych byt(l), coZ je primérna hodnota v mezikrajském srovnani. Pocet
zahdjenych i dokonéenych bytl vrodinnych i vbytovych domech v Krilovéhradeckém kraji
v poslednich letech klesa. Pocet dokoncenych bytl v bytovych domech klesd vyraznéji nez pocet
dokoncéenych bytl v rodinnych domech. Naopak se zvySuje primérnda obytna i uZitnd plocha nové
postavenych byt( — stavi se tedy méné byt(, které vSsak maji vétsi rozlohu. V mezikrajském srovnani se
fadi kraj na 5. misto v poctu vystavénych bytd. To ovSsem neni vysokd hodnota, protoZe vyrazné
intenzivni vystavba je pouze ve Stredoceském kraji, Jihomoravském kraji a v Praze, dalsi kraje nasleduji
az s velkym odstupem.

Bytova vystavba na 1 000 obyvatel je v mezikrajském srovnani na pridmérné Urovni, tempo vystavby
v poslednich letech stagnuje stejné jako u ostatnich Uzemi spadujicich na Prahu. P¥i blizSim pohledu do
uzemi kraje je patrné, Ze bytovou vystavbu kromé populacni velikosti ovliviiuje i geograficka poloha
v ramci regionu v{ci aglomeraci a také atraktivita regionu z hlediska cestovniho ruchu. Nejintenzivné;si
bytova vystavba probihala v SO ORP Vrchlabi a Dobruska, naopak se v kraji objevuji oblasti s nizkou
intenzitou bytové vystavby, kterd koresponduje s vymezenim ztratovych Gzemi Kralovéhradeckého
kraje — SO ORP Broumov a Dvir Kralové nad Labem a také ve vnitini periferii na hranici ORP Ji¢in a
Novy BydZov. Obecné lze fici, Ze pocet dokoncéenych bytl roste s velikostni kategorii obci, naopak
intenzita bytové vystavby na 1 000 obyvatel s rostoucim poctem obyvatel klesa. Vyrazné vysoka
intenzita bytové vystavby je v zazemi Hradce Kralové a shluky obci s vysokymi hodnotami se nachazi
v horskych oblastech pfi hranici Ceské republiky predeviim v SO ORP Vrchlabi. V SO ORP Hradec
Kralové a Vrchlabi je také nejvyssi podil dokoncenych bytd v bytovych domech na celkové vystavbé. To
na jedné strané potvrzuje probihajici suburbanizac¢ni trend, na druhé pak vyraznou vystavbu bytd
v navaznosti na cestovni ruch v turisticky atraktivnich oblastech, kde vznikaji predevsim prostory pro
ubytovani turistd.

Vice neZ polovina obci disponuje vhodnou lokalitou pro vystavbu bytovych a predevsim rodinnych
domd, tfetina obci nema pro rozvoj bydleni Zadné moZnosti. Deficit lokalit pro bytovou vystavbu je
napfi¢ vSemi SO ORP Kralovéhradeckého kraje viceméné rovnomérny. Ve méstech a vétsich obcich je
obecné dostatek lokalit vhodnych pro bytovou vystavbu, v mensich obcich poté vyrazny nedostatek.
Necela ¢tvrtina obci ma vyclenény bytovy fond pro osoby se specifickymi potfebami. Vyclenény bytovy
fond pro osoby se specifickymi potfebami je spiSe zaleZitost vétsich obci, které pro to maji logicky Sirsi
moznosti a vétsi predpoklady. Bariérami rozvoje bytového fondu jsou predevsim nedostatek vhodnych
pozemkdl a prostor a nedostatek financnich prostredk.

Volny ¢as, ob¢anska vybavenost a sluzby

V oblasti volnocasovych aktivit Kralovéhradecky kraj podporuje prostfednictvim grant( pestrou skalu
program, které tvofi mimo jiné i vyznamnou slozku prevence socidlné patologickych jevi. V oblasti
volnocasovych aktivit a sportu zde plsobi téZz nepreberné mnozstvi organizaci zamérenych na déti,
mladez i dospélé. Existuje zde fada stiedisek volného Casu, silné zastoupeni zde maji zajmova sdruzeni,
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spolky a sportovni kluby. Castym problémem téchto organizaci je ale nedostate¢né zazemi pro
provozovani jejich ¢innosti, nedostatecna finanéni podpora spolk(i statem i krajem, ale také nedostatek
volného casu obyvatel a nezdjem o déni v obci. Bariérou fungovani a rozvoje spolk( je i vysoka
administrativni zatéz a regulaéni opatreni statu.

Vybavenost obci Krdlovéhradeckého kraje Skolskymi zafizenimi je odpovidajici jeho sidelni strukture.
Vzhledem k velkému poctu malych obci je podil obci vybavenych materskou Skolou pouze 53 % a podil
obci vybavenych zakladni skolou 41 %. Pocet Skolskych zafizeni mirné narlsta. Nizsi vybavenost
Skolskymi zafizenimi je ve SO ORP Ji¢in, Dvlr Kralové nad Labem, Novy BydZov. Podrobnéjsi informace
viz kapitola vzdélanost.

Vybavenost obci kulturnimi, sportovnimi a dalSimi volno¢asovymi zafizenimi je pomérné nizka v SO
ORP Dobruska a Hradec Kralové v pfipadé kulturnich dom, z hlediska sportovnich zafizeni je nizsi
vybavenost v SO ORP Jic¢in, Novy BydZov, Hofice a Dvlr Kralové nad Labem. Pfi srovnani velikostnich
kategorii obci je velmi nizka vybavenost vSsemi typy volnocasovych zafizeni v nejmensich obcich.

Vybavenost obci postovnimi sluzbami je v soucasnosti na dobré Grovni, problémem je, ze Ceska posta
se snazi postupné rusit vyznamnou ¢dast svych pobocek v malych obcich a pfevadét je na smluvni
partnery, tzv. sluzba PoSta PARTNER. OvSsem dostupnost postovnich sluzeb hodnoti predevsim
zastupci malych obci ¢asto jako nedostacujici, problémem je mimo nedostupnosti posty pfimo v obci i
nevyhovujici oteviraci doba pobocek, kterd neodpovidd mistnim obCanim v navaznosti na jejich
pracovni rezim. Horsi dostupnost postovnich sluzeb je v SO ORP Ji¢in, Dobruska.

Problémem v fadé obci Kralovéhradeckého kraje je nizka dostupnost prodejen a stravovacich zafizeni.
Spokojenost s dostupnosti obchodu s potravinami klesa spole¢né s populacéni velikosti obce. Nejvétsi
nespokojenost je u obci ve velikostni kategorii 0—250 obyvatel, ddle ve velikostni kategorii 251-500
obyvatel, coz je zplsobeno castou absenci tohoto typu sluZzeb v obci. Provozovateliim obchodi v
obcich do 1000 obyvatel se dle vyjadreni zastupct krajského uradu nemohou vratit vstupni naklady, a
proto se jim nevyplaci tyto nerentabilni obchody v obci déle udrzovat. Mnoho malych obci fesi deficit
obchodnich sluzeb zajisténim sluzeb pojizdnych prodejen. Problémem pro obce je i udrZzet provoz jiz
fungujici prodejny, ¢asto musi obchodlim poskytovat prispévek na provoz z obecniho rozpoctu.
Nejhorsi dostupnost prodejny s potravinami vykazuji obce Broumovska a Trutnovska, kde se casto
jednd o obce pfi hranicich republiky. Pfekvapivé $patna hodnoceni vykazuji i obce ve SO ORP Hradec
Kralové, kde mizZe byt situace zplUsobena velkym poctem malych obci a také spadovosti do Hradce
Kralové a hustou siti supermarketd.

Socialni sluzby, zdravi a zdravotnictvi

Sit socialnich sluzeb. Uzemi kraje je ¢lenité, co? ovliviiuje dostupnost a nakladnost socidlnich sluzeb, a
to predevsim v pfihrani¢nich oblastech regionu. V poslednich letech, pod vlivem meénici se
socioekonomické a demografické situace ve spole¢nosti, doSlo k mirnému rozsifeni sluzeb socidlni
péce, sluzeb socidlni prevence a socidlniho poradenstvi. Celkovy pocet mist v pobytovych zafizenich
socidlni péce v kraji mirné roste, jedna se predevsim o domovy se zvlastnim reZimem a domy s
pecovatelskou sluzbou (v roce 2003 byla celkem 2 115, v roce 2010 jiz 2 324 bytovych jednotek a v roce
2016 se jednalo celkem o 2 337 bytovych jednotek). Naopak mirny pokles ¢i stagnaci v poctu mist
zaznamenaly domovy pro seniory a domovy pro osoby se zdravotnim postizenim. V disledku starnuti
populace v kraji je tfeba Ffesit navyseni pobytovych mist v domovech pro seniory, nebo vznik novych
zafizeni tak, aby pokryly o¢ekdvany narlst poptavky po téchto mistech a zkratily ¢ekaci dobu.
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Uzemi kraje je nerovnomérné pokryto nékterymi typy socidlnich sluieb (napf. osobni asistence,
odlehcovaci sluzby, sluzby pro dusevné nemocné v centrech dusevniho zdravi) a v siti socidlnich sluzeb
chybi nékteré pobytové sluzby pro specifické cilové skupiny (napf. tydenni stacionat, chranéné bydleni,
podpora samostatného bydleni pro osoby se zdravotnim postizenim, pobytové zafizeni pro osoby s
dusevnim onemocnénim). V ramci srovnani okresl je absolutné nejvétsi pocet mist v pobytovych
zafizenich socialni péce v okrese Hradec Kralové (1 764 mist) a nejméné v okrese Jic¢in (834 mist). V
prepoctu na pocet obyvatel ma nejvyssi kapacitu okres Rychnov nad KnéZnou (14,9 mist na 1000
obyvatel) a okres Ji¢in naopak nejmensi (10,5 mist na 1000 obyvatel). V ramci ORP je situace odlisn3,
nejvyssi kapacitu ma ORP Dobruska (13,1 mist na 1000 obyvatel) v tésném zavésu jsou ORP Hofice a
Novy Bydzov (shodné 12,2 mist na 1000 obyvatel). Nejnizsi kapacitu maji ORP Vrchlabi a ORP Nové
Mésto nad Metuji. ORP Jaromér dokonce nema Zadna mista v pobytovych zafizenich socidlni péce.

S rostoucim poctem osob potrebujicich socidlni péci se zvySuji naklady na jeji poskytovani. Vydaje na
socialni sluzby v Kralovéhradeckém kraji za obdobi 2011-2016 narostly o 67 %. Nejrychleji a
nejvyraznéji narGstaly vydaje na osobni asistence (365 %), nejméné na pecovatelské sluzby (8 %).
Kralovéhradecky kraj ma zpracované a schvdlené koncepéni dokumenty, kterymi se snazi predchazet
situaci snizeni dostupnosti socialnich sluzeb v regionu, a to v disledku omezeni statnich financénich
prostiedkl. Jedna se o tyto dokumenty: Strategii Kralovéhradeckého kraje v oblasti socialnich sluzeb
na obdobi 2018 az 2026 a Strednédoby plan socidlni sluzeb Kralovéhradeckého kraje v oblasti
socialnich sluzeb 2018 az 2020.

Vyznamnou cilovou skupinou socidlnich a zdravotnickych sluzeb jsou, vlivem soucasného
demografického trendu (starnuti populace, zvysujici se nadéje na doZiti), seniofi, ktefi budou z dlivodu
véku nebo zdravotniho stavu vyzadovat zajisténi svych potieb prostfednictvim odborné socialni nebo
zdravotni sluzby.

Zdravi obyvatel Kralovéhradeckého kraje je hodnoceno demografickymi ukazateli, ukazateli dmrtnosti
(viz text vySe) a ukazateli nemocnosti. Primérna doba trvani 1 pfipadu pracovni neschopnosti, a i
primérné procento pracovni neschopnosti, které méfivliv zdravi na praceschopnost obyvatelstva, jsou

evvys

evvs

trvani vykazoval okres Hradec Kralové (39,63 dnu), nejdelsi pak okres Trutnov (44,85 dna). Priimérné
procento pracovni neschopnosti, které méfi vliv zdravi na praceschopnost obyvatelstva, je v

evvs
evvs

evvys

Hradec Kralové (3,85 %), nejvyssi naopak okres Nachod (4,85 %).

Struktura sité zdravotnickych zafizeni v kraji se v poslednich letech vyrazné nezmeénila a zajisténi
zakladni péce zlstava dlouhodobé stabilni (9 nemocnic a 14 odbornych léebnych udstava).
Zdravotnickd zafizeni jsou rozmisténa po celém uUzemi Kralovéhradeckého kraje, nejvyznamnéjsi
zdravotnické zafizeni s nadregionalni plsobnosti je Fakultni nemocnice Hradec Kralové (FN HK).

Statisticky se Kralovéhradecky kraj fadi mezi kraje s vy$sim poctem zdravotnickych ltizek s prepoctem
na 1 000 obyvatel (7,9 ldZek) a je nad primérem CR (7,4 |Gzek). Tento stav je dan pfitomnosti fakultni
nemocnice, jako vysoce specializovaného centra. Kraj proved| pied nékolika lety planovanou redukci
poctu lGzek, nicméné v soucasnosti, z dlvodu persondiniho nedostatku lékafii a zdravotniho
personalu, dochazi k dalsi redukci poctu lGzek na nemocnicnich oddélenich, ¢i je omezen jejich provoz
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nebo jsou zavirana celad oddéleni. V kraji je tak neuspokojivy pocet IGzZek ve vybranych oborech véetné
nasledné osetfovatelské péce. Kralovéhradecky kraj je na 5. misté mezi kraji ve vyuZiti zdravotnich
lGzek (kraj 256,9 dnd, CR 246,6 dndl), nebot FN HK je spadové centrum i pro dal$i kraje. V poslednich
letech vyuziti IGZek nepatrné roste a primérna osSetrovaci doba klesa (7,3 dna).

Nedostatek |ékafl a zdravotnického persondlu je predevsSim zpUsoben Spatnym vzdélavacim
systémem, nedostatecnym financnim a spolecenskym ohodnocenim, obecnym nedostatkem financi v
resortu, vysokymi naroky na vzdélani, odpovédnosti, nedostate¢nou pravni ochranou a vysokou
administrativni zatézi a pretiZzenosti. To ma za nasledek odchod specializovanych Iékatl z IGZkovych
zafizeni do zahranici ¢i do privatniho sektoru (soukromé ambulance maji ¢asové a finan¢ni vyhody).
Problémy nemocnicni péce (nedostatek personalu) se postupné prenaseji vsak i do péce ambulantni.
Nedostatek lékarl poskytujicich ambulantni péci je patrny predevsim ve venkovskych a pfihranicnich
oblastech kraje, kde chybi prakticti Iékafi, Iékafi pro dorost a déti a zubni |ékati. DalSim vyznamnym
faktorem je vysoky vék lékaru, ktefi odchazeji z praxe do dichodu, jejich praxe mnohdy zanikaji a
nedochazi k plynulé generaéni obméné. V soucasnosti dle platné legislativy sit poskytovatell
zdravotnich sluzeb hrazenych z vefejného pojisténi zajistuji v kraji zdravotni pojistovny,
Kralovéhradecky kraj se vSak snazi problém s lékafi feSit motivacnimi pobidkami (napf. studijni
stipendia, pfichod Iékafd ze zahranici apod.).

Pfednemocniéni neodkladnou pécéi na Uzemi kraje zajistuje Zdravotnickd zachranna sluzba
Kralovéhradeckého kraje (ZZSKHK), které ma dostupnost ddnu dle planu plosného pokryti. Lokality,
které se ne cela dafi vykryt vlastnimi silami ZZSKHK do 20 minut, zejména horské oblasti, jsou rfeseny
ve spolupraci s horskou sluzbou. ZZSKHK se potykd s nedostatkem Iékafl. Nedostatek je
nerovnomérny. Situace se zhorsSuje v okrajovych ¢astech kraje (zejména Broumov), kde je situace vazna
a zajistit prfitomnost Iékate Ize jen obtizné. Dale vzhledem k narlstu navstévniku (zejména hory) a
vzhledem k neustalému rlistu poctu vyjezdli obecné se dostdva ZZSKHK kapacitné na své moznosti.
Pokud navic dojde k redukci akutni péce v kraji z jakychkoliv divod(, bude nutné zvysit kapacity ZZSKHK
zvySenim poctu vyjezdovych skupin. A to zejména v okresech Rychnov nad Knéznou, Trutnov a Hradec
Kralové.

Aktualné je nedostatecné rfesena oblast pfesahujici zdravotni péci a socialni péci (napf.: propustnost
z nasledné IGzkové zdravotni péce do oblasti péce socidlni, vznik center dusevniho zdravi, ve kterych
se prolinaji zdravotni a socialni sluzby, transformace psychiatrickych nemocnic atd.).

V soucasnosti je pfipravovana Koncepce zdravi Krdlovéhradeckého kraje a soucasné je aktualizovdna
Koncepce zdravotnictvi Kralovéhradeckého kraje pro obdobi 2021-2025, dokumenty budou vychdazet
z podrobnych analyz dané oblasti (Zdravi a Zdravotnictvi). Uvedené koncepcéni dokumenty budou resit
konkrétni problémy a potieby v oblasti zdravi (napf.: mortalita, morbidita, zdravy Zivotni styl)
a zdravotnictvi (napf.: struktura sité a poskytované péce, oblast investic, personalni problémy) a
zaroven budou obsahovat navrhy fesSeni a opatfeni k odstranéni ¢i zmirnéni identifikovanych
probléma.

Bezpecnost

Kriminalita ani dalSi socidlné patologické jevy nepredstavuji pro Kralovéhradecky kraj zdvaziny
problém. Kraj patfi v oblasti kriminality mezi nejlépe hodnocené, kriminalita je ve srovnani s ostatnimi
kraji nizka. Pocet trestnych ¢inli zaznamenava klesajici tendenci, tempo poklesu (o 35 %) bylo vzhledem
k nizké vychozi hodnoté niz$i ne? v pfipadé ostatnich krajii Ceska. Také objasnénost trestnych ¢&ind je
v rdmci Ceské republiky nadprdimérna a nadale roste. Navic je v kraji nizky podil zdvaznych trestnych
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¢inG na celkovém poctu trestnych cinl a v nékterych ukazatelich, jako je naptiklad pocet loupeii,
zaznamenava vyrazné klesajici tendenci.

Pfi blizSim pohledu do Uzemi nejsou patrné zadné extrémni rozdily, vyssi kriminalita a zaroven nizsi
objasnénost trestnych ¢ind je v okrese Hradec Kralové, dle nazoru zastupci obci je nejhorsi stav ve SO
ORP Dvar Kralové nad Labem, Hofrice a Ji¢in. Dale je problémové SO ORP Rychnov nad KnéZznou, kde se
navic bezpecnostni situace za poslednich 10 let citelné zhorsila v ndvaznosti na rozvoj pramyslové zény
Solnice-Kvasiny-Rychnov nad Knéznou. V Uzemi v blizkosti prlimyslové zény Solnice-Kvasiny-Rychnov
nad KnéZnou stoupd pocet vyjezdl policie, pocet prestupkll a socialné patologickych jev(, vznikaji zde
lokality se zvySenou mirou kriminality a dle ndzoru mistnich starostl je celkové patrny negativni vliv
pramyslového centra na bezpecnostni situaci v jejich obci, vnimaji nardst kriminality a poctu pachanych
prestupkd dojizdéjicimi pracovniky (problematicti hlavné cizi statni pfislusnici), jako je vytrZnictvi,
parkovani, nedodrzovani silni¢niho provozu, ruseni noéniho klidu.

Zhorseni bezpecnostni situace zaznamenaly také nékteré obce pti hranici republiky, kde je mozny
negativni vliv otevfeni statni hranice. Bezpecnostni situace se také zhorsila ve méstech, obecné
kriminalita a vyskyt socialné patologickych jev( stoupa spolecné s rostouci velikosti obce.

Stdle predstavuje problém pretrvavajici exkluze urcitych socialnich skupin. Na Uzemi kraje existuji
socidlné vyloucené lokality. Ve srovnani s ostatnimi kraji Ceské republiky je viak pocet socidlné
vylouéenych lokalitach nizky, zaroven i podil obyvatelstva Zijiciho v socialné vylouéenych lokalitach je
v kraji se fadi pod préimér za Ceskou republiku. Vyznamné socialné vylou¢ené lokality se nachézi v SO
ORP Broumov, Jaromér a Trutnov. Vyznamnéjsi skupiny osob ohrozenych socidlnim vyloucenim, osob
v krizi a etnické mensiny se nachazeji také v SO ORP Kostelec nad Orlici, Rychnov nad Knéznou a Novy
BydZov. Podil domacnosti pod hranici pfijmové chudoby je v kraji v mezikrajském srovnani vyrazné
nizsi. V Kralovéhradeckém kraji je také v mezikrajském srovnani nizsi podil osob v exekuci, nizsi
pramérna hodnota exekuce na jednu osobu, nizsi pocet exekuci na jednu osobu a nizsi podil osob s vice
exekucemi.

PFi Uzemnim srovnani je vyssi podil osob s exekucemi v SO ORP Broumov (13 %), Jaromér (10,8 %)

ees

a Trutnov (10,3 %). To odpovida oblastem s vysokym poctem osob Zijicich v socidlné vyloucenych
jistina na jednu osobu je nejvyssi v SO ORP Dvlr Kralové nad Labem (308 tis. K¢), Hradec Kralové
(297 tis. K¢), naopak nejnizsi jistina na osobu je v SO ORP Broumov —tedy v obvodu s nejvyssim podilem
osob v exekuci. Z toho vyplyva, Ze v SO ORP Broumov je velky pocet osob s nizsimi exekucemi. Podil
osob s vice exekucemi je vysoky v SO ORP Novy BydZov (76 % ze vSech osob s exekuci), Broumov (74 %
ze vSech osob s exekuci), Jaromér a Trutnov (72 % ze vSech osob s exekuci), nejnizsi je v SO ORP
Vrchlabi (65 % ze vsech osob s exekuci), Nova Paka a Hradec Kralové (66 % ze vsech osob s exekuci).

evvs

ORP Kostelec nad Orlici, Novy BydZzov a Vrchlabi (4,4 exekuci na osobu).

PGsobnost Méstské police a Policie CR je odpovidajici sidelni struktufe kraje, pouze v nékterych
regionech je zaznamendn jisty deficit téchto sluieb. Jednd se napfiklad o oblast Rychnovska
v ndvaznosti na rozvoj primyslové zény a také oblast Broumovska, kde se projevuje odlehlost tohoto
regionu a také velké vzdalenosti mezi obcemi.

Pocet pozart v Kralovéhradeckém kraji absolutné i v pfepoctu na 1 000 obyvatel se fadi k nejvyssim
v mezikrajském srovnani, pozitivni jsou ovsem stabilné nizké primé skody pozar(. Vzhledem k tomu,
Ze nizké jsou i vycCislené uchranéné skody pozarq, Ize predpokladat, Ze v pfipadé Kralovéhradeckého
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kraje nevznikaji rozsahlé pozary s vysokymi skodami. Pozarni ochrana je na uUrovni odpovidajici
prostorovému rozmisténi mést a obci, pozitivem je vysoky podil obci, kde plsobi hasi¢sky zachranny
sbor nebo sbor dobrovolnych hasi¢ll. Vyrazné nizsi je podil obci s plsobnosti hasi¢ského zachranného
sboru nebo sboru dobrovolnych hasi¢i v SO ORP Dvir Kralové nad Labem.

Zivotni prostredi

Regionalné se na Uzemi Kralovéhradeckého kraje diferencuji lokality se zhorSenou kvalitou Zivotniho
prostiedi aZ prostfedi narusena (hfebenové partie hor, primyslové oblasti Polabi). Vyskytuji se
regionalni problémy v disledku hospodarského vyuziti Gzemi modifikované sidelni strukturou.

Kralovéhradecky kraj se fadi k regioniim s relativné Cistym ovzdusim. V porovnani emisi hlavnich
znedistujicich latek dle REZZO 1 - 4 s ostatnimi kraji CR patii Kralovéhradecky kraj jednoznaéné mezi
regiony s nizs$im znecisténim. Rovnéz mérné emise vsech hlavnich znecistujicich latek se pohybuji pod
prdmérem CR. V kraji nejsou lokalizovany velké zdroje zne&i§téni s vyraznym negativnim vlivem na
kvalitu ovzdusdi. Kvalita ovzdu$i je ovéem teritoridlné diferencovana. Uzem{ kraje je zatizeno emisemi
z lokalnich i z ddlkovych zdrojl (elektrarny Opatovice nad Labem a Chvaletice), i kdyz jejich vliv je diky
odsiteni v poslednich letech jiz podstatné nizsi. Pfedevsim aglomerace a velkd mésta se lokalné
potykaji s narGstem emisi oxidu dusiku, oxidu uhelnatého, naristem koncentrace prachovych ¢astic a
hluku z dopravy. Jedna se predevsim o prekracovani limitd pro PM10 a prekrac¢ovani ro¢niho imisniho
limitu pro PM2,5. Tento narlst je zplsoben prevainé automobilovou dopravou a jejim mnohdy
nevhodnym tranzitnim vedenim pfes centra mést a obydlené lokality. Nedofeseny vsak zlstavaji také
mnohé stfedni a malé zdroje znecisténi. Obce a mésta maji mnohdy mistni problém znecisténi ovzdusi
vlivem lokalnich topenist, kdy mnohdy dochazi k prekradovani limitu benzo(a)pyrenu. Nejvyssi
koncentrace Skodlivych latek se v ovzdusi vyskytuji v zimnim obdobi pfi nepfiznivych rozptylovych
podminkach. Koncentrace oxid( dusiku jsou zvySené zvlasté ve méstech a v blizkosti dopravnich tepen,
prakticky v pribéhu celého roku. Ozén dosahuje maximalnich hodnot v jarnich a hlavné v letnich
mésicich pfi dlouhém trvani slunnych a bezoblaénych dni.

Uzemi Kralovéhradeckého kraje je ve srovnani s jinymi regiony CR velmi bohaté na zdroje podzemni
vody a ma relativni dostatek i povrchovych vod. Postupnou vystavbou novych a modernizaci
stavajicich COV pro véechny rozhodujici zdroje zne&isténi se stav jakosti vody v fekdch na Uzemi kraje
v poslednich letech podstatné zlepsil. V poslednich letech se v oblasti znecisténi vod objevuji nova
rizika v podobé znecisténi vod napf. léky, hormony, mikroplasty, pesticidy ze zemédélstvi apod.
Lokalné dochazi ke zvySovani eutrofizace vod, ktera se projevuje zejména rozvojem mikroskopickych
organizmu rozptylenych ve vodé. Kapacita podzemnich a povrchovych zdrojti vody je zatim dostatecna
a pokryva potreby kraje.

U nékterych vodnich tok( dlouhodobé pretrvava problém se Spatnym morfologickym stavem vodnich
toku. Revitalizaci vodnich tokt se da pfirozené pozitivné plsobit napf. na biologickou rozmanitost ve
vodnim toku a rovnéz na zvySeni odolnosti vodniho toku a Fi¢ni krajiny proti suchu.

Kralovéhradecky kraj ma zatim dostatecné vlastni zdroje pitné vody. Severni a vychodni ¢ast
Kralovéhradeckého kraje je soucasti chranénych oblasti pfirozené akumulace vod (CHOPAV)
s vydatnymi zdroji pitné vody, které dostatecné zdsobuji naprostou vétSinu feSeného Uzemi.
Kralovéhradecky kraj ma pomérné dobfe rozvinuty systém vefejnych vodovodi. Podil obyvatelstva
zasobovaného vodou z vefejnych vodovod( v kraji v roce 2016 ¢inil 94,9 %, coz je mirné nadprlimérna
hodnota v celorepublikovém srovndni (CR 94,4 %). Podil obyvatel zasobovanych pitnou vodou
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z verejného vodovodu v Kralovéhradeckém kraji stale stoupa. PrestoZe stale stoupa podil obyvatel
vyuzivajicich vodu z vefejného vodovodu, tak mnozZstvi vyrobené pitné vody a i jeji spotfeba stdle klesa.

V odvodu a ¢isténi odpadnich vod Kralovéhradecky kraj zaostava za celostatnimi priméry podilu
pfipojenych obci i obyvatel na vefejnou kanalizaci zakoncenou cistickou odpadnich vod a patfi tak
k méné vybavenym krajim vefejnymi kanalizacemi a dCistirnami odpadnich vod. Neuspokojivé
postaveni Kralovéhradeckého kraje je dano velkym poctem malych obci do 1 000 obyvatel, které
nejsou odkanalizovany vyhovujicimi kanaliza¢nimi systémy.

Z hlediska odtokovych poméra trvaji problémy s rychlym odtokem srazkovych vod z Gzemi, v jeho?
disledku mohou vznikat povodné. Povodné jsou pro kraj nejvétsim nebezpecim z oblasti pfirodnich
katastrof. V novodobé historii je stale zvySujicim se environmentalnim rizikem nadmérné sucho.
V poslednich letech vznikd sucho predevsim diky nedostatku srazkové vody, ubytkem podzemni vody
a celkovym sniZzovanim retence vody v krajiné. Nedostatek vlahy ma devastujici Ucinek nejen pro
zemédélskou rostlinnou vyrobu, ale pfedevSim narusuje rovnovahu v pfirodnich ekosystémech. Z
hlediska obci je problém sucha nejpalcivéjsi ve vztahu k zajisténi dostatku pitné vody pro obyvatele.

Uzemi Kralovéhradeckého kraje je velmi rozmanité a velmi vertikalné ¢lenité. Kromé povodni a sucha
je uzemi kraje ohrozeno i dalSimi environmentdlnimi riziky: napf. snéhové laviny v horskych oblastech,
poskozeni les(, imisni zatéZ a nevhodné architektonicko-stavebni zasahy do krajiny. V urbanizovanych
lokalitach, pfedevsim v oblasti hradecké aglomerace, se projevuji tepelné ostrovy mést, které prinaseji
vyssi teploty v centralnich ¢astech mést predevsim v disledku vysoké zastavby a mensiho mnozstvi
zelené.

K nejvyraznéjsim environmentalnim rizikim zplsobenym antropogenni ¢innosti patfi hluk, ktery na
Uzemi kraje vznikad predevsim v dlsledku soustfedéné intenzivni dopravy vedouci pfes obce. Druhym
velmi nebezpecnym rizikem pro pfirodu vznikajicim v disledku lidské ¢innosti jsou ekologickézatéze.

V dlouhodobém trendu se v Ceské republice zvy3uje celkovd produkce odpadl (komundlniho i
pramyslového). V Kralovéhradeckém kraji rovnéz dochazi k pribéznému nardstu celkové produkce
komundlniho odpadu a tim i k nartstu prepoctené produkce na 1 obyvatele. Nejvétsi ¢ast komunalniho
odpadu je zajistovana pravidelnym béznym svozem odpadu. Ve vSech obcich Kralovéhradeckého kraje
je dle legislativni povinnosti jiz zajistén sbér zakladnich sloZzek separovaného odpadu. Vznikly
komunalni i podnikovy odpad je likvidovdn bohuzel stale prevazné skladkovanim (cca 70 % z objemul).
Stdvajici kapacita provozovanych skladek na Gzemi kraje je pro pldnovaci obdobi dostatecna a to véetné
rezervy pro pfipadné krizové situace. K recyklaci je uréeno pfiblizné 20-30 % ze vzniklého odpadu a
podil spalovaného odpadu sice roste, ale jeho podil je stale velmi nizky. Kraje se shodné potykaji
s problematikou nakladani s odpady. Nezbytnym predpokladem pro napliovani pozadavku legislativy
EU i CR je dodrZovani hierarchie zp(sob( nakladani s odpady dle zdkona €. 185/2001 Sb., o odpadech
a o zméné nékterych dalsich zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisl, a to v poradi: predchazeni vzniku
odpad(, pfiprava k opétovnému pouziti, recyklace, jiné vyuziti (napf. energetické) a odstranéni
v soucasné dobé spojovan predevsim v souvislosti s pfechodem na obéhové hospodaistvi, které
vytvari podminky pro sniZzovani produkce odpadd, k dalsimu posilovani separace vyuzitelnych slozek
komunalnich odpadt a k jejich recyklaci jako hlavnimu zplsobu nakladani s nimi. Upfednostiiovano je
tedy materiadlové vyuZiti odpadl pred jejich energetickym vyuzitim a v posledni fadé ukladanim na
skladky. PrestozZe legislativa upfednostriuje separaci a materialové resp. energetické vyuzivani odpadu
pred jejich ukladanim na skladky, v praxi zejména z ekonomického hlediska pfevazuje skladkovani
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netridénych odpadl. Prestoze se mnoiZstvi separovaného odpadu celkové zvysuje, jeho zpétna
recyklace ¢i vyuZiti k jinym Gceldm neni dostatecné vyuZivano. V Kralovéhradeckém kraji neni
lokalizovdna Zadna spalovna komundlniho odpadu. V Hradci Kralové a v Trutnové provozuji mistni
nemocnice spalovny priimyslového a zdravotnického odpadu. V nékterych blizkych regionech jiz
existuji funkéni zatizeni pro energetické vyuziti odpadd napfr. Ecowaste, které mohou byt v budoucnu
vyuzity i pro region Kralovéhradecka.

Lokalné se v Kralovéhradeckém kraji vyskytuji ekologické zatéZe a devastace. Nejcastéji se jednd o
staré skladky odpad( a o lokalni znecisténi pldy v disledku primyslové nebo zemédélské Cinnosti.
Rekultivace a sanace téchto mist je velmi naroc¢na a slozita a probiha v nedostatecné mire.

Na uzemi Kralovéhradeckého kraje je vénovana vysoka pozornost ochrané prirody a krajiny. Nachazeji
se zde vSechny typy velkoplo$né i maloplosné legislativni ochrany krajiny. Chranéna Uzemi zaujimaji
vice nez 1/5 plochy kraje. Bohuzel, ¢asto dochazi ke stfetu ekonomickych a ochranarskych aktivit. V
Kralovéhradeckém kraji se kontinualné zvysuje pocet pamatnych strom( a stromoradi.

Krajina je poznamendna nevhodnou antropogenni Cinnosti. Celkové je snizena biodiverzita a tim i
ekologicka stabilita krajiny. Dochazi k vysoké fragmentaci krajiny predevsim vystavbou liniovych
staveb a jsou narusovany plvodni ekosystémy. Velkym problémem je suburbanizace a s tim souvisejici
vysoky podil znehodnocené kvalitni zemédélské a lesni pldy predevsim za icelem vystavby. Pfedevsim
v horskych oblastech dochazi k vyraznému poskozeni lest vlivem imisni zatéze a vlivem nevhodné
druhové a vékové skladby lesnich ekosystému a zpUsobu hospodareni v nich

V Kralovéhradeckém kraji se investice na ochranu ZP v letech 2005 — 2016 pohybovaly v rozmezi od
cca 770 mil. K¢ v roce 2010 aZ po témér 1,5 mid. K¢ v roce 2012. Prdmérna rocni investice v
Kralovéhradeckém kraji na ochranu ZP v letech 2005-2016 doséhla cca 1 mld. K&. V mezikrajském
srovnani jsou v Kralovéhradeckém kraji podle jednotlivych segmentl investic dlouhodobé
podprimérné investice v oblasti ochrany ovzdusi a klimatu.

U neinvesti¢nich vydajli na ochranu Zivotniho prostfedi jednoznacné prevysuji vydaje v oblasti
nakladani s odpady, které témér 6x prevysuji druhé v poradi vydaje na nakladani s odpadnimi vodami.
Neinvesti¢ni naklady s nakladanim s odpady stéle rostou. Ve srovnani s CR je podil ndklad(i na
nakladani s odpady v Kralovéhradeckém kraji nejvy3si mezi kraji a vyrazné vy$éi nez je primér CR, a to
o cca 16 %.

Zemédélstvi a lesnictvi

Zemédélstvi a lesnictvi ma v Kralovéhradeckém kraji dlouholetou tradici. V jizni nizinné ¢asti kraje
prevysuje rostlinnd vyroba vcetné velmi vyznamného ovocnarstvi, v severni hornaté;jsi poloviné Uzemi
kraje se vice uplatfiuje Zivocisna vyroba. Rozhodujicim faktorem pro zemédélskou vyrobu jsou pfirodni
podminky véetné kvalitni zemédélské pady. Podil zemédélské pldy je v Kralovéhradeckém kraji mirné
nadprimérny. Ornd plda je v rdmci zemédélské pldy nejvice zastoupena v ORP Hradec Kralové a Novy
BydZov, Ji¢in a Hofice. Trvalé travni porosty zase maji nejvétsi zastoupeni v ORP Vrchlabi, Trutnov,
Rychnov nad KnéZznou a Nova Paka.

Na zemédélské pldé hospodafri v kraji vice nez 1 700 zemédélskych podnikd, z nichz je 90 % fyzickych
osob — zemédélsti podnikatelé a farmafi. Tito soukromi zemédélci v Kralovéhradeckém kraji
obhospodaftuji jen bezmdla 30 % zemédélské pldy, zatimco pravnické osoby obhospodafuji 70 %
zemédélské pldy. Podle vlastnickych vztah( je pouze cca 20 % zemédélské plidy obhospodafovano
majitelem pudy, naprosta vétsina je obdélavana na zédkladé najemniho vztahu. Priblizné 8 — 9 % pldy
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Kralovéhradeckého kraje vyuzZivano k ekologickému zemédélstvi, coZ je hodnota mirné pod priimérem
CR (12,5 %).

Struktura pracovni sily v sektoru zemédélstvi ma tfi hlavni specifika: 1. vysoky podil pracujicich na
dohodu (DPP, DPC) a tzv. sezénnich pracovnik(, 2. relativné nizky podil pracujicich Zen v sektoru a 3.
nepfiznivé se vyvijejici vékovou strukturu pracovnikd v zemédélstvi. V poslednich letech se jesté
vyrazné projevuje nizky zajem o praci v sektoru zemédélstvi a velky podil predevsim sezénnich praci
tak zastdvaji pracovnici z ciziny. Tyto trendy jsou patrné v celé CR i v Kralovéhradeckém kraji. Velmi
neprizniva je zaméstnanost v zemédélstvi podle vékové struktury. O praci v zemédélstvi mezi mladymi
neni obecné moc zajem. Dlvodem jsou predevsim nizké mzdy v sektoru, nejistota pracovniho poméru
a celkovd neatraktivita prace v zemédélstvi. Pracujici nad 50 let tvofi zhruba 50 % pracujicich
v zemédélstvi. Zemédélstvi je charakteristické zvySovanim primérného véku zaméstnancl a je mozné
konstatovat, Ze v nejblizSich letech se tento trend pravdépodobné zrychli, protoZze odchod starsich
pracovnikd neni vykompenzovan pfichodem mladych lidi. Témto disledkim je moiné se branit
predevsim popularizaci zemédélstvi a pfiblizenim jeho specifik détem a mladezi a dale zvySovanim
mechanizace, nebo pfechodem do takovych vyrob, které nevyzaduji praci ndro¢nou na pracovnisilu.

V kvantité zemédélské produkce na 1 ha obhospodarované pldy vyjadiena v K¢ je Kralovéhradecky
kraj mirn& nad prdmérem CR. Ze zhruba 63 % ptevaiuje rostlinna produkce nad Zivo&inou.

Podle podilu osevnich ploch se v Krdlovéhradeckém kraji nejvice péstuje obili, které tvori cca 50 % ha
osevnich ploch. Z toho je 40 % pSenice a 10 % je¢men. Zhruba % osevnich ploch je uréena pro picniny,
na 17 % se péstuje fepka. Kralovéhradecky kraj je typicky pro péstovani cukrovky, ktera se zde péstuje
zhruba na 3x vétsi plose nez v priméru CR. Brambory a dalsi zelenina tvoii jen maly zlomek osevnich
ploch. Kralovéhradecky kraj je tradi¢ni a velky péstitel ovoce v ramci CR. Ovocnafstvi ma dlouholetou
tradici predevsim v jizni poloviné kraje. Péstuji se predevsim jablonég, rybiz, hrusné, visné atresné.

Velmi diskutovanou otdzkou v posledni dobé je chemizace rostlinné vyroby a spotfeba hnojiv. Ohledné
spotfeby hnojiv jsou Cisla velmi jasna. Celkova spotfeba hnojiv roste. Nejvétsi objem z hnojiv jsou
statkovd hnojiva (hnuj, kejda, mocuivka aj.). Jejich podil se ale paradoxné stdle sniZzuje. Vyrazné se
zvysuje podil dalsich organickych hnojiv, jejich spotfeba je ale mezirocné dosti rozkolisana. Spotreba
minerdlnich a vapenatych hnojiv je v podstaté stagnujici pouze s mensimi vykyvy. SniZzuje se spotfeba
organomineralnich hnojiv.

Vrchovinné ¢asti regionu lze charakterizovat jako oblasti s vysSim podilem luk a pastvin a relativné
intenzivnéjsi ZivociSnou vyrobou. Podle kusl chovanych druhl jednoznacné prevlada dribez,
predevsim slepice, nasleduje skot, predevsim kravy. Jejich pocty se mezironé mirné lisi, ale maji spise
stagnujici hodnotu. Nejvétsi pokles, a to velmi vyrazny, je patrny u poctu chovanych prasat. Od roku
2007 se pocet kus v Kralovéhradeckém kraji sniZil cca 3x z 220 tis. kus( v roce 2007 na 69 tis. ks v roce
2017. Pocty chovanych koni, ovci a koz jsou celkové vyrazné nizsi a mezirocné se lisi jen minimalné. |
pres prevazujici pokles stavu hospodarskych zvifat v Kralovéhradeckém kraji je intenzita chovu ve
vétsiné ukazateld nadpriimérna v rdmci CR.

V ramci jednotného vnitfniho trhu EU se sniZuje konkurenceschopnost zemédélské produkce regionu
v dusledku importu levnéjsich komodit. NevyuZity mozny potencial sektoru je v rozvoji ekologického
zemédélstvi a mimoprodukéni funkce zemédélstvi (napf. agroturistika).

Kralovéhradecky kraj se svymi 31,1 % lesnich pozemk(i je mirné& pod primérem CR. Pfesto viak
zejména v horskych oblastech Kralovéhradeckého kraje hraje lesnictvi vyraznou roli. Z celkové plochy
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lest tvofi jehlicnaté porosty priblizné 72 % a listnaté porosty 26 %, coZ je vyhodnéjsi zastoupeni dfevin,
nez je celostatni primeér. Z celkové vyméry les( pfipada vice nez 51 % na lesy hospodarské, lesy
zvlastniho urceni tvofi 49 % celkové vymeéry les(, lesy ochranné zaujimaji nejmensi ¢ast rozlohy lesnich
porostll. V téZbé dreva podle objemu patfi Kralovéhradecky kraj k podprimérnym regionim a
jednoznacné prevlada tézba jehli¢natych strom(. Kralovéhradecké lesy jsou pomérné bohaté na lesni
zvér. Podle poctu kusl se zde vyskytuje prevazné srnci zvér, zajici, bazanti a divoka prasata, ktera jsou
v mnoha lokalitdch az premnozena.

Lesy v Kralovéhradeckém kraji jsou v poslednich letech ohroZzené suchym a teplym pocasim, erozi a
také rozvojem biologickych skidcl. V poslednich letech je nejrozsitenéjsi klirovcova kalamita. Tento
SklGidce degraduje lesni porosty v horskych i niZinnych polohach.

Energetika

I kdyZ spotfeba elektfiny v CR od roku 2012 permanentné klesa, v Kralovéhradeckém kraji jeji
spotieba od roku 2014 opét roste a v roce 2016 byla témér na trovni hodnoty z roku 2012. | pfes to,
ze kraj nepatfi k energeticky naroénym primyslovym regiondim, se na narlstu spotieby elektfiny
nejvétsi mérou podili pravé primysl (oproti roku 2012 jde o bezmala ¢tvrtinovy narlst spotreby, coz
je nejvyssi hodnota narlistu ve srovndni s ostatnimi kraji CR).

Elektrizacni soustava siti v kraji je obecné v dobrém stavu, avsak Kralovéhradecky kraj nemj,
vzhledem k existenci jediného vyznamného vyrobce elektrické energie (Elektrarna Pofici Il u
Trutnova), pokrytu stavajici spotfebu elektrické energie vlastni vyrobou, a je tak ze dvou tfetin
zavisly na systémech dalkovych rozvodl elektfiny z jinych krajii a ve vyrobé elektfiny je tak
nesobéstacny (5. nejhorsi umisténi mezi kraji CR).

V podilu vyuzivani alternativnich a obnovitelnych zdroji energie zaujima Kralovéhradecky kraj
primérnou 7. pozici ve srovnani s ostatnimi kraji CR. Podil obnovitelnych zdrojd energie na celkovém
instalovaném vykonu v poslednich letech roste. Polovina vyrobeného mnoiZstvi elektfiny z
obnovitelnych zdroji v kraji spadala v roce 2016 na fotovoltaické elektrarny. Velky rozvoj
fotovoltaickych elektraren vsak byl v poslednich letech pozastaven. Obrovsky potencial maji tzv. stfesni
elektrarny, tzn. osazeni stfech budov fototermikou a fotovoltaikou. Dobré podminky pro vyuZiti
energie vétru jsou jen na velmi malé ¢3asti uzemi kraje, proto je vyuZiti tohoto zdroje v soucasnosti
prakticky na nulové drovni. Nejvétsi potencial pro vyrobu vétrné energie vykazuji Zaclé¥sko, horské
oblastiv ¢ele s Krkonosemi a Orlickymi horami, a také krkonosské podhdii. Z hlediska rozvoje vyuzivani
obnovitelnych zdrojli energie v kraji se jevi jako nejperspektivnéjsi vyuziti energie biomasy. Ve vice
nez poloviné obci kraje se nenachazi Zzadny alternativni zdroj energie. V izemnim méritku dle SO ORP
jsou podily alternativnich zdroji v obcich velmi rozdilné.

svs

V roce 2017 bylo priimérné stafi provozoven v centralnich soustavach zasobovani tepelnou energii
17 let s primérnou planovanou Zivotnosti 24 let. Je tedy patrné, Ze vétsina zdroji bude muset byt
roku 2040 podrobena rekonstrukci ¢i modernizaci za Uc€elem prodlouZeni Zivotnosti. V pfipadé
soustav zasobovani teplem se predpoklddd pomérné vyznamny pokles spotfeby prodaného tepla
koneénym spotrebitelim a zejména v dlsledku realizace dalSich Uspornych opatfeni na strané
spotreby.

evwvs

ramci CR. Spotifeba zemniho plynu v kraji od roku 2005 aZ na mensi vykyvy v nékterych letech klesa
predevsim kvali klimatickym podminkam, jez vykazuji dlouhodobé nadnormalové hodnoty, a kvl
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dalsim faktortm, jako jsou ekonomicky uUtlum, nestdla cena plynu pro konecné spotiebitele nebo
Usporna opatreni v odbérech energie. Vlivem zminénych faktora klesla za poslednich 10 let spotieba
plynu v Kralovéhradeckém kraji o témér 17 %. Spotieba plynu klesa mimo jiné z dlivodu zvySovani

vewvs

podilu ekologicky Setrnéjsich paliv na vytapéni v domacnostech kraje.

Kralovéhradecky kraj se vyznacuje vysokym stupném plynofikace. Pfesto vice nez 40 % z celkového
poctu obci v kraji neni plynofikovanych. Obce, jenz nejsou plynofikované, jsou alokovany predevsim
v horskych a podhorskych oblastech (Orlické hory, Jestiebi hory, Podkrkonosi, ¢ast Krkonos) a
Ceském raji. Nejmensi procento obci je plynofikovano ve spravnim obvodu ORP Nové Mésto nad
Metuji (15 %). Absolutné nejvyssi pocet obci bez plynofikace spada do velikostni kategorie obci s 201-
500 obyvateli, které zaujimaji 44% podil na celkovém poctu obci bez plynofikace v kraji. Dle velikostnich
kategoriich obci je nejvyssi podil obci bez plynofikace (témér 59 %) u nejmensich obcich do 200
obyvatel.

Doprava

Kralovéhradecky kraj patfi mezi kraje s hustou silniéni siti (4. nejvy3si v CR), ale s nizkym podilem
evropskou dopravni sit TEN-T, a to z dGvodd pomalé vystavby dalnice D11 a kompletni absenci délnice
D35. Chybéjici useky D11 jsou zavaznym nedostatkem z hlediska kompletnosti TEN-T Core Network —
nejdlezitéjsSi  transevropské tahy spojujici nejvyznamnéjsi evropské aglomerace
a pramyslové oblasti. Hlavni dopravni tahy, pfedevsim silnice I. tfidy 1/35, 1/33 a potazmo 1/37, jsou
kapacitné zcela vycerpany. Dopravné nejzatizenéjsimi Useky jsou hlavni pratahy v intravildnech mést,
predevsim silni¢ni okruh v Hradci Kralové. Tyto komunikace predstavuji zavaznou kapacitni prekazku
na fadé silnic . tfidy a maji negativni vliv jak na Zivot mistnich obyvatel, tak na plynulost a bezpeénost
dopravy.

Absence primych kapacitnich napojeni zvySuje cestovni doby a sniZuje tak dopravni dostupnost
nékterych regiont kraje. Horsi dostupnost v porovnani s ostatnimi regiony kraje vykazuji oblasti
Krkonog, Broumovska, Ceského réje a &asti Orlickych hor. Dostupnost Broumovska je nedostateéna jak
z Hradce Kralové, tak z regionalniho centra Nachoda. Na komunikace nahrazujici sit TEN-T je
nedostatecné napojeno Rychnovsko, Broumovsko a ¢ast KrkonoS. Dopravni dostupnost je nejhlire
hodnocena venkovskymi obcemi a prekvapivé i méstskymi obcemi nad 3 000 obyvatel z divodu
absence dalnic, obchvatl a prelozek, které by vyraznéji urychlily cestovni ¢asy.

Regionalni silniéni sit, tvofena silnicemi Il. a lll. tfidy a spravovana Kralovéhradeckym krajem,
vykazuje 2. nejvyssi hustotu v ramci CR. | pies znaéné roéni investice kraje do oprav a modernizaci
krajské silnicni infrastruktury a zvySujicimu se poctu silnic ve vyborném stavu, je neceld polovina
(bezmala 1 500 km) silnic Il. a lll. tfidy ve stavu havarijnim. Z hlediska jednotlivych okresu je nejhire
hodnocen stav povrchu vozovek v okresech Hradec Kralové a Jic¢in. Nejvétsi procentudlni zastoupeni
havarijnich useka (59,6 %) vykazuje okres Jicin. Odhaduje se, Ze dlouhodoby finanéni deficit na krajské
silnicni siti je aZ 11 miliard K¢. Pro zlepSeni stavajiciho stavu bude do oprav silnic potfeba kazdoro¢né
vynalozZit cca 1 miliardu K¢, jak tomu bylo i v roce 2017. Nedostate¢nd pozornost vénovana mostim a
jejich udrzbé vedla k postupnému zhorsSovani technického stavu mostnich konstrukci. V kraji je témér
desetina z celkového poctu mostl (bez ohledu na vlastnika) v nevyhovujicim stavu. Nejhorsi
statistiky vykazuje okres Rychnov nad Knéinou, kde je v nevyhovujicim stavu vice nez 12 %

mosta.
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Intenzita dopravy roste i diky stale vyssimu poctu registrovanych osobnich i nakladnich vozidel.
Stupen automobilizace v Kralovéhradeckém kraji je 5. nejvy$si v CR. Nicméné pocet registrovanych
osobnich vozidel v Kralovéhradeckém kraji vzrostl nejméné ve srovnani s ostatnimi kraji CR.
Procentudlné k nejvyssimu narlstu osobni i nakladni dopravy doslo na silnicich Il. a lll. tfidy (ne na
vSech), které pro intenzivni nakladni provoz nemaji potfebnou kapacitu ani bezpecné Sirkové
usporadani. Narlst dopravy je patrny predevsim na Rychnovsku v souvislosti s rozvijejici se
pramyslovou zénou. Vyznamnym regionalnim problémem se v poslednich letech stava narlst osobni
automobilové dopravy v ¢esko-polském prihranici (Krkonose, Broumovsko) a to ze strany navstévnik
z Polska.

| pfes rostouci intenzitu dopravy klesl na silnicich v kraji pocet dopravnich nehod v roce 2017 oproti
roku 2005 o vice neZ polovinu. V poslednich letech vSak celkovy pocet nehod opét mirné roste. Pozitivni
skutecnosti je, Ze klesa pocet zavaznych dopravnich nehod (usmrcené a tézce zranéné osoby). Nejvyssi
pocet Umrti pfipada na nehody, k nimZ doslo na silnicich I. tfidy. Kralovéhradecky kraj patfi ke krajim,
v nichz bylo dle BESIP v letech 2009-2017 dosazeno souhrnné nejlepsiho snizeni nehodovosti.
V poslednich 10 letech byla nejvy$si nehodovost (v prepoctu na 100 obyvatel obce) v obcich lezicich na
silnicich I. tfidy (predevsim silnice 1/35), zvlasté pak v obcich spravniho obvodu ORP Ji¢in. Mira
umrtnosti pfi dopravnich nehodach (pocet nehod pfipadajicich na 1 usmrceného clovéka) je rovnéz
nejvyssi v obcich, které protinaji hlavni silniéni tahy, nejmarkantnéjsi je opét v obcich ve SO ORP Jic¢in
a Hradec Kralové. Vétsina obci hodnoti bezpecnost a plynulost dopravniho provozu v obcich na
silnicich 1., 1. a lll. tFidy jako Spatnou.

Z hlediska poctu i hustoty dobijecich stanic pro elektromobily na 1 000 km silnic v kraji zaostava
Kralovéhradecky kraj za priimérem CR. Hustota sité LPG stanic je v kraji lehce pod primérem CR.
Nadprimérnou hustotu vykazuje kraj v siti CNG stanic, kterd je zde 3. nejvyssi ve srovnani s ostatnimi
kraji CR.

evwvs

s ostatnimi kraji v CR. Vzhledem k nevyhovujici kvalité, rychlosti a cené prepravy na Zeleznici je
dominantnim prvkem dopravniho systému silni¢ni doprava.

Hustota Zelezniéni sité v Kralovéhradeckém kraji je 4. nejvyssi v CR. S tim viak souvisi i jeji postupna
optimalizace, kdy predevsim po roce 1989 dochazi k ruseni nékterych trati, zejména v perifernich
oblastech. Zastaraly vozovy park, i pfes sniZujici se priimérné stafi Zelezni¢nich vozidel, a dlouhé
jizdni doby vyrazné snizuji konkurenceschopnost Zelezni¢ni dopravy ve srovnani se silnicni dopravou.
Béhem poslednich 10 let dosSlo na Zeleznicni siti v Kralovéhradeckém kraji pouze
k lokdlnim naristim maximalnich tratovych rychlosti, coz vsak automaticky neznamena i zrychleni
samotnych cestovnich dob, které je zavislé mimo jiné na nasazenych vlakovych soupravach.
Zdvoukolejnéni trati €. 031 mezi Pardubicemi a Hradcem Kralové a jeji modernizace na rychlost
160 km/h se pozastavilo v Opatovicich nad Labem na hranici krajl. Pro kraj klicové zdvoukolejnéni
Zeleznicni trati ¢. 020 Velky Osek — Hradec Kralové — Chocen a alternativa k preplnénému

. Zelezni¢nimu koridoru stéle ¢ekd na své zahajeni. Zelezniéni dostupnost Broumovska a Nachodska od
Hradce Kralové komplikuje Uvratova spojka mezi Starkodi a Vaclavicemi. Vysoky pocet Groviiovych
Zeleznic¢nich prejezd v kraji vyrazné zvysuje riziko stfetu ucastnikd silniéniho provozu s viakem.

Pretrvavajicim problémem je nedostateéna konkurenceschopnost verejné dopravy vici individualni
automobilové dopravé. Nejzietelnéjsi rozdily mezi cestovni dobou do Hradce Kralové automobilem,
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vlakem a autobusem jsou u SO ORP Vrchlabi a Broumov. Tyto regiony zaroven vykazuji nedostatecnou
Casovou dostupnost (100+ min) do krajského mésta.

Nejméné spokojené s dostupnosti a obsluznosti vefejnou dopravou jsou nejmensi obce do 250
obyvatel a to z dlivodu nedostateéného poétu spoji v obci. Dostupnost obci vefejnou dopravou do
krajského mésta Hradce Kralové hodnoti jako Spatnou vice nez polovina obci. Jedna se o predevsim
o zapadni, severni a centralni ¢ast kraje, kde nejhorsi situace je v obcich SO ORP Ji¢in, Dvar Kralové
nad Labem a Broumov. Velmi Spatnd je ndvaznost linek predevsim v obcich ve SO ORP Jaromér.
Navaznost linek je obecné horsi v obcich do 1 tisice obyvatel, zvlasté pak u venkovskych obci do 250
obyvatel. V roce 2018 nebylo vefejnou dopravou béhem vikendd obsluhovano 13 % obci v kraji.
Absolutné nejvice neobsluhovanych obci se nachazi ve spravnim obvodé ORP Jicin. Vyssi koncentraci
neobsluhovanych obci Ize nalézt i ve SO ORP Hofice, Dvir Kralové nad Labem a Kostelec nad Orlici (u
hranic s Pardubickym krajem).

V poslednich letech postupné v ramci optimalizace, kdy dochazelo ke stabilizaci rozsahu
objednavanych vykonu ve vefejné drazini osobni dopravé, poklesl pocet vliakovych spojli a tim i pocet
cestujicich vyuZivajicich osobni zelezniéni dopravu. K nejvétsimu poklesu vlakovych spojti v roce 2014
oproti roku 2005 doslo pravé v kraji Kralovéhradeckém, rovnéz pokles cestujicich v roce 2016 oproti
roku 2005 zde byl 3. nejvyssi. Priblizné tretina obci, kterd ma pfistup k Zeleznic¢ni dopravé, neni s
poétem vlakovych spoji béhem pracovnich dnti i vikendt spokojena. Vysokou miru nespokojenosti
udavaji malé venkovské obce, kde je obecné nizky pocet spoji a nékteré spoje
v téchto obcich ani nezastavuji. Uzemné se jedna o obce ve SO ORP Dobruska, Jaromér a Novy BydZov.

| pfes rostouci pocet autobusovych spojl, ktery byl v roce 2014 oproti roku 2005 4. nejvyssi mezi kraji
CR, klesa pocet cestujicich autobusovou dopravou (7. nejvy3si pokles v krajich CR v roce 2016 oproti
roku 2005). Pokles poctu cestujicich v osobni Zeleznicni i autobusové dopravé oproti roku 2005 je
mimo jiné zplUsoben i demografickych vyvojem, kvuali némuz doslo ke sniZeni poctu dojizdéjicich zaku
a studentt. Od roku 2015 dochazi k opétovnému narlGstu celkovych vykon(
i vynosu. Kralovéhradeckému kraji se po optimalizaci verejné linkové autobusové dopravy podatilo
zajistit pravidelnou objednavku vykon( na specidlnich obézich pomoci mensich vozidel a tim
prizplGsobit strukturu vozového parku skutecné poptdvce na linkach. Tietina venkovskych obci
s poctem do 250 obyvatel vnima pocet spoji béhem pracovnich dnli za neuspokojivy. Nespokojenost
s poctem spojll s rostouci populaci obce razantné klesa. Pocet spojeni
o vikendech/svatcich hodnoti téméF polovina obci jako nedostateény. Vice neZz polovina
nespokojenych obci opét prevlada v kategorii obci do 250 obyvatel. Nejvyssi miru nespokojenosti
vykazuji obce ve SO ORP Vrchlabi, Nova Paka, Novy BydZzov a Dvlr Kralové nad Labem. Nejcastéjsim
argumentem obci je nizky aZ nulovy pocet dostupnych autobusovych spojeni.

Stale pretrvava plosna nerovnomérnost dopravni obsluznosti predevsim v okrajovych oblastech
kraje a nedostatecné plosné vyuziti kombinované osobni prepravy (P+R, B+R, K+R) v méstskych
oblastech. Problémy s dopravou v klidu v kraji vykazuji nejen mésta, ale rovnéz turisticky exponované
lokality jako AdrSpach, Krkonose ¢i Orlické hory. Vyznamnym prvkem pro bezpecnost cyklistli jsou
cyklostezky, které se v poslednim desetileti vyrazné rozristaji a to predevsim podél silnic I. tfidy. AvSak
podél vétsSiny komunikaci silnic Il. a lll. tfidy zatizenych nadmérnym automobilovym provozem, kde
navic intenzita dopravy neustdle roste, cyklostezky chybi, a proto jsou misty tyto komunikace pro
cyklisty nevhodné az nebezpecné. Dalsi narlst cyklistd na téchto silnicich pravdépodobné povede i
k narustu koliznich situaci mezi cyklisty a fidi¢i osobnich a nakladnich vozidel. Vedle samotné dopravni
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infrastruktury se negativné projevuje také absence strategického dopravniho planovani na trovni
krajskych, regionalnich, méstskych ¢i destinaénich a rezidenénich plant mobility.

Internet

Postupné se zvétsuji rozdily v dostupnosti vysokorychlostniho internetu mezi méstem a venkovem,
resp. periferiemi. Kralovéhradecky kraj je krajem s nejvy$sim poctem bilych mist (41,7 %
metodika niZe. Ze spravnich obvod( ORP jsou vysokorychlostnim internetem nejméné pokryty
SO ORP Trutnov (témér 70 % Uzemi je bilym mistem), Nové Mésto nad Metuji (67,6 %) a DvUr Kralové
nad Labem (61,9 %). Mensi neZ pétinovy podil ¢ernych mist z po¢tu ZSJ maji SO ORP Dvdir Kralové nad
Labem (16,5 %) a Trutnov (18,9 %). Pri vypoctu barevného charakteru zakladnich sidelnich jednotek
(2SJ) vychazel Cesky telekomunikaéni Gfad (CTU) z poméru adresnich mist, u kterych byla uvedena
alesponi jedna vysokorychlostni disponibilni pfipojka (rychlost nad 30 Mbit/s), ke vS§em adresnim
mistm v ZSJ. Pokud byl tento pomér nizsi nez 50 %, byla ZSJ vyhodnocena jako bila. Pokud byl pomér
vyssi, zkoumal se pocet podnikateld, ktefi v dané ZSJ uvedli nenulovy pocet disponibilnich pfipojek.
Pokud byl takovy podnikatel pravé jeden, byla ZSJ vyhodnocena jako Sedd, v ostatnich pripadech pak
jako ¢erna.

Pokryti Uzemi obce vysokorychlostnim internetem hodnoti nejhlife obce ve SO ORP Broumov, Dvlr
Kralové nad Labem a Rychnov nad KnéZnou, a to hlavné obce pfi hranicich CR. Hodnoceni pokryti obci
vysokorychlostnim internetem zastupci obci se znacné lis§i od hodnot, které uvadi Cesky
telekomunikaéni urad. Pfedeviim se jedna o obce ve SO ORP Broumov a Novy Bydzov, kde je dle CTU
pokryti na velmi dobré urovni (Cernd mista). Nejmensi spokojenost s vysokorychlostnim internetem
vykazuji obce s méné nez tisicovkou obyvatel.

Podil domacnosti s vysokorychlostnim pfipojenim k internetu kaZidorocné stoupa. | tak se se
Kralovéhradecky kraj umistil na poslednim misté z hlediska podilu pfipojeni s rychlosti vyssi nez
30 Mbit/s na celkovém poctu pfipojeni v jednotlivych krajich (0,6% podil, hluboko pod primérem za
CR - 2,2% podil). Z hlediska podilu pfipojeni s rychlosti vy$si nez 10 Mbit/s zaujima Kralovéhradecky
kraj 3. nejhorsi pozici (4,1% podil, opét hluboko pod priimérem za CR — 16,5% podil).

Dle CTU je mobilnim signalem a rychlym mobilnim LTE internetem (fadové desitky Mbit/s) pokryto
témér 100 % populace kraje a témér 96 % Uzemi kraje. Otazkou je skutecnd dostupnost a rychlost
mobilniho LTE internetu v realnych podminkach. Mobilni operatofi se zaméruji predevsim na pokryti
mést, kde jejich rychlé LTE konkuruje pevnému nebo bezdratovému pfipojeni. Na venkové je
rychlost pfipojeni k internetu fadoveé nizsi. Jako absolutné nedostacujici hodnoti pokryti signalem 4,8
% obci, jako Spatné 17,4 % obci. Nejhife hodnoti pokryti Uzemi signdlem obce ve SO ORP Trutnov,
Broumov a Kostelec nad Orlici, kde opét vystupuje vliv statni hranice. Nejvice nespokojené jsou obce s

méné neZ 500 obyvateli.
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3.2. SWOT analyza
INSTITUCIONALNI PILIR

SILNE STRANKY

1. Uzemi je pokryto mistnimi akénimi skupinami a
dobrovolnymi svazky obci

2. Dobra komunikace mezi rozvojovymi platformami v
regionu (obce, MAS, DSO, kraj apod.)

3. Ekonomicky zdravé vysledky hospodareni
Kralovéhradeckého kraje

4. Funkéni rdmec strategického planovani v kraji afungujici
platformy pro koordinovany rozvoj

5. Aktivity efektivné podporujici rozvoj a aplikaci chytrych

reseni

SLABE STRANKY

1. Pretrvavajici existence Uzemnich disparit a hospodarsky
slabych regionl

2. Omezené financni a personalni kapacity predevsim
mensich obci

3. Neunosné vysoka administrativni zatéz obci

4. Vysoka zatéz obci plynouci z vykonu pfenesené
plsobnosti z divodu neprehledné legislativy

5. Komplikovana a administrativné naro¢na dosazitelnost
dotacnich zdrojl pro obce

6. Struktura a objem statnich a evropskych dotacnich

zdrojl pro rozvojové aktivity neodpovida potiebama
poptavce ze strany regionalnich aktérd

PRILEZITOSTI

OHROZENI

P politické

1 Intenzivné;jsi spoluprace Krélovéhradeckého kraje se

zahrani¢nimi regiony

Zlep$eni politického prostiedi a politické kultury v Ceské

republice

Posileni tlohy mistnich akénich skupin pfi rozvojinejen

venkovského prostoru

E ekonomické

4. Efektivni dotacni politika statu a EU v oblasti
regionalniho rozvoje

S socialni

T technologické

5. Zefektivnéni verejné spravy pomoci racionalnich
nastroju a modernich technologif
6. Dostupnost a moznost aplikace chytrych feseni ve
sféfe mistniho a regionalniho rozvoje
L legislativni

E environmentalni
7.  Vysoka preference environmentdlné Setrnych

feseni na strané verejné spravy ve vsech sférach

rozvoje

P politické
1. Vznik a prohlubovani vnitinich periferii na rozhranikraja
2. Netransparentni politicka praxe a nizka politicka kultura

E ekonomické

3. Nedostatek financi na rozvojové aktivity a zlepsovani
verejné spravy

4. Pokles vyznamu MAS a DSO z divodu malého objemu
dostupnych finanénich prostfedkd

S socialni

T technologické

5. Nedostatecna infrastruktura a malé vyuziti potencidlu e-
Governmentu ve vefejné spravé

L legislativni

6. Dalsi narust zatéZujici legislativy a byrokracie

7. Nedostate¢na  funkénost  jader  Gzemi  vramci
uzemnéspravniho clenéni

8. Demotivujici systém ohodnoceni zaméstnancu ve vefejné

spravé.

E environmentalni
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EKONOMICKY PILIR

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

10.
11

12.
. Rozvijejici se podpora socidlniho podnikani v kraji
14.

. Aktivni inovacni centra, centra transferu technologii a

16.

Vyssi ekonomicka vykonnost v mezikrajském srovnani
(HDP/obyvatele, HDP/obyvatele PPS EU-28)

Vysoka produktivita prace v mezikrajském srovnani
Vyssi  Cisty disponibilni dichod domacnosti
v mezikrajském srovnani

Vysoky (nad trovni CR) podil zpracovatelského préimyslu
na hrubé pridané hodnoteé regionu

Vyssi podil pfidané hodnoty na vykonech u domacich
podnikd

Vysoky podil strojirenskych obor( (automotive, vyroba
elektrickych zafizeni), vyroby textilii a gumarensko-

plastikarského sektoru na celkovych trzbach primyslu
kraje

Nejvyssi podil na trzbach textilniho priimyslu CR ze viech
krajd

Rostouci trend pfimych zahranicnich investic v poslednim
roce (nejvice okresy Ji¢in a Hradec Kralové)

Projekty investicnich pobidek smérovany do ekonomicky
silnych obor( kraje

Mira podnikatelské aktivity nad primérem CR
Rast  poctu ekonomickych
v zemédélstvi/lesnictvi/rybarstvi

aktivnich subjektd

Existence vyuzivanych/fungujicich pramyslovych zén

Vyssi podil vydaji na vyzkum/vyvoj nékterych oboru
podnikani (napf. automotive, elektro(tech), textil, ICT,
pryz/plasty, strojirenstvi, vyzkum v oblasti pfirodnich véd)

klastry (napf. obaly, kamenictvi, textil véetné zapojeni do
evropské iniciativy RegioTex) v regionu

Silné vyzkumné/vyvojové zazemi v oborech life -
sciences, ICT a biotechnologii, véetné mezioborové
spoluprace (napf. ICT v biomediciné)

Existence mezinarodni excelence vyzkumu (napf.
imunologie, gynekologie/porodnictvi,

farmakologie/Iékarnicka chemie, hygiena, vojenstvi,

zdravotnické prostiedky, textilie)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Nizky podil pfidané hodnoty na vykonech u podnik( pod
zahrani¢ni kontrolou

Dvojnasobna produktivita prace u podnikl pod zahranicni
kontrolou oproti domacim podnikiim

Nizkd hodnota tvorby hrubého fixniho kapitalu

v mezikrajském srovnani

Nizkd mira podnikatelské aktivity v ORP Broumov
(hospodarsky slabé uzemi)

Nizka mira podnikatelské aktivity v ORP Rychnov nad
Knéznou a Kostelec nad Orlici (vliv primyslové zony)
Vysoky podil nevyuzitych brownfields

Nizké celkové vydaje na vyzkum a vyvoj na obyvatele i
v poméru k HDP kraje v mezikrajském srovnani
Nedostatecna provazanost vyzkumnych organizaci (VO) a
firemni sféry véetné nizké miry komercializace vysledkd
VO

Niz38i podil inovujicich podnikd v mezikrajském srovnani
Nizky pocet evropsky / globdIné trzné Gspésnych start-
upu

Nizka ucast v evropském rdmcovém programu na
podporu vyzkumu a inovaci Horizont 2020 a programech
Technologické agentury CR v mezikrajském srovnani
Nizky podil vyzkumnych pracoviét na celku CR

Nizky pocet vyzkumnych pracovnik( na 1000 obyvatel v
mezikrajském srovnani

Klesajici  podil  doktorandd na celkové poctu
vysokoskolskych studentd
Nedostatek nastupujici generace vyzkumnych a

vyvojovych pracovnikd
Nizka droven propagacnich aktivit vysledkd vyzkumu,
vyvoje a inovaci
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3. Prosazovani principl chytré specializace do verejnych
politik

E ekonomické

4. Podpora realizace domacich (zahranicnich) investic
v kraji (obory s vysokou pfidanou hodnotou, high-tech a
strategickeé sluzby)

5. Prechod Ceské republiky na ekonomiku taZenou
Inovacemi

6. Zaclenovani Ceskych firem do globalnich hodnotovych
fetézcl

7. ZvySeni regiondlni a meziregiondlni spoluprace
vyzkumnych tym

8. Zvysujici se role kreativnich pramysla

9. Preference vyuzivani brownfieldd

S socialni

10. Rostouci mobilita pracovnikd

11. Rozvoj socialniho podnikani

T technologické

12. Rychly rozvoj zmén a trendl v oblasti ICT (zlepSovani
komunikace bez geografickych a socialnich prekazek,
virtualizace svéta, informacni spole¢nost)

aktivit

v nastupujicich technologickych trendech (napf. bigdata,

4. pramyslova revoluce, smart city, internet véci/osob,

13. Rozvoj  vyzkumnych/vyvojovych/inovacnich

personalizovana medicina, dopravni prostiedky ...)

14. Zvysuijici se trzni dostupnost technologii

L legislativni

15. Reforma imigracniho prdva usnadfujici zaméstnatelnost
cizincl v znalostné naroénych oborech

E environmentalni

Rozvoj environmentdlnich aspektl podnikani a obéhové
ekonomiky

PRILEZITOSTI OHROZENI
P politické P Politické
1. Zvysenad inovacni poptavka verejné spravy po | 1. Pokracujici nejednotnost vykladu legislativy (napf.
implementaci smart rfeseni dariové odpocty na vyzkum a vyvoj) a nizsi
2. Snizeni prekdZzek podnikani pomoci rozvoje e- vymahatelnost prdva
governmentu 2. Rychleji se rozvijejici vyzkumné/inovacni systémy

ostatnich krajd CR

E Ekonomické

3. Nestabilita vnéjsiho, tézko predikovatelného,
makroekonomického prostredi a financ¢nich trhi (vliv
ekonomickych cykl napf. hospodarské krize)

4. 0Odliv pfimych zahranicnich investic (vyCerpani
nizkonakladové a pobidkové vyhody, zmény dariového
systému)

5. Exportni zavislost na zemich Evropské unie

6. Pokles zahrani¢ni poptavky po produkci z titulu
zahranicni konkurence

7. Snizujici se atraktivita kraje pro investice do znalostné
naro¢nych obort

8. Rostouci spotreba energie

9. Rostouci zadluZzenost ekonomiky (napf. tlakem na
dlchodovy systém)

S socialni

10. Odliv odbornych pracovnik( (pfedevsim vyzkumu a
vyvoje) z regionu do rychleji se rozvijejicich krajd CR a
zahranici

T technologické

11. Kybernetické bezpecnostni hrozby v souvislosti s
digitalizaci spole¢nosti

L legislativni

12. Legislativa vyzkumu a vyvoje (systém financovani —
nestabilita, diskontinuita, administrativni naro¢nost)

13. Legislativa podnikdni (nestabilita, administrativni
narocnost, rostouci objem regulaci)

E environmentalni

14. Zména klimatu a jeji dopady na ekonomiku
Zvysujici se soutéz o zdroje

51




Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

10.
11

Vysoka zaméstnanost v  progresivnich oborech
(vzdélavani, vyroba elektronickych a optickych pristrojlia
zafizeni, vyroba motorovych vozidel, vyroba elektrickych
zafizeni, strojirenstvi, vyroba textilii, zdravotnictvi a
gumarensko-plastikarsky sektor)

Rast miry ekonomické aktivity u vékové kategorie 60+ let
KHK patfi mezi kraje s trvale podprimérnou mirou
nezameéstnanosti

Rychnov nad Knéznou a Ji¢in

Nabidka pracovnich mist prevySuje poptavku ze strany
zajemcl o zaméstnani, stale rostouci pocet volnych mist
na trhu prace

Vékova struktura uchazecl o zaméstnani je stabilni a
prilis se neméni

NarGst podilu obyvatel s VS vzdélanim, zlepseni
vzdélanostni struktury obyvatel

Pestrd nabidka stfedoskolského a vyssiho odborného
vzdélavani

Dostate¢na kapacita pro poskytovani predskolniho a
zakladniho vzdélani v regionu

Pfizniva vzdélanostni struktura ve SO ORP Hradec Kralové
Existence turistickych  destinaci, které

pro

zajimavych

predstavuji potencial sluzeb v oblasti

cestovniho ruchu

rozvoj

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

V nékterych regionech malo diverzifikovana ekonomika —
vysoka mira provazani a z toho vyplyvajici dominantni
orientace firem na sektor automotive

Klesajici podil ekonomicky aktivni populace — nizsi mira
ekonomické aktivity obyvatelstva ve véku 15 a vice let
Nizkd zaméstnanost ve znalostné narocnych oborech
Primérna mésicni mzda v Kralovéhradeckém kraji je
dlouhodobé nizsi, nez republikovy primér

Uroven primérné mzdy je v mezikrajském srovnani vyssi
povolanich

Vycerpanost lokalniho trhu prace — nedostatek pracovni
sily s kvalifikaci ve strojirenskych a elektrotechnickych
oborech a v nékterych dalSich, prevainé femesinych a
technickych oborech

Nabizené volné pracovni pozice jsou zejména pro
nekvalifikované osoby (60 % volnych pracovnich mist
urceno pro osoby kategorie C = zakladni ¢i prakticka skola)
Na trhu prace je nedostatek dosaZitelnych uchazecd na
volné pracovni pozice

Nedostatek pracovni sily i mimo technické obory —
zdravotnictvi, socidlni sluzby, verejna sprava aj.
Vycerpanost lokdIniho trhu prace zejména ve SO ORP
Rychnov nad Knéznou, Kostelec nad Orlici, Dobruska, Ji¢in
a Vrchlabi
Vyrazna zdvislost zaméstnanosti na primyslovych
odvétvich mimoradné vazanych na hospodarsky cyklus,
coz zesiluje rozdily mezi obdobimi nizké a vysoké
nezaméstnanosti az do extrémnich hodnot

Vyssi podil nezaméstnanych v obcich SO ORP Broumov
Podil nezaméstnanych osob se zdravotnim postizenim je
v kraji vy$$i nez primér CR

Vzdélanostni struktura obyvatel kraje stale nedosahuje
priméru CR, situace neni p¥iznivéjsi ani v zadném ze SO
ORP vyjma SO ORP Hradec Kralové

Nerovnomérnost  vzdélanostni  struktury obyvatel
v krajském centru a ve venkovskych a perifernich
oblastech

Nizky zajem o polytechnické a odborné vzdélavani
predevsim o technické obory

Oborova nabidka na vysokych Skolach neodpovida
pozadavkim trhu na nabidku vysoce kvalifikovanych
pracovnikd z obor( s vysokou pfidanou hodnotou a
vysokym potencidlem rustu

Mala spoluprace skol a firem - nedostate¢na provazanost
teoretické a praktické vyuky a rozdilné vzdélavaci zaméry
Skol v porovnani s poZadavky zaméstnavatell

Nabidka stfedoskolského vzdélani vyrazné prevysuje
poptdvku — nedostatecna optimalizace stfedniho Skolstvi
v kraji véetné gymnazialnich obor(, pocet mist v 1.
rocnicich stfednich kol je stéle nadprimérny v porovnani
s 7aky vychazejicimi ze Z8
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PRILEZITOSTI

OHROZENI

P politické

1. Dalsi programové obdobi (evropské strukturalni a
investicni fondy) - podpora konkurenceschopnosti a rist
podnikd, podpora zaméstnanosti, dalsiho vzdélavani,
mezinarodni spoluprace a socialnich inovaci v oblasti
zaméstnanosti, socidlniho zacleriovani a verejné spravy

E ekonomické

2. PrGmysl 4.0 — rGst produktivity prace, pokles nakladd
firem, zvySovani konkurenceschopnosti

3. Darnové a dalsi zvyhodnéni inovativnich firem afirem

investujicich do vyzkumu a vyvoje

Atraktivita Ceské republiky pro zahraniéni investice s

5. Napojeni na délni¢ni sit — D11, D35 a dalsi

6. Priliv zahrani¢ni pracovni sily v oblastech zdravotnictvia
socidlnich sluzeb

7. Spoluprace s polskymi prihrani¢nimi regiony

S socialni

8. Prodluzovani délky Zivota — aktivni starnuti

9. Zména zaméstnanecké mentality, trend rozvolnéni
tradi¢ni kariéry — preference ziskavani zkusenosti, vyssi
fluktuace u mladé generace

10. Zména Zivotniho stylu urcité ¢asti mladsi i stredni

generace, zaméreni na aktivni zpUsob Zivota, preference

zdravého Zivotniho stylu

T technologické

11. Pramysl 4.0 resp. Prace 4.0 - rGst poptavky po pracovni
sile s vyssi kvalifikaci (technické profese, profese v
oblasti IT, vyvoje a marketingové komunikace)

12. Vzdélavani prostfednictvi modernich technologii —

vzdélavani na dalku (e-learning), digitalnivzdélavani

13. Vyuzivani chytrych technologii (SMART City, Village)

14. Technologicky pokrok v mediciné (Iécebné technologie,
zdrava vyziva)

L legislativni

15.

16.

Statni pro-populacni politika
zaméstnavani napf. flexibilni dvazky

17. Zména systému statnich pobidek pro zahrani¢ni

aktivit
E environmentalni

P politické

1. Nesystémovy pfistup k rozvoji skolstvi — nedostatek
kvalifikovanych, vyucenych remesinikd

E ekonomické

2. Prlmysl 4.0 — pokles nizko kvalifikovanych pracovnich
mist, naptiklad v pasové vyrobé, pracovnich pozic s nizkou
pfidanou hodnotou

3. Pokles atechnologické zmény v automobilovém primyslu

Stagnace rdstu produktivity pfi sou¢asném tlaku na rast

mezd (sniZeni konkurenceschopnosti)

5. Absence nastroji zamérenych na podporu inovativnich
firem

6. Vzdélavani na strednich i vysokych skolach neni vyraznéji
zaméreno na praxi, stavajici nastaveni skolskéhosystému
(preference obecného vzdélavani)

7. Vyvoj minimalni mzdy — odliv kvalifikované pracovni sily z
nékterych oblasti napf. socialni sluzby

8. Odliv pracovni sily za konkurenci v Polsku ¢i do jinych
regiond v Cesku

9. Preference statu pfi dostavbé délnic — dalsi zpozdovani
vystavby vyznamnych dalni¢nich staveb (zejména D11 a
D35)

S socialni

10. Velkd mobilita talentovanych lidi, globalni prileZitosti pro
jejich kariéru a odliv kvalifikovanych odbornikd, odliv
mozk( — odchod kvalitnich i vysoce kvalifikovanych lidi,
kteti v kraji vyrGstaji, studuji a potom najdou uplatnéni
jinde

11

starnuti zména vékové

Demografické postupna
struktury obyvatelstva a s tim spojend vyssi poptdvka po
socidlnich a zdravotnich sluzbach

12. Priliv nekvalifikované pracovni sily (predevsim zahrani¢ni

agenturni zaméstnanci ve vazbé na rozvoj primyslovych

zén)

13. Zména Zivotniho stylu zejména u velmi mladé generace—

zaméreni na konzumentsky styl, zména zajma, velky vliv

IT technologii na kazdodenni zivot

14. Rostouci zadluZenost nékterych skupin obyvatel (rodiny,

seniofi aj.)

15. Generacni konflikt, netcta k stari

T technologické

16. Silny vliv technologii na komunikaci ve spolecnosti —
vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii na
ukor osobniho styku (“digitdlni demence®)

17. Krize, rychle rostouci stuperi automatizace, zmény v

zaméreni v automobilovém primyslu (napf. rychly
prechod na elektromobily) miZe byt ohroZenim pro
ekonomicky rist a stabilitu kraje a zejména mit dopad na
sniZeni poctu pracovnich pfileZitosti

L legislativni

18. Nekontinuita legislativy

legislativnich uprav a regulaci

— Casté vyznamné zmény
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19. Zména skolského zakona

E environmentalni

CESTOVNI RUCH A KULTURA

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

1. Mimoradné atraktivni region z hlediska cestovniho ruchu | 1. Nejasna regionalizace z hlediska kompetenci organizaci
(Krkonose, Cesky raj a dalsi) cestovniho ruchu a budovani obecného povédomi o
2. Rozsahld infrastruktura cestovniho ruchu v tradi¢nich destinacich
turistickych destinacich 2. Nizka intenzita kongresové turistiky a jeji nedostatecna
3. Vhodné podminky pro rozvoj alternativnich forem finan¢ni podpora
cestovniho ruchu (napf. ekoagroturistiku) a pro incentivni | 3. Nedostatec¢na doprovodna infrastruktura pro
programy cykloturistiku a vodni turistiku
4. Rozvinuta sit pésich tras a cyklotras 4. Sezénni vykyvy v intenzité cestovniho ruchu a
5. Velmi dobré podminky pro zimni turistiku v horskych nedostatecna celorocni vytizenost turistické
oblastech infrastruktury
6. Velké mnoZstvi kulturné historickych pamatek na Uzemi |5 NevyvaZenost v navstévnosti jednotlivych turistickych
kraje oblasti a region( kraje, znaCnd pretizenost nékterych
7. Probihajici ¢i dokoncena rekonstrukce nékterych objektl stredisek cestovniho ruchu
vyznamnych z hlediska kultury 6. Malé zastoupeni progresivnich a vydélecnych odvétvi
8. Pfitomnost kulturnich instituci celostatniho vyznamu kulturniho a kreativniho primyslu
9. Rada drobnych kulturnich téles v regionu plsobicichna | 7. Nedostate¢ny stav a vybavenost prostor vhodnych ke
dobrovolnické bazi kulturni produkci
10. Pfitomnost vyznamnych pamatek vojenské historie 8 Existence rozsdhlych brownfields mezi kulturné a
nadregiondlniho vyznamu historicky cennymi stavbami
11. Pravidelné kondani  kulturnich akci a festivalG | 9. Rostouci problém smysluplného wvyuziti nékterych
nadregiondlniho vyznamu historickych sakralnich staveb
10. Existence polozek na seznamu ohroZenych pamatek NPU
na Uzemi kraje
11. Neexistence vyznamnych stiedisek cestovniho ruchu
jiného nei pfirodniho charakteru, v nichZ by bylo pro
navstévnika smysluplné travit vice dni (s vyjimkou obdobi
vyjimecnych akci typu vyznamnych festivalu)
CESTOVNI RUCH A KULTURA
PRILEZITOSTI OHROZENI
P politické P politické
1. Rozvoj preshrani¢niho cestovniho ruchu souvisejicise 1. Nedostatecna dotacni podpora rozvoje cestovniho ruchu
spole¢nou propagaci regiont a dobrou prostupnosti a kultury
hranic E ekonomické
2. Rozvoj preshrani¢ni podpory kulturnich vazeb 2. Snizeni konkurenceschopnosti Ceské republiky v
3. Bezpecna turistickd destinace v kontextu dnesni Evropy cestovnim ruchu ve srovnani se zahrani¢nimi regiony
4. Pamatka zapsand na seznamu kulturnich pamatek | 3. Vyssi naroky turistl na infrastrukturu cestovniho ruchu,
UNESCO, ktera by znatelné zvysila turistickou atraktivitu nez region nabizi
regionu 4. Nedostatecny rozvoj nadregionalni dopravni
L infrastruktury limitujici rozvoj cestovniho ruchu
E ekonomické . L ) o .
5. Vyssi podpora kultury dotaénimi zdroji Ceské republiky, 5. Pretrva.wajla podfinancovani resortu kultury v Ceské
EU, pFipadné dalZich vn&jiich subjekti republice
Y, L Y L. 6. Nizké finanéni ohodnoceni pracovnikd v kulture a
6. Pokracujici ekonomicky rist a zvysujici se kupnisila i L i L
turist cestovnim ruchu u organizaci financovanych z vefejnych
vr e s v, vy o zdroju, odliv kvalifikovanych a schopnych pracovnikd do
7. DalSi narGst zajmu zahrani¢nich navstévnikd o pobytv o ., )
Ceské republice, zlepeni $ir§iho povédomi Jinych odvevtvll ekonorlmk’y ) o o
8 Meziregionalni propojeni sité patefnich cyklotras 7. Nedostatec¢né pokryti vyznamnych turistickych region(

verejnou dopravou v dobé mimo hlavni letni sezénu
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9. Pokracujici ekonomicky rust, rostouci kupni silaa
zvysujici ekonomicky potencial instituci
10. Rostouci role kulturnich a kreativnich odvétvi
v ekonomice
S socialni
11. Zvysujici se zajem o netradi¢ni, alternativni adalsi
specifické formy turistiky
12.
13.

Rostouci zajem o tuzemskou turistiku v Ceské republice

Vyssi celospolecenska akceptace kultury jako zasadniho

Cinitele rozvoje a zvysovani kvality Zivota

T technologické

14. Zvysujici se mobilita turistd, “zmensovanivzdalenosti”

zrychlenim a zefektivnénim dopravnich tras

15. Zvysujici se dostupnost technologii vyuZitelnychv

cestovnim ruchu a kulture

L legislativni

16. Zlepseni statistického a analytického sledovanikulturni
sféry a cestovniho ruchu

E environmentalni

17. Podpora projektd v cestovnim ruchu zamérenych na

ekologické aktivity a osvétu

S socialni

8. Narust socialnich problému ve spoleénosti na ukor
preference kultury

T technologické
9. Narust preference virtualni zabavy/kultury nad kulturou

redlnou
L legislativni

10. Nedostatecna

financovani a organizace cestovniho ruchu v Ceské

legislativni Uprava a nejasny systém

republice

11. Rostouci problém regulaci ve sluzbach

12. Legislativni a vefejnospravni komplikace limitujici rozvoj
kultury v regionech

E environmentalni

13. Degradace prirodni krajiny v SirSim regionu

14. Dopad klimatickych zmén na zimni nabidku turistickych
aktivit
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SOCIALNI PILIR

OBYVATELSTVO, BYDLENi, BEZPECNOST, SLUZBY, VOLNY CAS, SPORT

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Dlouhodobé kladny migracni prirGstek kraje

Vysokd nadéje na doZiti ve srovnani s ostatnimi kraji Ceské
republiky

Nedochazi k vysidlovani venkovskych obci v zazemi
aglomerace a velkych mést — narlst poctu obyvatel
predevsim diky migra¢nimu pfrirtstku

Vysoka intenzita bytové vystavby v zazemi Hradce Kralové
a pii hranici Ceské republiky

Dostatek lokalit vhodnych pro bytovou vystavbu ve
méstech a vétsich obcich

Pozitivni hodnoceni kraje v oblasti socialné-patologickych
jev(, nizka kriminalita a vysoka objasnénost trestnych ¢ind
Nizka mira prijmové chudoby, nizky podil osob v exekuci
ve srovnani s ostatnimi kraji a CR

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Dlouhodobé zaporny pfirozeny pfirtistek obyvatel
Selektivni migrace do urcitych ¢asti kraje, polarita v ristu
poctu obyvatel — trvaly ubytek obyvatel ve méstech a v
perifernich oblastech zplsobeny predevsim migracnim
Ubytkem

Existence populacné ztratového regionu SO ORP Broumov
— vyrazny migracni i pfirozeny ubytek obyvatel

Trvaly migracni Ubytek obyvatel ve méstech

Zhorsujici se vékova struktura obyvatel — starnuti populace
(nejstarsi populace z krajti CR)

Polarita vékové struktury — vysoky index stafi ve méstech
a v perifernich oblastech — SO ORP Broumov a pfi hranici
SO ORP Ji¢in a Novy BydZov

Klesajici intenzita bytové vystavby ve SO ORP Broumov a
Dvur Krélové nad Labem a pfi hranici SO ORP Ji¢in a Novy
Bydzov

Nizka intenzita vystavby byt v rodinnych, a predevsim v
bytovych domech ve srovnani s republikovym priimérem
Nedostatek dostupného bydleni v Hradci Kralové, vysoka
cena byt

Nedostatek volnych kapacit pro bydleni v malych obcich —
jak z hlediska realitni nabidky, tak ohledné Uzemniho
planovani, tfetina obci nema plochy ani finance pro rozvoj
bydleni

Deficit sluzeben Policie CR a méstské policie v perifernich
oblastech a dlouha dojezdova vzdalenost ze zajistovacich
sluzeben

Vysoky pocet obyvatel v socidlné vyloucenych lokalitach v
SO ORP Broumov, Jaromér a Trutnov

Zhorsujici se dostupnost sluzeb v malych obcich (napf.
post a prodejen s potravinami)

Nizka vybavenost kulturnimi, sportovnimi zafizenimi v
malych obcich

Nevyhovujici zazemi a prostory pro spolkovou c¢innost v
malych obcich, snizujici se zajem obyvatel

Nizka mira vystavby dostupného najemniho bydleni
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OBYVATELSTVO, BYDLENi, BEZPECNOST, SLUZBY, VOLNY CAS, SPORT

PRILEZITOSTI

OHROZENI

P politické

1. Pro-populaéni politika Ceské republiky

2. Statni politika podpory rozvoje bydleni, zvyseni
dostupnosti hypoték a Uvérd na bydleni

E Ekonomické

3. Zvyseni poctu obyvatel, tedy i poctu ekonomicky
aktivnich obyvatel vedouci k vy$sim danovym vynostm,
vyssi podnikatelské aktivité apod.

4. Zména traveni volného ¢asu obyvatel s diirazem na
aktivni a zdravy Zivotni styl

5. Atraktivita Ceské republiky pro zahraniéni investice

S Socialni

6. Zména demografickych tendenci populace Ceské
republiky (zvySeni porodnosti...)

7. ProdluZovani délky Zivota

8. Rostouci mobilita obyvatel

T Technologické

9. Rozvoj flexibilniho zaméstnani a elektronické komunikace
a dostupnosti vysokorychlostniho internetu — vliv na
stéhovani obyvatel na venkov a do populacné ztratovych
uzemi

Vyuzivani chytrych technologii (SMART City, Village)

v oblasti bydleni a verejnych sluzeb

10.

L Legislativni

11. Zavedeni novych zakond, aktualizace stavajicich zakond v
oblasti bydleni (napt. Zakon o socialnim bydleni)

12. Usmérnovani nové vystavby v krajiné a zamezeni zaboru

kvalitni zemédélské pldy, slabého napojeni novych

lokalit na dopravni systém, inzenyrské sité nebo socialni

infrastrukturu

E environmentalni

13. Zména mysleni obyvatel — vyssi dliraz na ekologii, Setrné
hospodareni s pfirodnimi zdroji, odpady, ekologické
bydleni, bioprodukty a biopotraviny

14. Vyvoj ekologickych technologii v bydleni — ekologické

stavby, rozsifovani modernich technologii v chodu a

spravé domdcnosti, vyuZivani alternativnich zdrojl pro

vytapéni domdcnosti

P politické
1. Rostouci objem regulaci v oblasti bydlenia
verejnych sluzeb
2. Zména zahraniéni politiky Ceské republiky
3. Zména politické situace ve svété a v Evropé
E Ekonomické
4. Rostouci ceny byt(, nedostatecna nabidka bytd,
spekulace na trhu s byty
5.  Nestabilita vnéjsiho makroekonomického prostredi
a finanénich trha
6. Nepfizniva (jednostranné zamérend) oborova
struktura zaméstnanosti

S Socialni
7. Demografické starnuti populace
8. Dehumanizace spolec¢nosti — vliv technologiina
komunikaci ve spole¢nosti, ubyvani osobnich
kontaktl

T Technologické

9. Nebezpeci kyberutokd na kli¢ovou infrastrukturu
L Legislativni

10. Nekontinuita legislativy — ¢asté vyznamné zmény
legislativnich uprav a regulaci

11. Nepovinnost prihlasovani trvalého bydlisté ve
vazbé na zajisténi sluzeb obci

12. Zmeéna katastralniho zakonu, zakonu o vlastnictvi

bytl a dalSich zakon( v oblasti bydleni

E environmentalni
13. Vlivzmény klimatu a sucha na mozZnosti bytové
vystavby a traveni volného casu
14. Zabor pldy pfi rozvoji bydleni
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SILNE STRANKY SLABE STRANKY
1. Nizka mira pracovni neschopnosti ve srovnani s dalS$imi | 1. Nedostatek lékafll a stfedniho zdravotnického i
kraji nezdravotnického personalu v nemocnicich, ambulancich
2. Existence Fakultni nemocnice HK jako nadregionalniho a socialnich zafizenich vcetné superspecializované péce a
superspecializovaného pracovisté a vazba na LF a FaF UK Iékarské pohotovostni sluzby) ve vybranych oborech (v
(z pohledu dostupnosti péce) prihranicnich oblastech, rozdil mezi venkovem a méstem)
3. Zlepsujici se pfistrojovd  vybavenost  nemocnic | 2. Vysoky vék IékaFl a nizka generaéni obména lékar
v navaznosti na podporu EU (Fakultni nemocnice HK, | 3. Neadekvatni Uhrada poskytovanych zdravotné-socidlnich
Oblastni nemocnice Nachod, Trutnov a Ji¢in) sluzeb v KHK
4. Spoluprace zdravotnickych zatizeni v regionu 4. Nekonzistentni sit poskytovatel zdravotnich sluzeb
5. Vysoce kvalitni akutni pfednemocnicni neodkladna péce v nékterych oborech (napf.: psychiatrie, paliativni péce,
(PNP) akutni PNP — centralni pfijmy, geriatrie, aj.)
6. ROst podtu mist v pobytovych zafizenich socidlni péce|5. Spatnd propustnost v systému zdravotné-socialnich IGzek
(napf.: domy s pecovatelskou sluzbou, domovy se (vazba LDN — domovy pro seniory apod.)
zvlastnim rezimem) 6. Nedostatec¢na kapacita pobytovych socialnich sluzeb pro
7. Existence sité socialnich sluzeb v kraji specifické  cilové  skupiny (osoby s  dusevnim
onemocnénim, osoby s PAS atd.)

7. Klesad pocet mist v domovech pro seniory ve vazbé na
starnuti populace a v domovech pro osoby se zdravotnim
postizenim

8. Nerovnomérné pokryti nékterymi sluzbami socidlni pécea
prevence (osobni asistence, odlehcovaci sluzby, sluzby pro
dusevné nemocné)

9. Snizena dostupnost a zvySené naklady na socialni sluzby v
perifernich oblastech

10. Absence infrastruktury pobytovych socialnich sluzeb pro

specifické cilové skupiny (napf.: tydenni stacionare,
chranéné bydleni, pobytova zafizeni pro osoby s dusevnim

onemocnénim)

PRILEZITOSTI
P politické
1. Pro-populaéni politika Ceské republiky
E ekonomické
2. Atraktivita Ceské republiky pro zahrani¢nizdravotnické
pracovniky
S socialni
3. ProdluZovani délky Zivota ve zdravi
4. Zména Zivotniho stylu — zaméreni na aktivni zplsob

Zivota, preference zdravého Zivotniho stylu
Optimalizace vzdélavaciho systému statu — zajisténi
dostatecného mnozstvi kvalifikované pracovni sily ve
zdravotnictvi a socidlnich sluzbach

T technologické
6.

Modernizace a zvySovani kvality vnitfniho vybaveni a
sluzeb u viech poskytovateld zdravotni a socialni péce —
vyuziti novych trendd, zavadéni standard( kvality
poskytovanych sluzeb

Technologicky pokrok v mediciné (Iécebné technologie,
zdrava vyziva — vyroba, pfiprava, baleni potravin,...)

L legislativni
8.

Ptiprava dlichodové, socidlni a zdravotnireformy
vzhledem k budoucim trendm vyvoje populace

OHROZENI

P politické

1. Nastaveni legislativy Skolského systému nereflektuje
potreby pracovni sily ve zdravotnictvi a socidlnich
sluzbach

2. Tvorba legislativy pfinasejici stale vyssi miru specializace
pfi nedostatku specialistt

3. Nedostatecna podpora fizené restrukturalizace akutni

péce v nemocnicich kraje a pomala reforma systému
Uhrad péce (CZ-DRG)

E ekonomické

4. Odliv kvalifikované pracovni sily ve zdravotnictvi a
socidlnich sluzbéach z Ceské republiky do zahranici

5. Nizké platové ohodnoceni pracovnik(l socialni sféry na
celostatni Urovni

6. Neumérné se zvysujici finanéni naroky na dtchodovy,
sociélni a zdravotni systém CR - zdrazovani
zdravotnickych a socidlnich sluzeb s dopadem na sociadlné
slabsi skupiny obyvatel

S socialni

7. Demografické starnuti a dopady nezdravého zivotniho

stylu na kvalitu Zivota obyvatel
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9. Uprava legislativy pro zaméstnavani kvalifikovanych
cizincd

10. Probihajici reforma psychiatrie CR

E environmentalni

11. Snizeni vyskytu nemoci diky omezeni znecisténi Zivotniho
prostiedi (napr.: alergie, respiracni obtize)

8. Prohloubeni exkluze urcitych socialnich skupin, rostouci
zadluZenost nékterych skupin obyvatel (rodiny, seniofi
aj.)

9. Redukce poctu lGzZek ve zdravotnickych zafizenich a
zafizenich poskytujicich socialni sluzby z dGvodu
nedostatku personalu

T technologické

L legislativni

10. Absence vyvazeného systému Uhrad zdravotni a socidlni
péce

11. Nekoncepéni legislativni zmény a nepfimérené pozadavky
(zakony, vyhlasky, nafizeni, smérnice,...) v systému
zdravotnickych a socialnich sluzeb

E environmentalni
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ENVIRONMENTALNI PILIR A SITE

ZIVOTNi PROSTREDi A ZEMEDELSTVi

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

10.
11

. Vykonnost rostlinné a Zivocisné produkce nad primérem

. Tradice a vyznam ovocnafstvi v kraji — predevsim jizni

14.

Rozmanité pfirodni podminky uzemi kraje, vertikalni a
typologicka rozmanitost krajiny

Existence vsSech kategorii zvlasté chranénych uzemi
véetné KRNAP, biosférické rezervace a lokalit soustavy
NATURA2000 i dalSich uzemi v nékteré z kategorii
ochrany napt. CHOPAV

Vyznamné zdroje podzemnich vod na tzemi kraje
Soustavné jakosti  povrchovych i
podzemnich vod (vystavba a modernizace COV)

zkvalitiovani

Dostatecné kapacity pro vyrobu pitné vody a existence
jedinecné velké a propojené vodarenské soustavy
Vysoky a stale narUstajici podil obyvatel pfipojenych na
verejny vodovod

Postupné klesajici mnoZstvi vypousténych necisténych
odpadnich vod v kraji

Region s relativné ¢istym ovzdu$im —v ramci CR
podprdmérna emisni zatéz

Zvysuijici se podil separovaného odpadu

Fungujici a rozvinuty systém EVVO s podporou kraje
Vyssi podil kvalitni zemédélské pudy (vysoka bonita ptd
predevsim v niZzinné Casti kraje)

CR
nizinna polovina uzemi kraje

Vyznamna role lesnictvi v ramci kraje — pfedevsim horské
a podhorské oblasti

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Fragmentovanad a narusena krajina — zasah do ekologické
a biologické rovnovahy krajiny

Funkéni nenavaznost a neprovazanost jednotlivych prvkd
USES

Zvysuijici se znedi$téni ZP v sidelnich aglomeracich (vy3si
imisni zatéz dzemi, hluk), predevsim v jizni ¢asti kraje
Lokélni problémy s kvalitou ZP (primyslové oblasti,
hlukova zatéz, vypousténi odpadnich vod do fek apod.),
znecisténi ovzdusi z malych stacionarnich zdrojt a silniéni
dopravy

Prekracovani imisnich limitli benzoapyrenu na velkém
uzemi kraje

Lokalni vyskyt identifikovanych i neidentifikovanych
ekologickych zatézi a devastaci krajiny, nedostatec¢na
rekultivace a sanace

ZvySovani eutrofizace vod (zvySovani dusiku a fosforu ve
vodach) a koncentrace pesticidd ve vodach
Nedostatecnd intenzita Cisténi odpadnich vod a nizky
podil obci napojenych na kanalizaci s Cistirnou odpadnich
vod ve srovnani s ostatnimi kraji a CR (pfevainé u malych
sidelnich utvarG do 2000 EO)
Problematické zasobovani obyvatel pitnou vodou
v nékterych malych obcich (problematika sucha)

Rozlehld povodriova Uzemi v kraji (pfevainé v nizinné
Casti) a nedostatecna protipovodnova ochrana obyvatel a
majetku

Zvysujici se produkce komundiniho a primyslového
odpadu

Nizky podil energeticky a materidlové zpracovaného
recyklovatelného odpadu — prevladajici skladkovani
Vysoka hlukova (patfi mezi nejvyssi v CR) a vy$si emisni
zatéZ predevSim podél tranzitnich dopravnich tras a
v pramyslovych oblastech

Nardstajici podil vytdpéni fosilnimi palivy v dusledku
cenové nedostupnosti ekologictéjsich paliv

Snizena retenéni schopnost krajiny zadriovat vodu
(problematika sucha)

Pokracujici a ¢asto nevhodné zabory zemédélské pldy ve
prospéch vystavby — predevsim v blizkosti vétsich sidel
Degradace zemédélské pldy nevhodnymi péstitelskymi
postupy, zvysené erozni ohrozeni pud

Rostouci spotfeba primyslovych hnojiv v zemédélstvi
versus pokles spotfeby statkovych hnojiv

skladba
smrkovych monokultur) a plosné odumirani smrkovych
porostl (kdrovec, sucho)

Nevyhovujici druhova lesti  (vysoky podil

Nizky podil mladsi pracovni sily na zaméstnanosti

v zemédélstvi, nezajem mladych o praci v zemédélstvi
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ZIVOTNi PROSTREDI A ZEMEDELSTVi

PRILEZITOSTI

OHROZENI

P politické

1. Nastaveni a trendy ve Statni politice Zivotniho prostredi

2. Podpora a nastaveni rozvoje EVVO na centralni Urovni

3. Dusledné posuzovani nové vystavby v krajing, eliminace
nadmérnych zabord zemédélské a lesni pldy

E ekonomické

4. Potencial rozvoje mimoprodukcni funkce zemédélstvi
(napf. agroturistika)

5. Prehodnoceni dota¢nich program( pro zemédélce na
modernizaci vyroby a vybaveni se zamérenim na
environmentalni praxi (vhodné agrotechnické opatteni a
osevni postupy, spradvna zemédélskd praxe)

6. Uplatriovani principl cirkularni ekonomiky v praxi

S socialni

7. Zména Zivotniho stylu a chovani obyvatel ve vztahu
k pfirodé

8. Nar0st poptavky po kvalitnich produktech (napf. domaci
vyrobky, regionalni produkty, bioprodukty apod.)

T technologické

9. Vyvoj novych technologii vedoucich k ochrané Zivotniho
prostiedi

10. Potencial rozvoje ekologického zemédélstvi

L legislativni
11. Optimalizace legislativy v oblasti Zivotniho prostredi

E environmentalni

12. Zachovani ptirodniho potencialu regionu, Setrny pfistup k
pfirodé

13. Obnova pfirodnich ekosystému

14. Zadrzovani vody v krajiné

P politické

1. Stret zajmu mezi ekonomickymi aktivitami a ochranou
prirody (napf. funkéni vyuZiti ploch)

2. Mozny nepfiznivy dopad reformy Spolecné zemédélské
politiky EU

3. Pretrvavajici rezortismus v oblasti Zivotniho prostredi a
zemédélstvi (kompetence mezi MZP a MZe)

E ekonomické

4. Snizovani konkurenceschopnosti zemédélské produkce
v disledku importu levnéjsich komodit

5. Prohlubovani ztraty produkcni potravinové sobéstacnosti
regionu (statu)

6. Zvysujici se poptavka po levnéjsim konzumnim
potravinarském zboZi ze zahranici

S socialni

7. Snizujici se zdjem mladé generace o ochranu Zivotniho
prostiedi a zdrojt

8. Starnuti populace pracujici v zemédélstvi — nedostatecna
generacni vyména, nezdjem o zemédélstvi jako sektor

T technologické

9. Nedostatek pitné vody pro obyvatele

10. Naduzivani anorganickych hnojiv a pesticid( a degradace
pldy

L legislativni

11. Nesplnéni norem a zévazk( EU v oblasti odvadéni a

¢isténi odpadnich vod

12. Nejasna legislativa v oblasti odpadového hospodarstvi

(rok 2024 vs. Skladkovani)

E environmentalni
13. SniZovani biodiverzity a ekologické stability krajiny,
degradace ekosystémd

14. Nedostatek srazek a narusovani pfirozenych odtokovych
poméra krajiny — hrozba povodni a nadmérného sucha
15.

16.

Ohrozeni kvality ovzdusi dalkovymi pfenosy (emise)
Zména klimatu a jeho dopady (napf. na zemédélstvi,
vodni hospodafstvi nebo Zivotni podminky ve méstech)
17.
18.
19.

Pfirodni environmentalni rizika
Rostouci spotfeba energie
Zvysujici se soutéz o pfirodni zdroje
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DOPRAVA
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
1. Vysoka hustota silnicni sité, predevsim silnic Il. a lll. tridy 1 Nizkd hustota daInicni sité, absence dalnic D11 a D35 —
2. Zvysuji se investice do krajské silni¢ni infrastruktury a to i nekompletnost Transevropské dopravni sité (TEN-T)
diky existenci externich financnich zdrojl 2. Hlavni dopravni tahy jsou kapacitné vyCerpany
3. Klesd pocet zavaznych dopravnich nehod (usmrceni a tézce | 3. Absence primych kapacitnich napojeni zvysuje cestovni dobya
zranéni) snizuje dopravni dostupnost nékterych region( kraje
4. Vysoka hustota sité CNG plnicich stanic 4. Absence obchvatl vétsiny mést a vysoka intenzita dopravy v
5. Vysoka hustota Zelezni¢ni sité intravilanech mést
6. Vysoky stuperi integrace verejné dopravy (Integrovana 5. Roste délka usek silnic II. a Ill. tfidy v havarijnim stavu
regionalni doprava — IREDO pokryva celé uzemi kraje) 6. K procentualné nejvyssimu nardstu osobni i nakladni dopravy
7. Postupna modernizace Zelezni¢niho vozového parku dochazi na silnicich II. a Ill. tfidy (ne na vsech), které pro
intenzivni nakladni provoz nemaji potrebnou kapacitu ani
bezpecéné Sirkové usporadani
7. Roste celkovy pocet dopravnich nehod
8. Nizka hustota sité dobijecich stanic pro elektromobily a sité
LPG plnicich stanic
9. Revitalizace Zeleznicni infrastruktury probihd pomalu a pouze
na nékolika vybranych usecich, dlouhé jizdni doby pak vyrazné
snizuji konkurenceschopnost Zelezni¢ni dopravy ve srovnani se
silni¢ni dopravou
10. Vysoky pocet uroviiovych Zelezni¢nich prejezd (riziko stretu),
pomala prestavba prejezdd na bezpecnéjsi
11. Kleséa objem zbozi prepraveného Zelezni¢ni nakladnidopravou
12. Demograficka struktura a vyvoj obyvatelstva maji vliv na
zménu poctu cestujicich a objedndvanych spoji ve verejné
dopravé
13. Nedostateéna dopravni obsluznost perifernich regiond a
malych obci, zejména béhem vikendu
14. Nedostatecné oddéleni cyklistické dopravy od motorizované
dopravy
15. Nedostatec¢né plosné vyuziti kombinované osobni prepravy
(P+R, B+R, K+R) v méstskych oblastech, nedostatecna
infrastruktura pro parkovdni v klidu ve méstech a turisticky
exponovanych lokalitdch
16. Absence strategického dopravniho planovani na drovni
krajskych, regiondlnich, méstskych ¢i destinacnich a
rezidencnich plant mobility
DOPRAVA
PRILEZITOSTI OHROZENI
P Politické P Politické
1 Politickd podpora vyuZiti ekologicky Setrnéjsizeleznicni 1. OhroZeni dostavby dalnic D11 a D35 na zakladé politickych
dopravy namisto dopravy silni¢ni rozhodnuti
E Ekonomické 2. Neochota podporovat vyuziti potencidlu stavajici Zelezni¢ni
2. Pokracujici moznost Cerpat na rozvoj regionalni silni¢nisité infrastruktury
evropské strukturdlni a investi¢ni fondy E Ekonomické
3. Dostavba dalnic D11 a D35 3. Pomald vystavba ¢& nedobudovani patefni dopravni
4. Vyuziti dopravné logistického potencidlu mezindrodniho infrastruktury (silniénf i Zelezniéni)
vyznamu v Pardubicich (Zelezni¢ni, leteckd, vodnidoprava) 4. Cenové nedostupnost vozidel na alternativni pohon
S Socialni S Socialni
5. Zména Zivotniho stylu obyvatel — preference vefejné 5. Dalsi narast automobilizace z déivodu zvy3ujici se Zivotni Grovné
dopravy, cyklodopravy a carsharingu pFed individualni obyvatel a poklesu cen automobill se spalovacim motorem
automobilovou dopravou L,
T Technologické
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T Technologické

6. Vyuzivani chytrych technologii v dopravé

L Legislativni

7. Zakon o liniovych stavbach — urychleni vystavby paternich
silnic a Zeleznic

E environmentalni
8. Rozvoj dopravy zaloZeny na elektromobilité, CNG, LNGa

biopalivech

L Legislativni
6. Nekontinuita legislativy — Casté vyznamné zmény legislativnich
Uprav a regulaci

E environmentalni

7. Rostouci mobilita (zvySujici se ekologicka stopa obyvatel)

8. Zabor pldy a fragmentace krajiny v souvislosti s budovanim
dopravni infrastruktury

TECHNICKE SIiTE A ENERGIE

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

1. Dobra droven zdsobovani energiemi (elektrina, plyn, teplo)
Kralovéhradecky kraj nepatii mezi energeticky naroc¢né
regiony (absence tézkého pramyslu)

3. Elektriza¢ni soustava siti je obecné v dobrém stavu
Smart grid Vrchlabi jako priklad dobré praxe ve vyuzivani
chytrych feseni v oblasti energetiky

5. Vysoky stupen plynofikace obci (vyjma horskych a
podhorskych oblasti a obci do 200 obyvatel)

1. Neni pokryta stavajici spotfeba elektrické energie vlastni
vyrobou — zavislost kraje na systémech dalkovych rozvodd
elekttiny

2. Nizky podil vyuZivani obnovitelnych a alternativnich zdroja

energie

3. VysSi primérné stéri u soustav zasobovani tepelnou energii
Nerovnomérné  pokryti  GUzemi kraje a  obyvatel
vysokorychlostnim  mobilnim internetem, nedostupnost

vysokorychlostniho pfipojeni k internetu ve venkovskych
oblastech

7.

TECHNICKE SIiTE A ENERGIE

PRILEZITOSTI OHROZENI
P Politické P Politické
E Ekonomické 1 Chybéjici politicka podpora u vyroby energii z obnovitelnych
zdrojl

1. Snaha o energetické Uspory z dlivodu zvySovani cen energii

S Socialni

T Technologické

2. Vyuzivani chytrych technologii v energetice

3. Technologicky pokrok umozni zvySovani rychlostia
dostupnosti mobilniho a pevného internetu

L Legislativni

E environmentalni

4. Posun k nizkouhlikovému hospodarstvi — investice do
vyroby energii z obnovitelnych zdrojd

E Ekonomické

2. Navrat k vytapéni fosilnimi palivy (zejména k uhli) v disledku
cenové nedostupnosti ekologictéjsich paliv

3. Nezavdadéni vysokorychlostniho internetu mobilnimi operatory
a poskytovateli vysokorychlostniho pfipojeni do periferii a
hospodafsky slabych oblasti kraje z ekonomickych dlvodu

4. Rostouci spotfeba energii

S Socialni

T Technologické

5. Riziko havarii klicové technické infrastruktury a s tim souvisejici
riziko preruseni dodavek energii (elekttina, plyn, teplo)

6. Pretizenisiti v dlsledku vyznamné zvysené spotieby nebo
v dlsledku vyznamného prebytku vyroby (zejména z

obnovitelnych zdrojt)

L Legislativni
7. Nekontinuita legislativy — ¢asté vyznamné zmény legislativnich
Uprav a regulaci

E environmentalni

8. Rostouci spotfeba energii
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4. NAVRHOVA CAST

4.1. Vize rozvoje Kralovéhradeckého kraje do roku 2030

Kralovéhradecky kraj je atraktivni a prosperujici region, se spokojenymi lidmi a
dobrou kvalitou Zivota, respektujici principy udrzitelného rozvoje.

4.2. Strategické priority a cile

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 ma stanoveno pét strategickych
priorit, jejichz reseni jako celku je duleZité pro naplnéni vize. Kazda strategickd priorita ma
vydefinovana tfi strategické cile popisujici Zzddouci stav, kterého je tfreba dosdhnout v dané strategické
oblasti.

Struktura strategickych priorit a cilti

Strategicka priorita Strategicky cil

1. EKONOMICKY PILIR

1.1 Znalostni ekonomika a prostiedi pro rozvoj
podnikani

1. Konkurenceschopny region 1.2 Kvalifikované lidské zdroje a kvalitni vzdélavani

1.3 Rozvinuty a vyuzivany potencial cestovniho ruchu

Il. SOCIALNI PILIR

2.1 Odpovidajici podminky pro zdravy Zivot populace

2. Zdrav3, stabilni a soudrina spolecnost | 2.2 Socialni stabilita a soudrznost spole¢nosti

2.3 Vysoka uroven kultury a traveni volného ¢asu

11l. ENVIRONMENTALNI PILIR

3.1 Kvalitni dopravni infrastruktura a dostupné regiony

3.2 Rozvinuta ICT infrastruktura pro digitalni

3. Efektivni infrastruktura a dostupnost Y
spolecnost

3.3 Efektivné vyuzivané energetické zdroje

4.1 Biodiverzita a ochrana ptirody a krajiny

4. Kvalitni a €isté Zivotni prostfedi 4.2 Setrné a odpovédné udrzitelné hospodateni

4.3 Eliminace negativnich dopadu ¢innosti ¢lovéka na
Zivotni prostredi
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Strategicka priorita

Strategicky cil

IV. INSTITUCIONALNI PILIR

5. VyvaZeny rozvoj a sprava Uzemi

5.1 Eliminace Uzemnich disparit a fesSeni regionalnich
specifik

5.2 Efektivni a transparentni vefejna spréva a krizové
fizeni kraje

5.3 Koordinované planovani a vysokda mira spoluprace
v Uzemi
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VIZE

Kralovéhradecky kraj je atraktivni a prosperujici region, se spokojenymi lidmi a dobrou kvalitou Zivota,
respektujici principy udrziteIného rozvoje.

SP 1. SP 2. SP 3. SP 4.

Efektivni A

Konkurenceschopny Zdrava, stabilni a infrastruktura a Kvalitni a Cisté Vyvazeny rozvoj a
region soudrzna spolecnost zZivotni prostredi sprava uzemi
dostupnost
N f N N 4 N a '
SC11 Zr_malostnl SC 2.1 Odpovidajici 5€3.1 K\{alltm SC 4.1 Biodiverzita a S,C >1 Ilillml.nace.
ekonomika a , , dopravni o Uzemnich disparit a
M . == podminky pro zdravy == P == ochrana pfirody a = S
prostiedi pro rozvoj s infrastruktura a " feseni regiondlnich
P Zivot populace PR krajiny o
podnikdni dostupné regiony specifik
V. \ y y \ J \ 7
N f N N 4 N a '
SC 1.2 Kvalifikované 2.2 Socialni stabilita a SC 3.2 Rozvinuta ICT SC4.2 Setrné a 5C5.2 Efektlv’nl a
1 . - . ; s . transparentni vefejna
== lidské zdroje a kvalitni == soudrznost == infrastruktura pro == odpovédné udrzitelné — [ L
Yoo Y . g N L sprava a krizové fizeni
vzdélavani spolecnosti digitalni spole¢nost hospodareni kraje
V. \ y y \ J \ 7
N f N N 4 N a '
SC 1.3 Rozvinuty SC 2.3 Viysoka droveft SC 3.3 Efektivné 5C4.3 Eliminace 5C 5.3 Koordinované
e . L e s negativnich dopadl planovani a vysoka
=1 a vyuZivany potencial == kultury a traveni == vyuZivané energetické = .. Sy = )
. o . ¢innosti ¢lovéka na mira spolupréce v
cestovniho ruchu volného Casu zdroje 5 , c , .
Zivotni prostredi uzemi
V. \ y y \ J \ 7
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STRATEGICKA PRIORITA 1. KONKURENCESCHOPNY REGION

Pfechod od ekonomiky tazené investicemi do aktivit s niZsi pfidanou hodnotu a levnou pracovni silou,
k ekonomice tazené inovacemi a produktivni kvalifikovanou pracovnisilou, s odpovidajici mezinarodné
uplatnitelnymi vystupy, je jednim z determinantl konkurenceschopnosti regionu, ktera se odvozuje od
tzv. znalostniho trojuhelniku vyzkum/vyvoj — inovace — vzdélavani. Kralovéhradecky kraj vykazuje vyssi
ekonomickou vykonnost, ale strukturalné se projevuji negativni faktory v podobé nizkého podilu
inovujicich podnikd v mezikrajském srovnani, nizkého podil u celkovych vydajli na VaV k regionalnimu
HDP v mezikrajském srovnani a stejné tak poctu vyzkumnych pracovnikl na 1000 obyvatel. V kraji dale
existuje mnoho neregenerovanych brownfields.

Vytvéareni podminek pro rozvoj ekonomické zakladny, chytré umistovani investic, zvySovani nizké
inovacni aktivity firem a celkovych regiondlnich vydaji na vyzkumu, vyvoj a inovace, posilovani
nedostatecné spoluprace mezi vyzkumnymi organizacemi a aplikacni sférou, tlak na vyzkumnou
excelenci a zintenzivnénd domaci i mezindrodni propagace Kralovéhradeckého kraje v oblastech
podminujicich jeho konkurenceschopnost, jsou aktivity, na které je potfeba se zaméfit. S tim souvisi i
oblast kvalifikovanych lidskych zdroju, jelikoz lidé s dostate¢nymi znalostmi a kompetencemi jsou
predpokladem pro rozvoj ekonomiky, rozvoj firem s vy3$si pfidanou hodnotou i pro vznik a riist malych
a stfednich podnik( v kraji. Dostupna kvalifikovana pracovni sila predstavuje klicovy faktor pro rozvoj
mistni ekonomiky.

evvs

venkovskych a perifernich regionech. Strukturalnim problémem kraje je pokradujici nesoulad mezi
pozadavky trhu prace a nabidkou kvalifikovanych pracovnich sil. Zaméstnavatelé velmi obtizné hledaji
pracovniky s odpovidajici kvalifikaci, kteti by byli ochotni za nabizenych podminek a v ptislusné lokalité
nastoupit do zaméstnani. Cilem intervenci priority je zvysit a zkvalitnit vysledky vzdélavaciho systému,
tak aby odpovidaly potfebdm trhu prace. Zde je také vyznamna intenzivni spoluprace 3Skol se
zaméstnavateli i funkce aktivni politiky zaméstnanosti. Problémem, jenz v Kralovéhradeckém kraji
dlouhodobé pretrvava, je nizka atraktivita technickych studijnich obord. Proto je nezbytné pokracovat
v rozvoji vysokoskolskych a stfedoskolskych obor( technického sméru, jejich propagaci a medializaci,
vCetné udrzeni vzdélanych absolventl v kraji a zajisténi odpovidajici Skolské infrastruktury. Znalostni
spole¢nost vyZaduje trvalé udrZovani kvalifikace, je tedy nezbytné dbat jak na kvalitu pocatecniho
vzdéldvani, tak i na mozZnost pribézného dopliiovani znalosti v ramci dalsiho a celoZivotniho uceni.
Pfes pozitivni vyvoj na trhu prace musi region stale vénovat pozornost i osobam, které se potykaji
s fadou nepfiznivych faktor(, jez ovliviiuji jejich uplatnéni na trhu prace a ve spolec¢nosti. Zvlastni
pozornost bude v tomto sméru vénovana seniorlim, osobam se zdravotnim postiZzenim, obyvatelim
socidlné vyloucenych lokalit a také dalSim skupindm osob nachazejicim se v obtizné Zivotni situaci.

Cestovni ruch je vyznamnym odvétvim hospodarstvi Kralovéhradeckého kraje s Uzkou vazbou na
zaméstnanost. Jeho infrastruktura je dostatecné rozvinuta, oviem neni celoro¢né vytizena a je
soustfedéna pouze do nékolika nejvyznamnéjSich center. Proto je nutny dalsi rozvoj a integrace
infrastruktury a kvalitnich sluZeb (v¢etné lidskych zdroja), které budou doprovazeny hledanim a
realizaci unikatnich lokalnich nabidek a specifickych forem cestovniho ruchu, jeZ zajisti celoroc¢ni
vytizeni turistickych lokalit. DulezZité je také implementovat optimdlni model destinacniho
managementu v regionu, ruku v ruce s brandingem zaloZzeném na bazi spolupracujicich aktérd.
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Strategicka priorita Strategicky cil

1.1 Znalostni ekonomika a prostfedi pro rozvoj podnikani

1. Konkurenceschopny region | 1.2 Kvalifikované lidské zdroje a kvalitni vzdélavani

1.3 Rozvinuty a vyuzivany potencial cestovniho ruchu

Strategicky cil 1.1 Znalostni ekonomika a prostredi pro rozvoj podnikani

Strategicky cil zaméruje pozornost na pét oblasti, které jsou z pohledu rozvoje znalostni ekonomiky
nejdulezitéjsi. Podpora podnikavosti, zvySovani miry podnikatelské aktivity a posilovani ekonomické
zakladny kraje ve vsech fazich Zivotniho cyklu podniku je prvni tematickou oblasti strategického cile.
Druhou oblasti je smart pfistup k realizaci investic ve smyslu jejich chytrého umistovani v kontextu
regionu véetné vytvareni nejriznéjsich podminek pro tyto aktivity.

Jednou z hlavni sloZek znalostni ekonomiky je vyzkumny a inovaéni systém, na jehoZ rozvoj skrze
posilovani inovacnich aktivit podnikd a excelentni vyzkum se strategicky cil zaméfuje. Dale jsou to
podpurné aktivity budovani krajské znacky pro oblast konkurenceschopnosti s dirazem na intenzivni
propagaci lokalizac¢nich faktor( dulleZitych pro definované cilové skupiny a dale na zviditelnéni
vyzkumnych a inovacnich uUspéchl aktérll z Gzemi v domacim i zahrani¢nim prostfedi. Jednou
z dulezitych sloZzek krajské ekonomiky jsou kulturni a kreativni odvétvi, a pravé na vyuZiti jejich
potencialu a rlst pridané hodnoty se zaméruje posledni oblast tohoto cile.

Seznam opatreni strategického cile 1.1

e 1.1.1 Rozvoj podnikani s dlirazem na malé a stfedni podniky

e 1.1.2 Vytvareni zdzemi a podminek pro rozvoj podnikani

e 1.1.3 Rozvoj vyzkumného a inovacniho systému

e 1.1.4 Posilovani brandu kraje z pohledu konkurenceschopnosti
e 1.1.5Rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi
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Opatreni 1.1.1

Rozvoj podnikani s diirazem na malé a stfedni podniky

Cil opatieni

Cilem opatieni je posilovani ekonomické zakladny kraje se zamérenim na podniky ve vSech fazich
jejich Zivotniho cyklu véetné zvySovani podnikavosti a miry podnikatelské aktivity v kraji.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na podnikani obecné. V pocatedni fazi se jedna o rozvoj nastroji na podporu
podnikavosti at uz v ramci vzdélavaci soustavy nebo podporu vstupu absolvent a zaméstnanct do
podnikani. Opatfeni je dale zaméfeno na rozvoj predevsim malych a stfednich podnikl ve fazi
zaloZeni, rGstu a mezindrodni expanze. Ktomu je potfeba podporovat fizeni lidskych zdrojd
v podnicich, materidlni vybaveni a zkvalitiovani podnikatelské infrastruktury (mimo revitalizace
brownfields a vyuZivani greenfields) a rizné formy sdruzovani a kooperace podnikatelskych subjekt
napft. klastry, platformy, sdruZeni a asociace. Specificky je tematizovana i oblast socidlniho podnikani
nebo excelentnich femesel.

Typové aktivity Intervence kraje

e Podpora podnikavosti zaka/student( e Strategicky pristup k rozvoji ekonomické

e Rozvoj spoluprace na bazi skola — firma zakladny ve specifickych regionech kraje

e Sluzby pro startupy (napf. poradenstvi, e Podpora podnikavosti student( stfednich
vzdélavani, rozvoj dovednosti) skol

e Sluzby pro zavedené podniky (napf. e Rozvoj spoluprdce vzdélavacich instituci
poradenstvi, vzdélavani, rozvoj dovednosti) ztizovanych krajem a firem

e Aktivity sdruZeni, asociaci, komor, klastr, e Rozvoj socidlniho podnikani v kraji
platforem e SluZby pro zavedené podniky

e Podpora exportnich aktivit e Uchovani a rozvoj excelentnich femesel

e Rozvoj podnikatelské infrastruktury véetné
materialniho vybaveni (mimo revitalizace
brownfields a vyuzivani greenfields)

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Krajska priloha k Narodni RIS3 strategii za Kralovéhradecky kraj 2018-2022

e Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016-
2020

e Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Krdlovéhradeckém kraji

e Naérodni vyzkumna inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky (NRIS3)

e Strategie zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace

e Vyzkumné organizace véetné vysokych skol

e Podniky

o Zprostiredkujici, podplirné a stfechové instituce v oblasti podnikani (napf. inovacni centra,
centra transferu technologii, poradenské agentury, svazy...)

e Krajskd hospodarskd komora Kralovéhradeckého kraje

e Czechlnvest

e Asociace, sdruZeni, klastry, platformy

e Mistni akéni skupiny

e Vzdélavaci instituce

e Nestatni neziskové organizace
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Opatreni 1.1.2

Vytvareni zazemi a podminek pro rozvoj podnikani

Cil opatieni

Cilem opatreni je chytré umistovani a realizace soukromych investic s vy3si pfidanou hodnotou
v Kralovéhradeckém kraji véetné vytvareni pfiznivych podminek pro tyto aktivity.

Popis opatieni

Opatfeni je zaméfeno na nastaveni a implementaci koncepéniho pfistupu pro systematickou
podporu investic. K tomu je potfeba znalost prostiedi podporend pribéinym informacnim a
datovym servisem pro aktéry podpory investic. V neposledni radé je potieba propagovat investi¢ni
prostredi Kralovéhradeckého kraje a lokalizacni faktory relevantni pro investory. Aktivity jsou
podrobnéji rozpracovany ve Strategii investicnich prilezitosti Kralovéhradeckého kraje.

Typové aktivity Intervence kraje

e Precare, aftercare sluzby pro investory e Zajisténi koncepcniho pfistupu pro
e Strategicky pfistup samosprav k systematickou podporu investic

investortiim e Strategicka spoluprace sité partnerd pro
e Revitalizace brownfields realizaci Strategie investicnich pfileZitosti
e Rozvoj greenfields Kralovéhradeckého kraje
e Budovani kanceldrskych prostor e Regionalni brownfieldova jednotka
e Strategické planovani a fizeni e Zajisténi Informacniho a datového servisu pro
e Marketing investi¢niho prostfedi v kraji aktéry podpory investic

e Koordinace existujicich regionalnich platforem
s primétem do investi¢nich prilezitosti
e Spoluprace s organy Uzemniho planovani

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Krajska priloha k Narodni RIS3 strategii za Kralovéhradecky kraj 2018—2022

e Strategie zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje

e Strategie investi¢nich pfileZitosti Kralovéhradeckého kraje

e Zasady uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje a dal$i tzemné planovaci dokumentace

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
e Vyzkumné organizace vcetné vysokych skol

e Podniky
e Zprostiedkujici, podplrné a stfechové instituce v oblasti vytvareni podminek pro rozvoj
podnikani

e Asociace, sdruZeni, klastry, platformy
e Vzdéldvaci instituce

e Nestdtni neziskové organizace

e Czechlnvest

e  Mistni akéni skupiny

e QOrgany uzemniho planovani
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Opatreni 1.1.3

Rozvoj vyzkumného a inovacniho systému

Cil opatieni

Cilem opatieni je podpora konkurenceschopnosti kraje pomoci rozvoje inovacniho podnikani,
podpory excelentniho vyzkumu, spoluprace vyzkumné a aplikaéni sféry a rozvoje lidskych zdroji ve
vyzkumu, vyvoji a inovacich.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na zvySeni inovacni vykonnosti firem, excelentni verejny vyzkum (s dlirazem
na aplikovatelnost), zvyseni pfinosi vyzkumu pro spolecnost skrze vyuziti vysledkd vyzkumnych
organizaci, zvySeni miry komercializace vysledk( vyzkumnych organizaci, domdci i zahranicni
spolupraci vyzkumné a aplikac¢ni sféry a rozvoj lidskych zdrojl pro vyzkum, vyvoj a inovace.

Typové aktivity Intervence kraje
e Firemni vyzkum, vyvoj a inovace e Koncepcni fizeni rozvoje regionalniho
e Excelentni vefejny vyzkum vyzkumného a inovaéniho systému
e Kolaborativni projekty ve vyzkumu a inovacich ¢ Implementace strategie inteligentni
e Rozvoj inovacnich center (inkubacni/akcelera¢ni specializace (RIS3) v¢etné
sluzby) a center transferu technologii entrepreneurial discovery procesu
e Poradenstvi ve vyzkumu, vyvoji a inovacich e Networking vyzkumneho sektoru,
e Rozvoj lidskych zdrojd ve vyzkumu a inovacich aplikacni sféry, podplrnych organizaci a
(nap¥. mobility) verejné spravy
e Rozvoj sdrueni, klastrd, technologickych e Poradenstvi pro kliCové hrace vyzkumu,
platforem vyvoje a inovaci
e Podpora exportnich aktivit e Popularizace védy, vyzkumu a inovaci
e Internacionalizace krajskych kli¢ovych hract * Internacionalizace krajskych klicovych
e Strategické planovani a Fizeni hracd

e Krajské dotacni mechanismy

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Krajska priloha k Narodni RIS3 strategii za Kralovéhradecky kraj 2018-2022

e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016—
2020

e Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji

e Narodni vyzkumna inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky (NRIS3)

e Strategie zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

e Krdlovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace

e Vyzkumné organizace véetné vysokych skol

e Podniky

e Zprostredkujici, podpulrné a stfechové instituce vyzkumu, vyvoje a inovaci (napf. inovacni
centra, centra transferu technologii, poradenské agentury, svazy, ...)

e Asociace, sdruZeni, klastry, platformy

e Vzdélavaci instituce
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Nestatni neziskové organizace

Opatreni 1.1.4

Posilovani brandu kraje z pohledu konkurenceschopnosti

Cil opatieni

Cilem opatieni je zintenzivnit propagaci krajského vyzkumného/inovaéniho systému a jeho
lokalizacnich faktord.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na branding vybranych komunikaénich témat kli¢ovych hracd vyzkumu,
inovaci, podplrnych organizaci a vefejné spravy v Kralovéhradeckém kraji a propagaci kraje jako
atraktivniho regionu skrze lokalizaéni faktory dilezité pro definované cilové skupiny.

Typové aktivity

Implementace Regionalni inovacni znacky
Kralovéhradeckého kraje

Propagace lokalizacnich faktor( kraje pro
vybrané cilové skupiny (napf. student,
zaméstnanec, firma, vyzkumny pracovnik)
Propagacni aktivity organizaci
(domaéci/mezinarodni)

Intervence kraje

Implementace Regionadlni inovacni znacky
Kralovéhradeckého kraje (koncepce,
nastroje)

Propagace lokaliza¢nich faktor( kraje pro
vybrané cilové skupiny (nap¥. student,
zaméstnanec, firma, vyzkumny pracovnik
)

Marketingova propagace relevantnich
obor( stfedniho skolstvi

Koordinace marketingovych aktivit
relevantnich kli¢ovych hraci

Nastroje na podporu marketingovych
aktivit cilovych skupin

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

Krajska priloha k Narodni RIS3 strategii za Kralovéhradecky kraj 2018—-2022
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016—

2020

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji
Narodni vyzkumnd inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky (NRIS3)
Marketingova strategie a komunikacni plan Regionalni inovacni znacky Kralovéhradeckého

kraje

Program rozvoje cestovniho ruchu Kralovéhradeckého kraje 2014-2020
Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
Obce a mésta a jejich organizace

Vyzkumné organizace véetné vysokych skol

Podniky

Zprostredkujici, podplrné a stfechové instituce vyzkumu, vyvoje a inovaci (napf. inovacéni
centra, centra transferu technologii, poradenské agentury, svazy, ...)
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e Zprostredkujici, podpulrné a stfechové instituce marketingu a propagace

e Asociace, sdruzeni, klastry, platformy
e Vzdélavaciinstituce
e Nestatni neziskové organizace

Opatreni 1.1.5

Rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi

Cil opatieni

Cilem opatteni je zvyseni pfidané hodnoty a posileni role kulturnich a kreativnich odvétvi v rdmci

ekonomiky a kvality Zivota v kraji.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na identifikaci a vyuZiti potencialu kulturnich a kreativnich odvétvi (KKO) pro

ekonomicky rdst, zaméstnanost, vysokou

uUroven vzdéldni a konkurenceschopnost

Kralovéhradeckého kraje. Rovnéz je zaméreno na prezentaci, propagaci a strategickou podporu
ekonomického pfinosu trznich a podnikatelskych aktivit KKO a tim i celkové zlepseni ekonomiky

kultury v kraji.
Typové aktivity

e Prezentace a popularizace KKO

o Identifikace nosnych témat KKO v regionu

e Budovani kapacit a propojovani kulturnich
instituci a tradi¢ni kultury s podnikatelskou
sférou

e Rozvoj a spoluprace kreativnich subjektd,
vytvareni siti a klastr(

e Propojovani uméleckého vzdélavani
s technologickym, zavadéni novych obor(

e Rozvoj vzdélavani pro arts management

e Uplatnéni KKO v socidlni inkluzi

e Vznik Art Districts, co-workingovych center,
inkubatorl

e Zavadéni novych technologii do KKO

e Zpfistupfiovani kulturniho obsahu
modernimi technologiemi

e Rozvoj aktivit v oblasti arts management

e Workshopy a vzdélavaci akce

Intervence kraje

Vytvoreni strategického rdmce podpory KKO
v Kradlovéhradeckém kraji

SdruzZeni stakeholder( — propojovani
relevantnich subjektd

Podpora meziregiondlni a mezinarodni
spoluprace

Spoluprace na sifeni povédomi o tématu
Podpora kreativnich aktivit krajem
zfizovanych organizaci

Zajisténi dat, analyz a metodické pomocipro
rozvoj KKO

Zavedeni regionalniho systému prestiZe na
poli KKO

Poradani setkani a workshop

Pfeshranic¢ni spoluprace v oblasti KKO
Tvorba nastrojli na podporu KKO

Podpora rezidence

Vcleniovani KKO do projekti realizovanych
krajem

Spoluprace s ministerstvy a celostatné
pusobicimi institucemi

Dotacni nastroje na podporu rozvoje KKO v
kraji

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Krajska priloha k Narodni RIS3 strategii za Kralovéhradecky kraj 2018—2022
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e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016-
2020

o Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji
e Narodni vyzkumna inovaéni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky (NRIS3)
Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace

e Podnikatelské subjekty

e Pamétové instituce

e Statni organizace spravy kulturnich instituci
e Vzdéldvaci instituce

Vyzkumné organizace véetné vysokych skol

Asociace, sdruzeni, klastry, platformy

Vzdélavaci instituce

Nestatni neziskové organizace

Zprosttredkujici, podpurné a stfechové instituce v kulturnich a kreativnich odvétvich

Strategicky cil 1.2 Kvalifikované lidské zdroje a kvalitni vzdélavani

Strategicky cil zaméfuje svou pozornost na tfi oblasti, které jsou z pohledu kvality a dostupnosti
lidskych zdrojl nejdUlezitéjsi. Zkvalitiovani vzdélavaciho systému v kraji, nastaveni efektivniho
systému kariérového poradenstvi, rozvoj znalosti, dovednosti u Zak( a studentl a celkové sladéni
potieb trhu prace s nabidkou vzdélavaciho systému v regionu je prvni tematickou oblasti strategického
cile.

Druhou oblasti je zvySovani adaptability a stability pracovni sily v regionu. Klicové je predevsim dalsi
vzdélavani, které poskytuje kazdému ¢lovéku mozZnost zlepsit své postaveni na trhu prace, podporuje
jeho osobnostni rozvoj a zaroven pfrispiva ke zvySovani konkurenceschopnosti pracovni sily v regionu.
Dalsi vzdélavani mize byt zaméreno na rldznorodé spektrum védomosti, dovednosti a kompetenci
dllezitych pro uplatnéni v pracovnim, ob¢anském i osobnim Zivoté. DllezZitym vychodiskem pro tento
cil je také posilovani a rozvoj partnerstvi klicovych subjekt(l trhu prace. Pozornost je také zamérena na
zefektivnéni vyuzivani nastrojl aktivni politiky zaméstnanosti a vyuzivani flexibilnich zplsobl prace.
Pro zvysovani konkurenceschopnosti ekonomiky kraje je dlilezZité zabranit odlivu mozk(, vzdélanych a
mladych skupin obyvatelstva.

Strategicky cil zaméruje svou pozornost také na rlznorodé skupiny na trhu prace na Uzemi kraje, které
se v dlisledku kombinace nepfiznivych faktord potykaji s fadou problému. Intervence se soustredi na
hledani komplexnich feSeni pro efektivni zacleriovani znevyhodnénych osob na trh prace a do
spolecnosti.

Seznam opatieni strategického cile 1.2

e 1.2.1 ZvysSeni vysledkl vzdélavaciho systému v ndvaznosti na potifebné kompetence
e 1.2.2 ZvySovani adaptability a stability pracovni sily
e 1.2.3 Zaclenovani znevyhodnénych skupin na trh prace
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Opatreni 1.2.1

Zvyseni vysledki vzdélavaciho systému v navaznosti na potiebné kompetence

Cil opatieni

Cilem opatreni je zvysit a zkvalitnit vysledky vzdélavaciho systému v ndvaznosti na potfebné

kompetence absolvent(.
Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na vytvoreni stabilni a efektivni struktury vzdélavaci soustavy, ktera bude
odpovidat potfebam trhu prace v regionu, véetné usmérnéni kapacit jednotlivych obor(, reflexe
demografického vyvoje a budouciho vyvoje z pohledu potfeb zaméstnavateld. Dlraz je také kladen
na posilovani spoluprace mezi jednotlivymi stupni pocatecniho vzdélavani a intenzivni spoluprace
mezi vzdéldvacimi institucemi a zaméstnavateli. Pozornost bude vénovana i tvorbé a rozvoji
podminek pro spravnou volbu povolani véetné zkvalitnéni propagace nabidky jednotlivych $kol (SS,
VOS, VS a dali). Ve vazbé na zkvalitfiovani vzdélavani bude pozornost zaméiena také na tvorbu
systému identifikace a prace s talentovanymi a nadanymi zaky/studenty v poéateénim vzdélavani a
na usnadnéni vstupu na trh prace zakim a studentlim s rlznymi problémy a handicapy. V navaznosti
na zkvalitiiovani vzdélavacich program( je dllezZité naddle modernizovat vzdélavaci infrastrukturu

v€etné vybaveni.

Typové aktivity

e strategicky a koncepcni rozvoj vzdélavaci
soustavy s dlrazem na jeji kapacitni a
oborovou optimalizaci (vazba na MAP a KAP)

e zavedeni vyukovych metod a aktivit
s dlirazem na rozvoj klicovych kompetenci

e propojeni odborné pfipravy a odborného
vzdélavani s praxi

o vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
ziskavani a udrzeni vysoké kvalifikace

e vytvareni a rozvijeni podminek podpory zaki
pro spravnou volbu povolani napf. zavadéni
systému kariérového poradenstvi

e individualni pristup k zak{im a studentim se
specialnimi vzdélavacimi potrebami

e rozvijeni podpory mimoradné talentovanych
a nadanych zakd/studentl — systém péce o
tyto déti
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Intervence kraje
rozpracovani aktivit ve Strategii
zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje a jeji
realné uplatnéni
rozpracovani aktivit v Krajském akénim planu
rozvoje vzdélavani v KHK
pokracovani v  efektivni  optimalizaci
strednich sSkol — pfizplsobeni kapacity a
oborl demografickému vyvoji a poZzadavkim
zaméstnavatell pfi zachovani rlznorodosti
nabidky
iniciace zmén a Udprav  rdmcovych
vzdélavacich programd, tak aby byly
rozvijeny klicové dovednosti dle potfeb
podpora propojovani, sitovani a spoluprace
Skol vSech Urovni a zaméstnavatell
zastitit vznik systému kariérového
poradenstvi od zakladnich $kol, z§ — SS —
celozZivotni
spoluprdce s Krajskou siti podpory nadani
KHK
podpora aktivit pro nadané a talentované
zaky a studenty
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e tvorba  Skolské  inkluzivni  koncepce
Kralovéhradeckého kraje 2020+

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Strategie zaméstnanosti Krdlovéhradeckého kraje

e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016-2020
e Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji

e Krajska priloha k Ndrodni RIS3 strategii za Kralovéhradecky kraj 2018-2022

Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

Obce a mésta a jejich organizace

Skoly, $kolskd zaFizeni a ostatni vychovné, osvétové a vzdélavaci instituce
Zaméstnavatelé

Asociace, sdruZeni, podnikatelska seskupeni

Vzdélavaci instituce

Nestatni neziskové organizace

Pakt zaméstnanosti KHK

Mistni akéni skupiny

Dobrovolné svazky obci

Opatreni 1.2.2

Zvysovani adaptability a stability pracovni sily

Cil opatreni

Cilem opatreni je vytvaret dostatecné pfileZitosti pro zvySovani znalosti a dovednosti kazdého
Clovéka, udrzet zaméstnanost a zvySovat adaptabilitu a mobilitu pracovni sily.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na dva zdkladni sméry.

Prvnim smérem je oblast rozvoje vzdélavani dospélych, kde se predpoklada vytvoreni a zavedeni
systému dalSiho vzdélavani a pfiprava na rlizné scénare (pozitivni i negativni) na trhu prace, rozvoj
nabidky dalsiho vzdélavani napftic celym krajem, podpora vzdélavani v tématech/oblastech, ktera jsou
potfebna/ zadana v urcitych Uzemich kraje a realizace aktivit vedoucich ke zvyseni motivace lidi
vzdélavat se v jakékoliv fazi svého Zivota. Nezbytnou soucdsti bude také zajisténi kvalitnich a
prehlednych informaci o moZnostech a dostupnosti vzdélavani v kraji a realizace aktivit, které prispéji
ke zkvalitnéni systému certifikace/akreditace vzdélavacich instituci a vzdélavacich program.
Druhym vychodiskem pro toto opatfeni je posilovani a rozvoj partnerstvi klicovych subjektl trhu
prace, zefektivnéni vyuZivani ndastroja aktivni politiky zaméstnanosti véetné vyuzivani flexibilnich
zpUsobU prace a podpory mobility pracovni sily.

V kontextu vékové diverzity a mezigeneracniho pfistupu bude nutné hledat moznosti, jak reagovat na
tyto zmény. Predpokladany demograficky vyvoj bude znamenat pro zaméstnavatele nutnost zajistit
udrZeni zaméstnanc(l na trhu prace a provadét zmény rozloZeni sil na trhu prace.
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Z pohledu zvySovani konkurenceschopnosti ekonomiky kraje a budouciho vyvoje bude také dilezité
nastavit moznosti, které eliminuji odliv mozk( a mladych vzdélanych skupin obyvatelstva z regionu a
podpofi pfichod vysoce kvalifikované pracovni sily z jinych regiond a ze zahranici.

Typové aktivity

rozvoj spoluprace klicovych aktéri z oblasti
vzdélavani a trhu prace — Pakt zaméstnanosti
KHK

vytvofeni podminek pro realizaci dalSiho
profesniho vzdéldvani vcéetné kariérového
poradenstvi pro dospélé

realizace aktivit vedoucich ke zvySovani zajmu
verejnosti o dalsi vzdélavani

podpora aktivni politiky zaméstnanosti a
integrace na trh prace

podpora mobility pracovni sily
zavadéni Age Managementu do
organizaci a firem

profesni seniorita

fizeni

Intervence kraje

rozpracovani aktivit ve Strategii
zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje a jeji
realné uplatnéni

zastitit wvznik jednotného prostoru pro
nabidku a mapovani dalsiho vzdélavani
podpora subjektl realizujicich informacni
aktivity

podil na propagacnich aktivitach Tyden
dalsiho vzdélavani, aj.

podpora Uzemni dostupnosti  dalSiho
vzdélavani

rozvijet  stfedni  Skoly jako centra
celoZivotniho uceni

zajisténi chodu sekretariatu Paktu
zaméstnanosti KHK prostfednictvim své
organizace Centrum investic, rozvoje a
inovaci

zajisténi zakladniho informacniho servisu,
poradani pravidelnych akci

realizace prizkuma v oblasti zaméstnanosti
vyuzivani flexibilnich zplsobl prace na
krajském Uradé a v organizacich kraje
osvéta, prezentace prikladd dobré praxe
podpora mobility pracovni sily

zavadeéni principli age managementu na kraji
a v prispévkovych organizacich kraje
podpora aktivit zaméstnavateld v oblasti
mobility pracovni sily

programy na podporu pfichodu zahranic¢nich
kvalifikovanych pracovnikl napf. ve VaV (i
talentovanych zahrani¢nich studentd
propojovani osob/organizaci vénujicich se
adaptacnim  sluzbam  pro  zahranicni
pracovniky (ne personalni agentury)

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

Strategie zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016-2020
Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji
Krajska pfiloha k Narodni RIS3 strategii za Kralovéhradecky kraj 2018-2022

Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
Obce a mésta a jejich organizace
Pakt zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje

77



Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027

e Ufad prace CR

e Asociace, sdruzeni, podnikatelska uskupeni
e Stfedni, vyssi odborné a vysoké skoly

e Vzdélavaci a osvétové instituce

e  Mistni akéni skupiny

Opatreni 1.2.3 Zaélenovani znevyhodnénych skupin na trh prace a jejich adaptace v

regionu

Cil opatieni

Cilem opatreni je vytvaret kvalitni socidlni prostfedi pro vSechny obyvatele kraje, ktefi jsou
z pohledu trhu prace do urcité miry znevyhodnéni a zvySovat jejich miru zaméstnanosti.

Popis opatieni

Opatfeni se zaméruje na hledani komplexnich a koncepcnich feSeni pro zaclefiovani
znevyhodnénych osob do spolec¢nosti. Aktivity opatfeni budou zaméreny napriklad na vytvareni
novych pracovnich mist, na poradenské aktivity vedouci ke zvySeni uplatnéni na trhu prace, na
zvyseni, obnoveni kvalifikace nebo zménu stavajici jiz nepoptavané kvalifikace, na podporu vzniku a
rozvoje socialnich podnikd véetné osvéty v oblasti socidlniho podnikani.

Opatreni také reaguje na predpokladany demograficky vyvoj a podporuje rozvoj nabidky aktivit pro
plnohodnotny a kvalitni Zivot seniorll véetné mezigeneracniho soufziti.

Kvalifikovana zahraniéni pracovni sila sehrava z pohledu konkurenceschopnosti regionu stdle vétsi
vyznam. Opatfeni se tedy zaméFuje i na integraci téchto pracovnik( a jejich rodin, na vytvareni
podminek pro jejich plnohodnotny Zivot v regionu.

Typové aktivity Intervence kraje

e poradenské, motivacni a informacni aktivity e rozpracovani aktivit ve Strategii
e programy v oblasti zaméstnavani zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje a
e podpora aktivit k ziskani pracovnich navyk( a jeji redIné uplatnéni

zkuSenosti e podpora socidlniho podnikani
e podpora flexibilnich forem zaméstnavani e zavedeni dotacniho titulu zaméreného na
e realizace aktivit souvisejicich s vyhledavanim rozvoj socidlnich podnikd

zaméstnani e podpora fungovani Regionalniho centra
e podpora stazi/vyjezdd do zahrani¢i pro podpory socialniho podnikani

znevyhodnéné mladé nezaméstnané e podpora zdjmového vzdélavani pro seniory
e podpora vzniku novych a rozvoje stavajicich — dotacni program

socialnich podnikd e podpora aktivit zaméfenych na
e vzdélavani v oblasti socidlniho podnikani mezigeneracni souZiti — dotacni program
e propagace socialniho podnikéani e realizace vlastnich aktivit na podporu

mezigeneracniho souziti
e podpora fungovani organizaci poskytujici
sluzby cizinclim (poradenstvi, informacni
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e podpora vzdélavacich, kulturnich a servis) nebo  organizaci  poskytujici
spolecenskych aktivit zamérenych na aktivni vzdélavani cizinclim
Zivot osob v seniorském véku e podpora terénni prace ve vytipovanych
e realizace aktivit vedoucich ke zlepSeni souziti lokalitach
mezi jednotlivymi generacemi e metodickd podpora zfizovatellim skol pfi
e vzdélavani zahranicnich pracovnikl a jejich praci s cizinci
rodinnych pfislusnikd e financni podpora skoldm pro praci s cizinci

e budovani zazemi pro Zivot cizincl v regionu

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Strategie zaméstnanosti Krdlovéhradeckého kraje
e Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluzeb na obdobi 2018 a7 2026

Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

Obce a mésta a jejich organizace

Utad prace CR

Agentura pro socialni zaélenovani

Asociace a sdruZeni

Zakladni, stfedni, vyssi odborné a vysoké skoly
Nestatni neziskové organizace

Dam zahrani¢ni spoluprace

Mistni akéni skupiny

Strategicky cil 1.3 Rozvinuty a vyuzivany potencial cestovniho ruchu

Strategicky cil zaméfuje pozornost na tfi oblasti, které jsou z pohledu rozvoje cestovniho ruchu
nejdulezitéjsi. Komplexni institucionalni podpora cestovniho ruchu na bazi destina¢niho
managementu, podporenad kvalitnim marketingem je prvni tematickou oblasti strategického cile.

Druhou oblasti je rozsifeni a zkvalitnéni infrastruktury cestovniho ruchu pro zvyseni atraktivity regionu
s ohledem na jeho specifika, proporce a disparity v rdmci vybavenosti a potencidlu tzemi.

Strategicky cil se zaméfuje také na rozvoj sluzeb jako kli¢ové slozky cestovniho ruchu a zajisténi lidskych
zdrojli pro tento segment véetné zvySovani jejich motivace a kvalifikace.

Seznam opatieni strategického cile 1.3
e Opatreni 1.3.1 Zkvalitiovani marketingu, organizace a institucionalni podpory cestovniho
ruchu

e Opatreni 1.3.2 Rozvoj a modernizace infrastruktury cestovniho ruchu
e Opatreni 1.3.3 Zajisténi lidskych zdroju a rozvoj sluzeb v cestovnim ruchu
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Opatreni 1.3.1

Zkvalitnovani marketingu, organizace a institucionalni podpory cestovniho ruchu

Cil opatreni

Cilem opatieni je zlepSeni atraktivity a image kraje a efektivizace organizace cestovniho ruchu
prostfednictvim funkéni rajonizace, propagace, spoluprace, podpory a fizeni procesu.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na nastartovani a podporu chodu takovych proces, které zajisti dlouhodobou
atraktivitu Kralovéhradeckého kraje jako dobfe dostupné, vSeobecné znamé a bez problému fungujici
turistické destinace. Predpokladem pro to je funkéni a smysluplnd rajonizace, dobra organizace a
propagace drzici krok s globalnimi trendy tohoto segmentu. Na realizaci opatreni se proto musi podilet

vvvvv

aktivity, jejichz role je nezbytna, avSak na komeréni bazi problematicky realizovatelna.

Typové aktivity

Podpora destina¢niho managementu a
koordinovaného marketingu v regionu
(snaha o odstranéni disparit — podpora
vybranych Uzemi)

Podpora certifikovanych destinacnich
spolec¢nosti

Efektivni dotacni podpora rozvoje cestovniho
ruchu

Setrna a efektivni vefejna doprava

v turistickych oblastech

Vytvéareni novych nabidek a produktd
cestovniho ruchu

Monitorovani navstévnosti turistickych cilt a
dopad( cestovniho ruchu na Gzemi (zvyseni
naklad({i na management odpadd, kongesce
apod.)

Zavadéni chytrych reseni v marketingu
cestovniho ruchu

Zlepseni dostupnosti informaci a rozvoj
turistickych informacnich center (podpora
certifikace TIC,...)
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Intervence kraje

Zfizeni a provoz krajské destinacni spole¢nosti
Dotaéni podpora vybranych segmentt
marketingu cestovniho ruchu

Budovani partnerstvi mezi subjekty
cestovniho ruchu

Odborna pomoc

Podpora funkénosti datového skladu pro
subjekty cestovniho ruchu v kraji

Zajisténi funkEnosti zastresSujiciho webu
Pteshranicni spoluprace

Analyzy a monitoring navstévnosti
Mapovani projektl

Podpora legislativnich zmén a lobbing u
subjektd na narodni Grovni

Medidlni kampané Sifici pozitivni obraz kraje
Podpora filmové turistiky
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e Zohlednéni trend( v rdmci marketingu
cestovniho ruchu v globalnim méfitku

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Program rozvoje cestovniho ruchu Kralovéhradeckého kraje 2014-2020
e Studie rozvoje kongresové a incentivni turistiky v Kralovéhradeckém kraji
e Krajska strategie kultury (budouci)

Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
Obce a mésta a jejich organizace
Podnikatelské subjekty

Destinacni spolecnosti

Neziskové organizace

Subjekty na narodni Grovni

Turisticka informacni centra

Ostatni instituce vefejné spravy

Mistni akéni skupiny

Dobrovolné svazky obci

Opatreni 1.3.2

Rozvoj a modernizace infrastruktury cestovniho ruchu

Cil opatreni

Cilem opatfeni je rozsifeni a zkvalitnéni infrastruktury cestovniho ruchu v regionu s ohledem na jeho
specifika, proporce a disparity v rdmci vybavenosti a potencidlu Gzemi.

Popis opatieni
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Opatreni je zaméfeno na podporu rozvoje takové infrastruktury, kterou region potrebuje pro zvyseni své
atraktivity cestovniho ruchu. Nejedna se tedy o z kontextu vytrzené prekotné budovani dalSich kapacit
v tradi¢né vyhledavanych a misty pretizenych regionech, nybrz o doplfiovani, propojovani a zkvalitiovani
takové infrastruktury, ktera zajisti vétsi vyziti navstévnikd a tim i jejich motivaci travit zde vice ¢asu a do
regionu se také vracet.

Typové aktivity Intervence kraje
e Budovéni, modernizace a udrzba zakladni e Dotacni podpora na rozvoj infrastruktury cestovniho
infrastruktury cestovniho ruchu ruchu
e Budovani, modernizace a udrzba e Budovani partnerstvi mezi subjekty cestovniho
doprovodné infrastruktury cestovniho ruchu ruchu
e Infrastruktura cestovniho ruchu v méné e Odborna pomoc
exponovanych mistech e Hleddni moZnosti vyuziti stdvajicich kapacit
e Budovani a udrzba turistickych tras vSech infrastruktury
typl véetné zazemi a mobiliare e Jednani se subjekty, které maji vliv na realizaci
e Podpora udrzitelnosti zimni turistiky (napr. velkych projektd
zasnézovani) e Nalézt shodu mezi soukromymi subjekty a ochranou
e Zavadéni modernich technologii a chytrych prirody pfi pldnovani zonace a rozvoje infrastruktury
feSeni v infrastrukture cestovniho ruchu cestovniho ruchu v horskych oblastech

e ZvysSovani kapacit pro potfeby kongresové
turistiky (prostory a ubytovani)

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Program rozvoje cestovniho ruchu Kralovéhradeckého kraje 2014-2020
e Zasady uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Podnikatelské subjekty

Destinacni spolecnosti

Ostatni instituce vefejné spravy
Subjekty na narodni drovni

Mistni akéni skupiny

Dobrovolné svazky obci

Opatreni 1.3.3

Zajisténi lidskych zdrojti a rozvoj sluzeb v cestovnim ruchu

Cil opatieni

Cilem opatteni je zvySeni konkurenceschopnosti kraje v rdmci cestovniho ruchu z pohledu kvality
sluZeb a pro né nezbytnych lidskych zdroju.

Popis opatieni
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Opatreni je zaméreno na klicovou slozku cestovniho ruchu — kvalitni sluzby. Ty jsou nezbytnym
predpokladem pro udrzeni konkurenceschopnosti, kdy vyvoj v potencialné konkurenénich
regionech jde stale dopredu a soucasné se zde projevuje celd fada handicapl predevsim v podobé
nedostatecnosti (pocetni i kvalitativni) lidskych zdroju. Pro to je potieba podporovat jak nové formy
turistiky, tak predevsim zvySovani kvalifikace, ale i motivace pracovnik(l v cestovnim ruchu.

Typové aktivity Intervence kraje
e Rozvoj kongresové turistiky (MICE) e Dotacni podpora v oblasti rozvoje lidskych
e Vzdélavani a zkvalitriovani lidskych zdroju zdrojli a sluZzeb v cestovnim ruchu
v cestovnim ruchu e Budovani partnerstvi mezi subjekty
e Zkvalitiovani urovné sluzeb v cestovnim cestovniho ruchu
ruchu e Organizace kurz( a vzdélavacich akci
e Podpora rozvoje lazenstvi v oblasti cestovniho ruchu
e Rozvoj alternativnich forem turistiky a e Podpora odborného vzdélavani pro
lokalni nabidky v regionu potieby cestovniho ruchu (student( i
e Partnerstvi, dobra praxe, staZe, vyména uciteld)
zkuSenosti a meziregionalni spoluprace e Organizace a podpora kongresové turistiky
e Intenzivnéjsi vyuZivani zahranicnich e Nastaveni krajskych vzdélavacich instituci
pracovniku v oblasti cestovniho ruchu
e Podpora ekologicky Setrnych forem e Podpora zavadéni a uplatiovani certifikace
cestovniho ruchu sluzeb

e Prenos priklad(i dobré praxe
e Podpora reciprocnich stazi
e (Odborna pomoc

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Program rozvoje cestovniho ruchu Kralovéhradeckého kraje 2014-2020

o Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016—
2020

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Podnikatelské subjekty

e Destinacni spolec¢nosti

e Neziskové organizace

o Skoly a jiné vzdélavaci instituce
Ostatni instituce vefejné spravy
Subjekty na narodni Grovni

Mistni akéni skupiny

Dobrovolné svazky obci
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STRATEGICKA PRIORITA 2. ZDRAVA, STABILNi A SOUDRZNA SPOLECNOST

Kvalita zdravotni péce, mira vybavenosti Uzemi kraje zafizenimi zdravotnich a socidlnich sluzeb a
Uroveri socialni péée patfi mezi zdkladni podminky kvalitniho Zivota obyvatel regionu. Uzka spoluprace
poskytovatell sluzeb a jejich uZivatell, vefejnosti, vefejné spravy, podnikatelské sféry a zapojeni vsech
téchto aktérli do tvorby zdravotni politiky, socialni politiky, ale i komunitniho planovani na drovni kraje,
prispéje vyraznou mérou k zabezpeceni kvalitniho Zivota obyvatel v kraji.

Demograficky vyvoj (starnuti populace) predikuje zvySenou poptdvku po zdravotnich a socidlnich
sluzbach. V souvislosti s neptiznivym demografickym vyvojem nabyva na vyznamu potieba osvéty a
podpora aktivit v oblasti zdravého Zivotniho stylu (zdrava strava, pohyb, prevence nemoci) a podpora
aktivniho starnuti a mezigeneracnich vztah.

V oblasti zdravotni péce si Kralovéhradecky kraj zabezpecuje jeji kvalitu a dostupnost pro vSechny
obyvatele v celém spektru zdravotni péce, od zakladni po superspecializovanou. Struktura sité
zdravotnickych zafizeni v kraji je dlouhodobé stabilni a v poslednich letech se méni s ohledem na
optimalizaci a centralizaci Spickové péce. V soucasnosti je tieba se zaméfit na rovnovahu mezi kvalitou,
dostupnosti a efektivnosti poskytované zdravotni péce. Hlavnim tkolem je nastaveni mechanismi pro
vSechny poskytovatele zdravotni péce, které povedou ke stabilizaci lidskych zdroji (problém se
starnutim a nedostatkem pracovnikll), k modernizaci infrastruktury (stavby, vybaveni, pfistroje) a
prohloubit spolupraci v oblasti zdravotnich a socialnich sluzeb (posileni a podpora terénnich sluzeb,
domadci péce atd.).

V kraji je dobfe rozvinuta sit socialnich sluzeb, pouze nékteré druhy socidlnich sluzeb jsou na Gzemi
kraje nerovhomeérné rozmistény a nékteré Uplné chybi. Vlivem nepftiznivého demografického vyvoje
kraj planuje rozsiteni predevsim sluzeb pro seniory, osoby se zdravotnim postizenim a osoby s
dusevnim postizenim, a to v souladu se soucasnym trendem — sluzby podporujici setrvani osob v
pfirozeném prostiedi a potfebna podpora pecujicich osob. Kraj posili nedostatecné ¢i uplné chybéjici
kapacity nékterych druhi sluzeb, napt. terénnich, odleh¢ovacich a ambulantnich sluzby, domaci péci
atd. V soucasnosti, v souvislosti s ekonomickym a sociodemografickym vyvojem, roste i vyznam sluzeb
socidlni prevence a sluzeb socidlniho poradenstvi, které maji napomahat potfebnym osobam k
prekonavani jejich nepftiznivé socialni situace. V soucasnosti Kralovéhradecky kraj ve spolupraci s
obcemi fesi problematiku nedostatecnych kapacit dostupného a socidlniho bydleni pro vymezené
cilové skupiny a aktivitami spojenymi se socialné vylou¢enymi lokalitami na Uzemi kraje.

Strategicka priorita Strategicky cil

2.1 Odpovidajici podminky pro zdravy Zivot
populace

2. Zdrav3, stabilni a soudrzna
spole&nost 2.2 Socidlni stabilita a soudrZnost spolecnosti

2.3 Vysoka uroven kultury a traveni volného ¢asu
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Strategicky cil 2.1 Odpovidajici podminky pro zdravy Zivot populace

Zdravotni stav obyvatelstva ovliviuji jak samotné zdravotni sluzby (dostupnost, vybavenost) v regionu,
tak i informovanost obyvatel o vyhodach zdravého Zivotniho stylu a o konkrétnich moZznostech jeho
napliovani. Kralovéhradecky kraj bude nadale podporovat organizace a spole¢nosti zamérené na
zdravy Zivotni styl pro vSechny vékové kategorie (zdrava strava, pohyb, prevence nemoci) a to v
souladu s aktudIni ndrodni strategii tykajici se ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci.

Pro poskytovani kvalitnich zdravotnich sluzeb v kraji je potfeba pro vSechny poskytovatele téchto
sluzeb dlouhodobé Fesit predevsim stabilizaci a rozvoj zaméstnancl (starnuti zaméstnancl a jejich
nedostatek), ale i postupnou modernizaci infrastruktury (stavby a pfistrojové vybaveni). Ddle, v
souvislosti s demografickym vyvojem v kraji, je tfeba posilit sluzby Uzce spojené se starnutim (napf.
terénni sluzby, hospicova a paliativni péce, ...) a zefektivnit provazanost zdravotni a socialni péce.

V ramci strategického cile je zajisténa i vSeobecna podpora volnocasovych a sportovnich aktivit
obyvatel Kralovéhradeckého kraje, protozZe tyto aktivity ovliviiuji zdravotni stav obyvatel a jsou dilezZité
pro prevenci rizikového chovani zejména u déti a mladeze.

Seznam opatreni strategického cile 2.1

e 2.1.1 ZajiSténi kvalitni péce o zdravi a zdravého Zivotniho stylu obyvatel
e 2.1.2 Zajisténi dostupnych a kvalitnich zdravotnich sluzeb
e 2.1.3 Posileni rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v kraji
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Opatreni 2.1.1

Zajisténi kvalitni péce o zdravi a zdravého zZivotniho stylu obyvatel

Cil opatieni

Cilem opatteni je zlepsit celkovy zdravotni stav obyvatel Kralovéhradeckého kraje, a tim snizit naroky
na zdravotni péci.

Popis opatieni

Zvysovanim informovanosti o vyhodach zdravého Zivotniho stylu, o konkrétnich moznostech jeho
napliovani (napt. existujici preventivni programy, cviceni a dalsi télovychovné aktivity, odvykani
koureni atd.) a realizaci osvétovych akci motivovat obyvatele kraje zménit sv(j styl Zivota.

Opatrenije v souladu s Narodni strategii ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci,,Zdravi 2020,
jejiz hlavnim cilem je prostfednictvim 13 akcnich plan( (napf. AP Podpora pohybové aktivity, AP
Spravna vyziva a stravovaci navyky, AP Dusevni zdravi, AP Omezeni zdravotné rizikového chovani,
...) stabilizace prevence nemoci a ochrany a podpory zdravi a nastartovani ucinnych a dlouhodobé
udrzitelnych mechanizm( vedoucich ke zlepseni zdravotniho stavu populace.

Typové aktivity Intervence kraje

e Napliovani aktualnich narodnich e Z3stita, participace Ci realizace akci navazuijici
programU (Zdravi 2020, Zdravi21+) na jednotlivé ak¢ni plany strategie ,Zdravi

e Propagace a osvéta zdravého Zivotniho 2020, podpora akci/tiskovych
stylu a pohybové gramotnosti (Skoly, material(/programd zamérenych napf. na:
zaméstnani, ...) pro vSechny vékové — zdravotni osvétu a prevenci, zvySeni
kategorie zdravotni gramotnosti

e ZajiSténi a posileni infrastruktury pro — pohybovou aktivitu a pohybovou
pohybové aktivity gramotnost ve Skolach, u zaméstnavatel(,

e Podpora zdravého stravovani déti, zaka a
studentl ve skolach a pro ostatni vékové — stravovaci ndvyky a spravnou vyzivu
kategorie — duSevni zdravi

e Zajisténi dostupnosti skolniho stravovani — prevence nemoci (napt. zdravotni

screening)

— omezeni a pfedchazeni zdravotné
rizikovému chovani

e Aktivni podpora organizaci a spole¢nosti
zamérenych na zdravy Zivotni styl

e Podpora vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu
(strava, pohyb, prevence) ve vSech
organizacich zfizovanych krajem (napft. skoly,
DD, ...)

e ZlepSeni mistni infrastruktury pro pohybové
aktivity v kraji

e Podpora zdravého stravovani déti, zakd a
studentu ve skolach

e Zajisténi dostupnosti zdravého stravovani pro
vsechny (déti, zaméstnanci, seniofi, ...)

e Zohlednéni strategie ,,Zdravi 2020“ ve
zdravotnické politice kraje a v dalSich
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souvisejicich vefejnych politikach kraje
(Koncepce zdravi, Koncepce zdravotnictvi,
Koncepce skolské primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze, Analyza
zdravotniho stavu obyvatelstva KHK)

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Strategie prevence socidlné nezadoucich jevl v Kralovéhradeckém kraji 2017-2021

e Koncepce rodinné politiky Krdlovéhradeckého kraje 2017-2020

e Koncepce Skolské primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze Kralovéhradeckého
kraje na obdobi 2014-2020

¢ Koncepce zdravi Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce rodinné politiky Kralovéhradeckého kraje 2020+ (v pFipraveé)

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Poskytovatelé zdravotnich sluzeb

e Nestdtni neziskové organizace
Vzdélavaci instituce

Zdravotni pojistovny

Ostatni zajmové organizace

Mistni akéni skupiny

Dobrovolné svazky obci

Opatreni 2.1.2

Zajisténi dostupnych a kvalitnich zdravotnich sluzeb

Cil opatreni

Cilem je zajiSténi dostupné a kvalitni zdravotni péce prostfednictvim modernizace zdravotnickych
zafizeni a posileni lidskych zdrojl ve zdravotnictvi.

Popis opatieni

Opatreni je zaméfeno na modernizaci infrastruktury (stavby a pfistrojové vybaveni) a stabilizaci a rozvoj
zaméstnancl vSech poskytovatell zdravotnich sluzeb na Uzemi kraje v takové mire, aby byly zajistény
dostupné a kvalitni zdravotni sluzby v celém Kralovéhradeckém kraji. V navaznosti na demograficky
vyvoj obyvatel kraje a jeho progndzu (vyrazné starnuti obyvatel) musi v kraji dojit predevsim
k optimalizaci liZzkového fondu (navyseni liZek nasledné péce a zdravotné-socialnich 1Gzek), posileni
lidskych zdroji ve zdravotnictvi (starnuti zaméstnancl, nebo jejich nedostatek) a k rozvoji
zdravotnickych sluzeb Uzce spojenych se starnutim (napf. terénni sluzby, hospicova a paliativni péce,
..). V ramci tohoto opatreni je feSeno i zefektivnéni provazanosti zdravotni a sociadlni péce, tj.
propustnost pacientll v systému zdravotné-socidlnich IGzek (propustnost pacienta systémem od
primarni péce, pfres ambulantni specialisty, akutni liZzkovou péci az k nasledné a socidlni péci),
a podpora reformy psychiatrické péce v kraji.

Typové aktivity Intervence kraje
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Stabilizace, zvySovani kvality a rozvoj
lidskych zdrojli ve zdravotnictvi

Rozvoj lékafskych obord, vyuZiti novych
trend(l zdravotni péce, podpora vysoce
specializované péce

Modernizace infrastruktury ve
zdravotnictvi pro vSechny poskytovatele
zdravotnich sluzeb

Podpora provdzanosti zdravotni a socidlni
péce

Podpora psychiatrické péce na tzemi
kraje — deinstitucionalizace v souladu

s Reformou psychiatrické péce v CR
Posileni kompetence primarni péce —
Ulohy praktickych lékaf

Podpora zajisténi zdravotni péce v obcich
Podpora domaci zdravotni péce

Podpora a rozvoj pfednemocnicéni
neodkladné péce (PNP)
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Stabilizace a rozvoj zaméstnanci ve zdravotnictvi

— podpora mladych zacinajicich Iékar

— podpora zajmu o zaméstnani v lékafskych i
nelékarskych zdrav. oborech, jejich
vzdélavani a udrzeni v regionu (i v primarni a
ambulantni péci, terénni sluzby)

Podpora vyuziti novych trend( a poznatk z védy

a vyzkumu ve zdravotnictvi v praxi

Podpora center vysoce specializované péce a

posileni jejich spoluprdce s ostatnimi centry

Modernizace infrastruktury vSech poskytovatell

zdravotnich sluzeb

— vystavba, rekonstrukce a modernizace
budov, infrastruktury a technického zazemi,
véetné informacnich technologii

— modernizace pfistrojového vybaveni

Podpora aktivit zamérenych na pravidelnou

optimalizaci lGZzkového fondu

— vyvaZeni poméru akutnich lGzZek, [GZek
nasledné péce a zdravotné-socialnich lGzek

— podpora vzniku oddéleni centralnich pfijma v
ramci nemocnic kraje

— podpora vzniku hospicové a geronto-
psychiatrické péce

Podpora vzajemné spoluprace nemocnic KHK a FN

HK

Podpora efektivni provazanosti zdravotni a

socidlni péce

— zajisténi lepsi propustnosti pacientl
v systému zdravotné-socialnich lGzek (LDN,
domadci péce, domovy pro seniory,...)

— podpora pfi zkvalitiovdni LDN a podminek
domdci péce

—  zajiSténi a podpora hospicové a paliativni
péce (lGzkova a domdci)

Podpora aktivit zamérenych na psychiatrickou

péci na uzemi kraje — deinstitucionalizace

— vznik center dusevniho zdravi (CDZ)

— podpora akutni psychiatrické hospitalizace a
hospitalizace déti s psychiatrickymi
poruchami

— podpora gerontopsychiatrie, ...

Zachovani a podpora odbornych IéCebnych Ustavi

(lé¢ebna zrakovych vad, rehabilitacni Ustav,

détské ozdravovny)

Podpora zvySovani efektivity prednemocnicni

neodkladné péce (PNP)
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Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce zdravotnictvi Kralovéhradeckého kraje 2016—2020
e Koncepce péce o dusSevni zdravi v Kralovéhradeckém kraji 2016—2020
e Koncepce zdravotnictvi Kralovéhradeckého kraje 2021-2025 (pfipravuje se)

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace

e Poskytovatelé zdravotnich sluzeb (v¢. ZH KHK, FN HK)

e Poskytovatelé zdravotné-socidlnich sluzeb

e Zdravotni pojistovny

e (Odborné organizace a spolecnosti (napf.: [ékarskd komora, odborné lékarské i nelékarské
spolecnosti, ...)

e Nestdtni neziskové organizace

e Vzdéldvaci a vyzkumné organizace

e Stat a jeho organizace

Opatreni 2.1.3

Posileni rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v kraji

Cil opatieni

Cilem opateni je podpora organizaci a aktivity zajistujicich sportovni a volnocasové aktivity obyvatel
kraje v€. zvySeni pohybové gramotnosti obyvatel kraje a smysluplné traveni volného ¢asu

Popis opatieni

Opatfeni je zaméfeno na vsSeobecnou podporu volnocasovych a sportovnich aktivit obyvatel
Kralovéhradeckého kraje. Tyto aktivity maji pfimy vliv na zdravotni stav obyvatel a maji i velky vyznam
v prevenci rizikového chovani zejména u déti a mladeze. Soucasti opatreni je predevsim podpora
zapojeni obyvatel kraje do pravidelnych volnocasovych a pohybovych aktivit, podpora podminek a
zajisténi kvalitni a dostupné infrastruktury pro tyto aktivity. V rdmci opatfeni je nutné zajistit také
podporu a vzdélavani pracovnikl a dobrovolnikl plisobicich v oblasti sportu a volnoéasovych aktivit i
ocenéni prace dobrovolnik(l pracujicich s détmi a mladezi.

Typové aktivity Intervence kraje
e Podpora sportovnich a volnocasovych aktivit e Podpora pravidelné ¢innosti sportovnich a
pro zdravy Zivotni styl, sportovni a volnogasovych organizaci, reprezentace kraje
volnocasové akce a rozvoje talentl
e Zajisténi dostupnosti kvalitnich sportovist a e Podpora udrzby a rozvoje infrastruktury (vc.
volnocasovych zafizeni v¢. vybaveni vystavby) pro sportovni a volnocasové aktivity
e Podpora sportovnich a volno¢asovych v kraji
organizaci e Podpora vzdélavani pracovnikl a
e Zajisténi vzdélavani pracovnikd a dobrovolnikl pUsobicich v oblasti sportu a
dobrovolnikl pUsobicich v oblasti sportu a volnocasovych aktivit v kraji
volnocasovych aktivit e Podpora pohybové gramotnosti obyvatel
e Podpora vykonnostniho a vrcholového sportu v kraji
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- podpora celoroc¢nich projektl
podporujicich pohybovou gramotnost, v¢.
osvéty

- podpora zapojeni neorganizovanych
obcan( do pravidelné pohybové aktivity

- podpora poradani jednordzovych akci a
poradani masovych akci typu "sport pro
vsechny" v kraji

e Podpora poradani sportovnich a
volnocasovych akci a soutézi déti a mladeze —
mezinarodni, celostatni, krajské akce v¢. akci
zamérenych na mezinarodni spoluprdaci,
rozvoj talentl a tdborovou ¢innost

e Podpora pohybovych aktivit se zapojenim
znevyhodnénych osob a osob se zdravotnim
postizenim

e Spoluprdce kraje na zajisténi napliovani

celostatnich koncepci v oblasti sportu a

volnocasovych aktivit

e Podpora vrcholového a vykonnostniho sportu

- podpora kolektivnich sportli v nejvyssi
celorepublikové soutézi CR

- podpora jednotlivcl zafazenych do
reprezentace CR a sportovc( plsobicich v
nejvyssi celorepublikové soutézi CR

e Zpracovani/aktualizace koncepénich

dokument kraje v oblasti sportovnich a

volnocasovych aktivit v¢. provedeni analyz a

pasportizace.

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016—2020
e Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v Krdlovéhradeckém kraji

Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

Obce a mésta a jejich organizace

Mistni akéni skupiny

Nestatni neziskové organizace

Nadacni fondy, nadace

Vzdélavaci instituce

Profesionalni i neprofesionalni sportovni organizace
Stat a jeho organizace

Mistni akéni skupiny

Dobrovolné svazky obci

90



Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027

Strategicky cil 2.2 Socialni stabilita a soudrznost spolecnosti

S ohledem na soucasny sociodemograficky vyvoj a starnuti obyvatelstva v regionu je trfeba do
budoucna pocitat se zvySovanim narokld na rodiny a komunity, se zvySenim poptavky predevsim po
sluzbach socialni péce a s tim souvisejici zvyseni nakladl na poskytovani téchto sluzeb. Aby mohl byt
minimalné zachovan stavajici rozsah a kvalita socidlnich sluzeb, je tfeba vytvaret pro jejich poskytovani
vhodné podminky, a predevsim stabilni prostfedi, podpofit aktivni starnuti a posilit mezigeneraéni
vztahy a rodinnou politiku souvisejici se stafim a starnutim obyvatel.

V Krdlovéhradeckém kraji je dostupnost zdkladnich socidlnich sluzeb zajisténa, jen stalé pokryti
nékterymi druhy socialnich sluzeb na Uzemi kraje je nerovhomérné. Sit socialnich sluzeb se bude
rozSifovat predevsim o sluzby pro seniory, osoby se zdravotnim postizenim a osoby s dusSevnim
onemocnénim. Trendem je poskytovdni sluzeb podporujicich setrvani osob v ptirozeném prostredi
vCetné odpovidajici podpory pecujicich osob, tzn. posileni terénnich, odlehcovacich a ambulantnich
sluzeb, domdci péce atd. Roste i vyznam sluzeb socialni prevence, a sluzeb socidlniho poradenstvi a
aktivit smérujicich k socidlni integraci obyvatel Krdlovéhradeckého kraje, které maji napomahat
potfebnym osobam k prekonavani jejich nepfiznivé socidlni situace.

Strategicky cil se zabyva i nedostate¢nymi kapacitami dostupného a socidlniho bydleni pro vymezené
cilové skupiny a aktivitami spojenymi se socialné vylou¢enymi lokalitami v Krdlovéhradeckém kraji.

Seznam opatreni strategického cile 2.2
e 2.2.1 Podpora seniord, aktivniho starnuti, rodin a mezigenerac¢niho souziti
e 2.2.2 Zajisténi dostupnych a kvalitnich socidlnich sluzeb a podpora aktivit smérujicich

k socialni integraci
e 2.2.3 Podpora rozvoje dostupného a socialniho bydleni a navazujicich sluzeb v kraji
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Opatreni 2.2.1

Podpora seniorq, aktivniho starnuti, rodin a mezigenerac¢niho souziti

Cil opatieni

Cilem opatreni je zajisténi kvalitnich podminek pro Zivot senior(l a rodin a podpofit mezigeneracni
souziti.

Popis opatieni

Na zékladé prognézy demografického vyvoje obyvatelstva Kralovéhradeckého kraje (nejstarsi v CR)
bude v kraji pfibyvat seniort, tzn., Ze se budou zvySovat naroky na rodiny a komunity, zvysi se
poptavky po vybranych socidlnich sluzbach a vzrostou naklady na tyto sluzby. Opatfeni je zaméreno
na koncepéni rozvoj, zvySeni dostupnosti a kvality socidlnich sluzeb v Kralovéhradeckém kraji
se zamérfenim na seniory, rodiny a mezigeneracni souZiti v komunité. Opatteni klade dlraz na aktivni
starnuti (pohyb a vzdélavani), propojeni generaci a podporu komunitniho Zivota. Ddle je kladen
dliraz na zvysovani dostupnosti terénnich, odleh¢ovacich a ambulantnich sluzeb pro seniory. Tyto
sluzby podporuji setrvani osob v domacim prostredi (s potfebou podpory nebo zavislych na péci)
a umoziuji tak podporu domaci péce a aktivit zamérenych na zvySovani rodinné soudrznosti,
vcetné podpory pecujicich osob. V ramci opatfeni je feSena i problematika rodinné politiky, ktera
Uzce souvisi se stafim a starnutim obyvatel.

Typové aktivity Intervence kraje

e Podpora aktivniho a zdravého starnuti a e Podpora aktivniho starnuti (zaméstnanost
mezigeneracéniho souziti seniorll, pohybové, spolkové a vzdélavaci
- podpora zaméstnanosti senioru jako aktivity)

zpUsob udrzeni zdravi e Financni podpora a propagace dobrovolnictvi
- podpora spolkové Cinnosti seniort e Podpora a vzdélavani obci v oblasti mapovani

(vzdélavaci, kulturni a sportovni potieb obyvatel, realizace projekt

aktivity) zamérenych na prevenci socidlniho vylouceni
- podpora mezigenera¢niho dialogu a a pfipravy na starnuti

souZiti e Podpora aktivit zaméFenych na posileni
- podpora IT kompetenci rodinné soudrinosti a propojovani generaci a
- podpora zdravotni a socialni péce ve komunit (mezigeneraéni souziti, sendvi¢ova

vazbé na starnuti populace generace)

* Rozvoj kapacit sluzeb pro seniory a e Podpora domaci péce a petuijicich
bezbariérovosti (systémové odstrafiovani - podpora aktivit na posileni komunitniho
bariér ve verejném prostoru) Yivota

e Posilovani zapojeni obci do prevence a - podpora aktivit zamérenych na vychovu k
feSeni socidlniho vylouceni na jejich izemi odpovédnosti
a do pfipravy na starnuti e Podpora aktivit zaméFenych na vyu?Ziti

e Rozvoj komunitnich center a modernich technologii pro seniory
dobrovolnictvi e Podpora, edukace a osvéta mezi generacemi

e Podpora, sladovani pracovniho a - ptiklady dobré praxe — pfenos informaci a
rodinného Zivota — zajisténi kapacity pro zkusenosti”
péci, vychovu o déti do 15 let (jesle, Skolky, - podpora solidarity
druziny, oteviené kluby) - SVP + praktické vyucovani (interaktivng,

e Podpora dostupnych aktivit pro celé rodiny zazitkové)

(finan¢né, Casové, mistné) e Podpora propojovani generaci a komunit

e Podpora pedujicich (neformalnich) osob - systémové a systematicky (Skolky, Skoly,
(vzdélavani, psychologicka podpora, aktéri — domovy dlichodcl, NNO, rodinna
oddechova mista, ...) centra)
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e Zpracovani/aktualizace koncepcnich
dokument( kraje v oblasti starnuti a rodinné
politiky

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluzeb na obdobi 2018 az 2026
e Stfednédoby plan socidlnich sluzeb Kralovéhradeckého kraje 2018 az 2020

e Koncepce rodinné politiky Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

e Koncepce zdravi Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce rodinné politiky Kralovéhradeckého kraje 2020+ (v pripraveé)

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Poskytovatelé socidlnich sluzeb

e Nestdtni neziskové organizace

e Nestatni zdravotnické organizace
Podnikatelské subjekty

Vzdélavaci instituce

Stat a jeho organizace

Mistni akéni skupiny

Dobrovolné svazky obci

Opatreni 2.2.2

Zajisténi dostupnych a kvalitnich socidlnich sluzeb a podpora aktivit smérujicich k
socialni integraci

Cil opatreni

Cilem je zlepSeni dostupnosti a kvality socidlnich sluZzeb v kraji a podpora aktivit sméfujicich
k socialni integraci.

Popis opatieni

V ramci opatreni je rfeSeno zlepSeni dostupnosti socidlnich sluzeb z pohledu chybéjicich nebo
nedostatecnych kapacit ve vybranych druzich socidlnich sluzeb (zejména sluzby pro seniory, osoby
se zdravotnim postizenim a osoby s dusevnim onemocnénim), zaroven zajisténi dostupnosti sluzeb
z Uzemniho pohledu (oblasti s nedostatecnym pokrytim sluzeb, posileni mobility terénnich
socidlnich sluzeb). Pod opatfeni spadaji i aktivity smétujici ke zvySeni kvality socidlnich sluzeb, véetné
investic do infrastruktury socidlnich sluzeb (navyseni kapacity personalu, modernizace zafizeni,
zvysSeni individualizace péce o zdravotné postizené, vzdélavani a metodickd podpora pracovnik(
poskytujicich socialni sluzby apod.). Déle je v rdmci opatfeni podporovano zapojeni obci do fizeni a
financovani socidlnich sluzeb a do aktivit sméfujicich k sociadlni integraci obyvatel ohroZenych
socidlnim vyloucenim. Zaroven se opatreni snazi posilit postaveni socidlni prace na obcich.
Opatreni je zaméfeno i na poskytovani sluzeb socidlni prevence a podporu aktivit smérujicich k
socidlni integraci obyvatel Kralovéhradeckého kraje s cilem napomahat osobam k pfekondavani jejich
nepriznivé socialni situace.

Typové aktivity Intervence kraje
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Vzdélavani, supervize a metodické vedeni
pracovnikd poskytujicich socialni sluzby,
socidlnich pracovnik( obci a socialné
zdravotnich pracovniki

Investice do infrastruktury socidlnich sluzeb,
zamérené zejm. na posileni kapacit sluzeb
pro seniory, osoby se zdravotnim
postiZzenim a osoby s dusevnim
onemocnénim a zvySeni mobility terénnich
socidlnich sluzeb

Investice do infrastruktury socialnich sluzeb
s cilem individualizace péce o osoby se
zdravotnim postiZzenim a feSenim potreb
osob se specifickymi pozadavky na podporu
Posileni kapacit socidlnich sluzeb a posileni
rovnomeérného uzemniho rozloZeni
socidlnich sluzeb, zejm. v oblasti péce o
seniory, zdravotné postiZzené a osoby

s dusevnim onemocnénim.

Vytvoreni evidence Zadatell o pobytové
socidlni sluzby

Posileni resortni a meziresortni spoluprace
Podpora zmény struktury péce o osoby se
zdravotnim postizenim — posileni
individualizace péce

Podpora sluzeb pro lidi s dusevnim
onemocnénim

Posilovani postaveni socidlni prace a
komunitni socialni prace na obcich

Podpora rozvoje preventivnich sluzeb
zamérenych na podporu funkéni rodiny
Podpora preventivnich sluzeb zamérenych
na socidlni zaclefiovani osob bez domova a
Zijicich v nestandardnim nebo nejistém
ubytovani

Realizace procestd komunitniho planovani
socidlnich sluzeb na tzemi obci, podpora
aktivit obci podporujici socidlni zaélefiovani
osob.

Podpora informovanosti verejnosti (osvéta a
vzdélavani o sluzbach a cilovych skupinach,
snizovani nesnasenlivosti)

Podpora prevence pfedchazeni vylouceni,
patologiim a rizikovému zivotu mladych lidi
Legislativné ukotvit povinnosti obci v oblasti
rodinné/socialni/bytové politiky a povinnost
postarat se o své ob¢any (mozZnost
vyhodnoceni ze strany kraje pro
spolufinancovani)

Aktivity zamérené na zménu legislativnich
podminek financovani sluzeb socialni péce,
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Realizace a finan¢ni podpora aktivit
zamérenych na vzdélavani, supervize a
metodické vedeni pracovnik( poskytujicich
socialni sluzby, socialnich pracovnikl obci a
socialné zdravotnich pracovniki

Podpora rozsireni kapacit socialnich sluzeb
Podpora a realizace investic do
infrastruktury vybranych socidlnich sluzeb
Modernizace, rekonstrukce a udrzba zatizeni
socialnich sluzeb

Transformace stdvajicich pobytovych sluzeb
pro osoby se zdravotnim postizenim
zfizovanych krajem

Realizace metodické podpory a vzdélavani
zamérené spoluprdce sluzeb oSetrfovatelské
a ndsledné péce se sociadlnimi sluzbami na
urovni péce o osoby se zdravotnim
postizenim a dusevnim onemocnénim,
podpora koordinacni role obci v této oblasti
PFi financovani sité socialnich sluzeb posilit
vyznam terénnich sluzeb pro osoby se
zdravotnim postizenim a seniory

Posilovani postaveni socidlni prace na obcich
Podpora osvéty ve skolach o potfebnosti
zdravotnich a socidlnich sluzeb

Rozvoj mobility terénnich programfi, posileni
kapacit kontaktnich a poradenskych sluzeb
pro jednotlivé cilové skupiny

Finan¢ni a metodicka podpora planovani
socialnich sluzeb na obcich, realizace a
podpora mezioborové spoluprace (zlepseni
provazanosti systému zdravotnich a
socialnich sluzeb, a vzajemné
informovanosti)

Posilovani zapojeni obci do prevence a
feSeni socidlniho vylouéeni na jejich uzemi
Zapojeni obci do financovani socidlnich
sluzeb prostrednictvim sdilenych informaci
Zajisténi provozu evidence Zadatell o
pobytové socidlni sluzby

Naplfiovani strategickych a koncepcnich
dokumentl a akcnich plant kraje v oblasti
socialnich sluzeb

Realizace a podpora informacnich kampani
zamérené na osvétu a vzdélavani o sluzbach
a cilovych skupinach, snizovani
nesnasenlivosti

Vznaseni podnétl na legislativni zmény

v oblasti financovani sluzeb socidlni péce a
povinnosti obci starat se o své ob¢any
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zamérené na vyssi spolulcast rodiny a
uzivatele zejm. v pobytovych sluzbdch pro
seniory

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Strategie Krdlovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluzeb na obdobi 2018 a7 2026

e Stfednédoby plan socialnich sluzeb Kralovéhradeckého kraje 2018 az 2020

e Plan podpory rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim Kralovéhradeckého kraje
pro obdobi 2018-2020

e Strategie rozvoje dostupnosti a kvality socidlnich sluzeb Kralovéhradeckého kraje
poskytovanych v komunité pro osoby s postizenim a dusevnim onemocnénim 2015-2023

e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016—
2020

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
Obce a mésta a jejich organizace
Poskytovatelé socidlnich sluzeb
Nestatni neziskové organizace
Nestatni zdravotnické organizace
Podnikatelské subjekty

Vzdélavaci instituce

Stat a jeho organizace

Mistni akéni skupiny,

e Dobrovolné svazky obci

Opatreni 2.2.3

Podpora rozvoje dostupného a socidlniho bydleni a navazujicich sluzeb v kraji

Cil opatreni

Cilem je podpora rozvoje dostupného a socialniho bydleni a na né navazujicich socidlnich a dalSich
sluZeb v kraji a zaroven na problematiku socidlné vyloucenych nebo deprivovanych lokalit (SVL).

Popis opatieni

Dostupné a socidlni bydleni je jednim z aktudlnich témat majicich vyznamny regionalni dopad. V kraji
je v soucasnosti nedostatek dostupnych kapacit bydleni pro vymezené cilové skupiny obyvatel,
nedostatecné sdileni informaci mezi jednotlivymi aktéry a podpora obci pti feSeni problematiky
dostupného a socialniho bydleni. V roce 2018 proto byla ustavena Platforma dostupného bydleni
Kralovéhradeckého kraje, jejimz cilem je predevsim prenos informaci, sdileni dobré praxe a
koordinace aktivit v oblasti dostupného a socidlniho bydleni pro vSechny cilové skupiny. Do Cinnosti
platformy jsou zapojeni zastupci Kralovéhradeckého kraje, Agentury pro socidlni za¢lefiovani, MMR,
MPSV, Ufadu prace, zastupci obci a MAS v KHK, Univerzita Hradec Kralové, Oblastni charita v Hradci
Kralové, zastupci neziskového sektoru a socidlnich podnikd a dalsi aktéfi pracujici s cilovymi
skupinami socialniho bydleni (zastupci vazebni véznice, vychovnych Ustavi apod.). V ramci opatreni
jsou zahrnuty i aktivity spojené se socidlné vylou¢enymi lokalitami v Krdlovéhradeckém kraji, které
jsou zaméreny na predchazeni vzniku novych, revitalizaci ¢i redukci stavajicich SVL a na podporu
jejich obyvatel.
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Typové aktivity

Zajistit a podpofit rozvoj dostupného
(socidlniho, standardniho, najemniho,

...) bydleni v obcich dle potfeb jednotlivych
cilovych skupin v KHK

Revitalizovat ¢i redukovat socialné
vyloucené lokality (SVL)

Podporovat integraci socialné

vylouéenych obyvatel do spole¢nosti
Zajistit rozvoj a podporu socialnich a
dalSich sluzeb navazanych na socialni
bydleni a sluzeb plsobicich preventivné v
socidlné vyloucenych lokalitach

Zvysit informovanost obci a dalSich aktérd o
oblasti dostupného a socialniho bydleni
Podpora role obci jako koordinator( ve
spoluprdci s poskytovateli sluzeb

Podpora vzniku koncepci bytové politiky
obci

Podpora sluzeb pro zabydleni socidlnich
skupin

Podpora rozvoje socialni prace na obecnich
Uradech (spoluprace napf. s DSO, NNO, ...)
Zajisténi pravidelného monitoringu a
vyhodnoceni zmén v Uzemi

Podpora evidence-based pfistup

verejnych politik

Intervence kraje

Podpora revitalizace ¢i redukce socidlné
vyloucené lokality v kraji a predchazet
vzniku novych SVL pomoci metodické
¢innosti kraje

Podpora integrace socialné vyloucenych
obyvatel v kraji do spole¢nosti pomoci
pldnovani a financovani socidlnich sluzeb
Posileni zapojeni obci kraje do aktivit
prevence a feseni socialniho vylouceni na
jejich uzemi diky metodické ¢innosti kraje v
oblasti socialni prace a prevence
Realizace aktivit zamérenych na zvyseni
informovanosti obci a dalSich aktérl o
oblasti dostupného bydleni

- zajistit prenos informaci

- sdileni dobré praxe

Podpora rozvoje dostupného a socialniho
bydleni na obcich pro vSechny cilové
skupiny v kraji

Metodicka a finanéni podpora obci pfi
zpracovani koncepci dostupného bydleni
Rozvoj socidlnich a dalSich sluzeb
navazujicich na socialni bydleni dle

potteb cilovych skupin

Podpora nastaveni nesegregovaného bydleni
v obcich

Metodické vedeni socidlnich

pracovnik( na obecnich uradech

Podpora osvéty — migrace lidi, ktefi si umi
najit praci i byt

Realizace informacnich kampani
zamérenych na podporu nové vystavby
najemniho bydleni a investic do Upravy
stavajiciho bytového fondu vE. demolic s
ohledem na potreby cilovych skupin ve
spolupraci s poskytovateli sluzeb, podpora
obci pfi ziskavani prostfedk(l na tuto oblast
Zpracovani/aktualizace koncepc¢nich
dokumentu kraje v oblasti dostupného

a socialniho bydleni

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti socidlnich sluzeb na obdobi 2018 a7 2026
e Stfednédoby plan socidlnich sluZzeb Kralovéhradeckého kraje 2018 az 2020

Implementujici subjekty
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e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Poskytovatelé socialnich sluzeb

e Nestdtni neziskové organizace

e Podnikatelské subjekty

e Statajeho organizace

e Agentura pro socidlni zaclefiovani

e  Mistni akéni skupiny

Strategicky cil 2.3 Vysoka uroven kultury a traveni volného casu

Strategickym cilem je zajisténi a udrZeni vysoké Urovné kulturnich a volnocasovych aktivit v
Kralovéhradeckém kraji, zajisténi péce o kulturné-historické dédictvi regionu a rozvoje kulturnich a
volnocasovych zatizeni. Prvni tematickou oblasti, na kterou se tento strategicky cil zamérfuje, je
podpora kondni kulturnich a spolecenskych aktivit v€etné zajisténi potirebné infrastruktury, podpora
organizaci pUsobicich v Zivé kultufe a mistnim kulturnim Zivoté véetné zlepSeni motivace a financovani
pracovnikl. Déle je strategicky cil zaméfen na propagaci regionalni Zivé kultury, spolupraci mezi
kulturnimi organizacemi a jejich propojovani s dalsimi lokalnimi subjekty véetné mistnich firem. Dlraz
je kladen rovnéz na propojovani kulturnich aktivit s dalSimi volnocasovymi aktivitami na regionalni
drovni.

Druhou oblasti naplné strategického cile je obnova, Udrzba (véetné systematického prizkumu jejich
stavu) a zpfistupnéni kulturnich a historickych pamatek, podpora jejich vyuZiti pro cestovni ruch,
vzdélavani a volnocasové aktivity. Vhodnym fesenim muze byt také zcela nové vyuziti téchto prostor
pro kulturni a kreativni odvétvi. DuleZitd je rovnéz Gcinnad ochrana zajistujici uchovani kulturniho
dédictvi regionu. Strategicky cil se dale zaméfuje na rozvoj pamétovych instituci a zajisténi odpovidajici
ochrany a pfistupnosti jim svéfeného kulturniho obsahu. Strategicky cil se dale zaméruje na posileni
renomé regionalnich kulturnich specifik, spolupraci regiondlnich subjektl na spoluvytvareni image
regionu.

Seznam opatreni strategického cile 2.3

e 2.3.1 Rozvoj Zivé kultury a mistniho kulturniho Zivota
e 2.3.2 Péce o kulturné-historické dédictvi regionu, rozvoj pamétovych instituci a dalSich
kulturnich zafizeni
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. Ve

Opatreni 2.3.1 Rozvoj zivé kultury a mistniho kulturniho zivota

Cil opatreni

Cilem opatieni je zvyseni kvality a intenzity kulturniho Zivota v regionu na zakladé jasné
formulovanych vizi a priorit kraje.

Popis opatieni

Zivd regiondlni kultura je zadsadnim predpokladem pro socidlni soudrinost obyvatel, jejich
vzdélanost, zvysSuje atraktivitu regionu z pohledu cestovniho ruchu, podporuje podnikani i rozvoj
kreativnich odvétvi. Opatteni dava zakladni rdmec podpore rozvoje Zivé kultury, jenz by mél byt vice
rozvinut, upfesnén a konkrétné zacilen ve specializované koncepci kultury Kralovéhradeckého kraje.
Je zaméreno predevsim na zdzemi pro kulturni aktivity, podporu organizaci, motivaci a ohodnoceni
aktér, propagaci, spolupraci a propojovanis dalsimi odvétvimi. Kraj by mél v této oblasti predevsim
stanovit konkrétni priority vychazejici z redlného potencidlu a potfeb regionu a vSestranné
podporovat rozvoj Zivé kultury nejen financnimi prostfedky, ale téz prostfedky iniciacnimi,
organiza¢nimi a koordina¢nimi.

Typové aktivity Intervence kraje
e Zajisténi zazemi pro kulturni a spoleCenské e Stanoveni vize a vytvoreni strategického
aktivity v regionech ramce rozvoje kultury v Kralovéhradeckém
¢ Iniciace novych kulturnich aktivit v obcich kraji v oblasti Zivé kultury a mistniho
a komunitach kulturniho Zivota
e Podpora kulturnich aktivit s vazbou na e Podpora flexibility nastrojl v oblasti kultury
socidlni inkluzi umoZiujici jeji lepsi podporu
e ZlepSeni motivace a finan¢niho e PrizpUsobeni krajskych dotacnich titull
ohodnoceni pracovnikd kultury potfebam kultury
e Podpora organizaci plsobicich v zivé e Spoluprace na Sifeni povédomi o tématu
kultufe a mistnim kulturnim Zivoté e PrizpUsobeni vzdélavani potiebam a
e Posileni mezinarodni spoluprace v oblasti mozZnostem uplatnéni v oboru
kultury e Vzdélavani, propojovani, osvéta, publikace
e Podpora mobility v kulture ptiklad( dobré praxe
e Posileni podpory neprofesiondlni spolkové = e Impuls HK — vyuZiti rozvojového potencialu
kulturni ¢innosti e Zavedeni regiondlniho systému prestize
e Omezovani administrativni zatéze v oblasti kultury
pracovnikd e Podpora informacniho servisu o Zivé kulture,
e Zajisténi zazemi pro realizaci aktivit Zivé zpfehlediiovani nabidky kulturnich akci
kultury prostfednictvim spoluprace mezi e Organizace setkavani a spoluprace poradatell
majiteli kapacit a zfizovateli instituci vyznamnych kulturnich akci

e Sdileni zazemi, technického vybaveni a
mobiliare pro kulturni akce mezi subjekty
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e Propagace regionalni Zivé kultury

e Spoluprace kulturnich organizaci véetné
zapojeni lokalnich subjektd

e Propojovani zivé kultury s dalSimi
volnocasovymi aktivitami obyvatel (napf.
sport)

e Zapojovani mistnich podnikatel( a
regionalnich znacek do akci Zivé kultury

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Program rozvoje cestovniho ruchu Kralovéhradeckého kraje pro obdobi 2014 — 2020
Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
Obce a mésta a jejich organizace
Pamétové instituce

Dobrovolné svazky obci

Mistni akéni skupiny

Nadace a nadacni fondy

Nestatni neziskové organizace
Zajmové spolky a kluby

Statni organizace spravy kulturnich instituci
Vzdélavaci instituce

Asociace a sdruZeni

Opatfeni 2.3.2 Péée o kulturné-historické dédictvi regionu, rozvoj pamétovych

instituci a dalSich kulturnich zafizeni

Cil opatieni

Cilem opatreni je zachovani, ochrana, vyuziti a zpfistupnéni kulturné-historického dédictvi a zajisténi
zazemi pro zvy$ovani odborné trovné a prestize pamétovych instituci.

Popis opatieni

Velké mnozstvi kulturnich pamatek, dalSich kulturné a historicky cennych objektl, dale znacné
mnozstvi artefakt( a nosi¢l spravovanych pamétovymi institucemi v Krdlovéhradeckém kraji zaklada
nejen znacny potencial rozvoje kultury a cestovniho ruchu v regionu se vséemi pozitivnimi sekundarnimi
dopady, ale rovnéz klade znacné finan¢ni, materialni a mordlni naroky na jejich zachovani a udrzbu.
Rovnéz je velmi Zadouci zvysit jejich vyuZitelnost a synergicky potencial s dalSimi faktory kulturniho,
socidlniho a ekonomického rozvoje. Opatfeni je proto zaméfeno na obnovu, rekonstrukci a vyuziti
kulturné historického dédictvi, podporu ¢innosti pamétovych instituci a jejich dalsi rozvoj, ale také
zlepseni informacniho servisu, monitoringu a vzajemné spoluprace. Opatieni rovnéz fesi vstup
modernich technologii do tohoto odboru, napriklad v podobé digitalizace artefakt(. Kraj by mél v této
oblasti predev$im stanovit konkrétni priority vychazejici z redlného potencidlu a potieb regionu
(vytvoreni koncepce podpory kultury s konkrétnéjSim zacilenim) a vSestranné podporovat péci o
kulturni a historické dédictvi nejen financnimi prostredky, ale téz prostredky iniciacnimi, organiza¢nimi
a koordinacnimi.

99



Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027

Typové aktivity

Obnova, rekonstrukce a udrzba historickych
pamatek a historicky cennych
architektonickych celkd

Podpora zptistupnéni a vyuziti kulturnich a
historickych pamatek pro cestovni ruch,
vzdélavani, volnocasové aktivity a dalsi
Inovativni zplsoby vyuZiti, podpory a
zptistupnéni kulturnich a historickych
pamatek

Podpora hlavnich ¢innosti pamétovych
instituci

Zlepseni statistického sledovani kultury
Zlepseni motivace a finan¢niho ohodnoceni
pracovnikld kultury

Posileni renomé regionadlnich kulturnich
specifik (1866, pohrani¢ni opevnéniapod.)
Stanoveni jasnych cild pro narodni i
mezindrodni registry typu UNESCO ¢i NKP
(pFiprava, lobbing)

Mapovani tradi¢ni lidové kultury (uméni,
femesla, jazyk, zvyky apod.)

Spoluvytvareni image, partnerstvi mezi
subjekty ¢i subregiony — vytvareni balicku i
pribéhu pro zvyseni atraktivity z hlediska
kultury ve vazbé na cestovni ruch

Udriba pamatek, zamezeni jejich degradace a
hledani smysluplného vyuziti

Systematické prlizkumy stavu pamatek
Zajisténi vhodnych prostor a technologii pro
pamétové instituce

Akvizice uméleckych dél a zajistovani financi
Zajisténi zazemi pro depozitare, konzervaci a
restauratorskou ¢innost

Digitalizace sbirkovych predméta i
architektonickych pamatek

Racionalizace statistického vykazovani

v oblasti kulturni aktivity

Udrzba a rozvijeni tradiéni lidové architektury
Zvyseni zapojeni cirkvi a jimi spravovanych
pamatek do kulturni nabidky

Intervence kraje

Stanoveni vize a vytvoreni strategického
ramce rozvoje kultury v Krdlovéhradeckém
kraji v oblasti péce o kulturné-historické
dédictvi regionu, rozvoje pamétovych
instituci a dalSich kulturnich zafizeni
Podpora meziregiondlni a mezinarodni
spoluprace

Podpora flexibility nastrojl v oblasti
kultury umoznujici jeji lepSi podporu
Snizeni prahu ptistupnosti, zavedeni
volnych vstupl do kulturnich instituci,
zavadéni spole¢ného vstupného
PfizpUsobeni krajskych dotacnich titul(
potiebam kultury

Spolupréce na siteni povédomi o tématu
PtizpGsobeni vzdélavani potfebam a
moznostem uplatnéni v oboru

Sladéni aktivit kulturnich instituci
(organizace spole¢nych setkani),
koordinace aktivit

Organizace mezindrodnispoluprace
pamétovych instituci

Podpora vyvoje nastrojd pro prezentaci
architektonického dédictvi

Stanoveni priorit a nastrojli pro podporu
zachovani nehmotného kulturniho dédictvi

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

Koncepce péce o pamatkovy fond Kralovéhradeckého kraje
Program rozvoje pfispévkovych organizaci v oblasti kultury zfizovanychKralovéhradeckym

krajem na léta 2014 — 2020

Program rozvoje cestovniho ruchu Kralovéhradeckého kraje pro

obdobi 2014 - 2020

Implementujici subjekty
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Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
Obce a mésta a jejich organizace

Cirkve

Pamétové instituce

Dobrovolné svazky obci

Mistni akéni skupiny

Nadace a nadacni fondy

Nestatni neziskové organizace

Vlastnici pozemk(l a objekt(

Statni organizace spravy kulturnich instituci
Vzdélavaci instituce

Vyzkumné organizace véetné vysokych skol
Asociace a sdruZeni
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STRATEGICKA PRIORITA 3. EFEKTIVNI INFRASTRUKTURA A DOSTUPNOST

Kvalitni infrastruktura je zakladnim predpokladem rozvoje kazdého Uzemi, at uz se jedna o dopravni
nebo technickou infrastrukturu. Rozvinuta dopravni infrastruktura a napojeni na sousedni regiony maji
rozhoduijici vliv na dopravni dostupnost a konkurenceschopnost jednotlivych oblasti a kraje jako celku.
Absence pfimych kapacitnich napojeni v kraji, dlouhé jizdni doby na Zeleznici a Spatny technicky stav
silni¢ni sité snizuji dopravni dostupnost nékterych regionl kraje. Zvysujici se intenzita dopravy,
problémy s dopravou vklidu ve méstech a turisticky exponovanych lokalitdch
a nedostate¢né rozvinutd sit stezek pro cyklisty, to vSe snizuje atraktivitu dotéenych lokalit
a bezpecnost provozu. Proto je potieba posilit konkurenceschopnost verejné dopravy vici individudlni
automobilové dopravé, posilovat roli udrzitelné dopravy a zlepSit osvétu mistnich obyvatel.

V soucasné informacni dobé roste vyznam a potfebnost infrastruktury pro vysokorychlostni internet.
Je zfejmé, Ze se v kraji zvétsuji rozdily v dostupnosti vysokorychlostniho pevného i mobilniho internetu
mezi méstem a venkovem, zejména pak v periferiich a hospodarsky slabych oblastech. Zaroven je
potifeba modernizovat zastaralou infrastrukturu pro informacni a komunikaéni technologie (ICT) ve
vefejnych budovach (skoly, Urady, prispévkové organizace) a v navaznosti na digitalni spole¢nost
rozvijet eGovernment ve verejnych institucich.

Efektivni musi byt i energeticka infrastruktura v kraji. V navaznosti na probihajici klimatické zmény,
rostouci poptavku po energiich a zvysujici se ceny energii je nutné pomoci efektivniho managementu
sniZovat spotfebu energii, ktera v kraji vykazuje rostouci charakter a vyuZivat alternativni
a obnovitelné zdroje pro vyrobu energii, jejichz potencial neni v kraji pIné vyuzit.

Strategicka priorita Strategicky cil

3.1 Kvalitni dopravni infrastruktura a dostupné
regiony

3. Efektivni infrastruktura a 3.2 Rozvinuta ICT infrastruktura pro digitalni
dostupnost spole¢nost

3.3 Efektivné vyuZivané energetické zdroje

Strategicky cil 3.1 Kvalitni dopravni infrastruktura a dostupné regiony

Cilem je modernizovat a vybudovat kvalitni dopravni infrastrukturu, ktera zlepsi dostupnost a
konkurenceschopnost kraje a jeho regionli. Pozornost bude zamérena na realizaci novostaveb dalnic
D11 a D35, modernizaci krajské silni¢ni sité, celostatnich i regionalnich Zeleznicnich trati. Bude zlepsena
dostupnost venkova, perifernich a preshrani¢nich regiond vefejnou dopravou. V kraji dojde k rozvoji
cyklodopravy a dalSich udrzitelnych a Cistych méda dopravy véetné méstské hromadné dopravy s cilem
zvysit jejich konkurenceschopnost vici individualni automobilové dopravé a zaroven snizit dopravni
nehodovost. RovnézZ bude zlepSeno dopravni pldnovani na urovni krajskych, regionalnich ¢i méstskych
pland mobility.
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Seznam opatieni strategického cile 3.1

e 3.1.1 Rozvoj patefni dopravni infrastruktury a napojeni kraje na nadrazenou sit

e 3.1.2 ZlepSeni dopravni dostupnosti regionl kraje a preshrani¢ni dostupnosti véetné
bezpecnosti dopravy

e 3.1.3 Rozvoj udrzitelné dopravy a Cisté mobility

Opatreni 3.1.1

Rozvoj patefni dopravni infrastruktury a napojeni kraje na nadfazenou sit

Cil opatieni

Cilem opatfeni je zkvalitnéni dopravniho napojeni kraje se sousednimi regiony a Polskou republikou,
které povede ke zvyseni konkurenceschopnosti region(, kapacity hlavnich silni¢nich i Zelezni¢nich
tahu a zvyseni bezpecnosti na paternich silniénich komunikacich v kraji.

Popis opatieni

Opatfeni je zaméreno na urychleni vystavby délnic D11 a D35. Vystavba obchvatl na paternich
tazich silnic I. tfidy prispéje ke sniZeni negativnich dopadl na Zivot v obcich dotcenych intenzivni
automobilovou a tranzitni kamionovou dopravou. Opatteni je dadle zaméfeno na modernizaci a
rekonstrukci Zelezni¢ni infrastruktury na Gzemi kraje a rovnéz zaméruje na zvySovani propustnosti,
cestovni rychlosti, bezpecnosti a spolehlivosti provozu Zelezni¢ni dopravy v kraji. Opatieni se mimo
jiné zaméruje na vyuzZiti rozvojového potencidlu Letisté Hradec Kralové.

Typové aktivity Intervence kraje
e dostavba dalnice D11 v celém useku e Uzemni stabilizace navazujiciho Useku dalnice
Hradec Kralové — Jaroméf — Trutnov — D35 Hradec Kralové — Ulibice — kapacitni

statni hranice CR/Polsko a jeji napojeni na
polskou rychlostni komunikaci S3

e dostavba dalnice D35 v Useku Hradec
Kralové — Ulibice a Useku Opatovice nad

komunikace S5 (v tzv. severni varianté) v Useku
Ulibice — hranice Kralovéhradeckého kraje s
Libereckym krajem (Turnov — Rovensko pod

Labem — Casy Troskami) v Uzemné planovacich
e napojeni na délnini sit: dokumentacich, koordinace zaméru na

o 1/11: (Kvasiny a Rychnovsko) Cestice — hranicich Libereckého a Kralovéhradeckého
Tynisté n. O. — Tfebechovice p. O. — kraje a aktivni Gcast kraje pfi projektové
Hradec Kralové (severni tangenta) — pFipravé komunikace 1/35 Ulibice — Ohrazenice
D11 (Polsko, Praha) a D35 sever (Ji¢in e nastaveni podminek vystavby dle kompetenci a
— Mlada Boleslav / Ji¢in — Nova Paka — moznosti kraje a spoluprace s dotéenymi
Vrchlabi / Ji¢in — Liberec — Némecko) obcemi pfi vykupu pozemk

o 1/16: (Mlada Boleslav) Sobotka —Ji¢in e koordinace ptipravy dopravnich staveb
D35 sever — Novd Paka +11/293 a v ndvaznosti na rozvoj pramyslové zény
11/295 Nova Paka — Studenec — Solnice-Kvasiny-Rychnov nad Knéznou
Vrchlabi e preshrani¢ni komunikace — zkvalitnéni

o 1/33: Nachodsko — Ceska Skalice — spoluprace pfi tvorbé spoleénych projekt,
Jaroméf — D11 zaméru strategii apod.

o 1/36: (Kvasiny a Rychnovsko) Cestice = o iniciace pfijeti systémového zdkona o liniovych
Borohradek — Holice — D35 jih stavbach

(Morava, Slovensko, Madarsko, e iniciace vedeni a pfipravy vysokorychlostni

vychodni Rakousko, Praha) traté (VRT) Praha — Vratislav (Wroclaw) pres
o 11/285: Nové Mésto nad Metuji —
Nahotany —Jaromér — D11

Hradec Kralové
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vystavba obchvatl a preloZek obci na e politicka podpora vystavby pilotniho projektu
silnicich 1. tridy VRT Praha — Pofi¢any se sjezdem do Sadské
vytipovani dalSiho plnovyznamového

dopravniho napojeni do Polska (mimo

Nachod a Kralovec)

dokonceni zdvoukolejnéni Zelezni¢ni trati

¢. 031 Hradec Krdlové — Pardubice

urychleni projekcnich praci a vilastni

vystavby
zdvoukolejnéni a zvyseni tratové rychlosti
Zelezni¢ni trati Velky Osek — Hradec

Kralové — Chocen

modernizace a elektrifikace Zelezni¢ni trati

Tynisté nad Orlici — Solnice ve vazbé na

rozvoj PZ Solnice — Kvasiny — Rychnov nad

KnéZnou

modernizace a rekonstrukce regionalnich

Zeleznicnich trati a tratovych Usekd, uzll a

souvisejici technické infrastruktury

(stanice, zastavky, tratové a stanicni

zabezpecovaci zafizeni) za ucelem zvyseni

propustnosti, cestovni rychlosti a

spolehlivosti provozu osobni a nakladni

Zeleznic¢ni dopravy v kraji

zlepseni a zrychleni Zelezni¢niho napojeni

do Polska, Libereckého, Pardubického,

Stfedoceského kraje a Prahy, véetné

zlepseni regiondlniho Zelezni¢niho spojeni

na Nachodsko, Broumovsko, Trutnovsko,

Krkonose, Orlické hory a Jic¢insko:

o modernizace a zdvoukolejnéni trati ¢.
031 iv useku Hradec Kralové —
Jaromér

o optimalizace a elektrifikace trati ¢. 032
JaroméF — Ceskd Skalice — Trutnov +
optimalizace a elektrifikace trati €. 045
Trutnov — Svoboda nad Upou

o optimalizace a elektrifikace trati ¢. 026
Ceska Skalice — Nachod (realizace
Vysokovskeé spojky) — Mezimésti —
Polsko / Broumov

o doplnéni dvou tratovych propojeni (v
Petrovicich nad Orlici) pro pfimé
spojeni trati ¢. 020 HK — Tynisté n. O. —
Choceni a ¢. 026 Tynisté n. O. — Nachod
a v Opocné pod Orlickymi horami pro
pfimé spojeni trati ¢. 026 Tynisté n. O.
a €. 028 Opocno p. O. h. —Dobruska

o optimalizace trati ¢. 041 HK —
Ostromér — Jicin s realizaci
,Hotinévské” prelozky HK — Hnévceves
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(vyuzivajici téleso traté 046 Smitice —
Hnévceves)
o optimalizace trati ¢. 030 Jaromér —
Liberec
e piimé napojeni kraje na evropskou
nadrazenou sit vysokorychlostni Zeleznice
— realizace vysokorychlostni traté (VRT)
Praha — Vratislav (Wroclaw) pres Hradec
Kralové
e vyuZiti rozvojového potencidlu Letisté
Hradec Kralové
e hledani novych zdroji pro financovani
dopravnich staveb (PPP) a efektivni
vyuzivani stavajicich financnich zdroja
Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Zasady Uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje
Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
Obce a mésta a jejich organizace
Reditelstvi silnic a dalnic CR

Sprava Zelezni¢ni dopravni cesty

Stat a jeho organizace

Opatreni 3.1.2

Zlepseni dopravni dostupnosti regiont kraje a preshranic¢ni dostupnosti véetné
bezpecnosti dopravy

Cil opatreni

Cilem opatfeni je zvySeni kvality krajské silni¢ni sité, zlepSeni bezpecnosti dopravy a zkvalitiovani
obsluznosti regioni pomoci verejné linkové autobusové a drazni osobni dopravé vedouci k zajisténi
mobility obyvatel ve vSech regionech kraje a zvysit mobilitu osob touto dopravou na ukor individudlni
automobilové dopravy.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na komplexni rekonstrukce, modernizace, a opravy silnic (silnice II. a lll. tfidy,
mistni komunikace) na Uzemi kraje. Budou podporovany projekty fesici také odstranéni bodovych
zavad na silnicni siti (napf. mosty, kiizovatky, prejezdy) a projekty na vystavbu preloZzek a obchvatl
mést a obci leZicich na prioritnich Usecich silnic. Opatieni ma rovnéz snizit vliv kamionové dopravy na
obce a jejich obyvatele. Ve vétSich méstech budou podporovany inteligentni dopravni systémy.
Opatreni je ddle zaméreno na zajiSténi plnohodnotné dopravni obsluznosti na Gzemi celého kraje. Je
tfeba podporovat aktivity vedouci k posilovani pfepravnich vykonl verejné dopravy a ke sniZzovani
individuaIni automobilové dopravy. V rdmci opatteni budou rovnéz podporovany aktivity smérujici k
prevenci a shizovani nehodovosti, dopravni vychova a osvéta.

Typové aktivity Intervence kraje
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aktualizace kategorizace silni¢ni sité — jeji

revize ve vazbé na vystavbu dalni¢ni sité a

prevody krajské silni¢ni sité v koncovych

usecich do majetku obci

odstrafovani nevyhovujicich a havarijnich

usekd silnic

odstrafnovani bodovych zavad (mosty,

krizovatky, prejezdy) na komunikacich

rekonstrukce mistnich komunikaci v obcich
opatreni na podporu bezpecnosti dopravy na
silnicich a mistnich komunikacich

realizace protihlukovych opatfeni a izolacni

zelené (eliminace vlivu dopravy na Zivotni

prostiedi)

efektivni a udrzitelna sprava silni¢ni sité

rozvoj inteligentnich dopravnich systému (s

vyvazenym podilem represivni slozky)

modernizace odbavovacich a informacnich
systému ve vefejné dopravé a zlepSeni jejich

integrovanosti — plnohodnotné (tarifni a

linkové) integrovani systému regionalni

dopravy (IREDO) se systémy MHD
rekonstrukce a vystavba dopravni
infrastruktury pro vefejnou dopravu

projekty podporujici obsluznost verejnou

dopravou v horskych, venkovskych,

pfihrani¢nich a perifernich ¢astech kraje
zvySeni podilu statem objednavané dalkové

Zelezni¢ni osobni dopravy na Uzemi KHK:

o zavedeni mezinarodniho spojeni
Praha/Pardubice — Hradec Kralové —
Nachod — Mezimésti — Valbfich
(Walbrzych) — Vratislav (Wroclaw),
vhitrostatni spoje ukonéené v Broumové

o dalkové spojeni Praha — HK — Trutnov —
(Svoboda nad Upou) v minimalné
120minutovém intervalu

o ddlkové spojeni Praha — HK — Nachod v
minimalné 120minutovém intervalu

zvyseni rozsahu
Zelezni¢ni  osobni
patefnich tratich KHK

provéreni (zpracovani studii proveditelnosti)

objednavané regionalni
dopravy zejména na

rozsiteni ekologicky Setrné Zeleznicni dopravy

do turisticky atraktivnich lokalit s vysokou

mirou ochrany Zivotniho prostredi:

o Adrspach (zvyseni kapacity trati Teplice
nad Metuji — Trutnov)

o Svoboda nad Upou — Pec pod Snézkou
o Vrchlabi - SpindlerGv Mlyn
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modernizace a rekonstrukce, pfipadné nova

vystavba (obchvaty sidel) silnic Il. a lll. t¥idy s

ddrazem na:

o kvalitni napojeni na nadfazenou silni¢ni sit

o odpoustéjici komunikace (eliminuji nebo
snizuji tragické nasledky dopravni nehody)

o samovysvétlujici komunikace (predchazi
vzniku nehodové situace)

o ajejich funkéni propojeni

koordinace silni¢nich a Zelezni¢nich staveb

raznych investord na GUzemi kraje

vytvofeni mapového portalu stavu silnic

v kraji s harmonogramem planovanych

rekonstrukci krajskych komunikaci

optimalizace regionalni silni¢ni sité ve vazbé

na zménu situace (vystavba dalni¢ni sité,

rozvoj priimyslové zény apod.)

zlepSeni technického stavu silnic v perifernich

regionech a zlepSeni dostupnosti téchto

uzemi

feSeni kamionové dopravy na vybranych
silnicich II. a lll. tfidy v souladu s platnymi
pravnimi predpisy (vyuziti mobilniho i

stacionarniho vazeni kamion()

zefektivnéni trasovani linek s cilem zvysit
atraktivitu verejné dopravy pro cestujici
realizace a vytipovani dalSich prestupnich uzlQ
OREDO a koordinace navaznosti spoju mezi
jednotlivymi dopravci

spoluprace s obcemi pfi zajistovani dopravni
obsluZznosti s cilem zvysit cetnost spoja a sniZit
pocet obci, které nejsou o vikendech
obsluhovany verejnou dopravou

spoluprdce s méstem Hradec Kralové pro
zlepSeni dopravni dostupnosti obci v zazemi
Hradecko-pardubické aglomerace

zajisténi a zvyseni Cetnosti spojd do turisticky
exponovanych lokalit (kyvadlova doprava)
spoluprdce se sousednimi kraji a
Dolnoslezskym vojvodstvim pro zajisténi
mezikrajské a preshrani¢ni dopravni
dostupnosti

navrhovani  konkrétnich zmén
predpisti a norem v oblasti dopravy

pravnich
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o Dobruska / Solnice (Kvasiny) — Destné v
Orlickych horach
o Rokytnice v Orlickych horach — Ri¢ky v
Orlickych horach
e napliovani cil( definovanych ve Strategickém
ramci rozvoje verejné dopravy v Hradci
Kralové (SUMF)
e podpora dopravni vychovy, osvéty a prevence
e vystavba dopravnich hrist

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Kategorizace silnicni sité Kralovéhradeckého kraje
e Plan dopravni obsluZnosti Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

Obce a mésta a jejich organizace

Dopravci zajistujici regionalni dopravu pro Kralovéhradecky kraj
Dopravni podnik mésta Hradce Kralové

Reditelstvi silnic a dalnic

Sprdva Zelezni¢ni dopravni cesty

Policie CR

Skoly

e BESIP

Opatreni 3.1.3

Rozvoj udrzitelné dopravy a Cisté mobility

Cil opatieni

Cilem opatreni je rozvoj a osvéta udrzitelné dopravy véetné modernizace vozového parku za ucelem
snizeni provoznich nakladd, zvySeni cestovnich rychlosti a komfortu cestovani verejnymi dopravnimi
prostiredky.

Popis opatieni

Opatreni je zaméfreno na zkvalitnéni infrastruktury pro nemotorovou dopravu se zamérenim na rozvoj
cyklodopravy. Bude podporovano budovani cyklostezek pro potieby bezpecné dojizdky za praci, do
Skol a za sluZzbami, a zdroven budovdani cyklostezek na prioritnich ddlkovych cyklotrasach véetné
monitoringu jejich navstévnosti. Opatifeni se rovnéz zabyva realizaci doplikovych sluzeb a
infrastrukturniho zazemi pro cyklisty. Ddle je zaméfeno na obnovu a modernizaci vozového parku
verejné hromadné dopravy. Dlraz bude kladen na projekty zamérené na zavadéni ekologicky cistych
vozU s alternativnim pohonem vcetné vystavby doprovodné infrastruktury. Podporovany budou i
osvétové akce propagujici udrzitelnou mobilitu na Uzemi kraje.

Typové aktivity Intervence kraje
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koncepéni budovani, znaceni a Udrzba
cyklostezek (v€etné sdilenych stezek pro
chodce a cyklisty), cyklotras a dalSich prvk(
infrastruktury pro cyklisty s dlrazem na
bezbariérovost a bezpecnost

rozvoj doplnkovych sluzeb a infrastrukturniho
zazemi pro cyklisty (cyklobusy, parkovaci
domy, Uschovny, stojany, odpocinkovd mista,
cyklopumpy, dobijeci stanice pro elektrokola
apod.)

realizace dopravnich opatfeni zvyhodnujicich
cyklodopravu (napt. zobousmérnéni
jednosmérnych komunikaci pro cyklisty) a pési
dopravu ve méstech

rozvoj P+R, B+R, K+R parkovist

aktivni podpora a zavddéni progresivnich
dopravnich  (sub)systémi zaloZenych na
ekologicky Setrnych a trvale udrzitelnych
formach kolejové dopravy a elektrické trakce
(ptipadné dalSich alternativnich ekologicky
Setrnych pohon)

modernizace a obnova vozového parku v
autobusové a drdini dopravé vcetné teseni
bezbariérovosti vefejné dopravy

zavadéni ekologicky Setrnych vozidel v MHD
vCetné doprovodné infrastruktury (dobijeci a
plnici stanice)

rozvoj infrastruktury pro cistou mobilitu
(elektromobilita, CNG, LPG, LNG, vodik)
vytvareni plant udrzitelné méstské mobility
(SUMP) — strategicky dokument uréeny k
uspokojovani potifeb mobility osob a firem ve
méstech a jejich okoli

osvéta Cisté mobility

sdileni dopravnich prostredk

podpora dojizdky do zaméstnani verejnou
dopravou ze strany zaméstnavatelU

analyza prepravnich proud( u cyklodopravy
na Uzemi kraje véetné vazby na venkov a
mésta a jeji pravidelnd aktualizace

financni podpora nebo pfimé investi¢ni
zapojeni kraje do rozvoje paternich
cyklostezek a cyklotras (Labska €. 2, trasa €.
14, Ptihrani¢ni trasa €. 22, Kladska stezka €.
27)

kvantitativni i kvalitativni monitoring
navstévnosti paternich cyklostezek a cyklotras
vytvoreni podminek pro koncepcni feSeni
cyklodopravy na krajskych a statnich
komunikacich (koordinace jiz ve fazi planovani
novostaveb nebo modernizaci silnic)
koordinace rozvoje cyklostezek s obcemi
koordinace prestupnich vazeb (prestupni uzly)
— zlepSeni navaznosti raznych modl dopravy
a jejich synergie (P+R, B+R, K+R)

analyza atraktivity x financovani verejné
dopravy v kraji

nakup ekologickych vozidel
zaméstnancl krajského
zaméstnancl organizaci
Kralovéhradeckym krajem
podpora projektll propagujicich udrzitelnou
dopravu (kampan Do prace na kole, Evropsky
tyden mobility, CityChangers aj.)

sbér dat a zmapovani infrastruktury pro
udrzitelnou mobilitu v kraji, iniciace aktér(
rozvoje udrzitelné mobility

pro potieby
Uradu nebo
zfizovanych

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Nadregionalni strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti cyklo, in-line a bike produktt

Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
Obce a mésta a jejich organizace

Sprdvci, provozovatelé a majitelé infrastruktury

Dopravci zajistujici regionalni dopravu pro Kralovéhradecky kraj

Dopravni podnik mésta Hradce Kralové
Mistni akéni skupiny

Dobrovolné svazky obci

Skoly
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e Nestatni neziskové organizace
e Partnerstvi pro méstskou mobilitu (dfive Asociace mést pro cyklisty)

Strategicky cil 3.2 Rozvinuta ICT infrastruktura pro digitalni spole¢nost

Cilem je pokryt celé uzemi kraje vysokorychlostnim internetem a zlepsit jeho dostupnost viem
obcanlim kraje, zavadét nové IT technologie, posilovat kyberbezpecnost, vyuZivat velké objemy dat,
zlepsit vybaveni a infrastrukturu informacénich a komunikaénich technologii ve verejné spravé a tim
vybudovat zaklad pro novou digitdlni spolecnost. Dostupnost vysokorychlostniho internetu také
vyrazné prispéje ke konkurenceschopnosti firem a obyvatel v perifernich a venkovskych oblastech
kraje.

Seznam opatieni strategického cile 3.2

e 3.2.1. ZvySeni dostupnosti vysokorychlostniho internetu

e 3.2.2.ZlepsSeni ICT vybaveni a konektivity ve vefejnych institucich

e 3.2.3.Zavadéni elektronizace a digitalizace sluzeb verejnych instituci a rozvoj
eGovernmentu

Opatreni 3.2.1

Zvyseni dostupnosti vysokorychlostniho internetu

Cil opatieni

Cilem opatteni je zajistit dostupnost vysokorychlostniho internetu pro vSechny obc¢any na tzemi
kraje.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na projekty umoznujici zajisténi pokryti Uzemi celého kraje Sirokopasmovymi
a vysokorychlostnimi telekomunika¢nimi sluzbami na pevnych i mobilnich sitich se zamérenim na
bild mista (periferni a venkovské oblasti).

Typové aktivity Intervence kraje

e vystavba a modernizace patefnich e podpora obci pfi vystavbé optickych siti a
prenosovych siti a vysilacli umoziujicich zavadéni bezdratového WiFi pfipojeni
vysokorychlostni pfipojeni k internetu e sladéni investicnich praci kraje (napf.

e vystavba optickych siti v obcich rekonstrukce silnic) a obci s moZnosti vystavby

e postupné zvySovani rychlosti a kvality optickych siti
internetového pfipojeni e vyuziti krajskych budov pro instalaci zatizeni

e zavadeéni zabezpecené Wi-Five umoziujicich poskytovani venkovniho
verejném prostoru a verejnych zabezpeceného WiFi pfipojeni jako alternativy k
budovach jako alternativy k mobilnimu mobilnimu internetu

internetu
e pfiprava na spusténi mobilni sité paté
generace 5G
Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Zasady Uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty
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e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace

o Ceska telekomunika¢ni infrastruktura

o Cesky telekomunikaéni Gfad

e poskytovatelé vysokorychlostniho internetu
o mobilni operatofi

Opatreni 3.2.2

ZlepSeni ICT vybaveni a konektivity ve verejnych institucich

Cil opatieni

Cilem opatteni je zvysit kvalitu infrastruktury informacnich a komunikacnich technologii ve
verejnych institucich v kraji, zefektivnit procesy a ¢innosti ve verejné spravé a zajistit bezpecnost
dat.

Popis opatieni

Opatreni je zaméfeno na podporu infrastruktury ICT pro potfeby Cinnosti verejné spravy. Touto
modernizaci se rozumi nakup moderni vypocetni techniky (hardware a software) ve verejnych
institucich (ufady, Skoly apod.). V rdmci opatfeni budou zavadény optické datové sité ve verejnych
budovach a realizovdny datové sklady, to vse s ohledem na kyberbezpeénost.

Typové aktivity Intervence kraje

e modernizace ICT infrastruktury vefejnych e modernizace ICT infrastruktury v budovach ve
budov vlastnictvi kraje

e realizace optické datové sité ve vefejnych e realizace optické datové sité v budovach ve
budovéch vlastnictvi kraje

e realizace spolecnych datovych sklad( a e optimalizace stavajiciho krajského datového
optimalizace stavajicich datovych skladi skladu

e realizace technickych opatreni k zajisténi e realizace technickych opatreni k zajisténi
standardu kybernetické bezpecnost standardu kybernetické bezpecnosti krajské

ICT sité

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
e subjekty vetejné spravy
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Opatreni 3.2.3

Zavadeéni elektronizace a digitalizace sluzeb verejnych instituci a rozvoj
eGovernmentu

Cil opatieni

Cilem opatieni je zavadéni a zlepseni vyuziti informacnich a komunikacnich technologii ve verejnych
institucich v kraji za u¢elem zvySovani efektivity, dostupnosti a transparentnosti vefejné spravy pro
obcany kraje.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na rozvoj eGovernmentu a transparentnosti ve verejné spravé. V rdmci opatreni
bude podporovano zavadéni novych digitalnich sluzeb pro obcany kraje, sbér a poskytovani open dat,
budou rozvijeny informacni kanaly a digitalni gramotnost urednik.

Typové aktivity Intervence kraje
e  VSestranna podpora zavadéni a rozvoje e rozvoj krajskych sluZzeb eGovernmentu
eGovernmentu e rozvoj novych krajskych komunikacnich kanald
e realizace uzivatelsky privétivych a efektivnich s obc¢any kraje
online sluzeb pro obcany a firmy o zefektivnéni verejnych zakdzek a centrdlnich
e nakup novych ICT sluzeb nakupu kraje
e  sbér big dat a jejich nasledné vyuziti e rozvoj cloudovych feseni na krajském ufadu a
e  poskytovani open dat verejnou spravou pro organizacich zfizovanych krajem
potieby soukromého, neziskového a e podpora a organizace hackathon( pracujicich
akademického sektoru (hledani Uspor, vyvoj s open daty kraje
novych aplikaci apod.) e navrh a realizace opatfeni pro ziskani, udrzeni
e digitalizace dosud nedigitalizovaného a rozvoj klicovych specialist v ICT
obsahu e zahrnuti digitalni gramotnosti Urednik( do
e  rozvoj a integrace inteligentnich systém{ procesu hodnoceni pracovnik(
budovanych na vysokorychlostni e zameéfeni na prostorové orientované systémy
infrastrukture (geoinformace)
e  rozvoj novych komunikacnich kanall e iniciace a podpora zavadéni jednotnych
e  zvySovani dostupnosti e-SluZzeb, a to i pro informacnich a varovnych systému pro obcany
digitalné vyloucené obcany — e-Inclusion (ve vazbé na I1ZS)

e  podpora rozvoje spoluprace na Urovni
verejného, soukromého a neziskového
sektoru prostfednictvim vyuZiti
informacnich technologii
e  zavedeni modernich principl procesniho
fizeni a fizeni sluzeb ve verejné spravé
Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Protikorupcni strategie — Kralovéhradecky kraj
Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
e subjekty vetejné spravy

Strategicky cil 3.3 Efektivné vyuzivané energetické zdroje

Cilem je efektivné a udrzitelné vyuZzivat energetické zdroje na Gzemi kraje a tim zaroven sniZzovat emise
znecistujicich latek a sklenikovych plyn(, a to za pomoci vyuzivani obnovitelnych a druhotnych zdroji
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energii véetné energetického vyuZivani odpadl, realizace energetickych Uspor, rozvoje
a modernizace energetické infrastruktury a budovani chytrych siti. Aplikaci energetického
managementu budou snizeny provozni naklady kraje, jeho organizaci a ostatnich budov ve verejném,
soukromém i podnikatelském sektoru.

Seznam opatreni strategického cile 3.3

AT

e 3.3.1 ZvysSeni energetické ucinnosti a podilu obnovitelnych zdroju
e 3.3.2 ZvySeni energetickych uspor
e 3.3.3 Zavadéni energetického managementu

Opatreni 3.3.1

ve

Zvyseni energetické ucinnosti a podilu obnovitelnych zdroju

Cil opatieni

Cilem opatieni je zajistit dlouhodobé efektivni udrzitelné zdsobovani a vyuzivani energii a zvysit
podil vyroby energie z obnovitelnych zdroj(.

Popis opatreni

Opatfeni je zaméreno na rozvoj a modernizaci stavajici energetické a distribucni sité s dlrazem na
zajisténi dostatecného mnozstvi dodavek energii, na zvySovani kapacity pro ekologické uskladnéni
energii, na diverzifikaci energetickych zdroji a na bezpecnost v oblasti energetiky. Pro zvyseni
energetické ucéinnosti je dilezité zavadéni novych technologii, automatizace ovladacich prvkd ve
vyrobé energie a v distribucnich soustavach. Opatieni je ddle zaméreno na zvyseni Ucinnosti soustav
zasobovani teplem, efektivizaci distribuce tepla. Ddle jsou v rdmci opatieni feSeny moZnosti dalSiho
vyuzivani alternativnich a obnovitelnych zdrojl energii. Jedna se zejména o infrastrukturni podporu
vyuziti alternativnich a obnovitelnych zdroji energie, vyuzivani odpadl a sniZeni surovinovych
narokd na vyrobu energii.

Typové aktivity Intervence kraje
e vystavba, rekonstrukce a modernizace siti pro e podpora vyuzZivani energii z
rozvod energii a tepla obnovitelnych zdroj
e budovani inteligentnich siti Smart Grid, zavedeni e vyuZiti potencidlu budov ve vlastnictvi
automatizovanych dalkové ovladanych prvki v kraje pro vyrobu energii (fotovoltaika,
distribucnich soustavach soldrni tepelné kolektory, tepelna
e zvySovani energetické uUcinnosti vyroby a Cerpadla, KVET, vyuZivani dotaci apod.)

distribuce tepla a elekttiny ve vyrobnich zdrojich
a distribucnich soustavach energie

e decentralizace vyroby a dodavky tepla az na
uroven jednotlivych budov

e substituce tuhych fosilnich paliv zemnim plynem
i tepelnymi Cerpadly

e vystavba a rekonstrukce zafizeni k vyrobé energie
z obnovitelnych zdroju

e podpora vyuZivani energie z mistnich
obnovitelnych zdrojd energii — vétrna, solarni,
vodni a geotermalni energie, biopaliva (ne
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z cilené zemédélské produkce) a obnovitelna ¢ast
odpadu
e podpora vyuziti obnovitelnych zdrojli energii v
domacnostech (domaci elektrarny)
e podpora technologii pro uskladnéni energii
e rozvoj vyzkumu a inovaci v oblasti vyuzivani
druhotnych surovin a Uspor energii
e vyuziti kombinované vyroba elektfiny a tepla
(KVET) ve verejnych budovach
Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Zasady uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje

e Uzemni energetickd koncepce Kralovéhradeckého kraje
e Regionalni surovinova politika Kralovéhradeckého kraje
Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace

e provozovatelé distribucnich soustav

e vyrobci energii

e vlastnici budov

Opatreni 3.3.2

Zvyseni energetickych uspor

Cil opatieni
Cilem opatteni je pomoci energetickych Uspor snizit spotiebu energii.

Popis opatieni
Opatfeni je zaméreno na sniZzovani energetické narocnosti budov ve verejném, soukromém (bytové
domy) i podnikatelském sektoru vedouci ke sniZovani spotfeby energii. Budou podporovany jak

infrastrukturni (zateplovani, vyména energetického vybaveni apod.), tak podplirné projekty
(energetické audity), které povedou ke zvySovani Uspor energii.

Typové aktivity Intervence kraje

e vystavba nizkoenergetickych a pasivnich e metodickd pomoc pfi snahach o energetické
budov uspory

e snizovani energetické naro¢nosti a zlepSeni e zpracovani energetického auditu
Ucinnosti energetického vybaveni vefejnych e zlep3eni tepelné technickych vlastnosti

budov budov ve vlastnictvi kraje
e snizovani energetické narocnosti procesl e nahrada zdrojl tepla (kotl(, lokalnich topidel
spojenych s vyrobou apod.) za ucinnéjsi v budovach ve vlastnictvi
e Uspory energii v domacnostech kraje
e modernizace vetejného osvétleni v obcich e vystavba nizkoenergetickych budov ve
o realizace projektl energetickych Uspor vlastnictvi kraje
pomoci inteligentnich systému vytapéni a e podpora modernizace verejného osvétleni v
osvétleni obcich
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Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje
e Uzemni energetickd koncepce Kralovéhradeckého kraje
Implementujici subjekty

e Krdlovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
e vlastnici budov

Opatreni 3.3.3

Aplikovani energetického managementu

Cil opatieni

Cilem opatieni je provozovanim a rozsifovanim energetického managementu snizit provozni
naklady kraje, jeho organizaci a ostatnich budov ve vefejném, soukromém i podnikatelském sektoru.

Popis opatieni

Opatfeni je zaméfeno na sniZzovani spotifeby energii pomoci monitoringu a vyhodnocovani spotieb
jednotlivych energetickych médii a posuzovani a vyhodnocovani Uspor energii. Sousttedi se rovnéz
na zvySeni povédomi verejnosti o moznych energetickych Usporach.

Typové aktivity Intervence kraje
e zavadéni a provozovani systému e zavadéni energetického managementu kraje
energetického managementu organizaci (dle 1ISO 50001)
jakékoliv velikosti ¢i zaméreni e podpora ¢innosti a vzdélavani krajskych
e Inteligentni ufad — Smart Metering energetickych manazer(
spotfeb energii (instalace méridel e informovanost a poradenstvi v oblasti
spotfeby, monitoring, vyhodnocovani) energetiky — podpora ¢innosti Energetického
o dalkové odecty spotieb energii a konzultac¢niho a informacniho mista (EKIM)
monitorovani havarijnich stav( e odborna a osvétova Cinnost Krajské
e osvéta v oblasti energetickych uspor energetické skupiny

e financni podpora osvétovych programi
v oblasti energetickych uspor

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Uzemni energetickd koncepce Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
Obce a mésta a jejich organizace
Krajska hospodarska komora

vlastnici budov
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STRATEGICKA PRIORITA 4. KVALITNI A CISTE ZIVOTNi PROSTREDI

Kvalitni a Cisté Zivotni prostredi je jednim ze zasadnich predpoklad( spokojeného Zivota obyvatel kraje
a vysledkem Setrného pfistupu ¢lovéka k pfirodé a krajiné. Na uzemi Kralovéhradeckého kraje se
regionalné diferencuji lokality se zhorSenou kvalitou Zivotniho prostfedi aZz prostfedi narusena.
Vyskytuji se regionalni problémy v duUsledku hospodarského vyuZiti izemi modifikované sidelni
strukturou. Kralovéhradecky kraj se fadi k regiondim s relativné ¢istym Zivotnim prosttedi. V ramci CR
patfi jednoznacéné ke krajim s nizsim znecisténim ovzdusi. Velkym zdrojem znecisténi ovzdusi, hluku a
prachu je doprava. Uzemi Kralovéhradeckého kraje je ve srovnani s jinymi regiony CR velmi bohaté na
zdroje podzemni vody a ma relativni dostatek i povrchovych vod. Predevsim vlivem intenzivnéjsiho
c¢isténi odpadnich vod se zlep3Suje jakost vod. Z hlediska odtokovych pomérd trvaji problémy s rychlym
odtokem srazkovych vod z Uzemi, v jehoZ dlsledku mohou vznikat povodné. V novodobé historii je
stale zvysSujicim se environmentalnim rizikem nadmérné sucho. V poslednich letech vznika sucho
predevsim diky nedostatku srazkové vody, ubytkem podzemni vody a celkovym sniZovanim retence
vody v krajiné. V urbanizovanych lokalitach se projevuji tepelné ostrovy mést.

V Kralovéhradeckém kraji dochazi k pribéinému narlstu celkové produkce komunalniho odpadu.
Vznikly komunalini i podnikovy odpad je likvidovan bohuzel stile prevdiné sklddkovanim (cca 70 %
z objemu). K recyklaci je urceno pfiblizné 20 — 30 % ze vzniklého odpadu a podil spalovaného odpadu
sice roste, ale jeho podil je stale velmi nizky. Lokalné se v Kralovéhradeckém kraji vyskytuji ekologické
zatéze a devastace. Nejcastéji se jedna o staré skladky odpadl a o lokalni znecisténi ptdy v dlsledku
pramyslové nebo zemédélské c¢innosti. Rekultivace a sanace téchto mist je velmi naro¢na a slozita a
probihd v nedostatecné mire.

Na uzemi Kralovéhradeckého kraje je vénovana vysoka pozornost ochrané prirody a krajiny. Chranéna
Uzemi zaujimaji vice nez 1/5 plochy kraje. Krajina je poznamendna nevhodnou antropogenni ¢innosti.
Celkové je sniZzena biodiverzita a tim i ekologicka stabilita krajiny. Dochazi k vysoké fragmentaci krajiny
predevsim vystavbou liniovych staveb a jsou narusovany plvodni ekosystémy. Velkym problémem je
suburbanizace a s tim souvisejici vysoky podil znehodnocené kvalitni zemédélské a lesni pudy
predevsim za ucelem vystavby.

Zemédélstvi a lesnictvi ma v Kralovéhradeckém kraji dlouholetou tradici. V jizni nizinné ¢asti kraje
prevysuje rostlinnd vyroba véetné velmi vyznamného ovocnafstvi, v severni hornatéjsi poloviné uzemi
kraje se vice uplatiuje Zivocisna vyroba. Problematicka je struktura pracovni sily v sektoru zemédélstvi.
Velmi diskutovanou otazkou v posledni dobé je chemizace rostlinné vyroby a spotfeba hnojiv. Objem
ZivocCisSné vyroby se v regionu snizuje. Vyrazny pokles je patrny u chovu prasat. Lesy v
Kralovéhradeckém kraji jsou v poslednich letech ohroZené suchym a teplym pocasim, erozi a také
rozvojem biologickych skidcu. V poslednich letech je nejrozsifenéjsi klirovcova kalamita. Tento Skidce
degraduje lesni porosty v horskych i nizinnych polohach.

Strategicka priorita Strategicky cil

4.1 Biodiverzita a ochrana pfirody a krajiny

4. Kvalitni a Cisté Zivotni 4.2 Setrné a odpovédné udrzitelné hospodareni
prostredi

4.3 Eliminace negativnich dopadu ¢innosti ¢lovéka na
Zivotni prostredi
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Strategicky cil 4.1 Biodiverzita a ochrana pfirody a krajiny

Strategicky cil je zaméreny na dlslednou ochranu pfirody a krajiny a zachovani pfirodnich hodnot.
Velky diraz je kladem na zvyseni biologické rozmanitosti a to nejen ve volné prirodé a krajiné, ale také
v urbanizovanych Gzemich v duisledku rozvoje sidelni zelené. Dulezité je eliminovat nesetrné
antropogenni zdsahy v krajiné a podporovat citlivé chovani vici krajiné napf. pfi rozvoji sidel a
infrastruktury, aby nedochdzelo ke zbyte¢nému zvySovani fragmentace krajiny a nevratnému
narusovani ekologické stability krajiny. Optimalniho pfistupu v chovdni obyvatel k Zivotnimu prostredi
Ize docilit intenzivnim a Uuc¢innym environmentdlnim vzdélavanim. Pomérné rozsahly a propracovany
systém environmentdlniho vzdéladvani a osvéty v Krdlovéhradeckém kraji je tfeba dale rozvijet a
rozSifovat.

Seznam opatreni strategického cile 4.1

e 4.1.1 Aktivni ochrana pfirody a krajiny a péce o krajinu

e 4.1.2 Zachovani druhové rozmanitosti

e 4.1.3 Sidelni zelen a zelend infrastruktura

e 4.1.4 Podpora a rozvoj systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Opatreni 4.1.1

Aktivni ochrana ptirody a krajiny a péce o krajinu

Cil opatieni

Cilem opatreni je rozvoj systému ochrany ptirody a krajiny a podpora ekologicky stabilnich opatreni
ve volné krajiné.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno predevsim na soustfedénou péci o prirodu a krajinu spocivajici predevsim v
jeji cilené ochrané a zabranéni dalsimu devastovani a degradovani cennych lokalit. Opatfeni rovnéz
podporuje komplexni pozemkové Upravy a rozSifovani systému ekologické stability a eliminaci
negativnich dopadi na pfirodu a krajinu. V rdmci opatfeni bude fesena i koncepcni podpora ochrany
krajinného razu.

Typové aktivity Intervence kraje

e Zabranit fragmentaci krajiny a zajistit e Motivacni a koordinaéni podpora zpracovani
propojovani USES pFredeviim ve vazbé na projekt( USES regionalni a mistni Grovné a
liniové stavby podpora jejich realizace

e Podpora komplexnich pozemkovych e Lobbing a podavani ndvrh( na zahajeni KPU se
Uprav (s dGrazem zejména na USES, zaméFenim na tvorbu USES a zelefi ve volné
protierozni opatfeni a vodni prvky) krajiné

e Zakladani, udrzba a obnova doprovodné e Motivacni a koordinacni podpora tvorby a
a izolacni zelené ve volné krajiné realizace projektli zamérenych na zakladani,

e Regenerace a aktivni ochrana udrzbu a obnovu zelené ve volné krajiné
vyznamnych krajinnych prvk( — obnova e Motivacni a koordinacni podpora tvorby a
krajinnych struktur realizace projektli zamérenych na revitalizaci a

e Zajistovani péce o zvlasté chranénd ochranu VKP vietné registrovanych VKP
Gzemi (ZCHU) a lokality soustavy Natura e Iniciace zmény legislativy a narodni a evropské
2000 dotacni podpory
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e Podporovat ¢innosti napomahajici k e Zfizeni dotacnich tituld kraje na podporu
obnové tzv. malého vodniho cyklu v typovych aktivit
krajiné e Plan dil¢iho povodi Horniho a stfedniho Labe

e Plan dil¢iho povodi LuZické Nisy a ostatnich
pritokd Odry
Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce ochrany pfirody a krajiny

e Zasady Uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje
Implementujici subjekty

o Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace

e Agentura ochrany pfirody a krajiny

e Sprava KRNAP

e Dobrovolné svazky obci

e  Mistni akéni skupiny

e Orgdany verejné spravy

e Spravci lesnich porostl a zemédélci

e Spravci povodi a vodnich tokd

Opatreni 4.1.2

Zachovani druhové rozmanitosti

Cil opatieni

Cilem opatieni je aktivni a kvalitni péce o pfirodni biotopy a podpora biodiverzity a ekologizace
antropogennich cinnosti v krajiné.

Popis opatieni

Opatreni je zaméfeno na dUslednou a kvalitni péci o stavajici biotopy a cenna stanovisté a na
podporu zachovani a podporovani druhové rozmanitosti pfirody. Opatfeni také podporuje obnovu
a tvorbu pfirodnich stanovist a ochranu a péci o vzacné o ohrozené druhy Zivocichd a rostlin.
Opatfeni je rovnéZz zaméreno na ekologické pfistupy v regulaci a rozvoji sidel a na diverzifikaci
antropogennich ¢innosti v pfirodé a klade dlraz na respektovani ekologickych limith pfi rozvoji
uzemi.

Typové aktivity Intervence kraje
e Péce o cennd stanovisté, jejich obnova a e |niciace zmény legislativy a narodni a
tvorba evropské dotacni podpory
e Zakladani a péce o prvky USES a zajisténi jejich e Zfizeni dotacnich titul( kraje na podporu
funkéniho propojeni a hlavné jejich realizace typovych aktivit
(nestadi jen to, Ze jsou nakresleny v planech) e Plan dil¢iho povodi Horniho a stfedniho
e Péce o vzacné druhy a jejich biotopy véetné Labe
obnovy e Plan dil¢iho povodi Luzické Nisy a
e Regulace rozvoje sidel (suburbanizace) ostatnich pritok( Odry
s ohledem na ekologické limity mista a jeho
okoli

e Diverzifikace ¢innosti v krajiné v ndvaznosti na
dotacni politiku
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e Omezovani rozsifovani a likvidace invazivnich
druhd rostlin a Zivocich(

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce ochrany pfirody a krajiny
e Zdasady Uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Agentura ochrany pfirody a krajiny

e Dobrovolné svazky obci

Mistni akéni skupiny

Organy verejné spravy

Spravci chranénych uzemi

Spravci lesnich porostl a zemédélci
Spravci povodi a vodnich toki
Subjekty ochrany pfirody a krajiny

Opatreni 4.1.3

Sidelni zelen a zelena infrastruktura

Cil opatreni

Cilem opatreni je zkvalitfiovani sidelni zelené jako nastroje k eliminaci vlivu a vzniku tepelnych
ostrov(l mést a prehfivani méstského prostredi.

Popis opatieni

Opatreni je zaméfeno na rozsifovani a kvalitu zelené ve méstech a obcich, na jeji obnovu a udribu.
Opatfeni v ndvaznosti na adaptaci zmén klimatu reaguje na nové trendy v ozelefiovani sidelnich
ploch a utvard. Opatreni rovnéz podporuje aktivity vedouci k posileni pfirozeného obéhu vody

v sidelnim prostoru a k posileni ekologické stability v sidlech.

Typové aktivity Intervence kraje
e Obnova a péce o systémy zelené e Iniciace zmény legislativy a narodni a
v urbanizovanych mistech, a to i v ndvaznosti evropské dotacni podpory
na adaptaci na zménu klimatu (zelené e Zfizeni dotacnich tituld kraje na podporu
stfechy, zelena parkovisté, vyuziti uZitkovych typovych aktivit

ploch i vefejnych ploch)
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e Zachovani ekologickych funkci a posileni e Zohlednit typové aktivity pri péci o majetek
ekologické stability urbanizovanych uzemi — kraje
podpora retence a zadrzovani vody (zelené
stfechy, zelend parkovisté, vyuziti uzitkovych
ploch i vefejnych ploch), vyuzivani
vycisténych odpadnich vod pro potieby
dopliiovani vldhového deficitu méstské
zelené.

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce ochrany pfirody a krajiny
e Zdasady uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Dobrovolné svazky obci

e  Mistni akéni skupiny

e Orgdany verejné spravy

Opatreni 4.1.4

Podpora a rozvoj systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Cil opatieni

Cilem opattenije zvySenivlastniho ekologického mysleni obyvatel a uvédomeéni si odpovédnosti za kvalitu
Zivotniho prostredi.

Popis opatieni

Opatfeni je zaméfeno na zvySovani Urovné vzdélavani, vychovy a osvéty s environmentalni tématikou
vSech vékovych a zdjmovych skupin obyvatel a na rozvoj systému vlastniho EVVO v kraji. Opatfeni se
zaméruje také na rozvoj environmentdlnich stfedisek a center a environmentalnich poradenskych sluzeb
pro Siroké spektrum zajemct a cilovych skupin. Soucasti opatreni je rovnéz koncepcni reseni EVVO v kraji
a rozsiteni spoluprace jednotlivych subjektli EVVO.

Typové aktivity Intervence kraje
e podpora rozsifeni nabidky zdjmovych a e podpora koncepcnich feseni v oblasti EVVO -
volnocasovych aktivit s environmentalni napf. koncepce a koordinace EVVO v kraji,
problematikou pro déti, mladez a dospélé sitovani skol, ekologickych vzdélavacich center
e podpora realizace ekologicky zamérenych a dalSich vzdélavacich instituci
vzdélavacich program( a projekt( skol a e podpora rozvoje center a stfedisek

dalsich vzdélavacich instituci s environmentalnim zamérenim
e podpora pregradualniho i dal$iho vzdélavani

pedagogickych a vychovnych pracovnik

v environmentalni problematice (ve kolni i

mimoskolni vychové)
e rozvoj sluzeb ekologického poradenstvi pro

verejnost i ekonomické a dalsi subjekty
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e Podpora pregradualniho i dalsiho vzdélavani
pedagogickych a vychovnych pracovniki
v environmentalni problematice (Skolni i
mimoskolni vychova)

e Podpora realizace ekologicky zamérenych
vzdélavacich program( a projektl skol a
dalSich vzdélavacich instituci

e Podpora center a stfedisek EVVO + rozsiteni
nabidky aktivit v oblasti EVVO — zajistit pfimy
kontakt s ptirodou

e Rozvoj sluzeb ekologického poradenstvi pro
verejnost i ekonomické a dalsi subjekty

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
Implementujici subjekty

o Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Agentura ochrany pfirody a krajiny

e Dobrovolné svazky obci

e  Mistni akéni skupiny

e Nadace a nadacni fondy

e Nestatni neziskové organizace

e Organy verejné spravy

e Podnikatelské subjekty

e Skoly, 8kolska zaFizeni a ostatni vychovné, osvétové a vzdélavaciinstituce
e Subjekty ochrany pfirody a krajiny

Strategicky cil 4.2 Setrné a odpovédné udrzitelné hospodareni

Strategicky cil je zaméreny na ochranu zemédélského a lesniho ptdniho fondu a na rozvoj zemédélstvi
alesnictvi. Cil reaguje rovnéz na aktualni problematiku sucha. Spole¢nym cilem je zvysit retenci krajiny,
pfirozené zadrzeni vody v krajiné a zefektivnit hospodafeni s vodou. Sucho ma nepfiznivy vliv nejen
na zemédélskou a lesnickou cinnost, ale vede rovnéz k omezeni pouzivani vodnich zdrojl a souvisi s
problematikou dostupnosti dostate¢ného mnoizstvi kvalitni pitné vody. Cil reaguje rovnéz na
environmentalni riziko eroze pldy a vzniku povodni. ZvySenim pfirozenych funkci krajiny lze tyto
extrémni jevy omezit. Strategicky cil je zaméreny na efektivni hospodareni na zemédélské a lesni ptdé
a na eliminaci negativnich jevll spojenych a témito ¢innostmi. Cil podporuje obnovu lesnich
ekosystém a zvyseni kvality a funkénosti lesu.

Seznam opatieni strategického cile 4.2

e 4.2.1 Ochrana proti povodnim a vlivu nadmérného sucha

4.2.2 Ochrana zemédélského padniho fondu
4.2.3 Podpora zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a mistni produkce
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Opatreni 4.2.1

Ochrana proti povodnim a vlivu nadmérného sucha

Cil opatieni
Cilem opatfeni je chranit uzemi kraje pfed nepfiznivymi vlivy povodni a nadmérného sucha.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na komplexni ¢innosti v oblasti protipovodfové ochrany a prevence vzniku
povodni a cCinnosti v oblasti zatizeni Uzemi nadmérnym suchem. Soucasti opatieni je budovani
novych a zkvalitiovani soucasnych protipovodiovych opatieni véetné zdokonalovani
predpovédniho, monitorovaciho a hldsného systému. Pozornost je vénovana aktivitdm vedoucich k
posileni retencnich a akumula¢nich schopnosti krajiny, aktivitdm vedoucich k eliminaci
hydrologického sucha a revitalizaci a udrzbé koryt vodnich tok.

Typové aktivity Intervence kraje
e protipovodniova ochrana e PIan dil¢iho povodi Horniho a stfedniho Labe
e realizace protipovodnovych opatreni e Plan dil¢iho povodi Luzické Nisy a ostatnich
e protipovodnova prevence — budovani, pritok( Odry
rozsifeni a zkvalitnéni informacnich, e Plan pro zvladani sucha
hlasnych a vystraznych systému v ramci e Povodfiovy plan Kralovéhradeckého kraje
protipovodriové ochrany, digitaIni e Dotadni politika Krdlovéhradeckého kraje
protipovodnové plany (napt. dotace na zachovani remizkd, mocalt —
e zvyseni pfirozené retencni a akumulacni prirodni protierozni prvky)
schopnosti krajiny v zemédeélskych i e Podpofit vzajemnou komunikaci (dialog)
nezemédélskych oblastech s vefejnosti a organizacemi, které se v ZP
e podpora aktivit vedoucich k eliminaci pohybuji

hydrologického sucha

e revitalizace vodnich toku a
hydromorfologickd udrzba vodnich toku

e feSeni melioracnich systému dle mistnich
podminek (posouzeni vhodnosti zachovani)

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Povodrovy plan KHK
e Ucelend politika Kralovéhradeckého kraje o vodé

Implementujici subjekty
e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
e Dobrovolné svazky obci
e Mistni akéni skupiny
e QOrgany verejné spravy
e Podnikatelské subjekty
e Vlastnici a spravci lesnich a zemédélskych pozemkd
e Spravci povodi a vodnich toku
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Opatreni 4.2.2

Ochrana zemédélského pudniho fondu a pozemku uréenych pro funkci lesa

Cil opatieni

Cilem opatieni je chranit ptdni fond a podporovat Setrné hospodareni na zemédélské a lesni padé.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na komplexni ochranu zemédélského plidniho fondu a pozemk( uréenych pro
funkci lesa. Opatteni zahrnuje aktivity podporujici ekologické a Setrné hospodareni na zemédélské
a lesni ptdé, eliminaci zabor(i zemédélské pldy a protierozni opatieni k ochrané pidniho fondu.

Typové aktivity

protierozni a protipovodnova ochrana
zemédélské a lesni pady

eliminace nasledkd agronomického
sucha

ochrana kvalitni zemédélské pudy pred
nevhodnym hospodarenim a zdborem na
vystavbu (upfednostnéni vyuziti
brownfield( pred greenfieldy)

podpora biologicky Setrnych zpUsobl
hospodareni na zemédélské pudé
podpora vyuzivani biologickych hnojiv a
postrikd v zemédélstvi a zvySeni
organickeé slozky v pudé

podpora biologickych zpUsobu
hospodareni

podpora roz¢lenéni velkych
zemédélskych pldnich blok(i na mensi
Casti pfirodé blizkymi zplsoby — obnova
remizkl aj. zadrZovaci zelené

podpora péce o lesni porosty

Intervence kraje

Dotacni politika Kralovéhradeckého kraje (napft.
dotace na zachovani remizk(, mocall — prirodni
protierozni prvky, podpora vysadby dievin,
USES — nastaveni systému dotaci tak, aby
zemédélci premysleli o ochrané pudy

v dlouhodobém a udrzitelném méfitku)

Zavést tzv. platbu na plochu i pro lesni pozemky
Zakonodarna iniciativa Kralovéhradeckého
kraje

Podpofit vzajemnou komunikaci (dialog)

s vefejnosti a organizacemi, které se v ZP a
zemédélstvi pohybuiji

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

Koncepce zemédélské politiky KHK

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace
e Dobrovolné svazky obci

e  Mistni akéni skupiny

e QOrgany verejné spravy

e Podnikatelské subjekty

e Vlastnici a spravci lesnich a zemédélskych pozemk
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Opatreni 4.2.3

Podpora zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a mistni produkce

Cil opatieni

Cilem opatteni je rozvijet zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi a hledat efektivni soulad téchto ¢innosti
s pfirodou a krajinou.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na zvyseni konkurenceschopnosti zemédélské vyroby, na rozvoj modernich
technologii v zemédélstvi a na minimalizaci negativnich dopadi intenzivniho zemédélstvi na pfirodu
a krajinu. Opatteni je rovnéz zaméreno na obdobné principy v lesnictvi a na rozvoj rybnikarstvi a
jeho funkce v krajiné. Opatreni rozviji rovnéz aktivity na podporu mistnich vyrobct potravin a dalsiho
zemédélského zboZi a na podporu nezemédélskych aktivit zemédélcl a na jejich vzdélavani.

Typové aktivity

zavadéni novych technologii do zemédélstvi,
lesnictvi a rybarstvi

podpora odbornych zemédélskych,
lesnickych a rybarskych akci

podpora aktivit sméfujicich ke zvyseni
povédomi vefejnosti o zemédélstvi a vyrobé
potravin a ke zvySeni zdjmu o studium
zemédélskych obor(l a zvyseni zdjmu o praci

Intervence kraje

Podpofit vzdjemnou komunikaci (dialog)

s vefejnosti a organizacemi, které se v ZP
pohybuji — vSichni se navzdjem ovliviuji
(zastupci verejnosti, lest, zemédélcu, obci,
organizaci)

podpora vcelafstvi a Zivota se zviraty

v pfirodé (ptéci, predatofi)

Dotacni programy Kralovéhradeckého kraje

v oblasti zemédélstvi a lesnictvi

e podpora dalSiho vzdélavani zemédélskych
podnikatell, podpora pfenosu informaci
mezi zemédélskymi podnikateli a jinymi
subjekty

e podpora nezemédélskych aktivit zemédélct

e rozvoj agroturistiky a ekoagroturistiky

e podpora a propagace mistnich zemédélskych
produktd

e podpora ¢innosti zamérenych na zpracovani
regionalnich zemédélskych produktd

e podpora tradi¢nich zemédélskych aktivit
(napf. ovocnarstvi)

e podpora zemédélcl v horskych a
podhorskych oblastech (LFA)

e podpora péce o lesni ekosystémy, podpora
zalesfiovani (eliminace monokulturnich
porosta)

e eliminace znehodnoceni lesnich porostl
vlivem abiotickych a biotickych ciniteld
(sucho, kirovcové kalamity aj.)

e podpora rybnikarstvi
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Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce zemédeélské politiky KHK

Implementujici subjekty
e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
e Dobrovolné svazky obci
e  Mistni akéni skupiny
e Organy verejné spravy
e Podnikatelské subjekty
e Neziskové subjekty
e Vlastnici a spravci lesnich a zemédélskych pozemkd

Strategicky cil 4.3 Eliminace negativnich dopadi Cinnosti clovéka na Zivotni prostiedi

Strategicky cil je zaméfeny na minimalizovani negativnich vlivii ¢lovéka na Zivotni prostfedi a na
ochranu zakladnich slozek Zivotniho prostiedi. Dil¢éim cilem je rozvijet systém odpadového
hospodafstvi respektujiciho hierarchii zpisobU nakladani s odpady, a to v poradi: pfedchazeni vzniku
odpad(, pfiprava k opétovnému pouZiti, recyklace, jiné vyuZiti (napf. energetické) a odstranéni
odpadl. Uprednostiovano je tedy materidlové vyuZiti odpadl pred jejich energetickym vyuzitim a
teprve v posledni radé ukldddnim nevyuzitého odpadu na skladky. Cil povede vedouciho ke snizeni
skladkovani odpadUll a zvyseni recyklace a vyuZiti odpadd a zaméruje se . Cil se zaméfuje rovnéz na
moderni rozvoj cirkuldrni ekonomiky neboli obéhového hospodarstvi, které podporuje maximalni
vyuziti odpadu pro dalSi pouZiti. Soucdsti ekologického chovani ¢&lovéka musi byt rovnéz
minimalizovani ekologickych zatéZi v pfirodé a jejich efektivni sanace. Cisté ovzdusi je zakladem pro
zZivot. Cil vénuje svoji pozornost rovnéz na snizeni emisi v regionu. Potfeba feseni je predevsim v
navaznosti na dopravu, ktera je velkym zdrojem znecisténi ovzdusi. Pozornost musi byt vénovana
odklonu tranzitni dopravy z center mést a urbanizovanych Uzemi a snizovani dalSich negativnich
dopadl z dopravy na obyvatele (hluk, prach). V dobé nardstajicich problémU sucha a s kvalitou a
dostupnosti dostateéného mnozstvi vody se cil zaméruje rovnéz na dlslednou ochranu povrchovych
a podzemnich vod a vodnich zdroj(i a na rozvoj kvalitni vodohospodaiské infrastruktury a na podporu
recyklace a ¢isténi odpadnich vod.

Seznam opatreni strategického cile 4.3

e 4.3.1 Efektivni a ekologické odpadové hospodaistvi

e 4.3.2 Odstranovani a monitoring starych ekologickych zatézi

e 4.3.3 Snizovani koncentrace znecistujicich latek v ovzdusi a snizovani hlukové zatéze
e 4.3.4 Ochrana vod a vodnich zdroju

e 4.3.5Vystavba a modernizace vodovodni a kanaliza¢ni infrastruktury
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Opatreni 4.3.1

Efektivni a ekologické odpadové hospodafistvi

Cil opatieni
Cilem opatieni je eliminace vzniku odpadu a rozvoj jejich druhotného vyuzivani.

Popis opatieni

Opatfeni je zamérfeno na prevenci vzniku odpadl a na zkvalitnéni systému odpadového
hospodafrstvi respektujiciho hierarchii zplsobl nakladani s odpady véetné omezeni skladkovani a
preferenci materidlového vyuzZiti odpadd pred jeho energetickym vyuZitim. V rdmci opatfeni jsou
podporovany aktivity na modernizaci stavajicich provozli i na budovani novych kapacit sbéru a
vyuziti odpadd. Soucasti opatreni jsou informacni a koncepcni aktivity zamérené predevsim na
ekologizaci odpadového hospodafstvi a na zavadéni principl obéhového hospodarstvi.

Typové aktivity Intervence kraje

e Podpora snizeni produkce odpadi a prevence e NAavrhy na zménu legislativy

vzniku odpad (v¢. podpory sbérnych dvord, re- e QOsvétova Cinnost

use center apod.) e Lobbing feseni vyvoje v oblasti
e Podpora druhotného a materialového vyuziti nakladani s odpady (rok 2024 —

odpad (snizeni skldadkovani) omezeni skladkovani a podpora reseni
e podpora regionalnich a integrovanych systému nahrady)

nakladani s odpady vc. likvidace vodarenskych

kall
e podpora zatizeni na vyuzivani, separaci, recyklaci
a Upravu odpadu
e podpora/zavadéni princip cirkularni
ekonomiky/obéhového hospodafstvi
Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Plan odpadového hospodarstvi KHK
Implementujici subjekty

e Krdlovéhradecky kraj a jeho organizace
e QObce a mésta a jejich organizace
e Dobrovolné svazky obci
e Mistni akéni skupiny
e Podnikatelské subjekty
Organy verejné spravy

Opatreni 4.3.2

Odstranovani a monitoring starych ekologickych zatézi

Cil opatieni
Cilem opatieni je inventarizovat a odstranovat ekologické zatéze.

Popis opatieni
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Opatreni je zaméreno na zkvalitnéni a sjednoceni evidence kontaminovanych mist jako zakladniho
vychodiska pro monitoring a postupnou sanaci stavajicich ekologickych zatézi. Opatreni zahrnuje i
problematiku koncepéniho rfeSeni ekologickych z3atézi a zaméfuje se rovnéz na problematiku
prevence vzniku dalSich ekologickych zatézi.

Typové aktivity Intervence kraje
e inventarizace kontaminovanych mist e Vytvoreniinventarizace kontaminovanych
e sanace a rekultivace kontaminovanych mist Kralovéhradeckého kraje
lokalit/mist (véetné brownfieldd) e Vytvoreni planu likvidace ekologickych zatézi
e preventivni opatteni proti vzniku novych v Kralovéhradeckém kraji
kontaminaci e Vytvoreni priorit feSeni kontaminovanych

mist v Kralovéhradeckém kraji

e Dotace kraje na odstranéni kontaminovanych
mist

e PIan dil¢iho povodi Horniho a stfedniho Labe

e Plan dil¢iho povodi LuZické Nisy a ostatnich
pritokd Odry

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Plan odpadového hospodarstvi KHK

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Dobrovolné svazky obci

e  Mistni akéni skupiny

e Podnikatelské subjekty

e Organy vefejné spravy

Opatreni 4.3.3

SniZzovani koncentrace znedistujicich latek v ovzdusi a sniZovani hlukové zatéze

Cil opatreni

Cilem opatreni je zvySovat Cistotu ovzdusi a eliminovat negativni vlivy znecisténi ovzdusi na
obyvatele a to véetné nadmérného zatizeni hlukem.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na ochranu Zivotniho prostredi vedouci predevsim ke sniZzeni emisni a hlukové
zatéze obyvatel. Opatieni se zaméfuje na eliminaci emisnich a hlukovych zdrojl a jejich modernizaci
véetné podpory druhotnych aktivit, které vedou k eliminaci téchto negativnich vlivd (napf.
v dopravé). Opatfeni se dale zaméfuje na technické i prirodni protihlukové systémy. Dale jsou
podporovany monitorovaci systémy kvality ovzdusi a podpora koncepcni ¢innosti v oblasti technické
ochrany ovzdusi a hlukové zatéze.
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Typové aktivity

podpora vymeény a rekonstrukce stavajicich
stacionarnich zdroji za bezemisni nebo
nizkoemisni

odpora zajisténi technickych zarizeni ke

Intervence kraje

Navrhy na zménu legislativy

Osvétova ¢innost

Podpora doplfikového monitoringu ovzdusi
Podpora vystavby obchvat( mést a obci

snizovani prasnosti

e Podpora vystavby a obnovy systém{
sledovani kvality ovzdusi

e Podpora regulace dopravy za ucelem snizeni
emisni a hlukové zatéze v problematickych
lokalitach

e Podpora snizovani znecisténi ovzdusi vlivem
lokalniho vytapéni

e Podpora snizovani znecisténi ovzdusi vlivem
nadmeérné dopravy

e podpora vystavby protihlukovych opatieni

e Podpora preference tichych povrchi pfi
stavbé a rekonstrukcich komunikaci a
zahloubeni obchvat(

e podpora koncepcnich feseni v oblasti
ochrany ovzdusi a snizovani hlukové zatéz

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Program zlepsSovani kvality ovzdusi zéna severovychod — CZ05
Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace

e Agentura ochrany pfirody a krajiny

e Stat a jeho organizace

e  Mistni akéni skupiny

e Podnikatelské subjekty

e Spravci, provozovatelé a majitelé infrastruktury

e Subjekty ochrany pfirody a krajiny

e Vlastnici a provozovatelé stacionarnich zdrojd znedistovani
e Cesky hydrometeorologicky Ustav

Opatreni 4.3.4

Ochrana vod a vodnich zdrojt

Cil opatieni

Cilem opatreni je zachovani kvalitnich zdroja pitné vody, zefektivnéni vyuzivani vodnich zdrojt a
eliminace znecisténi vod.

Popis opatieni
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Opatreni je zaméfeno na zvyseni jakosti povrchovych a podzemnich vod a ochranu vodnich zdroji
predevsim ¢innostmi vedoucimi ke sniZzovani vypousténého znecistovani vod a ekologizaci procesu
vyuzivani vod. Opatfeni rovnéz podporuje aktivity vedouci k eliminaci vlivu sucha na zasobovani
pitnou vodou. DlleZitou soucasti opatfeni je koncepcéni podpora feSeni ochrany podzemnich a
povrchovych vod a vodnich zdroju.

Typové aktivity Intervence kraje
e Eliminace vlivu sucha na zdsobovani e Plan dil¢iho povodi Horniho a stfedniho Labe
pitnou vodou - rozSifovani Voddrenské e Plan dil¢iho povodi LuZické Nisy a ostatnich
soustavy Vychodni Cechy, propojovéni pritok Odry
skupinovych vodovod(, napojovani e Plan rozvoje vodovodu a kanalizaci
obci na skupinové vodovody Kralovéhradeckého kraje
e Zajisténi novych zdrojl povrchovych e Dotaéni podpora Kralovéhradeckého kraje

nebo podzemnich vod pro zasobovani e Ucelend politika Kralovéhradeckého kraje o vodé
obyvatel pitnou vodou

e snizovani mnozstvi vypousténého
znecisténi do povrchovych i
podzemnich vod

e zavadéni ekologicky Setrnych zplsobu
vyuzivani vody — snizeni odbéru vod

e sniZovani eutrofizace vod

e ochrana vod a vodnich zdrojd pred
znecisténim vlivem zemédélské
¢innosti (znecisténi nutrienty a dalSimi
latkami (pesticidy a jejich rezidua)

e dlslednd ochrana vodnich zdroju
urcenych pro zdsobovani obyvatelstva
pitnou vodou

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce ochrany pfirody a krajiny KHK
e Ucelend politika Krdlovéhradeckého kraje o vodé

Implementujici subjekty
e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
e Dobrovolné svazky obci
e  Mistni akéni skupiny
e Agentura ochrany pfirody a krajiny
e Organy verejné spravy
e Podnikatelské subjekty
e Spravci povodi a vodnich toku
e Spravci, provozovatelé a majitelé infrastruktury
e Subjekty ochrany pfirody a krajiny
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Opatreni 4.3.5

Vystavba a modernizace vodovodni a kanalizacni infrastruktury

Cil opatieni

Cilem opatfenije rozvijet na Uzemi kraje kvalitni, moderni a kapacitné dostacujici vodohospodarskou

infrastrukturu.

Popis opatieni

Opatfeni je zaméfeno na zkapacitnéni, intenzifikaci a modernizaci stavajici vodohospodarské
infrastruktury a na rozsifovani a budovani nové infrastruktury. Opatfeni je rovnéz zaméreno na
zavadéni novych technologii napt. v iSténi odpadnich vod a Upravnach vod.

Typové aktivity

e vystavba a rekonstrukce kanalizaci véetné
decentralizovanych feseni

e vystavba, modernizace a intenzifikace
Cistiren odpadnich vod

e vystavba, rekonstrukce a intenzifikace
Upraven vody a zdrojd pitné vody,

e vystavba, rekonstrukce a dostavba
privadécl a rozvodnych siti pitné vody
véetné souvisejicich objektl slouZicich
vefejné potrebé

e podpora technologickych moznosti
v problematice cisténi odpadnich vod od
hormond, antibiotik a dalSich latek v&: Tady
by to chtélo se nad aktivitou zamyslet ve
spoluprdci s technologem. Obdobné by
mélo platit i pro Upravny vod

e osvéta a informovanost obyvatel

Intervence kraje

Podpora malych obci a pomoc pti feseni
vystavby vodohospodarské infrastruktury

s ohledem na lokalni charakteristiky
Zmapovani stavu a kapacit COV, identifikovat
problémova Gzemi

Analyza rizik zdroju pitné vody
Kralovéhradeckého kraje s ohledem na
klimatickou zménu s vyhledem do roku 2050
(2100)

Podpora projekt na obnovu paternich
privadécl — Vodarenska soustava Vychodni
Cechy

Zmapovani slabych a problémovych mist ve
voddrenské soustavé

Podpora projektl zavadéjici principy
obéhového hospodarstvi

Plan dil¢iho povodi Horniho a stfedniho Labe
Plan dil¢iho povodi LuZické Nisy a ostatnich
pritok Odry

Plan rozvoje vodovodu a kanalizaci
Kralovéhradeckého kraje

Ucelena politika Kralovéhradeckého kraje o
vodé

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Plan vodovod( a kanalizaci KHK

e Ucelend politika Kralovéhradeckého kraje o vodé

Implementujici subjekty
e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
e Dobrovolné svazky obci
e  Mistni akéni skupiny
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e Organy verejné spravy
e Podnikatelské subjekty
e Spravci, provozovatelé a majitelé infrastruktury
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Strategicka priorita 5: VYVAZENY ROZVOJ A SPRAVA UZEMI

Z nazvu vySe uvedené priority vyplyva, Ze zdmérem Kralovéhradeckého kraje je zabyvat se rozvojem
svého Uzemi zplUsobem, ktery bude analyzovat probihajici procesy a jevy komplexné, ktery bude
zohlednovat mozné dusledky a dlouhodobé dopady pfi stanovovani kazdého realizovaného kroku v
kterékoli lokalité ¢i regionu a ktery bude vyhodnocovat realizace v souvislostech. Pfetrvavajici rozdily
na regionalni, ¢asto vice i na mikroregionalni Urovni, potfeba zkvalitnéni verejné spravy a vyuziti
potencidlu koordinace planovacich aktivit a predevsim spoluprace mezi rliznymi subjekty v Gzemi
vyvolavaji potfebu jednak zodpovédné spravovat svéfené Uzemi a ddle se v ramci této spravy zamérit
na rozvoj Uzemi nejen s ohledem na specifika lokalit a region(, ale taky s ohledem na mozné dopady
planovanych, ¢i faktické dopady realizovanych feseni. Je tfeba si uvédomit, Ze pozitivni zména v jedné
Uzemni jednotce mize v jiné vyvolat opacny efekt. Je tedy nutné vénovat pozornost tUzemi jako celku
i jeho ¢astem zpUsobem, ktery zajisti vyvaZzenou formu rozvoje. Zamér dosahnout vyvazeného rozvoje
uzemi je do velké miry podminén mimo jiné odpovédnym, odbornym a komplexnim vykonem spravy
svéreného Uzemi. K odpovédnosti Ize zaradit atributy napriklad efektivnost ¢innosti, transparentnost
a smysluplnag, logicka, praxi ovéfena organizace procest, koordinace aktivit nejen v ramci instituce, ale
i mezi institucemi, navazovani novych kontaktl jako potencidlnich zdrojl inspirace pro progresivni
zmény, budovani, upeviovani a rozvijeni stavajici spoluprace, tvorba siti, v ramci, kterych dochazi k
vyméneé znalosti a informaci, sdileni zkusenosti a dobré praxe. Moderni pfistupy ve verejné spravé
vyzaduji kontinudlni vzdélavani a predpokladaji rychlou aktualizaci znalosti, snahu o funkéni
oboustrannou zpétnou vazbu s cilovou skupinou tj. verejnosti. Od verejné instituce se ocekava, ze bude
facilitditorem a katalyzatorem vztahd lokalnich a regionalnich aktér(, inicidtorem procest v Uzemi,
zdrojem inovaci znamenajicich dopad na Sirokou verejnost, bez despektu k neovéfenym inovativnim
pristuplm a neustalou touhou ucit se a posouvat pomysiné hranice vysledkl svych aktivit.

Strategicky cil Opatreni
5.1.1 Podpora hospodafsky problémovych
5.1 Eliminace Gzemnich disparit a feSeni region(, venkova, periferii a specifickych oblasti
regionalnich specifik 5.1.2 Posilovani role aglomerace a regiondlnich

center véetné spoluprace mést a venkova

5.2.1 Efektivizace procesq, fizeni a planovani ve
5.2 Efektivni a transparentni vefejnd sprava a vefejné spravé

krizové Fizeni kraje 5.2.2 Podpora krizového fizeni a integrovaného
zachranného systému

5.3.1 Efektivni provazani a vyuZivani
5.3 Koordinované planovani a vysoka mira strategického a Uzemniho planovani

spoluprace v tzemi 5.3.2 Podpora partnerstvi, rozvoj mistni a
nadregionalni spoluprace

Strategicky cil 5.1 Eliminace izemnich disparit a feSeni regionalnich specifik

Cilem strategie je identifikovat pficiny existujicich rozdild a nasledné eliminovat respektive

vrve

harmonizovat nezddouci disparity do miry podnécujici nikoli znesnadnujici rozvoj. Objektivni pficiny
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soucasného stavu rozdili mezi obcemi a mikroregiony jsou geograficka poloha sidel, jejich postaveni v
sidelni hierarchii a pfirodni podminky, které zvlasté v pripadé Kralovéhradeckého kraje jsou zdrojem
specifickych problém a situaci, se kterymi se potykaji fady jednotlivych obci. Sektorové oblasti (napf.
regiondlni stav ekonomiky a trhu prace, stav Zivotniho prostfedi, stav dopravni infrastruktury a
dopravniho napojeni na dllezité pozemni komunikace, socidlni problematika véetné bydleni aj.)
podléhaji vétsi mife vlivu podobné jako prace s lidskymi zdroji a socidlnim kapitdlem. Uzemi
Kralovéhradeckého kraje je jako kazdé jiné v mnoha ohledech diferencované. V ramci kraje existuji
regiondlni rozdily, které vytvafi specifické typy uzemi, k jejichz dalSimu rozvoji ¢i stabilizaci se proto
musi pristupovat odlisné. Nejvétsim rlstovym pdlem regionalniho rozvoje je krajské mésto Hradec
Kralové jako nadregiondlni centrum, které spolecné se sousednimi Pardubicemi vytvarti aglomeraci.
Dalsimi rozvojovymi centry jsou sidla ORP véetné jejich zazemi. Tyto urbanni oblasti, které funguji jako
spadova centra pro sva okoli, maji navzdory své nadprimérné vybavenosti také své urcité problémy,
které je tfeba teSit. Vedle nich se na uUzemi Kralovéhradeckého kraje také nachazi regiony
s dlouhotrvajicimi hospodarskymi ¢i socidlnimi problémy.

Seznam opatreni strategického cile 5.1

e QOpatreni 5.1.1 Podpora hospodarsky problémovych regiond, venkova, periferii a specifickych
oblasti

e Opatreni 5.1.2 Posilovani role aglomerace a regiondlnich center véetné spoluprdce mést a
venkova

Opatreni 5.1.1

Podpora hospodarsky problémovych regionu, venkova, periferii a specifickych
oblasti

Cil opatreni

Cilem opatfeni je eliminace ¢i zmirnéni regiondlnich disparit Kralovéhradeckého kraje projevujicich
se zejména v hospodarsky problémovych regionech, periferiich, na venkové a v dalSich specifickych
oblastech.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na zajisténi vyvaZeného a udrziteIného rozvoje celého Uzemi kraje s respektem
na specifika jednotlivych regionl. Z prostorového hlediska je zaméreno na realizaci cilené podpory
oblasti a lokalit vykazujici specifickd hodnoceni v ramci riznych ptistupt k posuzovani regiondlnich
disparit. Opatieni navazuje na cile definované ve Strategii regionalniho rozvoje Ceské republiky.
Jedna se o hospodarsky problémové regiony, venkovské oblasti, vnitini i vnéjsi periferie se zfetelem
k socidlné vyloucenym lokalitam a dalSim identifikovanym lokalnim specifikim. Kraj mUze poté
definovat dalsi specifickd Uzemi pro specifickou podporu jejich rozvoje — napriklad v okoli
vyznamnych priimyslovych center nebo v tzemich mozného stfetu se zvySenou ochranou Zivotniho
prostiedi.

Typové aktivity Intervence kraje
e diverzifikace ekonomickych cinnosti a e metodicky pfistup k vymezeni a podpore
podpora lokalnich pracovnich mist specifickych regiona v kraji
e investi¢ni pobidky pro hospodarsky slabé e analyza potenciall a limitd jednotlivych
regiony a dalsi specifickd uzemi uzemi v kraji
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e podpora malého a stfedniho podnikani na cilena podpora malych venkovskych obci

venkové a dalSich specifickych oblastech (dotace v¢. POV, soutéz Vesnice roku,...)

e podpora pfipravy primyslovych zén e podpora feSeni problematiky hospodarsky
s ohledem na limity dzemi problémovych oblasti

e zajisténi dobré dopravni dostupnosti a e zacileni financnich a dalSich podplrnych
obsluznosti regiond prostiedkl na skutec¢né cile v Uzemi

e podpora mobility pracovni sily ve e podpora pfichodu vnéjsich investic
specifickych oblastech e kvalitni koordinace dopravy

e rozvoj komunitniho Zivota a predchazeni
socidlnimu vylouceni a chudobé

e podpora vystavby bytové a dalsi
infrastruktury v lokalitach se zvysenou
potfebou

e zajisténi technické, ICT a obcanské
vybavenosti a kvalitniho vzdélavani

e podpora zajisténi strukturdlné pestré
nabidky vzdélani a zaméstnani pro zamezeni
odlivu mladych obyvatel

e Setrné a odpovédné hospodareni a ochrana
Zivotniho prostredi

e rozvoj strategického planovani a fizeni
zalozené na znalostech a spolupraci

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje
Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
Dobrovolné svazky obci

Mistni akéni skupiny

Nestatni neziskové organizace

Organy verejné spravy

Podnikatelské subjekty

Opatreni 5.1.2

Posilovani role aglomerace a regionalnich center vcetné spoluprace mést a
venkova

Cil opatieni

Cilem opatfeni je takova Hradecko-pardubickd aglomerace a regiondlni centra, ktera plni tlohu
hospodarského a spolecenského centra regionu diky plnému vyuZiti své polohy a potencialu.

Popis opatieni

Opatreni je zaméreno na podporu integrovanych projektd s cilem posileni Hradecko-pardubické
aglomerace a regionalnich center a jejich nasledny pozitivni dopad na cely region (pdly rlstu).
Regionalni centra plini roli pilite sidelni soustavy nabizejici sluzby a pracovni pfileZitosti pro své
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zazemi. VSechna regionalni centra by méla byt dobfe napojena na centra vyssiho fadu, venkovské
zazemi by mélo byt vefejnou hromadnou dopravou a silniénim spojenim dobfe napojeno na
regionalni centra a disponovat dostatecnou siti sluzeb. Opatieni je proto zaméreno na posilovani role
téchto center z pohledu integrovaného rozvoje, ekonomiky, infrastruktury, bydleni, Zivotniho
prostiedi, kultury, vzdélavani a podobné. Regionalnimi centry jsou my$lena sidla vymezena v SRR CR,
ale i dalsi postupné urcena stfediska osidleni v Krdlovéhradeckém kraji, minimalné na drovni obci

s rozsitenou plisobnosti (ORP).

Typové aktivity
e rozvoj ekonomického potencidlu HK-PCE °
aglomerace véetné védecko-vyzkumné
zakladny .

e zajisténi kvalitniho multimoddlniho
dopravniho napojeni a fizeni dopravy na

uzemi aglomerace .
e zajisténi dostupnych verejnych sluzeb
v aglomeraci véetné socialni integrace a °

kvalitniho kulturniho Zivota

e feseni probléma v oblasti ZP spojené
s klimatickou zménou a koncentraci °
obyvatel v aglomeraci

e podpora dostupného bydleni a zkvalitfnovani
sidlistnich celkd

e podpora spoluprace a spole¢nych projektl
mést a venkova

e rozvoj mistni ekonomiky — spoluprace,
potteby trhu prace, vzdélavani, poradenstvi,
brownfields a internet

e zlepseni dopravniho propojeni v ramci
regiony — stav komunikaci, koordinace
verejné dopravy

e zajisténi dostupnosti vetfejnych sluzeb nejen
ve vazbé na demografické zmény

e zajisténi odpovidajicich podminek pro
socidlni stabilitu a komunitni Zivot

e kvalitni péce o Zivotni prostiedi (puda,
voda,...) a udrzitelné energetické
hospodareni

Intervence kraje

podpora realizace integrovanych projektd v
ramci ITI Hradecko-pardubické aglomerace
podpora posilovani regiondlnich center a
analyza vazeb mést a venkova (potencidl
vzajemné spoluprace)

koordinace spoluprace s dotéenymi subjekty
a realizace krajskych projekt(

zamezit nezadouci polarizaci a disproporci

v mife podpory mezi centry a obcemi v jejich
zazemi

strategicky posuzovat klicové investice

s ohledem na socioekonomickou situaci,
Zivotni prostredi a vyvazeny rozvoj

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Strategie ITI Hradecko-pardubické aglomerace
e Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace

e Obce a mésta a jejich organizace

e Dobrovolné svazky obci

e  Mistni akéni skupiny

e Nositel ITI Hradecko-pardubické aglomerace
e QOrgany verejné spravy
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Strategicky cil 5.2 Efektivni a transparentni vefejna sprava a krizové fizeni kraje

Regionalni vefejnd sprava vytvafi svou cinnosti rdamec pro fungovani vsech ostatnich subjekt(
v Kralovéhradeckém kraji. Obecné je systém veiejné spravy v celé Ceské republice v souc¢asné dobé
kritizovan. Proto je tfeba zvySovat pruznost a efektivitu vykonu verejné spravy v Kralovéhradeckém
kraji a zlepSovat kvalitu lidskych zdroji v této oblasti. Cil je zaméren na zkvalitiiovani administrativnich
kapacit verejné spravy vcetné legislativy a institucionalnich ¢i procesnich zmén. Nezbytnou soudasti
procesu zefektiviiovani vykonu statni sprdvy a samospravy je tzv. e-government, spojeny s lepsim
vyuzivanim modernich informacnich a komunikacnich technologii ve verejné spravé, coz povede ke
zlepSeni organizace verejné spravy, zjednoduseni pfistupu k informacim, odstranéni nadbytecné
administrativy, usnadnéni styku obcana s Urady, ale také k lepsi komunikaci uvnitt instituci verejné
spravy jak na krajské, tak na mistni Grovni. Také rozvoj lidskych zdrojli ve statni spravé a samospravé
je jednou z dualeZitych oblasti, ktera podminuje profesionalni a kvalitni vykon na drovni kraje, obci a
dalsich aradd. Proto je nutné podporovat rozvoj lidskych zdrojui ve vefejné spravé, ktery vyuzZije a posili
profesionalitu stavajicich aktérd tak, aby verejna sprava byla primarné pojimana jako sluzba obcanovi.
Pro dalsi rozvoj oblasti vefejné sprdvy je na urovni kraje nezbytny rozvoj efektivni spoluprace na
regionalni drovni - mezi krajem, jim zfizovanymi a zaklddanymi organizacemi, obcemi s rozsifenou
plGsobnosti a ostatnimi obcemi na Uzemi kraje a jimi zfizovanymi ¢i zakladanymi organizacemi,
pfipadné mezi dalSimi subjekty vefejné spravy na krajské, mikroregionalni ¢i mistni Urovni. Zasadnim
krokem pro lepsi fungovani verfejné spravy na Uzemi kraje je také stabilizace verejnych rozpoctu
s dlrazem na efektivitu a transparentnost verejného financovani. S tim souvisi také dotacéni politika a
¢erpani financi ze zdroja Kralovéhradeckého kraje, Ceské republiky a Evropské unie. Soucasti sluzeb v
uzemi je fungovani Integrovaného zdchranného systému, u néhoz je tfeba zajistit dlouhodobé stabilni
a kvalitni provoz. Vzhledem k tlakim vyplyvajicich z globalni povahy dnesni spole¢nosti a v ni
probihajicich procest je vysoce odlvodnény diraz na teoretické i praktické zajisténi krizového fizeni.

Seznam opatieni strategického cile 5.2

e 5.2.1 Podpora zavadeéni fizeni a pldnovani ve verejné spravé
e 5.2.2 Podpora krizového fizeni a integrovaného zachranného systému

Opatreni 5.2.1

Podpora zavadeéni fizeni a planovani ve verejné spravé

Cil opatieni

Cilem opatreni je efektivni a transparentni verejna sprava v Kralovéhradeckém kraji, jak je to jen

v soucasném legislativnim a politickém prostfedi mozné.

Popis opatieni

Opatfeni je zaméfeno predevsim na zavadéni procesniho Ffizeni instituci, nastaveni vhodné
posloupnosti ¢innosti v ramci agend a vzdélavani zaméstnancU. Aktivity by mély byt dale zaméreny
na implementaci modernich metod, postup a pfikladi dobré praxe zejména v oblasti strategického
a projektového fizeni, ale rovnéZz také na zefektivnéni financniho fizeni véetné hospodareni
s vefejnymi prostiedky (dotaéni politika), boj proti korupci, zavadéni eGovernmentu a podobné.
Realizace opatfeni by se méla promitnout do viech kompetenci a ¢innosti organizaci vefejné spravy.
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Opatreni je proto ddle také zacileno na hospodarnost, zdkonnost, rovné zachdazeni a proti jakékoli
diskriminaci pfi aplikaci pravomoci verejné spravy, transparentnost, kvalitni evidenci, zrychleni
procesl a nastaveni jednotnych systéma umoznujicich snizovani nakladli na provoz verejné spravy.
Informacni kandly a dokumenty urcené pro vefejnost by mély byt jednoduché, srozumitelné a dobfre

dostupné.

Typové aktivity

e optimalizace organiza¢niho usporadani a
vnitfnich procesu ve verejné spravé

e podpora vstupniho, prohlubujiciho,
aktualiza¢niho a specializacniho vzdélavani
pracovnikl vefejné spravy

e podpora verejné i obcanské kontroly
verejné spravy

e optimalizace regulace verejné spravy
(proporcionalita, odpovédnost, konzistence,
transparentnost, cilenost)

e omezovani administrativni zatéze obcanl a
podnikateld

e omezovani administrativni zatéze
pracovnikll verejné spravy

e  zajisténi transparentniho financovani a
efektivniho vyufZiti financénich zdroja ve
verejné spravé

o efektivni dotacni politika na zakladé
verejnych potieb ¢i uzemnidimenze

e opatfeni pro efektivni fizeni kvality a
personalnich zaleZitosti ve verejné spravé

e podpora elektronizace verejné spravy

e podpora eGovernmentu, optimalizace fizeni
a vyuzivani ICT ve vefejné spravé

e podpora vysokorychlostnich datovych siti
pro vefejnou spravu

e podpora zabezpeceni komunikacnich siti ve
verejné spravé

e modernizace stavebné technického
vybaveni pro vykon verejné spravy

e modernizace mobiliafe pro vykon verejné
spravy

Intervence kraje

implementace strategického fizeni pro
Kralovéhradecky kraj a Krajsky urad
Kralovéhradeckého kraje

systematické vzdélavani pracovnikll vefejné
spravy

posileni role a vyuziti potencidlu odbornych
kapacit v oblasti regionalniho rozvoje
efektivni nastaveni a vyhodnocovani
dotacni politiky kraje

prosazovani zjednoduseni podminek dotaci
pro realizatory projektl

aplikace konceptu smart v oblasti verejné
spravy

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Dobrovolné svazky obci

e  Mistni akéni skupiny

e Nestdtni neziskové organizace
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e Organy verejné spravy

Opatreni 5.2.2

Podpora krizového fizeni a integrovaného zachranného systému

Cil opatieni

Cilem opatreni je efektivni krizové fizeni a podpora integrovaného zachranného systému (1ZS) na
urovni kraje.

Popis opatieni

Opatfeni je zaméreno na podporu a zefektivnéni systému krizového fizeni a predchazeni
mimoradnym udalostem v regionu. Tak bude dostatecné zajisténa bezpecnost a ochrana obyvatel
Kralovéhradeckého kraje, tj. ochrana jejich zdravi a majetku. Samotné krizové fizeni nemuze
existovat bez odpovidajicich kvalitnich a vykonnych sloZek 1ZS, fungujicich informacnich a
komunikacnich technologii a radné vzdélanych a proskolenych osob. V rdmci IZS se opatfeni
zaméruje i na modernizaci infrastruktury (modernizace a vystavba budov, pofizeni moderni techniky

a vybaveni).

Typové aktivity

e Zajisténi a podpora infrastruktury 1ZS
(zakladny a vycvikova zatizeni ZZS v¢.
vybaveni)

e Podpora predchazeni mimoradnym
udalostem

e Podpora pfipravenosti na krizové situace

e Zajisténi a vyuziti informacni a
komunikacni technologie v oblasti
krizového fizeni

e Podpora dobrovolnych hasicli a ostatnich
zajmovych skupin

e Podpora socialni prevence a prevence
kriminality v komunitach

e Podpora pfipravy a vychovy k ochrané
obyvatelstva

Intervence kraje

Modernizace infrastruktury 1ZS - zakladny a
vycvikova zafizeni ZZS v¢. pofizeni vybaveni
—  zajiSténi odpovidajiciho zazemi a
infrastruktury vSech slozek IZS
—  zajisténi odpovidajiciho vybaveni a
vozového parku
Podpora aktivit vedoucich k pfedchazeni
mimoradnych udalosti na Uzemi kraje
Podpora aktivit zamérenych na ptripravenost
kraje na krizové situace v¢. Zivelnych pohrom
Podpora vyuziti novych informacnich a
komunikacnich technologii v oblasti krizového
fizeni a jejich Sirsi vyuziti v regionu
Zajisténi a vyuziti informacni a komunikaéni
technologie v oblasti krizového fizeni
Podpora cinnosti dobrovolnych hasicll a
ostatnich zajmovych skupin
Podpora prlibézného vzdélavani osob
zapojenych do systému krizového ftizeni a 1ZS
Podpora aktivit zamétenych na vychovu
obyvatel, jak se chovat pfi mimoradnych
udalostech v¢. Zivelnych pohrom
Zpracovani/aktualizace koncepcnich
dokumentl/planl kraje v oblasti bezpecnosti,
krizového fizeni a 1ZS
Zvyseni interaktivity pro pfipravu a vychovu
k ochrané obyvatelstva
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Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2017-2020

e Koncepce zdravotnictvi Kralovéhradeckého kraje 2016—2020

e Krizovy plan Kralovéhradeckého kraje

e Traumatologicky a kardiologicky program ZZS KHK

e Koncepce zdravotnictvi Kralovéhradeckého kraje 2021-2025 (v pfipraveé)

Implementujici subjekty
e Krdlovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
e Slozky IZS v Kralovéhradeckém kraji
e Shory dobrovolnych hasicl

e QOstatni zajmové skupiny (napf. nestatni neziskové organizace, nestatni zdravotnicka i
socialni zafizeni, ...)

Strategicky cil 5.3 Koordinované planovani a vysoka mira spoluprace

V ramci problematiky regiondlniho rozvoje na uUzemi Kralovéhradeckého kraje je mimo jiné také
dllezita kvalita a vykonnost subjektd podilejicich se na rozvoji kraje, kterd zavisi na jejich schopnosti
vzajemné spoluprace. Vyznamnym aspektem této spoluprace je schopnost jednotlivych aktér(
vyjedndvat o spolecnych zajmech a hledat feseni problém, ktera pfesahuji jejich moznosti. Hlavnim
cilem je postupné zlepsSovani a zefektivnéni spoluprace a vyuziti partnerstvi pfi planovani a realizaci
rozvojovych strategii na mistni, mikroregionalni i krajské drovni v€etné posilovani existujicich a
planovanych vnitfnich, pfeshrani¢nich a mezinarodnich rozvojovych vazeb. Rozvoj vnéjsich vztah( je
velmi dlleZitou soucasti fungovani obcanské spolecnosti. Vnéjsi vztahy predstavuji zejména vztahy v
ramci EU a mimo EU (napf. ve formé partnerskych regionti a municipalit) a v ramci CR (napf. v ramci
Asociace krajd CR nebo spolupridce se sousednimi kraji). Strategickd hrani¢ni poloha
Kralovéhradeckého kraje ho také predurcuje k intenzivni preshrani¢ni spolupraci s Polskem. Vétsinu
uzemi Kralovéhradeckého kraje pokryvaji rizné svazky obci a mistni akéni skupiny, které jsou hnacim
motorem mistniho rozvoje, proto je tfeba nadale podporovat tyto typy regionalnich aktivit. V posledni
dobé také roste vyznam komunitné vedeného mistniho rozvoje na mikroregiondlni Urovni (vytvareni
podminek pro realizaci rozvoje ,zdola“). Jednim z vyznamnych prvk(l partnerstvi je také participace
obcand na utvareni aktivniho rozvoje svého Uzemi a utuZovani vzajemné sounaleZitosti. Proto je
potieba podporovat rozvoj obéanskych iniciativ a uplatiiovani principti mistni Agendy 21. DulezZitou
soucasti navrzeného cile je také podpora meziresortni spoluprace, tj. podpora partnerstvi neziskového,
soukromého a verejného sektoru. Hlavnim cilem tak je posileni a zkvalitnéni strategického a Uzemniho
planovani krajskych, obecnich a regionalnich subjekt(, posileni vazeb mezi koncepénimi dokumenty na
vSech drovnich, propojovani strategického a uUzemniho planovani a posileni spoluprace jak pfi
pldnovani, tak pfiimplementaci strategii. Jednim z trend(i EU i CR je v sou¢asné dobé posilovani Gzemni
dimenze v rdmci regionalniho, urbanniho ¢i ruralniho rozvoje podporou tzv. integrovanych tzemnich
pfistupll, jejichz prinosem je zejména dosaZzeni vyssi kvality strategického planovani, tizeni a
efektivnéjsi vynakladani financnich prostredk( véetné dotaci z EU.
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Seznam opatieni strategického cile 5.3

e 5.3.1 Efektivni provazani a vyuzZivani strategického a Uzemniho planovani
e 5.3.2 Podpora partnerstvi, rozvoj mistni a nadregionalni spoluprace

Opatreni 5.3.1

Efektivni provazani a vyuzivani strategického a uzemniho planovani

Cil opatieni

Cilem opatieni je kvalitni pfiprava a efektivni implementace strategickych a tzemnich pland véetné
jejich vzajemné koordinace na vSech urovnich.

Popis opatieni

Opatfeni je zaméfeno na posileni koordinace Uzemniho a strategického planovani na rdznych
hierarchickych urovnich a podpora zavadéni SMART pfistupl. Optimalni souslednosti (ve smyslu
Uzemniho prdmeétu strategického planu) je vznik strategického planu a nasledné na néj navazujiciho
uzemniho planu a jejich nasledna interakce. V oblasti strategického a uzemniho planovani budou
podporovany i nastroje presahujici Uzemi obce ¢i administrativni hranice (Uzemni studie, strategie
CLLD ¢i ITl,...). Pofizovani Uzemné planovacich podkladl, uUzemnich pland, koncepénich a
strategickych dokumentd bude slouzit ke koncepénimu rozhodovani v souladu s udrzitelnym
rozvojem, potfebami mistnich obyvatel i meziregionalnimi vazbami a vztahy. Soucasti bude
vzdélavani, osvéta a aktivni spoluprace mezi viemi zainteresovanymi aktéry v Uzemi.

Typové aktivity

tvorba a aktualizace strategickych
rozvojovych dokument( na vsech Urovnich
tvorba a digitalizace Uzemné-planovacich
dokumentl na vSech Urovnich

podpora zpracovani a realizace jinych
odbornych dokument( pro rozvoj obci
zajistovani vzajemné provazanosti
jednotlivych dzemnich strategii
vzdélavani, osvéta a aktivni spoluprace mezi
vSemi zainteresovanymi aktéry v Uzemi
metodicka podpora mistnich samosprav v
regionalnim planovani

aplikace konceptu smart v

udrzitelném rozvoji a strategickém
planovani

Intervence kraje

implementace, monitoring a evaluace
krajskych strategii

odborny servis pro pripravu koncepci a
strategii

informovani, vzdélavani a osvéta zastupcl
verejné spravy

metodickd podpora mistnich samosprav v
regionalnim pldnovani

zavadéni a podpora konceptu Chytry region
v ramci rozvoje kraje

aktualizace uzemniho planu kraje a uzemné
analytickych podkladu

pofizeni a aktualizace uzemné

planovacich podklad(i — uzemnich studii v
pfipadé potreby ovéfeni moznostia
podminek zmén v Uzemi u zaméra
nadmistniho — krajského vyznamu

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

e Zdasady uzemniho rozvoje Kralovéhradeckého kraje
e Uzemné analytické podklady Kralovéhradeckého kraje
Implementujici subjekty
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e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace
Dobrovolné svazky obci

Mistni akéni skupiny

Nestatni neziskové organizace

Orgdny verejné spravy

Podnikatelské subjekty

Opatreni 5.3.2

Podpora partnerstvi, rozvoj mistni a nadregionadlni spoluprace

Cil opatfeni

Cilem opatreni je aktivni spoluprace a rozvijeni partnerstvi vSech aktér mistniho rozvoje

v regionech Kralovéhradeckého kraje.

Popis opatieni

Opatfeni je zaméfeno na vSestrannou podporu spoluprace vSech regionalnich partnert, mistnich
aktérh, Ciniteld regionalniho rozvoje a dalSich subjektl. Jednd se o vytvareni partnerskych a
komunikacnich platforem, zapojovani mistnich aktérd a komunit do planovacich proces(, podporu
¢innosti MAS a DSO. Na tomto poli je nezbytna rovnéz podpora zapojeni fungujicich odbornych
kapacit v oboru regionalniho rozvoje Uzce komunikujicich s verejnou spravou, podnikatelskym i
neziskovym sektorem. Stézejni soucdsti opatreni je rozvoj spolupracujicich platforem pro rozvoj
regionu. Opatreni je ddle zaméreno na vSestranny rozvoj meziregionalni a mezinarodni spoluprace
verejné sprdvy, podnikatelského sektoru ¢i kulturnich, vzdélavacich a odbornych instituci. V oblasti
zahranic¢nich vztah( je primarnim cilem prohlubovat spolupraci s partnerskymi regiony v souladu s
praktickymi dopady pro rozvoj viech oblasti Zivota v kraji. V ramci pfeshranicni spoluprdce je nutné
naddle rozvijet Uzkou spolupraci predevsim se sousednim Polskem. V oblasti vefejné spravy je
vhodné podporovat reciprocni programy a projekty zaméfené na vyménu zkuSenosti, prenos
informaci a preneseni osvédcéenych principd do nasich podminek.

Typové aktivity Intervence kraje
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e podpora fungovani mistnich akénich
skupin a mikroregionl

e podpora zavadéni a uplatiovani metody
LEADER/CLLD v regionech

e podpora ¢innosti DSO (zajiSténi servisu pro
obce, spolecné nakupy a sluzby,...)

e spoluprace mezi obcemi pfi vykonu
verejné spravy

e zavadéni komunitniho pfistupu pfi feseni
lokdlnich zaleZitosti

e podpora obci s rozsifenou plisobnosti pro
napliiovani jejich role v regionalnim
partnerstvi

e podpora uZsi spoluprace pfes hranice
administrativnich celkl

e podpora vsestranné preshranic¢ni
spolupréce s polskou stranou

e podpora meziregionalni a mezindrodni
spoluprace subjektl verejné spravy a
dalsich regionalnich aktérd

e podpora metropolitniho partnerstvi

e reciprocni staze a vyména zkusenosti s
partnerskymi regiony

vytvareni a udrzovani efektivni komunikacni
platformy pro verejnou spravu a mistni
aktéry v KHK

posileni role a vyuziti potencialu odbornych
kapacit v oblasti regiondlniho rozvoje
podpora ¢innosti DSO a MAS

v Kradlovéhradeckém kraji

podpora rozvoje spolupracujicich platforem
pro rozvoj regionu (napf. Regionadlni stald
konference atp.)

posileni spoluprdce kraje s ORP a nizSimi
obcemi

Vazba na strategické dokumenty a koncepce Kralovéhradeckého kraje

Implementujici subjekty

e Kralovéhradecky kraj a jeho organizace
e Obce a mésta a jejich organizace

e Dobrovolné svazky obci

e Mistni akéni skupiny

e Nadace a nadacni fondy

e Nestdtni neziskové organizace

e Organy verejné spravy

e Podnikatelské subjekty
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5. VAZBA NA PRIORITY EU A CR

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027 navazuje na vyssi strategické dokumenty na
Urovni Evropské unie a Ceské republiky, prostfednictvim kterych je naplfiovana regionalni politika a je
v souladu s jejich zamérenim vcetné rozvojovych priorit na obdobi 2021-2027.

Kohezni politika 2021+

Evropské komise v roce 2018 predstavila pét hlavnich cill pro priority financovani z fond EU po roce
2020:

Inteligentnéjsi Evropa — inovativni a inteligentni ekonomicka transformace;
Zelenéjsi, nizkouhlikovd Evropa;

Propojené;si Evropa — mobilita a regiondlni konektivita k sitim IKT;
Socidlnéjsi Evropa — provadéni evropského pilife socialnich prav;

vk wNE

Evropa blizsi ob¢anlm — trvale udrZitelny a integrovany rozvoj méstskych, venkovskych a
pobreznich oblasti prostfednictvim mistnich iniciativ.

Vazba strategickych priorit KHK na cile EK ke kohezni politice 2021-2027

Cile Evropské komise 2021+
S
o 3
. , .« e > o
Strategické priority «© @ 5 _
KHK 2021+ iz, 3 2, o 2
= w2 5 ‘o = E
22 L < 9 s ‘D 2 9
g u;_l NI a 3 D o
SP 1 Konkurenceschopny region XXX XX XX X X
SP 2 Zdrava, stabilni a soudrzna
spolec¢nost X X X XXX XX
SP 3 Efektivni infrastruktura a
dostupnost XX X XXX X XX
SP 4 Kvalitni a Cisté Zivotni
prostfedi X XXX XX X X
SP 5 VyvazZeny rozvoj a sprava
uzemi X X XX XX XXX

Pozn.: XXX — silnd vazba, XX — stfedni vazba, X — slabd vazba

Narodni koncepce realizace politiky soudrznosti v CR po roce 2020

Narodni koncepce realizace politiky soudrznosti v CR po roce 2020 (NKR) je stéZejnim dokumentem,
ktery uréuje hlavni vécné oblasti financovani politiky soudrinosti v CR po roce 2020. Koncepce
nezahrnuje Spole¢nou zemédélskou politiku (SZP) zahrnujici pfimé platby financované z Evropského
zemédélského zarucniho fondu a Program rozvoje venkova financovany z Evropského zemédélského
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fondu pro rozvoj venkova. Ceska republika formulovala pét narodnich priorit na obdobi 2021+, ktera
vychdzeji z potfeb na narodni a regiondlni Urovni a jsou v souladu s navrhem péti cill Evropské komise:

Nizkouhlikova ekonomika a odpovédnost k Zivotnimu prostredi
Rozvoj zaloZeny na vyzkumu, inovacich a uplatnéni novych technologii
Vzdéland a socidlné soudrzna spole¢nost

Dostupnost a mobilita

vk wnN e

Udrzitelny rozvoj uzemi
Strategicky ramec CR 2030

Ceska republika 2030 je strategickym rdmcem pro dlouhodoby rozvoj éeské spole¢nosti, jeho? cilem je
zvy$ovani kvality Zivota viech obyvatel Ceské republiky pfi respektovéni pfirodnich limitd. Na zakladé
strukturalni analyzy sou€asného stavu a trend(i formuluje strategické a specifické cile, kterych by Ceska
republika méla do roku 2030 dosahnout. Jejich napliiovani bude v gesci vécné pfislusnych Ustfednich
organu statni spravy, strategicky ramec zaroven bude slou?it jako voditko pro rozvoj regiond a obci.
Ceska republika 2030 propojuje dva vyznamné koncepty — kvalitu Zivota a udrzitelny rozvoj a formuluje
své cile celkem v Sesti klicovych oblastech:

Lidé a spolecnost
Hospodarsky model
Odolné ekosystémy
Obce aregiony
Globalni rozvoj

ok wnN R

Dobré vladnuti
Strategie regiondlniho rozvoje Ceské republiky 2014-2020

Strategie regiondlniho rozvoje CR 2021+ (SRR) je zakladnim koncepénim dokumentem v oblasti
regionalniho rozvoje. Dle zdkona ¢. 248/2000 Sbh., o podpote regionalniho rozvoje formuluje pfistup
stdtu k podpore regiondlniho rozvoje, poskytuje potfebna vychodiska a stanovuje rozvojové cile a
zasady pro vypracovani regionalnich programi rozvoje. Ve vztahu k programovému obdobi 2021-2027
je tfeba pfi vymezovani priorit respektovat specifika regionalniho rozvoje CR napftiklad ve vztahu k
ménicim se vnéjSim a vnitfnim podminkdm. SRR 2021+ ve vazbé na vyvoj politiky soudrznost a Uzemni
agendy EU vytvari predpoklady pro pripravu strategii a koncepci zamérenych na rozvoj funkénich
regionll a mikroregiond, mést a aglomeraci, partnerstvi mésta a venkova atd. SRR stanovuje celkem 6
strategickych cild (z toho 5 Gzemnich a 1 prarezovy) pro jednotlivé typy Uzemi:

1. Mezindrodné konkurenceschopna metropolitni izemi adaptovana na ekonomicky, prostorovy
a populaéni rdst (pro Kralovéhradecky kraj nerelevantni)

2. Aglomerace vyuzivajici svilj rlstovy potencial a plnici Ulohu vyznamnych krajskych
hospodafskych, kulturnich a akademickych center

3. Hospodarsky stabilizovana regionalni centra predstavujici snadno dostupna centra
zaméstnanosti a obsluznosti pfislusnych funkénich regiont

4, Revitalizované a hospodarsky restrukturalizované regiony pfizplisobené a flexibilné reagujici
na potieby trhu (pro Kralovéhradecky kraj nerelevantni)

5. Dobra kvalita Zivota v hospodarsky a socialné ohroZzenych tzemich

6. Kvalitni planovani regiondlniho rozvoje prispivajici k plnéni cil(i regionalni politiky
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Vazba strategickych priorit KHK na strategické cile SRR obdobi 2021-2027

Strategické priority
KHK 2021+

XX
XXX

XX
XXX
XX
XXX

XX

XX

XX
XXX
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6. SOULAD S KRAJSKYMI KONCEPCEMI

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027 vychazi ze strategickych dokumentd,
zpracovanych na Grovni CR, z odvétvovych strategii zpracovanych na Grovni kraje a zohledfiuje také
platné strategické dokumenty, zpracované v kraji na subregionalni a municipalni drovni. Zakladnim
pravnim predpisem, upravujicim problematiku strategického planovani krajd, je zakon ¢. 248/2000 Sb.,
o podpofe regionalniho rozvoje. Zakladnim rozvojovym dokumentem na narodni Urovni je Strategie
regionalniho rozvoje Ceské republiky na roky 2021-2027 (dale jen Strategie regionalniho rozvoje CR).

Soulad s ostatnimi koncepénimi dokumenty Kralovéhradeckého kraje

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 vychazi z predchozi platné Strategie
rozvoje Kralovéhradeckého kraje vypracované v roce 2014 do obdobi 2020. Pfi tvorbé nové strategie
bylo vyuZito vSech koncepcnich a analytickych praci zpracovanych pro uzemi Kralovéhradeckého kraje
vCetné Zasad uzemniho rozvoje KHK. Strategie tak predstavuje dokument, ktery je provazany s dalSimi
aktudlnimi oborovymi koncepcemi a dokumenty.

Seznam koncepci KHK dle tematickych oblasti:
Zivotni prostredi, zemédélstvi a energetika

e Program zlepSovani kvality ovzdusi zéna Severovychod — CZ05

e Koncepce environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v KHK

e Koncepce ochrany pfirody a krajiny KHK

e Koncepce zemédélské politiky Kralovéhradeckého kraje

e Plan odpadového hospodarstvi KHK

e Povodnovy plan KHK

e Uzemni energetickd koncepce KHK

e Regionalni surovinova politika KHK

e Ucelena politika samospravy Kralovéhradeckého kraje o vodé (zpracovdvana soucasné se SRK
2021+)

zdravotnictvi a socidlni sluZzby

e Strategie prevence socidlné nezadoucich jevl v Krdlovéhradeckém kraji 2017-2021

e Koncepce rodinné politiky Kradlovéhradeckého kraje 2017—-2020 (v pfipravé aktualizace
Koncepce rodinné politiky Kralovéhradeckého kraje 2020+)

e Koncepce Skolské primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze Kralovéhradeckého
kraje na obdobi 2014-2020

e Koncepce zdravi Kralovéhradeckého kraje

e Koncepce zdravotnictvi Krdlovéhradeckého kraje 2016—2020 (v pfipravé Koncepce
zdravotnictvi Kralovéhradeckého kraje 2021-2025)

e Koncepce péce o dusevni zdravi v Kralovéhradeckém kraji 2016—2020

e Strategie Kradlovéhradeckého kraje v oblasti socialnich sluzeb na obdobi 2018 a7 2026

e Strednédoby plan socialnich sluzeb Kralovéhradeckého kraje 2018 az 2020

e Plan podpory rovnych pfileZitosti pro osoby se zdravotnim postizenim Kralovéhradeckého
kraje pro obdobi 2018-2020

e Strategie rozvoje dostupnosti a kvality socidlnich sluzeb Kralovéhradeckého kraje
poskytovanych v komunité pro osoby s postizenim a duSevnim onemocnénim 2015-2023
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o Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2016—
2020

cestovni ruch, pamdtkova péce, sport a volny cas

e  Program rozvoje cestovniho ruchu Kralovéhradeckého kraje pro obdobi 2014 — 2020

e Koncepce péce o pamatkovy fond Kralovéhradeckého kraje

e Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v Krdlovéhradeckém kraji

e Program rozvoje prispévkovych organizaci v oblasti kultury zfizovanych KHK 2014-2020
e Nadregionalni strategie KHK v oblasti cyklo, in-line a bike produkt(

doprava a uzemni planovadni

e Kategorizace silni¢ni sité Kralovéhradeckého kraje

e Akéni plan protihlukovych opatfeni pro hlavni pozemni komunikace ve vlastnictvi KHK
e Plan dopravni obsluznosti Kralovéhradeckého kraje

e Nadregionalni strategie KHK v oblasti cyklo, in-line a bike produkt(

e Zdasady uzemniho rozvoje KHK

e Uzemné analytické podklady

vzdéldvani, lidské zdroje a inovace

e Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy KHK 2016-2020

e  Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Kralovéhradeckém kraji

e Komplexni studie progresivnich odvétvi Kralovéhradeckého kraje v oblasti vyzkumu, vyvoje a
inovaci

e Krajska pfiloha k Narodni RIS3 strategii za Krdlovéhradecky kraj 2018—-2022

e Strategie zaméstnanosti Kralovéhradeckého kraje 2020+

vefejnd sprdva, dotace a ICT

e Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje 2017-2020
e Protikorupéni strategie — Kralovéhradecky kraj
e Krizovy plan KHK

Pfi tvorbé Strategie rozvoje Krdlovéhradeckého kraje po roce 2020 se vychazelo také
z mikroregionalnich koncepcnich dokument(, které byly identifikovany na zacatku celého procesu.
Tyto rozvojové dokumenty byly napomocny pfi identifikaci lokdlnich problémi a potreb (tzv. pfistup
zdola) a jsou tak v souladu s celokrajskou strategii rozvoje. Jednalo se predevsim o strategie mistnich
akénich skupin (SCLLD) a strategii Hradecko-pardubické aglomerace (ITl), rozvojové dokumenty a plany
na Urovni mikroregiont, mést a obci.
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7. IMPLEMENTACE A MONITORING

7.1. Realizace strategie

Smyslem a vysledkem Uspésného strategického planovani je realizace / implementace strategie. Aby
mohla byt krajska rozvojova strategie realizovana, bude tfeba zpracovat jeji implementacni ¢ast.

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje predstavuje ramcovy strategicky rozvojovy dokument na
obdobi 7 let. Samotna realizace strategie bude probihat formou tzv. akénich pland, které budou
zpracovany na kratsi ¢asové obdobi (cca 2 roky) véetné stanoveni prioritnich aktivit se zajisténymi
finan¢nimi a persondlnimi zdroji a harmonogramem plnéni.

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje byla schvalena organy kraje a ty pfijimaji zodpovédnost za
obecny ramec jeji realizace. Vzhledem k tomu, Ze obsah strategie presahuje kompetence, jez
Kralovéhradecky kraj md, ale soucasné se podstatné dotykd ekonomickych, socidlnich a
environmentdlnich charakteristik regionu, predpoklada strategie vytvoreni platformy partnerstvi, jez
bude zdkladem dosahovani nazorového konsensu pfi naplfiovani obsahu jednotlivych Ukoll
dokumentu, stejné jako v rdmci platformy nepfimého vlivu, ktery mlze byt prosazovan komunikacnimi
a vlivovymi nastroji predstavitell kraje vici klicovym zainteresovanym skupinam.

Komplexni povaha krajska strategie a to, Ze zasahuje do mnoha sfér Zivota kraje, do plsobnosti rdznych
odboru krajského uradu i organizaci kraje a predpokladad, Ze bude realizovana projekty mnoha na kraji
nezavislych organizaci, vyZaduje, aby se na implementaci podilela také politicka reprezentace kraje a
jeho vedouci predstavitelé.

Role kraje je vyznamna také proto, Ze strategie rozvoje kraje, ac je nepolitickym dokumentem, ktery
pfi zpracovani ziskal Sirokou podporu mnoha zastupcl verejného i soukromého sektoru, je soucasné
rozvojovou koncepci, ktery bude realizovan z verejnych prostiedk(. Vyznamné prostredky na realizaci
programu musi vynaloZzit také kraj, pfinejmensim v ptipadé projektl spolufinancovanych z krajského
rozpoctu.

Uspésna realizace krajské strategie formou akénich pland se odviji nejen od redlného vymezeni cilG a
opatteni a nasledné realizace konkrétnich projekt( ci aktivit, ale také od nastaveni ucinného systému
monitoringu. U&elem monitoringu je prib&iné sledovéani naplfiovani cilGi strategie v jednotlivych
letech, jez bude podkladem pro jeji hodnoceni (evaluaci). Z hlediska udrZeni nastaveného rozvoje
celého Uzemi kraje je duleZitym prvkem i aktualizace strategie, kterd reaguje na pozitivni i negativni
trendy vyvoje v Uzemi.
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7.2.  Monitoring a evaluace

Kazda strategicka priorita Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027 je rozdélena na dil¢i
vzajemné logicky provazané strategické cile, které je tfeba postupné napliovat. Pro UspéSnou
implementaci celé strategie musi byt peclivé nastaven jednoduchy, ale G¢inny systém monitoringu.
U&elem monitoringu je priibéiné sledovani naplfiovani strategie v jednotlivych letech, jez bude
podkladem pro jeji hodnoceni (evaluaci).

Zakladnim nastrojem pro monitoring je indikator, pfedstavujici ¢iselné vyjadreni urcité skute¢nosti, jez
je mozné mérit a porovndvat v Case a prostoru. Indikdtor tak poskytuje jednoduse sdélitelnou a
interpretovatelnou informaci. Ukolem indikatoru v rozvojovém dokumentu je méfit, zda bylo dosazeno
vytyceného cile. Kromé indikator(i se monitoruji konkrétni aktivity a projekty vcetné jejich struktury
financovani.

Evaluace Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021-2027 slouzi k hodnoceni jeji Gcinnosti na
spolecenskoekonomicky rozvoj uzemi kraje. Evaluace by se méla stat podkladem k rozhodovani o
dalsim smérovani strategického dokumentu v podobé pfijeti pfipadnych zmén v jeho dosavadnim
nastaveni, zejména opatreni nepfindsejicich o¢ekavany efekt v podobé napliiovani pfijatych cilG.

Evaluace, ktera navazuje na monitoring, je proces nasledného zhodnoceni informaci o priibéhu tvorby
a implementace strategie a o kvalitativnich i kvantitativnich vysledcich, s cilem ucinit na zakladé
zjisSténych skutec¢nosti potfebna rozhodnuti.

Zavéry a doporuceni evaluace by mély byt jednim ze vstupnich podklad( pfi aktualizaci stavajici Ci
tvorbé nové strategie, aby bylo dosazeno zlepseni jeji efektivnosti. Obsahem evaluace bude zejména
hodnoceni naplfiovani cill z hlediska naplfiovani hodnot indikatord, vécného napliovani cill strategie
konkrétnimi aktivitami ¢i projekty véetné vyse a struktury financnich vydaju.

ProtoZe za realizaci strategie zodpovida Kralovéhradecky kraj, je potfeba sousttfedit zodpovédnost za
vécné nastaveni strategie véetné Cinnosti spojenych s monitoringem a evaluaci na jedno misto
krajského ufadu. Nezbytnym predpokladem pro sledovani naplfiovani cill strategie z jednoho mista je
efektivni spoluprdce vsech relevantnich subjektd, disponujicich potfebnymi daty a informacemi.

Vysledky monitoringu a evaluace jsou do znacné miry zavislé na vérohodnosti ziskanych dat a
zpUsobem sbéru. Sbér dat a informaci musi nutné vychazet ze zdroja, které je mohou a jsou schopny
a ochotny dodat v poZadovaném rozsahu, struktufe a ¢ase. Samotny proces monitoringu a evaluace
v€etné nastaveni harmonogramu a odpovédnosti za zpracovani monitorovacich a evaluacnich zprav si
mUZe v budoucnu vyzadat formalni Upravu.

Nasledujici seznam monitorovacich ukazateld je ndavrhem, ktery si vyzada samostatnou Upravu/revizi
po schvaleni spoleénych indikatorl Evropské komise 2014—-2020 a Narodniho Ciselniku indikatord
2014-2020, pfipadné pfi tvorbé programu rozvoje kraje.
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7.3. Navrh monitorovacich ukazatelu

I. Konkurenceschopny region
1.1 Znalostni ekonomika a prostredi pro rozvoj podnikani

HDP na 1 obyvatele (primér EU-27 v PPS = 100)

Pocet ekonomickych subjektd na 1000 obyvatel

Hruba pfidana hodnota dle odvétvi CZ-NACE (v mil. K&, %)

Tvorba hrubého fixniho kapitdlu na 1 obyvatele (K¢)

Objem pfimych zahrani¢nich investic na 1000 obyvatel kraje (K¢)

Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj jako % podil na HDP kraje

Pocet zaméstnancu ve vyzkumu a vyvoji (FTE) jako % celkové pracovni sily kraje

1.2 Kvalifikované lidské zdroje a kvalitni vzdélavani

Mira ekonomické aktivity, vzdélanostni struktura

Podil nezaméstnanych osob (%), pocet volnych pracovnich mist (MPSV)

Prdmérna hruba mési¢ni mzda (v K¢)

Produktivita prace (HDP / zaméstnance) v %, CR = 100

Vzdélanostni struktura obyvatel (v %)

Pocty a podily nové prijimanych zak( / studentd dle kategorii dosazeného vzdélani a
skupin obor( vzdélani (MSMT, MF)

1.3 Rozvinuty a vyuzivany potencial cestovniho ruchu

e Pocet hostl (z toho nerezidenti)
e Pocet prenocovani (celkem, pramér)
e Pocet a kapacita ubytovacich zafizeni dle kategorii

Il. Zdrav3, stabilni a soudrzna spolecnost
2.1 Odpovidajici podminky pro zdravy Zivot populace

Nadéje doZiti pfi narozeni (roky)

Pocet |ékarl v pfepoctu na pocet obyvatel

Pocet lUzek, vyuZiti IGZek, oSetfovaci doba

Pracovni neschopnost — priimér, na 100 obyv.

Pocet sportovnich a volnocasovych zafizeni (viceucelova zafizeni, jednoucelova kryta
sportovni zafizeni)

2.2 Socialni stabilita a soudrznost spolecnosti

Pocet obyvatel v kraji

Index stari

Hrubd mira migracniho salda (v %o)

Pramérny vék muzl a Zen

Zarizeni socialnich sluZzeb (pocet, kapacita)

Socialni sluzby a poskytovatelé — pocet, kapacita (odbor soc. véci)
Pocet socialné potrfebnych osob (pocet)

Index socialniho vyloucéeni (ASZ)

2.3 Vysoka uroven kultury a traveni volného casu

e Pocet kulturnich zatizeni pro poradani spolecenskych akci (pocet)
e Navstévnici knihoven, expozic a vystav (pocet)
e Navstévnici pamatkovych objektl (pocet)
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lll. Efektivni infrastruktura a dostupnost

3.1 Kvalitni dopravni infrastruktura a dostupnost regionu

Délka novych / rekonstruovanych dalnic a silnic I. / II. a Ill. t¥idy (km, RSD/odbor
dopravy)

Pocet dopravnich nehod (pocet, Policie CR, BESIP)

Pocet dobijecich a plnicich stanic pro ¢istou mobilitu (pocet, rlizné zdroje)

Délka rekonstruovanych Zelezni¢nich trati (km, SZDC)

Délka novych cyklostezek (km, odbor regionalniho rozvoje)

Polet osob prepravenych autobusovou/Zelezniéni dopravou (pocet, CSU)

Pocet obci neobsluhovanych o vikendech a dnech pracovniho klidu vefejnou dopravou
(pocet, IDOS)

3.2 Rozvinuta ICT infrastruktura pro digitalni spole¢nost

Podil domacnosti s vysokorychlostnim pFipojenim k internetu (%, CSU)
Podil bilych / ¢ernych mist vysokorychlostniho pfipojeni k internetu z celkového poctu
zakladnich sidelnich jednotek (%, MPO)

3.3 Efektivni vyuZivani energetickych zdrojti

Spotieba elektfiny a tepla (MWh, GJ, Energeticky regulaéni Gfad)
Podil obnovitelnych zdroji energie (%, Energeticky regulacni Gfad)

IV. Kvalitni a Cisté Zivotni prostredi

4.1Biodiverzita a ochrana prirody a krajiny

Rozloha chranénych tzemi (NP, CHKO, MCHU, Natura 2000) v ha
Pocet a rozloha nové zrealizovanych (regionalnich) prvk( USES (odbor ZP a zem.)

4.2 Setrné a odpovédné udrzitelné hospodareni

Souhrnny thrn srazek (v mm), CHMU

Deficit pGdni vlahy (mm), portal Intersucho, CHMU

Pocet vybudovanych protipovodriovych opatieni (Povodi Labe, KHK)
Spotreba hnojiv (v kg/ha)

Zaméstnanost v primdrnim sektoru (abs. pocet, podil %)
Obhospodarovana zemédélska plida (ha)

Lesni pozemky — vymeéra, zalesnovani (ha)

4.3 Eliminace negativnich dopadi ¢innosti ¢lovéka na ZP

Celkova produkce komunalniho a podnikového odpadu (v t)

Nakladani s odpady / z toho skladkovani, recyklace (abs., v %)

Komunalni odpad na 1 obyv.

Pocet inventarizovanych, z toho sanovanych ¢i rekultivovanych kontaminovanych
lokalit (KHK)

Emise zakladnich znecistujicich latek do ovzdusi (v t, dle REZZO)

Podil obyvatel zdsobovanych vodou z vefejného vodovodu (%)

Podil obyvatel bydlicich v domech napojenych na kanalizaci (%)

Podil ¢isténych odpadnich vod (%)
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V. Vyvazeny rozvoj a sprava uzemi
5.1 Eliminace uzemnich disparit a feSeni regionalnich specifik

e Pocet obyvatel (vyvoj, z toho migrace)

e Index stafi

e Podnikatelské aktivita (pocet podnik( na 1000 obyvatel)

e Nezaméstnanost (podil nezaméstnanych)

e Vzdélanostni struktura obyvatel

e Intenzita bytové vystavby (pocet dokonéenych byt na 1000 obyvatel)

5.2 Efektivni a transparentni vefejna sprava a krizové fizeni kraje
e PFijmy a vydaje kraje, obci a DSO (K¢)
e Saldo (deficit / pfebytek) verejnych rozpoctl (zména salda v Case, priimérné saldo za
posledni 3 roky)
Vydaje kraje na dotace v K¢ — zdroj dat: odbor regionalniho rozvoje

e Pocet a podil obci s Gzemnim/strategickym planem
e Pocet mimoradnych udalosti se zdsahem slozek 1ZS

5.3 Koordinované planovani a vysoka mira spoluprace

e Pocet aktivnich DSO a MAS v kraji (odbor regionalniho rozvoje)
e Pocet preshranicnich projektd (rGzné zdroje)

Pozn.: Poskytovatelem dat je CSU, pokud neni uvedeno jinak.
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8. FINANCNI ZDROIJE

V souladu se zamérenim strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje Ize v ramci potencialnich intervenci
predpokladat v zdsadé Ctyfi zakladni typy financovani:

= kompletnifinancovani z krajského rozpoctu (aktivity a projekty Kralovéhradeckého kraje a jeho
organizaci)

= financovani kombinované z krajského rozpoctu a zdrojl dalSich subjekt( (dotacni tituly kraje)
= financovani z rozpoctu Evropské unie — fondy EU (popf. kofinancované z krajského rozpoctu)

= financovani z ostatnich zdrojd (CR, obce, nevladni neziskové organizace, zdroje soukromého
sektoru, avéry,...)

V obecné roviné se predpokladaji dva hlavni finanéni zdroje, a to vnitfni, tj. rozpocet kraje, a vnéjsi
(pfedevsim strukturdini fondy EU a zdroje dalSich subjekt(). Pro realizaci Strategie rozvoje
Kralovéhradeckého kraje 2020 — 2027 Ize vyuzit nasledujici zdroje financovani:

= rozpocet Kralovéhradeckého kraje
= rozpocty obci
= statni rozpocet CR
= rozpocet EU
o fondy Evropské unie (EFRR, ESF+, FS,...)
o finanéni néastroje
o komunitdrni programy EU
= rozpocty nevlddnich neziskovych organizaci
= zdroje soukromého sektoru
= Uvérové financovani
= partnerstvi vefejného a soukromého sektoru

Rozpocet EU a zejména prostredky strukturalnich fond budou jednim z nejvyznamnéjsich financnich
zdroju financovani v programovém obdobi 2021-2027. Kraj, obce a jimi zfizované a zakladané
organizace pusobici v Kralovéhradeckém kraji jsou potencidlnimi pfijemci vétSiny prostredk(l ze
strukturdlnich fondU. Se svymi projekty se mohou uplatnit i nevladni organizace a firmy.

Vladou CR byly v Gnoru 2019 schvéleny tyto programy:

. Integrovany regionalni OP v gesci MMR (financovani z EFRR)

o OP Konkurenceschopnost v gesci MPO (financovani z EFRR)

o OP Doprava v gesci MD (financovani z EFRR a FS)

. OP Zivotni prostiedi v gesci MZP (financovani z EFRR a FS)

. OP Vyzkum a vzdélavéni v gesci MSMT (financovani z EFRR a ESF+)
. OP Lidské zdroje v gesci MPSV (financovani z ESF+)
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9. SEZNAM ZKRATEK

B+R — forma kombinované osobni prepravy (z angl. Bike and Ride)
CLLD — komunitné vedeny mistni rozvoj (z angl. Community Led Local Development)
CR — cestovni ruch

CoV - ¢&istirna odpadnich vod

CR — Ceska republika

CR — PL — Ceska republika a Polsko

CSU — Cesky statisticky Grad

DPH — dan z pfidané hodnoty

DSO — dobrovolny svazek obci

EAFRD — Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova

EK — Evropska komise

ENRF — Evropska ndmotni a rybarsky fond

ERDF — Evropsky fond regionalniho rozvoje

ESF — Evropsky socialni fond

EU — Evropskd unie

EVVO — environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

FN HK — Fakultni nemocnice Hradec Kralové

FS — Fond soudrznosti

GJ — gigajoule

ha — hektar

HDP — hruby domaci produkt

HK — Hradec Kralové

HK-PCE — Hradecko-pardubicka (aglomerace)

CHKO — chranéna krajinna oblast

CHOPAV — chranéna oblast prirozené akumulace vod

ICT — informacni a komunikacni technologie

IDS — integrovany dopravni systém

IT — informacni technologie

ITI —integrované Uzemni investice (z angl. Integrated Territorial Investments)

IZS — integrovany zachranny systém
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JAP — spolecny ak¢ni plan (z angl. Joint Action Plan)

K+R — forma kombinované osobni pfepravy (z angl. Kiss and Ride)
K¢ — Koruna Ceska

KHK — Kralovéhradecky kraj

KKS — Krajska koordinaéni skupina

km — kilometr

LFA — méné ptizniva oblast pro zemédélstvi

MAS — mistni akéni skupina

MCHU — malé chrdnéné dzemi

mil. — milion

MWH — megawatthodina

MZP — Ministerstvo Zivotniho prostredi

NNO — nestatni neziskové organizace

NP — narodni park

NPP — ndrodni pfirodni pamatka

NPR — Narodni program reforem

NPR — ndrodni pfirodni rezervace

OP — operacni program

ORP — obec s rozsifenou plsobnosti

P+R — forma kombinované osobni pfepravy (z angl. Park and Ride)

PESTLE - analyza politickych, ekonomickych, socidlnich, technologickych, legislativnich a
environmentalnich faktor(

POU — obec s povéfenym obecnim tGfadem

PP — ptirodni pamatka

PPS — standard kupni sily (Purchasing Power Standard)
PR — pfirodni rezervace

PRK — program rozvoje kraje

PRV — program rozvoje venkova

PUR — politika Uzemniho rozvoje

RIF — Regionalni inovacni fond

RIS — regionalni inovacni strategie

RIS3 — regiondlni inovacni strategie s chytrou specializaci

RK —rada kraje
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RO — Fidici organ

S3 — chytra specializace

Sb. — Shirka zakon

SC — strategicky cil

SEA — posuzovani vlivll koncepce na Zivotni prostredi (z angl. Strategic Environmental Assessment)
SO — strategickd oblast

SRK — strategie rozvoje kraje

s. r. 0. —spolecnost s ru¢enim omezenym

SRR — strategie regionalniho rozvoje

SV — severovychod

SWOT - analyza silnych a slabych stranek, pfilezitosti a hrozeb (z angl. Strengths + Weaknesses,
Opportunities + Threats)

SZDC - Spréva Zelezniéni dopravni cesty

t—tuna

tis. — tisic

USES — Gzemn{ systém ekologické stability

VaV —vyzkum a vyvoj

VKP — vyznamny krajinny prvek

VRRaCR — Vybor regionalniho rozvoje a cestovniho ruchu
ZK — zastupitelstvo kraje

ZUR — zasady uzemniho rozvoje

Z7S — Zdravotnickad zachranna sluzba

ZP — Fivotni prostiedi
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10. PRILOHY

Priloha 1. Profil kraje

Priloha 2. Dotaznikové Setreni
Priloha 3. Strategicka mapa

Priloha 4. SEA hodnoceni
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