Zapis
z 9. jednani Vyboru pro hospodarskou spolupraci a pracovni prilezitosti
Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje,

konaného dne 9. kvétna 2018 od 15:00 hodin v zasedaci mistnosti Karla Pola¢ka 9-P1.905 v budové
Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, Hradec Kralové, Pivovarské nameésti 1245

Pfitomni: Martin Hanousek, Eva Barto$ova, Katetina Jelinkova, Jifi Kalal, Petr Lanta, Jifi Riha,
Andrea Turkova, Miroslav Vlasak

Omluveni: Miroslav Adamek, Jaroslava Blazkovad, Jan Janecek, Jan Jificka, Lucie Pottckova, Jifi
Skop

NepfFitomni:

Tajemnik: Jindra Smejkalova

Pfizvani: Mgr. Martina Berdychovd (omluvena), PaedDr. Markéta Stuchlikova (omluvena),

Mgr. Ivana Kudrnacova (omluvena), RNDr. Jifi Ort, Mgr. Martin Horak (omluven),
Radek Zelenka, Ing. Nada VojtiSkova (omluvena), Mgr. Andrea Tkacukova,
Mgr. Martin Havlik, Ing. Jan Koc¢i, Bc. Petra Mikanova (omluvena), Ing. Blanka
Svorcova (omluvena)

Clenové Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje:

Program:

Zahajeni, schvaleni zavazného programu jednani, volba ovérovatele zapisu

»,Rezim Ukrajina“ — role a zkuSenosti Krajské hospodarské komory Kralovéhradeckého kraje

1
2
3. Komerc¢ni relokacni sluzby zahrani¢nim studentim a pracovnik{im
4. Moznosti aktivniho pristupu kraje k relokaénim sluzbam

5

RUzné, diskuze, zavér

Strana 1 (celkem 6)



K bodu 1

Zahajeni, schvaleni zdvazného programu jednani a volba ovérovatele zapisu

Devaté jednani Vyboru pro hospodarskou spoluprdci a pracovni pfilezitosti Zastupitelstva
Kralovéhradeckého kraje (dale jen ,vybor“) v 15:10 hodin zahdjil a tidil predseda vyboru
Mgr. Martin Hanousek. Pfedseda vyboru pfivital pfitomné ¢leny a hosty, ktefi byli na jednani
pfizvani nejen k prezentaci Cinnosti a aktivit spole¢nosti ¢i agentur, které vlastni ¢i zastupuji,

ale také k diskuzi nad tématem pracovnich pfileZitosti a relokaci cizinch na Uzemi
Kralovéhradeckého kraje.

Pfedseda konstatoval, Ze vybor je usnaseni schopny; pfitomno bylo 8 ¢lenl vyboru.
Pfedseda vyboru seznamil ¢leny vyboru s programem jednani a vyzval je k jeho pfipadnému
doplnéni. Nebyl podan navrh na doplnéni programu.

Pfedseda vyboru navrhl pana lifiho Rihu jako ovéfovatele zapisu; pan Jifi Riha souhlasil.

Navrh — hlasovat o predloZzeném ndvrhu usneseni

Hlasovani: Pro: 8
Proti: 0
Zdrzel se: 0

USNESENI{ VHSPP/8/47/2018
Vybor pro hospodarskou spolupraci a pracovni pfilezitosti Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje

I. |schvaluje

program jedndni a pana Jifiho Rihu jako ovéfovatele zapisu

K bodu 2
»ReZim Ukrajina” — role a zkuSenosti Krajské hospodaiské komory Kralovéhradeckého kraje

Predseda vyboru vyzval pana Radka Zelenku k predstaveni ¢innosti Krajské hospodarské komory
Kralovéhradeckého kraje v rdmci ,,Rezimu Ukrajina“.

Pan Radek Zelenka v Uvodu své prezentace kratce predstavil ¢innost krajské hospodaiské komory,
zminil zastfesujici aktivity smérované predevsim na firmy, podnikatele a Skoly. Nasledné presel
k tématu ,,Rezim Ukrajina“. Objasnil clenim vyboru zakladni cile ,Rezimu Ukrajina“ a roli krajské
hospodarské komory, ktera tkvi v usnadnéni akceptacniho procesu, tj. pomoci pfi zpracovani
a poddani zadosti potencionalnich zaméstnavatell. Z uvedenych informaci vyplyvd, Ze se jedna
zejména o tzv. zprostfedkovatelskou ¢&innost. Ukolem ,Rezimu Ukrajina“ je zkraceni &asové
narocnosti pfi pfijimani a vyfizovani Zadosti o zaméstnanecké karty pro ukrajinské obcany, ktefi
budou pracovat na uzemi Ceské republiky. ReZim je zaméfeny na tuzemské zaméstnavatele
s minimalné 10 zaméstnanci, ktefi dlouhodobé nejsou schopni obsadit urcité/a pracovni misto/a
z ¢eskych zdroju prace. Pro rok 2018 se predpokladd uspokojeni cca 20 000 zahraniénich uchazeca.
Dale neopomnél zminit ani dlivody pro realizaci tohoto rezimu, které byly dany nejen zdlouhavosti
a ¢asovou narocnosti bézného procesniho fizeni, ale i nezdravé korupénim prostfedim ovladajicim
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uzemi Ukrajiny, cozZ se projevovalo jak pfi zpracovavani zadosti, tak i pfi praci s uchazeci. Velkou
pozornost vénoval zasadnim podminkdm pro Ucast zaméstnavatell v reZimu; nutnou podminkou
pro vstup do reZimu pfedstavuje identifikace konkrétnich osob, které jsou urceny k vykonu
poptavanych pozic vyvésenych minimdlné po dobu 30 dnl v seznamu nabizenych a doposud
obtizné obsaditelnych ¢i neobsaditelnych pracovnich pozic na uradu prace. Vybrané konkrétni
osoby, resp. uchazeci o dané pozice, absolvuji vstupni proces na Uzemi Ukrajiny; po UspéSném
splnéni vSech pozadavkl a dodani potifebnych dokument( (fadné vyplnéné zadosti véetné priloh
muZe v ptipadé kladného rozhodnuti uchazec ziskat zaméstnaneckou kartu a dlouhodoby pracovni
pobyt v délce 1 aZ 2 roky (v zavislosti na platnosti zaméstnanecké karty). Proces je vSak pomérné
zdlouhavy; uchazec obvykle ¢eka 3 az 5 mésicl na uskutecnéni pohovoru a poté vyckava 1 az 2
mésice na findlni rozhodnuti ohledné pripadné akceptace. Role krajské hospodarské komory
spociva v kontrole Zadosti co do jeji kompletnosti a obsahové stranky; zpétna vazba tykajici se
Uspésnosti podané Zadosti ze strany ministerstva neni poskytovana, pokud tato je, pak se jednd
o dobrovolny akt ze strany zaméstnavatele. Krajska hospodaiskd komora je tedy jednim
ze zprostredkovatelll, ktery prijima a kontroluje Zadosti, dalSimi jsou napf. Svaz pramyslu
a dopravy CR, Agrarni komora CR, Czechinvest apod.

Diskuze:

Mezi pritomnymi se strhla diskuze, ktera zdlraznovala zdlouhavost procesu, a to i ve vztahu napf.
k obdobné agendé v Polsku. Clenové vyboru také hovofili o mzdovych a platovych podminkach,
zamérem budoucich let by mélo byt prdvé sjednoceni platovych a mzdovych podminek
pro vsechny bez rozdilu statni prislusnosti. Rovnéz byla diskutovana obtiznost uznavani kvalifikace
lékarskych profesi v oblasti zdravotnictvi. V zavéru diskuze zaznélo, Ze se vyhledové pocita
s obdobnym, avsak procesné casové méné narocnym, postupem u statnich prislusnik( ze Srbska,
Filipin a Mongolska.

K bodu 3
Komer¢ni relokacni sluzby zahrani¢nim studentiim a pracovnikiim

Nasledné vyzval predseda vyboru pani Tkacdukovou, aby predstavila cCinnost spole¢nosti
Foreigners.cz, kterd provozuje na Gzemi Ceské a Slovenské republiky 7 kanceléfi; pFicemi centrala
je situovana v Brné, ostatni kancelare pUsobi v Praze, Hradci Kralové, Olomouci, Plzni, Ostravé,
Bratislavé a KoSicich. Spole¢nost cili na cizi statni prislusniky a podili se nejen na zajisténi ubytovani,
aleipomoci pfi feSeni relokaénich a imigracnich zalezitosti, dale poskytuje poradenské
a konzultaéni sluzby a pfispiva k budovani kosmopolitni komunity (napt. meet-ups). V ramci svych
aktivit se zaméruje také na podporu zahrani¢nich student( vzdélavajicich se na nasich univerzitnich
Skolach, vénuje se ¢innosti souvisejici se ziskanim zaméstnanecké karty a ndboru cizich statnich
pfislusnikd na kvalifikované pozice. Spolecnost Foreigners.cz vyviji predevSim cinnosti,
které pomahaji cizim statnim pfrislusnikim adaptovat se v naSem prostfedi a zit plnohodnotny
Zivot; jedna se o placené sluzby.

Pani Tkacukova v rdmci své prezentace také kratce predstavila projekty na podporu prichodu
expatl v jinych krajich - Brno Expat Centre v Jihomoravském kraji a IN FOCUS v Moravskoslezském
kraji. V této souvislosti rovnéz zminila absenci anglickych materskych skol, minéno materskych skol
uréenych pro déti cizich statnich pfislusnikd, v Hradci Krdlové, potazmo na celém Uzemi kraje,
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coz na zakladé svych dosavadnich zkuSenosti vyhodnocuje jako moziné riziko pfi rozvoji
planovanych c¢innosti podporujicich pfichod zahrani¢nich pracovnikd, tzv. expatl, se svymi
rodinami.

Diskuze:

Clenové vyboru se zamé&fili na studenty lékaFskych fakult. V ramci diskuze zaznélo, 7e by bylo
vhodné, aby zahrani¢ni studenti, ktefi zde ziskaji |ékarské vzdélani, byli néjakym zplsobem
po urcity ¢asovy Usek vazani k pracovni ¢innosti v nasi republice; redlnost tohoto pozadavku je vSak
sporna vzhledem k povinnostem takovychto studentl vici statu, ktery mnohdy financné
zabezpecuje ono poskytované vzdélani.

K bodu 4
Moznosti aktivniho pFistupu kraje k relokacnim sluzbam

Predseda vyboru se ujal slova a svou rec zahdjil informacemi o zaclenovani cizinci do pracovniho
i béZného Zivota v Plzenském kraji. V Plzeriském kraji je za podpory mésta Plzen, Plzeriského kraje
a Regiondlni hospodarské komory Plzenského kraje realizovan projekt ,Welcome centrum®,
inspirovany némeckou ,,Vitaci kulturou” (Willkommenskultur). ,, Welcome centrum” cili na reSeni
problému ve vazbé na trhem prace poZadované, avsak obtizné obsaditelné, pracovni pozice. Tak
zvané ,vitaci centrum“ chce pracovat jak s cizimi statnimi ptislusniky zejména z Ukrajiny a Srbska,
tak i s potenciondalnimi pracovniky z tuzemskych lokalit Ceské republiky s prokazatelné vyssi mirou
nezaméstnanosti jako je Ustecko a Ostravsko.

Mezi Plzenskym a Kralovéhradeckym krajem jsou patrné urcité shodné rysy, napf. velmi nizka
nezaméstnanost, soustfedénost univerzitniho vzdélavani, dostavba dalnice, ochota obcanl
migrovat za praci apod.

Pfedseda vyboru v souvislosti s vySe uvedenym zminil rovnéz tvorbu ,Studie proveditelnosti
projektové zaméru ,Welcome centra” v Plzenském kraji, kterou povaZuje za inspirativni.
S ohledem na dostupné informace doporucuje v rdmci koncepénich a strategickych dokumentu
zohlednit integraci a relokaci cizich statnich pfislusnikli ve vazbé na trhem prdce Zadané
kvalifikované ¢i dlouhodobé obtizné obsazované pracovni pozice. Cilem ,Welcome centra” by
méla byt podpora pfichodu a adaptace zahranicnich pracovnikl s jejich rodinami v béznych
podminkach kazdodenniho Zivota u nas a odklon od agenturniho zaméstnavani jednotlivca.

Diskuze:

Clenové wyboru a hosté se sndvrhem predsedy vyboru vétsinové ztotoiriovali
a spatrovali predevsim pozitivni dopady souvisejici s potenciondlnim vytvofenim a provozem
takovéhoto ,Welcome centra”. Urcita nevole se projevila vici zpracovani studie proveditelnosti
k provozu a ¢innosti centra, nebot v nedavné dobé jiz probéhlo nékolik dil¢ich prizkumnych akci
Ci projekt(, které ¢astecné i souhrnné lze potenciondlné vyuzit pfi planovani ¢innosti urcenych
k realizaci ,Welcome centrem”; tyto vsSak byly svym rozsahem v uréitém ohledu limitované
(lokalita, ¢asovy interval apod.). Clenové vyboru povazuji za daleZité, aby ¢innosti a aktivity
vénované integraci a relokaci zahrani¢nich pracovnik( véetné jejich rodin byly zapracovany také
do krajskych strategickych dokument( a bylo o nich jednano na politické drovni kraje.
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V rdmci diskuze bylo také feSeno téma navrhované 7miliardové statni podpory pro priimyslovou
zénu Kvasiny - Solnice. Zde se ndzory ¢len(i vyboru velmi rGznili, néktefi tuto podporu povazovali
za pfinosnou, nebot konkurencni prostfedi napomuZe ke zlepSeni pracovnich a financnich
podminek v ostatnich firmach, jini ji naopak pokladali za likvidacni pro malé a stfedni podniky
pusobici v dané lokalité a jeji kazdodenni dojezdové vzdalenosti.

Navrh — hlasovat o predlozeném ndvrhu usneseni

Hlasovani: Pro: 8
Proti: 0
Zdrzel se: 0

USNESENI{ VHSPP/8/48/2018
Vybor pro hospodarskou spolupraci a pracovni pfilezitosti Zastupitelstva Krdlovéhradeckého kraje

. |bere navédomi

informace o komercnich relokacnich sluzbdch zahrani¢nim studentiim a pracovnikiim

Il. |doporucuje

Zastupitelstvu Kralovéhradeckého kraje

e aktivné resit a rozvinout téma relokace zahranicnich pracovnikl a studentd, pfipadné
pracovnikdl z region Ceské republiky s vy$si nezaméstnanosti, v nové vznikajici
Koncepci rozvoje Kralovéhradeckého kraje i dalSich rozvojovych dokumentech

e postupovat obdobné jako v ostatnich krajich a provéfit moznost aktivni role
Kralovéhradeckého kraje v naboru a relokaci rodin zahrani¢nich pracovnikd (napf.
formou ztizeni krajského centra) za spoluprdce s Krajskou hospodarskou komorou
Kralovéhradeckého kraje a dalSimi partnery v oblasti zaméstnanosti a integrace cizincu

K bodu 5
Razné, diskuze, zavér

Predsedajici vyzval pfitomné k dalSim podnétlim k diskuzi. Dalsi podnéty ze strany ¢lenl vyboru
nevzesly.

Pfedseda vyboru avizoval desaté jednani vyboru pro hospodarskou spolupraci a pracovni
prilezitosti, které se uskutecni ve stfedu dne 13. 6. 2018 od 15:00 hodin v budové Krajského ufadu
Kralovéhradeckého kraje.

Vsechny body programu byly vyéerpany.
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Devaté jednani vyboru pro hospodarskou spolupraci a pracovni pfilezitosti bylo ukonceno
dne 9. 5.2018 v 17:00 hodin.

Martin Hanousek JiFi Riha
predseda vyboru ovérovatel zapisu

Zapsala: Jindra Smejkalova
V Hradci Kralové dne 10. 5. 2018
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